
Bu gün ulaþtýrma bütçesinden  demiryollarýna ayrýlan 

pay %8, karayollarýna ayrýlan pay ise % 72' dir. Saný-

rým bu veriler Demiryollarýnýn ne denli gözden 

çýkarýldýðýnýn ve önemsenmediðinin, ülkeyi yöneten-

lerin kimlere hizmet ettiklerinin somut birer göster-

gesidir.  Ülkemizde yaþanýlanlar facialar, bilimi, 

mühendislik çalýþmalarýný ve insan hayatýný önem-

semeyen, siyasi rantý ilke edinmiþ, her olaya “kaza ve 

kader” mantýðý ile yaklaþan ve açýklamaya çalýþan bir 

anlayýþýn kaçýnýlmaz sonucudur.

Þu iyi bilinmelidir ki; Planlamayý, denetimi, bilgiyi, 

birikimi ve deneyimi devre dýþý býrakan, yaþamýn her 

alanýný talan eden, küresel politikalara teslim olmuþ, 

toplumsal ve insani sorunlar karþýsýnda körleþen 

siyasi iktidarlar,  Demiryollarýnýn bu günkü geri 

kalmýþlýðýnýn tek sorumlusudur. 

Bu deðerlendirmelerden sonra birazda Eskiþehir' in 

Demiryollarý için önemine deðinmek istiyorum;

Eskiþehir, Demiryollarýnýn en önemli üretim, eðitim 

ve destek kuruluþlarýnýn bulunduðu Demiryollarý için 

simge olmuþ bir kenttir. Eskiþehir'de Demiryollarýnýn 

hikayesi 1894' lü yýllara dayanýr, Almanlar tarafýndan 

yapýmýna baþlanan Anadolu - Baðdat Demiryolu 

Hattýnýn Eskiþehir' den geçmesi nedeniyle, buharlý 

lokomotiflerin ve vagonlarýn bakým ve onarýmlarýný 

yapmak amacý ile Almanlar tarafýndan Eskiþehir'de 

Anadolu-Osmanlý Kumpanyasý adý verilen küçük bir 

atölye kurulur. 1919 yýlýnda Anadolu iþgali sýrasýnda 

Ýngilizlerin eline geçen Anadolu-Osmanlý Kum-

panyasý 20 Mart 1920' de Kuvayý-Milliye tarafýndan 

geri alýnýr ve Eskiþehir Cer Atölyesi adýný alan bu 

küçük atölyede Ýsmet ÝNÖNÜ tarafýndan yaptýrýlan 

top kamalarý Sakarya Savaþýnda kullanýlýr.

20 Temmuz 1920' de Yunanlýlarýn eline geçen Atölye, 

2 Eylül 1922' de tekrar alýnýr ve Mustafa Kemal 

ATATÜRK' ün “Asýl savaþ þimdi baþlýyor bu savaþ 

iktisadi savaþtýr” özdeyiþiyle birlikte, demiryolla- 

rýnda büyük bir atýlým baþlar ve 1923 yýlýnda 800 m² 

kapalý alana ulaþan Cer Atölyesi hýzla geliþir, Köprü, 

Demiryolu Makasý, Kantar, Lokomotif ve Vagonlarýn 

bakým ve onarýmý için birimler kurulur.

         
Eskiþehir Cer Atölyesinde Top Kamalarýnýn Üretimi, Yýl 1919 

         
Eskiþehir Cer Atölyesi. Yýl 1923         

Eskiþehir Cer Atölyesi 1924 yýlýnda Demiryollarýna 
baðlanýr ve Demiryollarýnýn gereksinimlerini karþýla-
yabilmek için büyük bir seferberlik baþlatýlýr,  birçok 
makina parçasýnýn yaný sýra kesici takýmlarýn ima-
latlarý gerçekleþtirilir, yetiþmiþ insan gücünü sürekli 
kýlmak için 1940 yýllarda Çýrak Sanat Okulu ve yine 
ülkemizin ilk kaynak evi o yýllarda Cer Atölyesi 
içinde açýlýr ve Türkiye' nin ilk kaynak ustalarý bu 
okuldan yetiþir. 1946 yýlýnda artýk atölyeden büyük 
bir fabrikaya dönüþen cer atölyesinde üretimin art-
masý ile birlikte kurulan kuvvet santrali Eskiþehir' in 
bir bölümünün elektrik gereksinimini karþýlar.       

Türkiye' de hep ilkleri üretmenin onurunu taþýyan Cer 
Atölyesi bu kez, Ankara Gençlik Parký  için her þeyi 
ile yerli olan "MEHMETÇÝK" ve "EFE" isimli 20 
km/saat hýz ve 35 ton yük kapasiteli iki küçük buharlý 
lokomotifin üretimini gerçekleþtirir.

Eskiþehir Cer Atölyesi artýk büyük hedeflerin 
peþindedir ve yapýlan yeni yatýrýmlarla tezgah ve tesis 
kapasitesini geniþleterek 1958 yýlýnda Eskiþehir 
Demiryolu Fabrikasý adýný alýr ve hemen ardýndan, 
Türk mühendis ve iþçilerinin onur anýtý olan 1915 
beygir gücünde, 97 ton aðýrlýðýnda, 70 km/h hýz 
yapabilen ilk Türk buharlý lokomotifi "KARAKURT"  
un üretimi gerçekleþtirilir.       
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Ve  DEVRÝM ..

16 Haziran 1961 tarihinde baþlayan ve 29 Ekim 

1961'de sona eren Devrim Otomobilinin serüveni, 

yazýlý ve görsel basýnda çok yer aldý ve bu konu çok 

iþlendi bu nedenle ben burada ayrýntýya girme-

yeceðim. Ancak, Türkiye' de otomobil üretilemez 

diyen anlayýþa inat 23 onurlu, yürekli, yurtsever 

mühendis ve iþçinin 4 aylýk gibi kýsa bir sürede 

Eskiþehir Demiryolu Fabrikasýnda kendi bilgi ve 

birikimleriyle üretimini gerçekleþtirdikleri adý 

DEVRÝM olan ve Türkiye için de bir Devrim nite-

liðinde olan bu baþarý ne yazýk ki bilinen nedenlerle 

engellendi. Bu aþamada bizlere düþen görev; o alýn 

terini su diye içen onurlu insanlarýn anýlarý önünde 

saygýyla eðilmek ve anýlarýný Devrimle birlikte 

yaþatmak olmalýdýr.  (Ayrýntýlý bilgi için: TMMOB 

Mühendislik Mimarlýk Öyküleri - I Kitabý)         

         
  1915 Beygir Gücünde, 97 Ton aðýrlýðýnda 70 km/saat hýz 

yapabilen ilk Türk Buharlý Lokomotifi 

Eskiþehir Demiryolu Fabrikasý 1960 yýlýndan sonra 

artan üretim kapasitesi ile birlikte kendisini 

yenileyerek ve geliþtirerek Alman MAK Firmasýnýn 

lisansý ile 1968 yýlýnda ilk Dizel Hidrolik Manevra 

Lokomotifinin üretimini ve hemen arkasýndan 

Fransýz Semt Pielstick Lisansý ile 2400 Beygir 

Gücünde dizel motorlarýn imalatýný gerçekleþtirdi ve 

her anlamda büyüyen fabrika 1970 yýlýnda “Eskiþehir 

Lokomotif ve Motor Sanayii Müessesi” (ELMS) 

adýný alarak Türkiye' nin ve Ortadoðu' en büyük ve 

tek Lokomotif üreticisi konumuna gelir ve 1986 

yýlýnda özelleþtirme kapsamýna alýnýr, yeniden 

yapýlandýrýlarak TCDD' ye baðlý bir ortaklýk olarak 

“Türkiye Lokomotif ve Motor Sanayii A.Þ.” 

(TÜLOMSAÞ ) adýný alýr.  

“ D E V R Ý M ” 

OTOMOBÝLÝN AÐIRLIÐI 

MOTOR TÝPÝ 

MOTOR DEVRÝ 

SÝLÝNDÝR SAYISI 

SÝLÝNDÝR ÇAPI 

GÜÇ 

KARAKTERÝSTÝK 

ÝMAL SÜRESÝ 

ÝMAL TARÝHÝ 

ÝMAL YERÝ 

ÜRETÝM SAYISI 

1250 kg

A4L 

3600 d/d

4 

81 mm

50 HP 

4 ZAMANLI, SU SOÐUTMALI, 

YANDAN SÜBAPLI, BASINÇLI 

YAÐLAMA. 

4,5 AY 

1961 

ESKÝÞEHÝR DEMÝRYOLU
 FAB. 

4

TEKNÝK ÖZELLÝKLERÝ

1961

1958
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1971

1971 yýlýnda Eskiþehir Lokomotif ve Motor Sanayii' 
nde lisansla üretilen 2400 Beygir Gücündeki ilk 
Dizel Elektrikli Anahat Lokomotifi, bu lokomotif-
lerden 1985 yýlýna kadar 431 adet üretilmiþtir.    

Eskiþehir Lokomotif ve Motor Sanayii (ELMS) nin ,  

Dizel Elektrikli Lokomotif üretimine geçtiði 1970' li  

yýllarda,   yüreði yurt sevgisi ile çarpan  o özverili , 

üretken  emekçileri  yýlda  60 yeni lokomotif, 400 

cevher ve sarnýç vagonu, 3000 tona yakýn deðiþik tür 

döküm, çelik konstrüksiyon köprü, kantar ve vinç 

üretimi, 250 adet deðiþik tip demiryolu makasý ve 

sayýsýz yedek parça üretimini gerçekleþtiren bir 

potansiyel güç yaratmýþlar, ancak ne yazýkki bugün 

adý TÜLOMSAÞ olan bu kurumun, 1986 yýlýnda 

baþlayan, kamu kuruluþlarýnýn küçültülerek daha 

verimli hale getirilme anlayýþý ile birçok atölyesi 

iþlevsiz hale getirilerek kapatýlmýþtýr.

Bugüne kadar deðiþik güç ve tipte, lisanlý ve yerli 

tasarým lokomotif,  yük vagonu üretimini gerçek-

leþtiren, TCDD' için çelik konstrüksiyon köprü, 

kantar, demiryolu makasý ve binlerce çeþit malzeme 

üreten Ülkemizin en büyük aðýr sanayii kuruluþ-

lardan biri olan ve Ülkemiz ekonomisine büyük 

ölçüde katký saðlayan, artý deðer yaratan, yerli 

sanayimizin geliþmesinde lokomotif görevi üstlen-

miþ ve yan  sanayii ye yetiþmiþ insan gücü yetiþtiren 

ve ülkemizde hep ilkleri üretmenin onurunu taþýyan  

TÜLOMSAÞ, bu gün ne yazýk ki, kurulu kapa-

sitesinin çok altýnda üretim yapan, proje  ve üretim 

yeteneðini yitirmiþ her anlamda küçülmüþ bir kurum 

haline bilinçlice getirilmiþtir.

Bunun yaný sýra, ilk baþta belirttiðim gibi Demir-

yollarý için bir simge kent olan Eskiþehir' de 1942 

yýlýnda kurulan TCDD' nin insan kaynaðý “Demir-

yolu Meslek Lisesi” bugüne kadar binlerce nitelikli 

Demiryolcu yetiþtirmiþ bir kurum olmasýna karþýn  

tasarruf tedbirleri  (!) nedeniyle 25.07.1996 yýlýnda 

kapatýlarak TCDD' nin  insan kaynaðý da kurutuldu, 

yine Cumhuriyet döneminin kurumlarýndan olan ve 

Eskiþehir' le özdeþleþen ve 1936 yýlýndan beri 

Demiryolu çalýþanlarýna ve Eskiþehir Halkýna hizmet 

sunan TCDD Eskiþehir Hastanesi' de yine ayný 

gerekçeyle 2004 yýlýnda Saðlýk Bakanlýðýna devre-

dilmiþtir.

TCDD' nin ve ona baðlý olan kuruluþlarýn iþ-

levsizleþtirilerek tasviye sürecinin temelinde 1995 

yýlýnda dünya bankasýnýn verdiði kredi karþýlýðýnda 

yine bir dünya bankasý kuruluþu olan Booz-Allen & 

Hamilton adlý Amerikan Danýþmanlýk Firmasýna 

hazýrlatýlan “TCDD' nin Yeniden Yapýlanmasý Ra-

poru” yatmaktadýr. Bu rapor doðrultusunda 1996 

yýlýndan itibaren TCDD' nin özelleþtirilmesi ve kamu 

kuruluþu iþlevinin yok edilmesi çalýþmalarý baþla-

týlarak TCDD için yaþamsal önem taþýyan birimlerin 

birçoðu tasviye edilmiþtir. Bu nedenle,  TCDD bu 

gün ne yazýk ki demiryolu alt ve üst yapý elemanlarýný 

üretemeyen, çeken araçlarýn üretiminde teknolojisini 

geliþtiremeyen, en temel girdilerini dahi ithal eder bir 

konuma düþürülmüþtür. Sonuç olarak, 1996 yýlýnda 

baþlatýlan yeniden yapýlandýrma süreciyle birlikte 

bugün TCDD bütünüyle dýþa baðýmlý hale geti-

rilmiþtir. 

Umarým, yüreðinde bir parça yurt ve insan sevgisi 

olan karar verici konumda olanlar bu acý tablo 

karþýsýnda biraz düþünürler ve kurumlarýn bugünkü 

çöküþünün ve yaþanýlan tüm olumsuzluklarýn 

nedenlerini sorgularlar ve Cumhuriyetin o zor 

koþullarýnda onca yoksulluk içinde kendi öz 

kaynaklarýmýzla nelerin yapýldýðýný bir kez daha 

anýmsama fýrsatý bulurlar.
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"Bütün dünya biliyor suçsuz olduðumu. Eðer 

asýlýrsam cani olduðumdan deðil, emekçi 

olduðumdan asýlacaðým." 

Albert PERSONS, 1 Mayýs 1886

Ýþ, bir amaca varmak için yapýlan eylemler 

bütünüdür. Örneðin bu yazýnýn yazýlmasý da, 

okunmasý da bir iþtir.

Kapitalist düzende üretim araçlarýný elinde bulun-

duran sýnýf  (sermaye sýnýfý) kâr amaçlý üretim yaptýðý 

için kâr elde etmek amacýyla ürettiði mal veya hizmet 

üretiminin belirli aþmalarýnda bir metaya (emek 

gücü), iþçi olarak adlandýrdýðý insanlara ihtiyaç 

duyar. Her metanýn bir kullaným deðeri olduðu gibi 

kapitalist satýn aldýðý bu metayý çalýþtýrarak kullanýr. 

Emek gücü potansiyelini satan kiþi çalýþma esnasýnda 

bunu fiili eyleme dönüþtürür ve iþçi olur. Ýþçi ise 

yaþamýný idame ettirmek için bu fiili eylemi zorunlu 

olarak kabul eder, iþe tabi olur ve iþe uyumlu olmak 

zorunda kalýr. Sermaye sahibi iþçinin (insanýn) eme-

ðini satýn alarak gerçekleþtirdiði üretim sonucunda 

doðasý gereði artý deðer sömürüsü yapar, insaný 

sömürür. Baþka bir seçeneði olmadýðýný düþünen iþçi 

(sýnýf) kapitalizmin boyunduruðu altýna girer. Bu 

yüzden kapitalizmin en sevdiði kelimedir iþçi.

Kapitalizm, yapýsý gereði ekonomik krizlerden 

kurtulamaz. Tüm bu koþullar karþýsýnda iktidarý 

elinde bulunduran egemen sýnýf sürekli çözüm arar, 

fakat bu çözüm yalnýzca kendisi içindir. Sözde 

özgürlük savunucusu kapitalizm, bunu yaparken 

baský ve sindirme yöntemini asli çözüm olarak 

uygular. Her defasýnda krizin bedelini iþçiye ödetir. 

Bundan dolayý eþitsizlikler, adaletsizlikler ve hak 

Taner CÝVELEK

ÝÞSÝZLÝK KADERÝMÝZ DEÐÝL...                                                                           

kayýplarý (tüm dünyada olduðu gibi ülkemizde de) 

vahþice devam eder.

Sözde özgürlük savunucusu kapitalizm, kendi 

iþçisinin iþsizlik, dolayýsýyla yaþam sorununu 

gerçekte görmezden gelir. Ýþsizlik sorununu çözerken 

kendinden deðil sahibi olduðu devletten, ülke 

varlýklarýndan ve iþçiden zorla alarak çözüme 

gitmeye çalýþýr. Baþlangýçta "Hamdolsun, korkulacak 

bir þey yok" diyerek, krizi fýrsatlara çevireceðini 

söyleyen Baþbakan ve krizi görmezden gelen AKP 

Hükümeti, þimdilerde çeþitli vergi düzenlemeleri ve 

IMF ile yapýlan görüþmelerle sermaye kesiminin 

talepleri doðrultusunda adýmlar atýyor. Bugüne kadar 

yaþadýðýmýz tüm krizlerin en büyük maðduru olan 

ücretliler, üretici köylüler ve yoksullar ise bir kez 

daha görmezden geliniyor. Göstergelere baktý-

ðýmýzda ise kriz sanayi üretimini %23,7 düþürürken 

bankacýlara %38 kâr ettirmiþtir. Halkýmýz ise gün 

geçtikçe sefalete sürüklenmektedir.  

“Ýþ istiyorum!” kapitalizmin sloganýdýr. Yani insan-

larýn yaþamýný sürdürebilmeleri gerektiði için iþe 

ihtiyaçlarý vardýr. Fakat iþsizlik yalnýzca kapitalizm- 

de vardýr. 

Ülkemizde emperyalizme göbekten baðlý AKP 

Hükümeti tarafýndan uygulanan gerici-neo-liberal 

politikalarýn iflasý sonucu olarak iþsizlik oraný 

giderek artmaktadýr. DÝSK-Birleþik Metal-Ýþ 

Sendikasý verilerine göre ülkemizdeki son durum 

þöyledir;

“Ýþsizlik ödeneði için ÝÞKUR'a müracaat edenlerin 

sayýsý geçtiðimiz 6 ayda 317 bin, iþten ayrýlmak 

zorunda kaldýðý için iþ müracaatý yapanlarýn sayýsý da 

yaklaþýk 185 bin olarak açýklandý. Buna göre iþten
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atýlanlarýn resmi rakamlara yansýmasý 500 binin 
üzerine çýktý. 

Ýþten atýlmalarýn en çok gerçekleþtiði il yaklaþýk 165 
bin kiþi ile Ýstanbul olurken, Ýstanbul'u Bursa 46 bin, 
Ýzmir 38 bin, Ankara 28 bin, Tekirdað 20 bin kiþi ile 
izledi. Manisa, Adana, Antalya ve Denizli'de iþten 
atýlanlarýn sayýsý 10 binin üzerine çýktý. 

Marmara Bölgesi iþten çýkarmalarýn en çok olduðu 
bölgedir. Ýþten atýlmalarýn en az yaþandýðý iller ise 
Ardahan, Bayburt, Hakkâri, Þýrnak ve Aðrý oldu. Bu 
illerde iþten atýlanlarýn oraný toplam iþçi sayýsýnýn 
yüzde 1 düzeyine ulaþmadý. Araþtýrmaya göre iþten 
çýkartýlanlarýn yarýsýndan çoðu (yaklaþýk 276 bin kiþi) 
Marmara Bölgesinde. Bu bölgede her yüz iþçiden 7'si 
iþten atýlýrken, Ege Bölgesinde bu oran yüzde 6,17, Ýç 
Anadolu'da yüzde 4,4, Güneydoðu Anadolu'da yüzde 
4,32, Akdeniz'de yüzde 4,19, Karadeniz'de yüzde 3,3. 
Ýþten atýlmalarýn en az yaþandýðý bölge ise Doðu 
Anadolu. Bu bölgede söz konusu oran yüzde 2,97 ” 
Tüm ülke genelinde ise resmi rakam %15,6'dýr ve  bu 
cumhuriyet tarihinin en büyük rakamýdýr.

Eskiþehir'de ise yaklaþýk 20.000 kiþi iþten çýkarýlmýþ-
týr ve çýkarýlmaya da devam etmektedir. Ayrýca yine 
bu dönemde yapýlan açýklamalara göre kayýt dýþý 
istihdam %40.8'dir. 

Kapitalizmin kýsýr döngüsünün farkýna varan ve sýnýf 
bilinci giderek geliþen yoksul emekçi halkýmýz, ken-
diliðinden veya ortak olarak geliþtirdiði eylemlilikler 
sayesinde insanca yaþam mücadelesinde geri 
dönülmez adýmlar atmýþtýr. Özellikle hak kayýplarý 
ekseninde geliþen mücadele çizgisi ile halkýmýz, 
parasýz eðitim, parasýz saðlýk, barýnma hakký gibi 
konularda ülkemizin özellikle ranta açýlan büyük-
þehirlerinde mücadelesini sürdürmektedir. Toplumun 
emekten yana tüm kesimleri ile birlikte krize al-
ternatif programlar oluþturma sahasýna halkýmýz 
bizzat katýlmýþtýr. Özellikle yerel seçimlerde iþbir-
likçi iktidarýn aldýðý sarsýntýnýn temel kaynaðý so-
kaktan, iþçilerden yani halktandýr. Tökezlemiþ 
durumda olan AKP iktidarý çeþitli manevralarla du-
rumu düzeltmeye çalýþýrken, bir yandan da  emper-
yalizmin kendine verdiði görevleri getirmeye devam 
etmektedir. 

Son dönem kendisine verilen görevler Obama'nýn 

ülkemize geliþiyle iyice belirginleþmiþtir.

Oysa tüm bu yaþanalar karþýsýnda, emekten ve 

halktan yana bir mücadele çizgisini benimsemiþ 

TMMOB olarak, bir baþka dünyanýn, bir baþka 

düzenin olduðunu biliyoruz. Soruna mevcut düzen 

içinden çözüm üreten programlar sunulduðu gibi, sol 

çözümlerde sunulmaktadýr. Tek çözüm yolu olarak 

gördüðümüz program(mücadele programý); Ýnsanca 

bir yaþamýn sürdürülebildiði, temel insani ihtiyaç-

larýmýzýn tamamen karþýlandýðý, hiçbir zaman iþsizlik 

korkumuzun olmadýðý, patron(sermaye sýnýfý) için 

deðil ülkemiz ve halkýmýz için çalýþtýðýmýz bir dünya 

mümkündür. Bu dünyanýn kurulmasý emekten ve 

halktan yana tüm kesimlerin ortak mücadelesi 

sonucu zafere ulaþacaktýr.  

TMMOB olarak, iþsiz kalan veya iþsiz kalmaktan 

korktuðu için çalýþma yaþamýnda karþýlaþtýðý hak 

gasplarýna sessiz kalan ücretli çalýþan arkadaþlarýmýz 

ile somut bir dayanýþma sürecini baþlatýlmasý sürecini 

örgütleyeceðiz. Ýlk adým olarak, TMMOB birimle-

rinde iþsiz mühendisler takip komisyonu kurulmasý, 

iþyeri temsilciliklerinin aktif hale getirilmesi ve 

TMMOB'nin bir eylem programý oluþturmasý 

konularýnda çalýþmalar baþlatacaðýz.

Ýnsanlýk tarihi sanayinin geliþmesi ile birlikte iki sýnýf 

meydana geliþine tanýklýk etmiþtir. Üretim araçlarýný 

elinde tutan kan emici sermaye sýnýfý ile iþçi sýnýfýnýn 

iktidar savaþý günümüzde de artarak devam 

etmektedir. 1881 yýlýnda ABD'de Emek ve Meslek 

örgütleri 14-15 saat olan iþ saatini 8 saate indirmek 

için ülke genelinde mücadeleye baþladý. ABD'nin 

Chigago kentinde 40 bin tekstil iþçisinin gerçek-

leþtirdiði eylem kanla bastýrýldý. Ayný kentte, bir 

fabrikada 8 saatlik iþgünü için greve çýkan 1400     

iþçi iþten atýldý. Ayný tarihlerde greve çýkanlara ateþ 

açýldý ve 4 iþçi yaþamýný yitirdi. Saldýrýlar, mücadele 

ateþini söndürmedi, aksine körükledi. ABD ve Ka-

nada'da sendikalar ve diðer örgütlerin yükselttiði mü-

cadele sonucu 1 Mayýs 1886'da yaklaþýk 350 bin iþçi 

greve çýktý. Dört yiðit iþçi önderi Albert  PERSONS,
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Adolph FISCHER, George ENGEL ve August 

SPIES, 1 Mayýs 1886 yýlýnda 8 saatlik iþ günü 

mücadelesinde önderlik yaptýklarý için idam edildi. 

ABD'de yaþanan bu olaylar uluslararasý iþçi 

örgütlerini harekete geçirdi. II. Enternasyonal 

1889'da Paris'te düzenlediði kongrede, Amerikan 

iþçilerinin mücadelesini desteklemek amacýyla 

dünya çapýnda gösteriler düzenledi. 1890'dan 

baþlamak üzere 1 Mayýs'ý da, "Uluslararasý Birlik, 

Mücadele ve Dayanýþma Günü" olarak kabul etti.

Ülkemizde ise ilk olarak 1920 yýlýnda Ýstanbul'da 

yine Emperyalist iþgal altýnda kutlanan 1 Mayýs, 

ilerleyen yýllarda tüm baskýlara, yasaklara ve 

katliamlara raðmen kutlamaya devam etti. Elde 

edilen kazanýmlar sonucu sermayenin iktidarlarý geri 

adýmlar atmak zorunda kalmýþtýr. Emek ve meslek 

örgütlerinin yýllardýr sürdürdüðü kararlý mücadele

sonucu, AKP Hükümeti 1 Mayýs'ýn resmi tatil ilan 

etmiþ ve baþta yine karþý çýkmasýna raðmen Taksim 

Meydanýný emekçilere açmak zorunda kalmýþtýr. 1 

Mayýs 2009 'da Taksim alanýnda tarih yeniden 

yazýlmýþtýr.

Son tahlilde, TMMOB olarak, tarihimizden aldý-

ðýmýz birikimle,  yoksul emekçi halkýmýzýn ve 

ülkemizin çýkarlarý doðrultusunda sürdürdüðümüz 

mücadele çizgimizi 1 Mayýs alanlarýna taþýyacaðýz. 

Tüm emek örgütleri ile birlikte sürdürdüðümüz 

onurlu mücadelemizi zafer bizim olana kadar 

sürdüreceðiz. 

Ýþsizlik kaderimiz deðil, ülkemiz ve halkýmýz için 

daha fazla cüret!

Haydi Alanlara, Yaþasýn 1 Mayýs, Yaþasýn örgütlü 

Mücadelemiz, Yaþasýn TMMOB

TMMOB

1
9
5
4

1
9
5
4

24

2009



Dünya Su Forumu'na karþý alternatif olarak Suyun 

Ticarileþtirilmesine Hayýr Platformu tarafýndan 

düzenlenen “Forum-Panel” 19-20 Mart 2009 

tarihinde Ýstanbul'da Mustafa Kemal Kültür Mer-

kezi'nde gerçekleþtirildi. TMMOB Yönetim Kurulu 

Baþkaný Mehmet SOÐANCI'nýn da açýlýþ konuþmasý 

yaptýðý forumda çeþitli oturumlarda TMMOB gö-

rüþleri katýlýmcýlarla paylaþýldý. Ayrýca TMMOB Su 

Raporu katýlýmcýlara sunuldu.

Mehmet SOÐANCI'nýn açýlýþ konuþmasý 

aþaðýdadýr.  

“Deðerli katýlýmcýlar, hepinizi bu ülkenin mühen-

disleri, mimarlarý, þehir plancýlarý adýna, örgütümüz 

TMMOB adýna saygýyla, sevgiyle, dostlukla selam-

lýyorum.

Saðlýklý suya eriþme hakkýmýzdýr. Bu hakkýmýzýn 

elimizden alýnmasýna izin vermemek için bugün bir 

araya geldik. Burada toplanýrken geçmiþten beri 

yaþadýklarýmýzý, örgütlerimizin birikimlerini de 

deðerlendirerek, yaptýðýmýz çalýþmalarý ortaklaþtý-

rarak bir araya geldik. Uluslararasý þirketlerin 

söyledikleriyle hareket edenlere alternatiflerin var 

olduðunu söylemek için burada toplandýk.

Bizler farklýlýklarýmýzý ortadan kaldýrmak için deðil, 

farklýlýklarýmýzýn zenginliðimiz olduðunu bilerek bir 

araya geldik. Su konusunda “su ticarileþtirilemez” 

ortak paydasýnda buluþarak bir araya geldik. Hoþ 

geldiniz, hepimiz hoþ geldik.

TMMOB olarak biz, bu etkinliðe destek olmak için 

örgütümüzün birikimlerini “Küresel Su Politikalarý 

ve Türkiye” baþlýklý “TMMOB Su Raporu”nu 

hazýrlayarak geldik. 

 TMMOB ETKÝNLÝKLERÝ 

SUYUN TÝCARÝLEÞTÝRÝLMESÝNE HAYIR PLATFORMU 
FORUM-PANEL ETKÝNLÝÐÝ GERÇEKLEÞTÝRÝLDÝ

Alternatifi olmayan ve insanoðlu tarafýndan üreti-

lemeyen üç doðal kaynak; hava, toprak ve “su”dur. 

Bu üç doðal kaynak da birbirleriyle iliþkili ve 

ayrýlamaz bir bütündür. Bütünün parçalanmasý tüm 

yaþamý felakete getirir. Bu nedenle üç kaynaðýn da 

temel yaþam hakký olarak görülmesi ve kabul 

edilmesi gerekir. Hiçbiri ticari amaçlara alet edil-

memelidir. Ancak süreç, canlýlarý temiz havaya, 

temiz suya ve topraða hasret býrakacak þekilde 

geliþmektedir. Özellikle son yýllarda su üzerindeki 

baský hýzlý bir þekilde artmaktadýr. 

Uluslararasý þirketler oluþturduklarý kurumlar ara-

cýlýðýyla, saðlýklý suya eriþimin suyun ticari meta 

haline getirilmesiyle mümkün olacaðý söylemleriyle, 

su hizmetlerinin özelleþtirilmesi için çalýþmakta-

dýrlar. Bu anlayýþlarýný egemen kýlmaya çalýþanlar 

son olarak, Dünya Su Konseyi'ni kurarak kendilerine 

kurumsal bir yapý kazandýrmýþlardýr. Politikalarýný 

egemen kýlmak amacýyla da her üç yýlda bir Dünya Su 

Forumlarý'ný düzenlemektedirler. Bu forumlarýn 

sonuçlarý suyun ticari bir meta haline getirilmesi 

gerektiðini ortaya koymaktadýr. Bu hafta Ýstanbul'da 

düzenlemekte olduklarý forumun sonuçlarý da 

bunlardan baþka olmayacaktýr. 

TMMOB, su üzerindeki küresel etkilerin ülkemiz-

deki yansýmalarýný ve geleceðine iliþkin tespitleri 

kamuoyunun gündemine taþýmak amacýyla 2006 ve 

2008 yýllarýnda Su Politikalarý Kongrelerini düzenle-

miþ ve kongre sonuçlarýný kamuoyuyla paylaþmýþtý. 

2. Su Politikalarý Kongresi'nin sonuç bildirgesinde 

þunlar yazýlýdýr: “Dünya Su Forumu'nun dördün-

cüsünün Meksika'da yapýlmasýnýn bir tesadüf 

olmadýðý, 5. Dünya Su Forumu'nun da Ýstanbul'da 

yapýlacak olmasýnýn bir tesadüf olarak görülmemesi
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gerektiði bilinmelidir. Baþta Latin Amerika ülkeleri 

olmak üzere, tüm yoksul ülkelerin suyun özelleþtirme 

sürecinde model ülkeler olarak görüldüðü açýktýr. 

Meksika ve Ýstanbul toplantýlarýný bu kapsamda 

deðerlendirmek, Su Forumu'nun hazýrlýk sürecinde 

özellikle sudaki özelleþtirme giriþimlerine dikkat 

çekmek gerekmektedir.”

Kongrelerimizin sonuç bildirgelerinde belirtilen ve 

TMMOB Su Raporundan da anlaþýlacaðý üzere 5. 

Dünya Su Forumu, suyumuzu pazarlamanýn araç-

larýný oluþturmak üzere ülkemizde toplanmaktadýr. 

Burada yapýlmasýný istedikleri uygulamalar hal-

kýmýzýn suya eriþimini kýsýtlayacaktýr. Bu duruma, bu 

ülkenin mühendis, mimar ve þehir plancýlarý olarak 

“dur” derken, TMMOB olarak ilgili her kesimin bir 

araya gelerek mücadele etmesi gerekliliðini bir kez 

daha vurguluyoruz. Bu nedenle de “onlarýn” Dünya 

Su Forumuna karþý “bizim” Su Forumumuzu 

gerçekleþtirmek için her türlü çabayý gösterdik. 

TMMOB Su Raporu “onlarýn” söylediklerine karþý 

bir alternatif söylemdir. Dileðimiz TMMOB'nin bu 

raporu, konu ile ilgilenen ve emekten, insandan ve 

halktan yana bir çaba içerisinde olanlarýn baþvu-

racaðý bir kaynak olur.

Deðerli katýlýmcýlar, insanca yaþama her alanda 

olumsuz olarak müdahale edenler þimdi de mekân 

olarak Ýstanbul'u seçtiler. Biz bunlarý çok iyi taný-

yoruz. Bunlarý saðlýðýmýz, enerjimiz, gýdamýz, 

ormanýmýz, madenimiz, tarým alanlarýmýz üzerine 

söylediklerinden ve yaptýklarýndan biliyoruz. Biz 

bunlarý çok iyi tanýyoruz. 

Diyorlar ki: Sular kirleniyor. Soruyoruz: Kirleten 

kim? Diyorlar ki: Sular azalýyor. Soruyoruz: 

Azaltan kim? Diyorlar ki: Ýklim deðiþiyor. 

Soruyoruz: Deðiþtiren kim? Yýlda 2 milyar insan 

saðlýklý suya eriþemiyor. Ýnsanýmýzýn suya eriþmesini 

engelleyen kim? Yýlda 2,5 milyon kiþi suya baðlý 

hastalýklardan yaþamýný yitiriyor. 

Soruyoruz: Sorumlusu kim?

Bunlarýn sorumlularý, suyumuzu bize satmak için 

Ýstanbul'a geliyorlar. Niyetleri belli: Bunlar 

suyumuzu ticarileþtirmek için aldýklarý kararlarý 

uygulatmaya geliyorlar.

Diyecekler ki: Su kalkýnmada çok önemli. Su saðlýk 

için olmaz ise olmaz. Gýda güvenliði suya baðlýdýr. 

Diyecekler ki: Herkesin saðlýklý suya eriþmesi için 

de “suyun bedelinin olmasý gerekir”.

Bizde soruyoruz: Bolivya'da ne yaptýnýz? 

Ýngiltere'de, Meksika'da, Þili'de, Peru'da, Endo-

nezya'da, Güney Afrika'da ve pek çok yerde ne 

yaptýnýz? Yaptýðýnýz uygulamalarda halk suya daha 

kolay mý ulaþtý? Yoksa susuz mu kaldý? Sizin derdiniz 

halka su saðlamak mýydý, yoksa sudan para 

kazanmak mý? Kimi kandýrýyorsunuz. Yalanlarýnýza 

siz de inanmýyorsunuz, bizi mi inandýracaksýnýz?

Ülkemizde verdiðiniz kredilerin koþullarý su hizmet-

lerinin özelleþtirilmesi deðil midir? Bunun örnek-

lerini Antalya'da, Çeþme'de, Ýzmit'te bizlere yaþat-

madýnýz mý? Ankara'yý susuz býrakýp sonra da Kýzýlýr-

mak suyunu Ankara'ya baðlamadýnýz mý? Ýstanbul'da 

su havzalarýný yok edip kirletilmiþ Melen'den suyu 

Ýstanbul'a taþýmayý baþarý saymadýnýz mý? Edirne'de 

suyu alýrken birbirinize düþüp baþarýsýz olmadýnýz 

mý?

Sizleri uyarýyoruz: Biz sizleri iyi biliyoruz. Burada 

toplananlar sizi iyi biliyor. Sizler saðlýk alanýnda, 

enerji alanýnda, ulaþtýrma alanýnda, benzeri birçok 

yerde karþýmýza çýktýnýz. Þimdi de suyumuz için 

geliyorsunuz. Suyumuzu size vermeyeceðiz. Suyun 

tartýþýlacaðý yerde halk olur. Sizler halkýn suyunu, 

halksýz konuþacaðýnýzý sanýyorsunuz. Halk burada. 

Halk kendi suyunu burada konuþuyor. Halk kendi 

suyuna burada sahip çýkýyor. Buradaki sese kulak 

verin: Su yaþamdýr. Ticarileþtirilemez. 

Deðerli katýlýmcýlar, herkes bilsin ki TMMOB 

suyumuza sahip çýkarak insanýmýzýn yaþam hakkýný 

savunacak, bunun için de emekten ve halktan yana 

olan mücadelesini sürdürmeye devam edecektir. 

Hepinize saygýlar sunuyorum.”
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SU HAYATTIR SATILAMAZ !
Ýstanbul'da yapýlan 5. Dünya Su Formu "Su 
hayattýr satýlamaz" mitingi ile protesto edildi. 
Suyun Ticarileþtirilmesine Hayýr Platformu 
öncülüðünde 15 Mart 2009 tarihinde yapýlan 
mitinge, TMMOB, KESK, DÝSK ve TTB baþta 
olmak üzere birçok demokratik kitle örgütü ve 
siyasi parti katýldý. TMMOB Yönetim Kurulu 
Baþkaný Mehmet Soðancý da mitingde bir 
konuþma yaptý.

“TÜRKÝYE SANAYÝSÝ BÝR DÖNÜM 
NOKTASINDA”

TMMOB Sanayi Kongresi 2009'a Doðru Kriz ve 
Sanayi Sektörlerinin Durumu Sempozyumu, 28 
Þubat 2009 tarihinde Ankara Milli Kütüphane Konfe-
rans Salonu'nda yapýldý. TMMOB üyesi mühendis, 
mimar ve þehir plancýlarý ile akademisyenlerin, kamu 
kurum ve kuruluþlarý ile sektör temsilcilerinin 
katýldýðý etkinliði kayýtlý 220 delege izledi. 

Toplam dört oturumdan oluþan Sempozyumun açýlýþý 
Makina Mühendisleri Odasý (MMO) Yönetim 
Kurulu Baþkaný Emin KORAMAZ ile Türk 
Mühendis ve Mimar Odalarý Birliði (TMMOB) 
Yönetim Kurulu Baþkaný Mehmet SOÐANCI'nýn 
konuþmalarýyla baþladý. Açýlýþ konuþmalarýnýn 
ardýndan iktisatçý Prof. Dr. Korkut BORATAV, ülke 
sanayisinin durumuna iliþkin kapsamlý bir sunum 
gerçekleþtirdi. Daha sonraki oturumlarda ise krizin 
otomotiv, demir çelik ve metal, makina imalat, 
tekstil, enerji, kimya, elektronik, tarým ve tarýma 
dayalý sanayi sektörlerine etkileri sektörel kuruluþ 
temsilcilerince; krizin çalýþanlara etkileri Kamu 
Emekçileri Sendikalarý Konfederasyonu (KESK) ve 
Devrimci Ýþçi Sendikalarý Konfederasyonu (DÝSK) 
temsilcilerince irdelendi. “Forum ve Tartýþmalar” 
baþlýðý altýnda yapýlan son oturumda ise iktisatçý Prof. 
Dr. Bilsay KURUÇ tarafýndan genel bir deðer-
lendirme sunumu ve ardýndan tartýþmalar yapýldý.

“TMMOB Sanayi 

Kongresi 2009'a 

Doðru Kriz ve Sa-

nayi Sektörlerinin 

Durumu Sempoz-

yumu”nun açýlýþýn- 

da konuþan MMO 

Baþkaný

Emin KORAMAZ, neoliberal serbest pazar ekono-

misinin iflas ettiðinin açýklýkla tespit edilmesi 

gerektiðini vurgulayarak, üretim, istihdam, ihracat, 

ithalat, gelir ve servet vergisi, finansal gelirler, 

iþsizlik sigortasý fonunun kullanýmý, döviz kuru ve 

sermaye hareketleri alanlarýnda Türkiye'nin çok 

radikal adýmlar atmasý gerektiðini bildirdi. “Baþka 

türlü ekonomik ve sosyal bunalýmdan çýkýþ olanaklý 

deðildir” diyen KORAMAZ, öncelikle ve ivedilikle 

uluslararasý finans kuruluþlarýnýn güdümünde uygu-

lanan üretimi, yatýrýmý, sanayiyi, bilimi, teknolojiyi, 

mühendisi ve toplumu dýþlayan ekomomik sosyal

TMMOB Sanayi Kongresi 2009'a Doðru 

“Kriz ve Sanayi Sektörlerinin Durumu Sempozyumu” düzenlendi...

Sempozyum sonucunda ortaya çýkan sonuçlar, 12-13 
Aralýk 2009 tarihinde MMO sekreteryalýðýnda 
düzenlenecek TMMOB Sanayi Kongresi 2009'a taþý-
narak deðerlendirilecek.
 

EMÝN KORAMAZ: “TÜRKÝYE BÝR DÖNÜM 

NOKTASININ EÞÝÐÝNDE”
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