
YIL: 27 SAYI: 289 Ekim 2013

EMBK, 
Endüstri 
Mühendislerinin
Yoğun Katılımıyla
Gerçekleşti



Organizasyonlarınızda
TEPEKULE ayrıcalığını yaşayın 

Toplantı kongre ve konserler için
10 kişiden 1.000 kişiye kadar,

toplam 3.000 kişiyi ağırlayabilecek
13 adet toplantı salonu...

Toplam 7.500 metrekare alanda,
2 kat üzerine yerleşik
2 fuar salonu ve fuayeler...Aynı anda 2.000 kişiye yemek,

3.500 kişiye kadar kokteyl verebilecek 
deniz manzaralı 4 adet restorantta
seçkin hizmet...

ve daha fazlası 
MMO TEPEKULE KONGRE VE SERGİ MERKEZİ’nde...

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI TEPEKULE KONGRE VE SERGİ MERKEZİ
Anadolu Caddesi No: 40 Bayraklı 35010 İZMİR Tel: (0232) 462 33 33 - 123

www.mmotepekule.org info@mmotepekule.org
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O p e r at ö r v e
T e k n i s y e n l e r İ ç İ n K u r s l a r

> İş Makinaları (Forklift) Operatörü Kursu
	 Tarih: 09.Kasım.2013 - 15.Aralık.2013
	 (08.30-13.20) 
	 Ücret : 450.00 TL +KDV 

> Sanayi Tipi Kazanlar Operatör Yetiştirme Kursu
	 Tarih: 11 - 15.Kasım.2013 (13.00-18.00) 
	 Ücret : 500.00 TL +KDV

> Doğalgaz Kullanımında Teknik Personel  Kursu 
	 Tarih: 27.Kasım.2013 (09.30-16.30)
	 Ücret : 200.00 TL +KDV

> LPG Taşıma Personeli Kursu
	 Tarih: 25 - 26.Kasım.2013 (09.30-16.30)
	 Ücret : 175.00 TL +KDV

> LPG Dolum ve Boşaltım Personeli Kursu 
	 Tarih: 28 - 29.Kasım.2013 (09.30-16.30) 
	 Ücret : 175.00 TL +KDV

> LPG Tüplü Dağıtım Personeli Kursu 
	 Ücret : 75.00 TL +KDV (09.30-16.30)

Bilgi ve Başvuru: (232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

B İ l g İ s aya r D e s t e k l İ  Ta s a r ı m  v e 
Ü r e t İ m E ğ İ t İ m P r og  r a m l a r I

> Autocad (2d) 2014 Kursu
	 Süre: 40 ders 
	 Salı - Perş (18.30– 21.40)  C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
	 Ücret: 450.00 TL +KDV

> Ansys Workbench’e Giriş
	 Süre: 2 gün / 16 ders
	 Ücret: 400.00 TL +KDV

> Ansys CFX’e Giriş
	 Süre: 3 gün / 24 ders
	 Ücret: 600.00 TL +KDV

> Inventor 2014 Kursu
	 Süre: 5 hafta / 50 ders
	 C.tesi - Pazar (14.00-18.00)  
	 Ücret: 500.00 TL +KDV

> Solidworks 2013 Kursu
	 Süre: 50 ders
	 P.tesi - Çarş. - Cuma (18.30-21.40)
	 C.tesi - Pazar (09.30-13.30) 
	 Ücret: 500.00 TL +KDV

> Catia Kursu
	 Süre: 7 hafta / 70 ders
	 Cumartesi – Pazar (09.30-13.30) 
	 Ücret: 750.00 TL +KDV

> CNC Programlama Kursu
	 Hafta Sonu Cumartesi-Pazar (09.30-16.30)
	 Ücret : 600.00 TL +KDV
	 Başvurulara göre tarih belirlenecektir.

Bilgi ve Başvuru: (232) 462 33 33 / 133 - 139 - 132 
Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç
Bilgisayar kurslarında başvurulara göre tarih belirlenecektir.

EĞİTİMLER
SE  M İ NERLER    

> Kalite Planlaması 
	 Tarih: 22 Ekim 2013
	 Ücret: 150.00 TL +KDV

> İstatistiksel Süreç Kontrol 
	 Tarih: 21-22 Ekim 013
	 Ücret: 250.00 TL  +KDV

> Geometrik Ölçülendirme ve Toleranslandırma
	 (Eğitmenimizin; şehir dışından gelmesi nedeniyle; 
	 katılımınızı olabildiğince erken bildirmenizi 
	 rica ederiz.) 
	 Tarih: 25-26 Ekim 2013
	 Ücret: 250.00 TL  +KDV

> Elektronik Hesap Tablolarında İleri Uygulamalar 
	 Tarih: 1-2-3 Ekim 2013
	 Ücret: 320.00 TL +KDV

> Süreç-Hata Türü ve Etkileri Analizi 
	 Tarih: 4 Kasım 2013
	 Ücret: 150.00 TL  +KDV

> Ölçüm Sistemleri Analizi (MSA) 
	 Tarih: 8-9 Kasım 2013
	 Ücret: 250.00 TL  +KDV

> ISO TS16949:2009 Temel Bilgilendirme Semineri 
	 Tarih: 11-12 Kasım 2013
	 Ücret: 150.00 TL  +KDV

> Eğitimcinin Eğitimi
	 (Eğitmenimizin; şehir dışından gelmesi nedeniyle; 
	 katılımınızı olabildiğince erken bildirmenizi 
	 rica ederiz.)
	 Tarih: 16-17 Kasım 2013
	 Ücret: 320.00 TL  +KDV

> Finansçı Olmayanlar İçin 
	 Temel Finans Teknikleri Semineri 
	 Tarih: 21-22 Kasım 2013
	 Ücret: 320.00 TL  +KDV

> TS ISO 10002 
	 Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi 
	 Temel Bilgilendirme ve İç Denetçi Eğitimi 
	 Tarih: 19-20 Kasım 2013
	 Ücret: 250.00 TL  +KDV

> 8D Eğitimi 
	 Tarih: 22 Kasım 2013
	 Ücret: 150.00 TL  +KDV

Eğitim tarihlerinde olabilecek değişikler için 
lütfen Şube web sayfamızdan kontrol ediniz.
 
TMMOB‘a bağlı Oda üyelerine ve 3 ile daha fazla kişilik 
gruplara, Şubemizden kalibrasyon ve periyodik bakım 
hizmetleri alan firma katılımcılarına; indirimli ücret 
uygulanmaktadır.

Bilgi ve Başvuru: (232) 462 33 33 /147 - 132
Dr. Deniz Dinç Yılmaz - Volkan Kazanç

NOT: Bilgisayar kursları ve Kalibrasyon eğitimi 
ücretlerinde TMMOB üyelerine %20 indirim 
uygulanmaktadır.
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Makina Mühendisleri Odası
İzmir Şubesi Adına Sahibi
Mehmet Özsakarya
Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
Melih Yalçın
Bülten Yayın Komisyonundan 
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi
Cesim Duruk
Yayına Hazırlayan
Erkan Çınar
Tasarım ve Teknik Hazırlık
Nurcan Durmaz  
Yayın Tarihi ve Baskı Adedi
9 Ekim 2013 / 8000

Bülten Yayın Kurulu
Ali Doğan Coşgun
Aydın Doğan
Berkay Eriş
Deniz Dinç Yılmaz
Devrim Cem Erturan
Emin Uysal
Fatih Efe Çiçek
Önder Sözen
Selin Şengün
Sungu Köksalözkan 

Baskı
Altındağ Matbaası
Tel: (0232) 457 58 33 
Adres: 2839 Sok. No:28 
1. Sanayi Sitesi 
Mersinli - İZMİR

BÜLTEN
EKİM 2013
Yıl: 27
Sayı: 289

Gönderilen yazıların yayınlanıp yayınlanmamasına, TMMOB Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi Yönetim Kurulu karar verir. 
Yayımlanan yazılardaki sorumluluk yazarlarına ilan ve reklamlardaki sorumluluk ilanı veren kişi veya kuruluşa aittir. 
Bülten’e gönderilen çeviri yazıların kaynağı mutlaka belirtilir. Gönderilen yazılar, yazarlarına geri verilmez.

Yönetim Yeri
MMO Tepekule Kongre ve
Sergi  Merkezi 
Anadolu Cad. No: 40 K: M2 
Bayraklı - İZMİR 
Tel: (0232) 462 33 33 
Faks: (0232) 486 20 60 
Web: www.izmir.mmo.org.tr
Yerel Süreli Yayın 
MMO İzmir Şube yayın organı 
MMO üyelerine ücretsiz gönderilir.

• Eğitimler  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 2

• Bülten’den  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 7

• Uygulamalı Eğitim Merkezimiz Açılıyor  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 9

• Öğrenci Üye Kampı 2013 Tamamlandı  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 10

• Tepekule Açıkhava Sineması’nda Gösterimler Sona Erdi  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 11

• Onur Yıllarını Dolduran Üyelerimize Çağrı   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 12

• Endüstri Mühendislerinin İzmir Buluşması Gerçekleşti   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 15

• TMMOB Makina Mühendisleri Odası İzmir Şubesi

	 2012-2013 Çalışma Dönemi 5. Dört Aylık Çalışma Raporu

	 (1 Haziran 2013–30 Eylül 2013)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 20

• TMMOB’den “Kent Suçu”na Tepki  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 25

• 12 Eylül Faşizmi AKP İktidarı İle Sürüyor  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 26

• TMMOB'DAN 12 Eylül Açıklaması . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 27

• “Umuda Yolculuk” Okurlarla Buluştu  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 29

• İzmir ’de Düzenlenen Etkinliklere Şubemiz Katılım Sağladı  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 29

• Öğrenci Üyeler Kahvaltıda Buluştu  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 29

• Müzik Kurdu .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 31

• Dündem  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 32

İÇİNDEKİLER



MMO İzmir Şubesi / Ekim 2013 / 7

	 Gezi olaylarında dile getirilen talepler ve Kürt 
Sorununda çözüm sürecine yönelik beklentilere 
karşılık olarak, Hükümet tarafından hazırlanan 
paketten dişe dokunur bir şey çıkmadı. Yeni yasama 
döneminin başlangıcına denk gelen ve Hükümet 
yetkililerinin öve öve bitiremediği “Demokrasi 
Paketi” Başbakan tarafından büyük bir gürültüyle 
açıklandı. Paketin açıklandığı ve sadece yandaş 
basının katılabildiği, katılan gazetecilere soru sorma 
hakkı verilmeyen basın toplantısı düzenleniş tarzıyla 
aslında bu konuda AKP’nin niyetini net olarak ortaya 
koymuştur. 12 Eylül’den kalma anti-demokratik 
anayasa ve yasalarına dayanarak, kendi otoriter 
rejimini kuran siyasi iktidar, paketler adı altında 
sadaka verir gibi yaptığı ufak tefek düzeltmelerle 
halkımızla adeta alay ediyor. Demokrasiyle alakası 
olmayan bir siyasi kültüre sahip AKP’nin zora 
girmeyince kendiliğinden demokrasi hamleleri 
yapmasını kimse beklemiyor aslında. Çünkü 
halkımız özellikle Gezi Parkı direnişinden sonra 
AKP’nin ülkeye demokrasi getirmek bir yana, kendi 
iktidarını sürdürebilmek için baskıcı, otoriter bir 
polis devleti kurma özlemi içinde olduğunu çok 
net görmüştür. Demokrasi gelecekse bunu ancak 
halkımız kendi mücadelesiyle getirecektir.

	 Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları 
bu yıl “Yalın Dönüşüm” temasıyla Odamız adına 
Şubemiz tarafından, Odamız Tepekule Kongre 
ve Sergi Merkezi’nde düzenlendi. Endüstri 
mühendislerinin yoğun katılımıyla gerçekleşen 
etkinliğimize ilişkin haber ve detaylı bilgileri 
bültenimizin içinde bulabilirsiniz. Konferansın 
başarıyla gerçekleşmesinde emeği geçen başta 
Yürütme Kurulu üyelerimiz olmak üzere tüm 
üye ve çalışanlarımıza çok teşekkür ediyoruz.

	 Uzun zamandır yapımı için çabaladığımız, 
ancak Hükümetin, odalarımızın gelirlerini 
azaltma amacıyla ardı arkası kesilmeyen 
operasyonları nedeniyle geciken Uygulamalı 
Eğitim Merkezi projemizde, üyelerimizin, 
sektörde çalışan firmaların, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ve Bornova Belediyesi’nin destekleri 
sayesinde hazırlıklar bitirilerek merkez açılma 
aşamasına gelindi. Bünyesinde kaynak, asansör 
montaj ve bakım, soğutma, hidrolik ve pnömatik 
devre elemanları, PLC ve CNC programlama 
eğitim atölyeleri bulunan eğitim merkezimizi 
geliştirerek büyütme hedefindeyiz. Uygulamalı 
Eğitim Merkezimizin hayata geçirilmesi için katkı 
ve desteklerini esirgemeyen tüm kurum, kuruluş 
ve üyelerimize bir kez daha teşekkür ediyoruz.

	 Daha güçlü, çağdaş ve etkin bir oda için 
üyelerimizi, üye ödentilerini zamanında 
ödemeye davet ediyoruz. Üyelik ödentilerinizi 
Şubemiz veznesi ve banka havalesinin yanı sıra 
Şubemiz web sayfasında “aidat sorgula” linkine 
tıklayarak, kredi kartınızla, dilerseniz taksitle 
ödeyebilirsiniz.

	 Şubemiz çalışmalarını aşağıdaki 
adreslerden sosyal medya üzerinden takip 
ederek, etkinliklerimizden en kısa sürede haber 
alabilirsiniz.
	 www.facebook.com/MMOizmir
	 twitter.com/mmoizmir

Demokrasi Paketi: AKP için büyük, 
Türkiye için komik bir adım

6. EMBK, Yalın Dönüşüm temasıyla 
4-6 Ekim tarihlerinde Odamız 
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
başarıyla gerçekleştirildi 

Uygulamalı Eğitim Merkezimizi 
2 Kasım’da açıyoruz 

Üyelik Ödentilerinizi odamız 
Web sayfasından da ödeyebilirsiniz 

Şubemiz çalışmalarını sosyal medya 
üzerinden takip edebilirsiniz

Şube Yönetim Kurulu



Şef:
Gülten Yeğin
(Klasik Türk Müziği)

Çalışmalar her Pazartesi
saat 19:00 - 21:00 arası yapılacaktır.

Yer:
MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Cd. No: 40 Bayraklı İZMİR

Başvuru:
462 33 33 / 120 (Klasik Türk Müziği için)

2013 - 2014 sezonu 

Klasik Türk Müziği
korosu çalışmalarına başlıyor.

Koromuza katılmak isteyen
üyelerimiz ve yakınları şubemize

başvurabilirler.

2013 - 2014 sezonu 

Türk Halk Müziği
korosu Kasım ayında  çalışmalarına başlayacaktır.

Koromuza katılmak isteyenler
4 Kasım’a kadar  şubemize başvurabilirler.

MMO İZ MİR ŞUBESİ  T ÜRK H ALK MÜZİĞİ  KOROSU

Şef: Vildan Turan
Son Başvuru Tarihi: 4 Kasım 2013 / 18:00
Program: Her Pazartesi / Saat 19:00 - 21:00 arası
Yer: MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
 Anadolu Cad. No: 40 Bayraklı-İZMİR
İletişim: 462 33 33 / 146

Başvurular koro şefi tarafından değerlendirmeye
alındıktan sonra kabul edilecektir.

2013-2014 dönemi çalışmaları için
Ege Yöresi Oyunları ekibi kuruluyor...

MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI İZMİR ŞUBESİ

HALK OYUNLARI TOPLULUĞU

Ege Yöresi Oyunları ekibine
katılmak isteyen üyeler ve yakınları

başvuruda bulunabilirler.
Çalışmalar her Pazartesi

saat 19:00-20:30 arası yapılacaktır.

Bilgi ve Başvuru
(0232) 462 33 33 / 136
MMO Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
Anadolu Cad. No: 40 Bayraklı - İzmir
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İKM ÜCRETSİZ EĞİTİM ETKİNLİKLERİ

→ GENEL MEROLOJİ VE KALİBRASYON
Eğitmen: M. Berkay Eriş
Tarih: 22-23 Ekim 2013, 09.30-16.30
	 Eğitimde, metroloji-izlenebilirlik, ulusal metroloji 
sistemi, kalibrasyon,ölçüm belirsilizliği, reporlama, ölçüm 
cihazlarının yönetimi konuları ele alınacaktır. Sıcaklık, 
Basınç, Boyut; Terazi Kalibrasyonu hakkında ayrıca 
bilgilendirme yapılacaktır. 

Eğitim sonunda katılımcılara, eğitim katılım belgesi verilir. 
Bu seminerlere kayıtlı iş arayan üyelerimiz katılabilirler. 
Eğitimlerinde kontenjan sınırlı olup başvuruda öncelik 
esastır. Katılımınızı ikm-izmir@mmo.org.tr adresine 

sicil no, ad soyad, telefon numaranızı belirten bir e-posta 
göndererek gerçekleştirebilirsiniz.
Bilgi ve başvuru: Deniz Dinç Yılmaz 

Tel: (0232) 462 33 33/ 147 - 132

→ ÜRÜN GELİŞTİRME SÜRECİ
Eğitmen: Kenan Elnahi
Tarih: 18-19 Kasım 2013, 09.30-16.30 
	 Bu eğitimde öncelikle kavramsal tasarımdan 
başlayan ve seri üretim aşamasında sona eren ürün 
geliştirme süreç aşamaları üzerinde durulmaktadır. Ayrıca 
ürün geliştirme sürecinin farklı aşamalarında kullanılan 
bazı teknikler ve araçlar özetle (Pazarlama planı, QFD, 
FEMA, Pugh seçim matrisi, vb.) açıklanmaktadır.
Eğitimle, pazarlama sürecinden başlayarak, ürün 
geliştirmenin çeşitli aşamalarında görev alacak teknik 
personele, ürün geliştirme sürecinin tüm aşamalarına 
yönelik bütüncül farklı bir bakış açısı kazandırılması 
hedef lenmektedir.

SINAV TARİHİ

11.10.2013

25.10.2013

01.11.2013

18.11.2013

20.11.2013

29.11.2013

EĞİTİM

Endüstriyel ve Büyük Tük.Tes. Doğalgaza  Dönüşüm Müh.Yetkil. Kursu

Araç Projelendirme  Mühendis Yetkilendirme Kursu

Araçların LPG’ye Dönüşümü Mühendis Yetkilendirme Kursu

Yangın Tesisatı Mühendis Yetkilendirme Kursu

LPG Otogaz İstasyonlarında Sorumlu Müdür Eğitimi (3 gün)

LPG Otogaz İstasyonlarında Sorumlu Müdür Eğitimi (5 gün)

Enerji Yöneticisi Eğitimi

GRUP -  ETKİNLİK

MEKANİK - Mutfak havalandırması ve VDI 2052'ye göre seçim kriterleri - TTMD

MİEM EĞİTİM PROGRAMLARI  (EKİM-KASIM 2013)

MİEM / PBK MÜHENDİS YETKİ BELGELERİNİN GÖZETİM KAPSAMINDA PUANLAMAYA ESAS OLARAK
 ŞUBEMİZ ETKİNLİK ALANINDA GERÇEKLEŞTİRİLMESİ PLANLANAN EK EĞİTİMLER

(KURS, SEMİNER, BİLGİLENDİRME TOPLANTILARI)

Tarih

8 – 11.10.2013

21 – 24.10.2013

30.10 – 01.11.2013

15 – 17.11.2013

18 – 20.11.2013

25 – 29.11.2013

04 – 15.11.2013

Tarih/ SAAT

26.10.2013 / 09.30

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 133 - 139 - 132 / Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

Bilgi ve Başvuru: 0 232 462 33 33 / 133 - 139 - 132 / Hatice Yağcı - Niyazi Oğuz - Volkan Kazanç

UYGULAMALI EĞİTİM MERKEZİMİZ AÇILIYOR
Şubemiz tarafından çalışmaları son aşamaya getirilen 
Uygulamalı Eğitim Merkezi, 2 Kasım Cumartesi günü açılıyor.
	 Şubemizin, üyelerimizin mesleki 
yetkinliklerini ileri aşamaya taşıma 
sorumluluğumuzdan hareketle oluşturduğu 
bir proje olan Uygulamalı Eğitim Merkezi’nde 
çalışmalar son aşamaya geldi. Smyrna Meydanı 
yakınlarında bulunan LPG Sızdırmazlık Kontrol 
İstasyonumuz ile aynı bina içinde yer alan 

Uygulamalı Eğitim Merkezimiz bünyesinde 
Kaynak ve Asansör Montaj ve Bakım, Hidrolik 
ve Pnömatik Devre Ekipmanları ve Uygulama 
Teknikleri Eğitimi, Soğutma Teknisyeni 
Yetiştirme Kursları, PLC Eğitimi ve CNC 
Programlama Eğitimleri  verilebilecektir.
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ÖĞRENCİ ÜYE KAMPI 2013 TAMAMLANDI
Odamız tarafından bu yıl ikincisi düzenlenen Öğrenci Üye Kampı, 
31 Ağustos-7 Eylül tarihleri arasında İzmir Selçuk Pamucak'ta başarıyla 
gerçekleştirildi. Yoğun bir programı bulunan kampın organizasyonu Oda 
Merkezi ve Şubemiz tarafından yapıldı.

	 Türkiye’nin çeşitli şehirlerinden öğrenci 
üyelerin katılımıyla İzmir’in Selçuk ilçesine 
bağlı Pamucak sahilinde başlayan ve 78 öğrenci 
üyenin katıldığı kamp, 31 Ağustos Cumartesi günü 
öğle saatlerinde çadırların kolektif bir şekilde 
kurulmasıyla başladı. 
	 Oda Yönetim Kurulu Başkan Vekili Yunus 
Yener, Oda Yönetim Kurulu Sekreteri Ercüment 
Ş. Çervatoğlu, Yönetim Kurulu Üyeleri Osman 
Tezgiden ve Çağdaş Akar, Şubemiz Yönetim 
Kurulu Sekreteri Melih Yalçın, Oda Merkezi 
Teknik Görevlileri Mahir Ulaş Akcan, Can 
Öztürk, Cenk Lişesivdin, Ankara Şube Teknik 
Görevlisi Onur Özkiraz, Şubemiz Teknik 
Görevlileri Devrim Cem Erturan, Sungu 
Köksalözkan, Erkan Bozkır, Evrim Aksoy, 
Emin Uysal ve Büro Görevlisi Emine Beğer 
kampın organizasyonunda çeşitli görevler 
üstlendiler.
	 TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet 
Soğancı, Oda Yönetim Başkanı Ali Ekber Çakar, 
TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Elif Öztürk ve 
önceki dönem Oda Yönetim Kurulu Başkanı Emin 
Koramaz, Oda Müdürü Arife Kurtoğlu, Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Özsakarya, 
geçmiş dönem Şube Başkanı Doğan Albayrak, 
Başkan Vekili Kazım Umdular ile İstanbul Şube 
önceki dönem Başkanı İlter Çelik, Oda Denetleme 
Kurulu Üyesi Ersoy Bey, Oda eski Teknik 
Görevlileri Deniz Öztürk ve Ekin Öztürk de 
kampa ziyaretlerde bulundular.

	 Kampın açılış konuşmasını Oda Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili Yunus Yener yaptı. 
Yunus Yener, 1996 yılında başlayan öğrenci üye 
çalışmalarının iki yılda bir düzenlenen öğrenci 
üye kurultayları ve bu kamp ile sürdüğünü 
belirtti ve emeği geçen herkese teşekkür 
etti. Yener konuşmasında özetle, Türkiye’nin 
içinde bulunduğu koşulların öğrenci gençliğe 
üniversite özerkliğinin sağlandığı, eğitimin 
her kademede eşit ve parasız olduğu, öğretimin 
akademik, demokratik, bilimsel bir yaklaşımla 
ele alındığı, öğretim üyeleri, öğrenciler ve 
üniversite çalışanlarının yönetime katıldığı başka 
bir Türkiye ve üniversite mücadelesinde önemli 
görevler yüklediğini; bu kampın öğrenci üyelerin 
Oda kültür ve perspektif lerini kavramaları, 
mühendislik sorunları ile ülke ve dünya analizini 
birlikte yapabilmeye katkı sağlamasını, verimli, 
eğlenceli, dostça bir ortamda geçmesini diledi. İlk 
günün akşamında müzik grubu Praksis dinletisi 
eşliğinde kamp ateşi yakıldı, eğlenildi, halaylar 
çekildi, şarkı ve türküler söylendi. 
	 Kamp boyunca düzenlenen ve 
moderatörlüklerini öğrenci üyelerin yaptığı 
oturumlarda birçok konu ele alındı. İkinci 
günün ilk oturumunda sosyal bilimci Prof.Dr. 
Erinç Yeldan, ekonomik durum içerikli bir 
dünya ve Türkiye değerlendirmesi yaptı. Akşam 
oturumunda ise TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Soğancı ve Oda Yönetim Başkanı Ali 
Ekber Çakar, TMMOB ve mühendisliğin geleceği 
konulu bir sunuş yaptılar, soruları yanıtladılar.
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TEPEKULE AÇIKHAVA SİNEMASI’NDA 
GÖSTERİMLER SONA ERDİ

	 Kampta sırasıyla, üniversitelerin geleceği 
ve Oda öğrenci üye örgütlülüğü konulu bir forum, 
Ortadoğu’da son gelişmeler başlıklı yazar Faik 
Bulut söyleşisi, kent hakkı ve gezi direnişi üzerine 
Taksim dayanışması üyeleri MMO İstanbul 
Şube Başkan Vekili Süleyman Solmaz ile Şehir 
Plancıları Odası’ndan Gürkan Akgün söyleşisi, 
diyalektik düşünce konusunda Oda Basın 
Danışmanı İlhan Kamil Turan söyleşisi, bir 
belgeselcinin gözünden gezi direnişinin anlatıldığı 
Yusuf Kenan Beysülen söyleşisi, gazeteci 
Ertuğrul Mavioğlu ile medya-alternatif medya-
sosyal medya söyleşisi; BirGün Gazetesi yazarları 
Oğuzhan Müftüoğlu ve Önder İşleyen ile 
siyasal-toplumsal mücadeleler ve gençlik söyleşisi; 
Tütün-Sen ve Çiftçi Sendikaları Konfederasyonu 
Genel Başkanı Ali Bülent Erdem ve Üzüm-
Sen Genel Başkanı Adnan Çobanoğlu’nun 
katıldığı sürdürülebilir yaşam konulu söyleşi 
gerçekleştirildi.
	 “Ekümenopolis: Ucu Olmayan Şehir” adlı 
belgesel film izlendi; “Metropolis” belgesel 
filminin gösterimi sonrasında da yönetmeni 
Eylem Şen ile bir söyleşi yapıldı. Kampın 
5. gününde sanatçı Ali Asker bir dinleti 
gerçekleştirdi.
	 Son iki gün yapılan kamp 
değerlendirmesinde; kamp katılımcılarına 
tek tek söz verilerek kampa yönelik beğeni ve 
eleştirileri alındı. Değerlendirmelerde kampın, 
öğrenci üye kaynaşmasına ve öğrenci üye 
örgütlülüğüne, kolektif yaşamın ve Oda çizgisinin 
içselleştirilmesine katkıları vurgulandı. Sonraki 
yıllarda düzenlenebilecek kamplara yönelik 
öneriler dile getirildi.
	 Kampın 7. gününde Selçuk ilçe sınırları 
içindeki Efes Antik Kentine, Nesin Vakfı’na 
bağlı Matematik Köyü ile Şirince Köyüne geziler 
düzenlendi. Gezi dönüşünde kampın kapanış ateşi 
yakıldı, şarkılar-türküler söylendi.

	 Kamp yaşamında yemek, bulaşık, temizlik 
gibi işler öğrenci üyeler tarafından ortaklaşa ve 
nöbet sistemiyle yapıldı. Her gün 07.30’da güne 
uyanış, sabah sporu ve yüzme ile başlayan günler, 
09.00`daki kahvaltıların ardından saat 10.30’da 
başlayan, önceden belirlenmiş konulardaki 
oturumlarla sürdü. Öğle saatlerinde atölye 
çalışmaları, öğleden sonra serbest zaman ve spor 
etkinlikleri, 19.00’daki akşam yemeğinin ardından 
söyleşi ve film gösterimleri yapıldı.
	 Bilgi yarışması, satranç, tavla, voleybol ve 
futbol turnuvaları, yüzme, koşu, uzun atlama, 
yumurta ve çuval yarışlarının “MMO 2013 
Olimpiyatları” adı altında düzenlendiği kampta, 
yarışmalarda birinci gelen kişi, grup ve takımlara 
kupa, madalya ve kitap vb. armağanlar verildi.
	 Kampta ayrıca hukuki haklarımız, toplumsal 
cinsiyet, go oyunu, şarap ve pasta yapımı atölyeleri 
oluşturuldu. Öğrenci üyeler tarafından günlük 
kamp gazetesi hazırlandı. İki kez de kampta 
yaşananları mizahi bir dille anlatan Kamp TV 
izlendi. 
	 7 Eylül Cumartesi günü sabahı, sabah sporu 
ve kahvaltının ardından çadırlar yine kolektif bir 
şekilde sökülerek toplandı, çevre temizliği yapıldı, 
malzemeler kamyonlara yüklendi ve kamp tatlı bir 
yorgunlukla sona erdi.

	 Tepekule Açıkhava Sineması Film 
Gösterimleri 2013, 10-11-12 Eylül tarihlerinde 

“F Tipi Film”in gösterimi ile sona erdi. Hem 
yetişkinlere hem de çocuklara hitap eden 
sinemada Türkiye ve dünya sinemasından ödüllü 
birçok filmin yanı sıra çocuklar için de animasyon 

filmleri gösterildi. Toplamda 13 yerli ve yabancı 
film ile 13 animasyon filmin izleyiciyle buluştuğu 
sinemada 47 gün boyunca gerçekleşen ücretsiz 
film gösterimlerinde 4 binden fazla İzmirli 
sinemasever Tepekule’nin konuğu oldu.
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25. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı

29720 Yüksel Yaşartekin

29724 Maksut Aydemir

29725 Güniz Gacaner

29727 Ramazan Pulat

29736 Mehmet Ali Temiz

29818 Ahmet Kirami Kılınç

29820 Halil Öz

29871 Hasan Oktay Soyer

29873 Gürcan Şen

29874 Ali Emre Demirel

29901 Aydın Aytekin

29902 Metin Canbalaban

30017 İbrahim Üçsular

30031 Erbil Sert

30093 Hakki Toprak

30129 Erdal Kukul

30130 Cem Aytekin

30131 Seval Canbalaban

30205 İbrahim Alanyalı

30206 Erdem Alkan

30207 Uğur Ertuğrul

30221 Mehmet Yıldız

30271 Sedat Gelen

30273 Mesut Coşkun

30274 Sertaç Aktaş

30275 Zülal Davaslı

30277 Ergun Bıdık

30308 Mehmet Akın Aytuğ

30309 Süha Günsezer

30344 Sevinç Karakılıç

30376 Fatih Mehmet Ertekin

30404 Ali Rıza İşeri

30515 Aydın Hekimoğlu

30567 Alaattin Yıldırım

30569 Şerif Dinçer

30573 Hatice İpek Betiner

30574 Emin Kavaklı

30623 Orhan Çetin

30641 Mehmet Tayfun Temiz

30643 Çetin Ninat

30646 Ali Ekrem Serbes

30647 Ayla Yönet

30649 Necmi Gürbüz

30650 Ahmet Pasinli

30689 Halil Bayraktar

30709 İlhan Kenanoğlu

30712 Ayhan Çelik

30716 Ali Özyafa

30726 Hüseyin Şahin

30738 Bülent Şahin

30816 Abdurrahim Arslan

30821 Birol İnan

30933 Ülker Aksoylu

30934 Yalçın Çetinel

30940 Cem Karakayalı

30957 Mustafa Bintaş

31027 Hakan Uluğ

31030 Osman Cüneyt Yazan

31041 Akın Onuk

31153 Bilhan Bennur Gür

31194 Seçkin Şişmanoğlu

31277 Mehmet Fuzuli Adıgüzel

31302 Lutfullah Hulusi Satoğlu

31303 Şeref Bektaş

31305 Fevzi Ok

31322 Ahmet Uslu

31826 Berrin Kaçan

31832 Mehmet Kadri Ervan

31961 Ethem Öztaş

32245 Mehmet Tiğin Nişli

32261 Ömer Aydın

32403 Yüksel Söylev

32494 Ziya Gücün

32788 İbrahim Koçaro Şahan

32920 Mustafa Yavuz Tözge

33061 Mehmet Hakan Demiray

33363 Oğuz Çağlıyan

33504 Levent Duman

33507 Ferdi Karaalp

33674 Ali Polat

33776 Yeşim Yetiş

34194 Ayşegül Dilek Karahan

34372 Cevdet Ceylan

34493 Sıtkı Konyalı

34611 Sinan Çörekli

34768 Nuri Emre Göktepe

34773 Ali Filiz

35019 Bircan Eren

35213 Aycan Erkanlı

35339 Engin Karadeniz

35350 Zekiye Aydemir

35745 Hasan Yıldırım

36063 Hakan Akıncı

36357 Nihal Varol

36588 Ümit Yanardağ

36807 İbrahim Altıparmak

37049 Emine Güzel

37102 Ahmet Bora Suhindol

38204 Sevgi Çam

Değerli Üyelerimiz,
	 Bu yıl meslekte 25, 40 ve 50. yıllarını doldurarak plaket almaya hak kazanan üyelerimizin isimlerini 
ve Oda Sicil Numaralarını aşağıda yayımlıyoruz. Listede adı bulunmayan üyelerimizin Şubemizle 
iletişime geçmelerini önemle rica ederiz.
	 Meslekte onur yıllarını dolduran üyelerimize yönelik plaket töreninin yeri ve tarihi Kasım 
sayımızda yayımlanacaktır.	
							     
									         	 Şube Yönetim Kurulu
İrtibat: (0232) 462 33 33 / 113 

ONUR YILLARINI DOLDURAN ÜYELERİMİZE ÇAĞRI
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50. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
2314 Erol Kutbay

2365 Hidayet Erdoğan Manav

2428 Yaşar Ersoy

2508 Fikri Özmen

2779 Ünal Özatay

2971 Necmi Zıhlı

3315 Erol Yaşa

3500 Erdem Şölen

6970 Salih Efendioğlu

6971 Hakkı Eskicioğlu

6993 Selim Kamber

7002 Halil İbrahim Gökçeoğlu

7045 Mustafa Kestek

7066 Osman Başaran

7074 İbrahim Bülent Talay

7079 İsmail Yaylalı

7081 Mustafa Sabuncu

7083 Salih Arkan

7087 Sedat Karasu

7103 Adnan Satıroğlu

7133 İhsan Çolak

7135 Bilgin Çelikel

7151 İskender Ernas

7174 Hasan Hüseyin Filiz

7193 Turgut İnce

7211 Ahmet İyigün

7224 A.yılmaz Ilgar

7226 Tuncel Bayraktar

7245 İsmail Ilgar

7246 Hüseyin Yüksel Erbaytan

7247 Sebahattin Gazioğlu

7248 Lütfi Araç

7250 M.fikri Şenol

7251 Zafer Ziya Eğilmezer

7255 Hüseyin Öztürkoğlu

7350 Meziyet Küçük

7352 Cumhur Tunc

7353 Ali Murtaza Kanık

7372 Mehmet Dayıoğlu

7377 Ertan Şahan

7423 İsmail İnal

7461 Mehmet Kayalı

7490 Mestan Aysan

7550 Hüseyin Şalvarlı

7602 Kerem Ahmet Doğru

7605 Halis Şahin

7607 Hasan Arıcıoğlu

7608 Mehmet Fazlılar

7650 Erdal Gürhan

7676 Hulusi Kılcıoğlu

7677 Cengiz Ünerdem

7743 Samim Baylan

7750 İlhan Sökmek

7772 Erkut Beşer

7774 Atilay Yeşil

7779 Mehmet Atilla Dikmen

7784 İbrahim Gül

7821 Kemal Kıyak

40. YIL AÇIK ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
4914 Hayim Çikurel

6562 Levent Ergin

6563 Mehmet Gençer

6567 İsmet Kıncal

6615 Hüseyin Sait Yarkent

6638 Nihat Kasapoğlu

6641 Recep Dündar Par

6670 Ali Müfit Çetingül

6698 Mehmet Ağaçhan

6722 Mehmet Tunay Şenarısoy

6726
Hüsamettin 
Delihüseyinoğlu

6872 Feyzi Akagündüz

6887 Aydın Karaman

6913 Latif Doğan İmer

6929 Nedim Mezhepoğlu

6943 Ersan Karagözlü

6944 Mehmet Ruhi Ödev

6956 Mert Aksoy

6958 Tuncer Özcan

6960 Ahmet Aşır

6969 Ali Kemal Özgarip

7883 Mehmet Sakızcı

7895 Suay Alşen

7896 Atilla Akgün

7935 Hüseyin Turan

7957 Esat Sönmez

7958 Hilmi Sözer

7964 Şevket Akar

7971 Mustafa Aydın

8046 Mehmet Tayfun Poyraz

8090 Turgay Baysal

8100 İsmail Necmi Sarı

8308 İdris Tuna

8325 Aslan Çopur

8378 Mustafa Turgut

9506 Hasan Hüsnü Yurttaş

10202 Hüseyin İres

10957 Mehmet Şemsi Eronat

11655 Skender Elele

12149 M.fey yaz Ertürk

12473 Tevfik Akgün

12547 Mehmet Türkay

13917 Süleyman Eldem

14051 Hüseyin Kılıç

14876 Güralp Basım

65189 Ömür Gülşen

38427 Ramazan Karakuzu

38483 Serdar Kirişçi

38760 Erdoğan Çam

38844 İmdat Göksal

38961 Bilal Sevgi

39399 Can Ersoy

42330 Mehmet Vatansever

43106 Mustafa Karakoç

45194 Nurettin Koşdaş

45658 Murat Elçin

49762 Erkan Namlıses

55320 Numan Adalıoğlu

55373 Mehmet Akyol

55424 Atila Yer

58131 Osman Halal

66566 Ömer Özsoy

73925 Tevfik Bayraktar

76040 Murat Türkyener

78300 Sami Sayer

88192 Semra Sarı



25. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
30241 Faruk Çay
30327 Hasan Aydın
30365 Nurcan Kumru
30371 İsmail Fidan
30372 Sadettin Arı
30535 Melih Yaman Savcı
30671 Mustafa Ediz
30710 Ahmet Çiçek
30937 Mehmet Rifat Öktem
30955 Kazım Şenoğlu
30958 Alı Mehmet Ersoy
31028 Bülent Akınsalı
31032 Mustafa Dönder
31036 Levent Ener
31037 Göksel Ertoğrul
31258 Yurdakul Üstüner
31453 Ebubekir Kangal
31634 Zeynep Işık
31808 İsmail Okay
32256 Pervin Şirin
32664 Yavuz Özdemir
32910 İlkay Saraçoğlu
32911 Bahadır İskender Erdoğan
32922 Selda Ünal
32934 Ruhan Çakır
33216 Süleyman Serdar Şendil
33824 İsmail Alper Altınbudak
34006 Hav va Hülya Dönmez
34007 Ahmet Nadir Yalman
34565 Ziya Lekesiz
34722 Nejat Davaslı
34725 Atilla Uygar Sönmez
35009 Ali Kızılkaya
36860 Tufan Tunalıgil
37009 Refik Ayata
38416 M.göksan Çıtak
38429 Ömer Bayat
39799 Şenol İlhan
41212 Halil Yaşar İnce
41216 Beşir Sevdan
55677 Nuri Çarkoğlu
57244 Şener Abacı
58018 Funda Saltuk Oğuz
65427 Mehmet Kayrıcı
92139 Cem Çehreli

50. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
2433 Osman Kılıçalp
2854 Dinçer Bozkurt
2911 Alpay Çayırlı
3816 Taykan Algon
5428 Süleyman Karabulut

60. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
550 Orhan Key van

40. YIL KAPALI ADRESLİ 
ÜYE LİSTESİ 

Sicil no Adı Soyadı
6579 Erdal Önal
6584 Hüseyin Can Gökçe
6620 Murat Arat
6629 Faruk Taşçıoğlu
6631 Ekrem Özkök
6700 Gülbay Kaynak
6718 Erdoğan Gülgün
6732 Necmi Ton
6733 Kamil Dönmez
6748 Ali Rıza Zeren
6751 Osman Göçmen
6761 Gündüz Tarıkahya
6764 Yusuf Tantekin
6765 Coşkun Özcan
6832 Kemal Ünsal
6835 Mengüç Oral
6848 Münüp Üstünel
6864 Ahmet Selçik
6874 Nuri Gürkan
6890 Ayhan Okyay
6893 Ali Gezer
6903 Sedat Yücebaş
6912 Erol Akıncı
6920 Coşkun Yeşin
6925 Levent İyican
6940 Nail Özboya
6951 Halil İbrahim Taşkaya
7016 Bülent Yücesoy
7026 Bülent Sözeri
7031 Haluk Meriç
7037 Hikmet Tahsin Türkmen
7040 Turgut Eren
7064 M.turgay Davutoğlu
7073 Erdal Çubukçuoğlu
7086 Yücel Tabak
7113 Ali Hayrani Öz
7114 Mehmet Şakaklı
7136 Halil Özden
7158 Yaşar Öktem
7200 Erdinç Tırmıkçıoğlu
7212 Timur Kılıçaslan
7229 Haluk Üzgün
7252 Kemal Dikbaş
7253 İsmail Yanç
7291 Süleyman Çınarer
7301 Mehmet Cengiz

ADRESLERİNİ GÜNCELLEMESİ GEREKEN ÜYELERİMİZİN LİSTESİ
Değerli Üyelerimiz,
	 Oda üye kayıt veri tabanımızda adresi kapalı olan ve bu meslekte 25, 40, 50 ve 60. yıllarını 
doldurarak onur plaketini almaya hak kazanan üyelerimizin listesini aşağıda yayımlıyoruz.
	 Bu üyelerimizin iletişim bilgileri hakkında bilgi sahibi olan üyelerimizin Şubemize bilgi 
vermelerini rica ederiz. Tel: (0232) 462 33 33 / 111 - 122

7313 Hayri Polat
7315 Mehmet Şahin
7326 Sami Çar
7333 Tahir Ali Deldemir
7348 İsmet Gönültaş
7354 Mehmet Emin Kesici
7478 Yılmaz Bayramlı
7523 Turgut Çakırağa
7527 Muammer Çapın
7601 Yaşar Koçak
7603 Ceyhan Kurtuluş
7604 Serhan Ersoy
7629 Ercan Erdoğan
7710 Mehmet Arıtan
7738 Semih Kalaycıoğlu
7770 Osman Nuri Çelikdemir
7854 Nusret Özkan
7891 Mehmet Şevki Erol
7910 Aytunç Didinedin
7911 İbrahim Çamlı
7949 Çetin Dinç
7979 Ali Kocabaş
8054 Nevzat Timur
14212 Fahri Kanbal
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ENDÜSTRİ MÜHENDİSLERİNİN 
İZMİR BULUŞMASI GERÇEKLEŞTİ

	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi’nde 4-6 Ekim 2013 tarihlerinde 
gerçekleşen “Yalın Dönüşüm” ana temalı 
6. Endüstri Mühendisliği Bahar 
Konferansları’nın (EMBK) açılış etkinliğine 
çeşitli sektörlerden temsilciler yoğun ilgi gösterdi. 
Açılışta ilk konuşmayı Şubemiz Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet Özsakarya yaptı. Özsakarya 

konuşmasında, etkinliğin 
endüstri mühendislerinin en 
önemli buluşmalarından biri 
olduğunu belirtirken, “İzmir 
Şubesi olarak bu konferansı 
düzenlemekteki hedefimiz, 
üretim ve hizmet sektöründeki 
kuruluşlarda çalışan 
yönetici, mühendis ve teknik 
elemanları Yalın konusunda 

bilgilendirmek, ülkemizdeki ilgili tüm taraf ları 
bir araya getirerek çağdaş, doğru ve bilimsel 
platformda konunun etkin şekilde tartışılmasını 
sağlamaktır” diye konuştu. Özsakarya, yalın 
yaklaşımın tüm tüm değer zincirlerindeki israfı 
yok etmeyi, tüm faaliyetleri müşteri için değer 
oluşturacak şekilde gerçekleştirmeyi hedef leyen 
bir yönetim tarzı olduğunu ifade ederek, Türkiye 
ekonomisi adına önemli bir sorun olan israfın 
ortaya kaldırılması yolunda yalın üretimin 
önemini vurguladı. Özsakarya, sözlerini şu şekilde 
sürdürdü:
	 “Konferansımızın ana teması olarak 
belirlediğimiz ‘yalın dönüşüm’ün temelinde 
yatan yalın düşüncenin temel amacı, değerin 

Odamız adına Şubemiz yürütücülüğünde düzenlenen 
6. Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları 4-6 Ekim 2013 tarihleri 
arasında yoğun katılımla gerçekleşti.

ilk hammaddeden başlayarak değer yaratma 
süreci boyunca hiç kesintisiz akıtılarak, hızla 
son müşteriye ulaştırılmasıdır. Yalın yaklaşım, 
tüm değer zincirlerindeki israfı yok etmeyi, tüm 
faaliyetleri müşteri için değer oluşturacak şekilde 
gerçekleştirmeyi hedef leyen bir yönetim tarzıdır. 
Böylece müşteri memnuniyeti ve sadakati artacak, 
kârlılık önemli ölçüde iyileşecek, fire ve kaynak 
kullanımı azalacaktır. Yalın yönetim tekniğinde, iş 
süreçlerinin gözden geçirilip iyileştirilmesi esastır. 
	 Birçoğunuzun bildiği üzere Yalın, temel olarak, 
tüm süreç adımlarının gerekliliğini sorgulayarak, 
değer katmayan süreçlerin öncelikle ortadan 
kaldırılması, iyileştirilmesi veya birleştirilmesi 
üzerinde çalışır ve hedefi, değer katan ve hatasız 
süreçlere ulaşmaktır. 
	 Tüm bu artılar yan yana getirildiğinde, yalın 
dönüşümün, ekonomisi yeterince güçlü olmamasına 
rağmen kaynak israfının maalesef ki çok yüksek 
düzeylerde olduğu ülkemizde, bu olumsuzluğun 
giderilmesi yolunda önemli bir unsur olduğunu ifade 
edebiliriz.”

	 Özsakarya’nın ardından 
söz alan EMBK Yürütme 
Kurulu Üyesi Filiz Güler ise 
etkinliğin içeriğine ilişkin 
bilgilendirmede bulundu. 
Açılış etkinliğinin bir diğer 
konuşmacısı olan Odamız 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Ali Ekber Çakar, bu tür 
etkinliklerin, MMO’nun 

endüstri ve işletme mühendisliklerine yönelik 
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çalışma programlarının 
şekillenmesinde büyük rolü 
olduğunu dile getirdi. Çakar, 
yalın üretim ve dönüşüm 
tekniklerinin ana amacının, 
değer yaratma sürecinde 
işletmelerin verimlilik 
ve rekabet yeteneğinin 
artırılması olduğunu 
belirtirken, “Ancak rekabet 

edebilirlik her şeyden önce ilgili ülkedeki eğitim, 
bilim teknoloji, istihdam ve sanayi politikaları 
ile doğrudan bağlantılıdır” şeklinde konuştu. 
Açılış etkinliğinde son sözü alan CHP İzmir 
Milletvekili Alaattin Yüksel, meslek odalarının 
ülke sanayisi ve teknolojisinin gelişimindeki 
önemine dikkat çekerek, odaların bu konuda her 
zaman yol gösterici olduğunu belirtti. Konuşmalar 
sonrasında açılış oturumu Yalın Enstitü Derneği 
Başkanı Yalçın İpbüken’in “Zamanın Ruhunu 
Yakala Ya da Yok Ol” başlıklı sunumu ile devam 
etti.

	 3 gün süren konferans boyunca 25 oturumda 
deneyim paylaşım oturumları gerçekleşti ve 
akademik bildiriler sunuldu. Etkinliğin ilk 
günü, açılış konuşmalarının ardından Yalın 
Enstitü Derneği’nden Yalçın İpbüken ve Toyota 
Türkiye’den Orhan Özer, ikinci günü ise Yalın 
Üretim ve TPM Uzmanı Tetsuya Yamazaki 
ve İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsünden H. 
Murat Günaydın birer sunum gerçekleştirirken, 
sunumlar katılımcılardan büyük ilgi gördü. 
	 EMBK’ya paralel olarak düzenlenen sergiye 
yalın uygulamalar alanında çalışma yapan 
18 kurum ve kuruluş katılarak ürün ve 
hizmetlerini katılımcılarla paylaşma imkânı 
yakaladı. 
	 Konferansları, 762’si kayıtlı katılımcı, 323’ü 
ise ziyaretçi olmak üzere 1085 mühendis ve 
üniversite öğrencisi izledi. Etkinliğin son günü 
7 ana başlıkta düzenlenen çalıştaylara ise 132 kişi 
katıldı.
	 EMBK kapsamında ayrıca tanınmış sanatçı 
Hüsnü Arkan tarafından bir konser verildi.

EMBK KAPSAMINDA İPBÜKEN’DEN SUNUM
Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları kapsamında Yalın Enstitü 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Yalçın İpbüken tarafından bir sunum 
gerçekleştirildi.

	 Etkinliğin ilk günü olan 4 Ekim 2013 günü 
Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen “Zamanın 
Ruhunu Yakala Ya da Yok Ol” başlıklı sunum 
katılımcılardan büyük ilgi gördü. İpbüken 
sunumunda, dünyada iletişimin son derece ileri 
düzeye taşıdığı günümüzde zamanın ruhunu 
yakalamanın önemli olduğunu belirtirken, “19. 
yüzyılın sonları, 20. yüzyılın başlarında ortaya 
çıkan kitlesel üretim dönemi sona erdi. Artık talep 
kadar arz var. ‘Kaliteli üretim yapayım, nasıl olsa 
satarım’ mantığı artık geçerli değil” şeklinde 
konuştu. Yalın düşüncede insanlığa ve ürünleri 

kullanan müşterilere hizmet etmenin ön planda 
olduğunu ifade eden İpbüken, sözlerini şöyle 
sürdürdü:
	 “Türkiye’nin mahareti üretimde Çin ile 
rekabet etmek değil, yakın ülkeler ile rekabet 
etmek olmalı. Artık sürdürülebilir başarı için her 
seferinde doğruyu bulmamız gerekiyor. Örneğin 
bunu yapmayan Japonya, otomotiv harici bütün 
elektronik sektöründe üstünlüğü Güney Kore’ye 
kaptırmış durumda. Bütün ezberlerimizi yeniden 
gözden geçirmemiz gereken bir dönemden geçiyoruz. 
	 Yalın üretimin 5 prensibini kesinlikle gözden 
kaçırmamak gerek. Bu prensipler değer, değer akışı, 
sürekli akış, çekme ve mükemmelliktir.”
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EMBK’DA TOYOTA ÜRETİM VE 
YÖNETİM ANLAYIŞI SUNUMU

EMBK, YAMAZAKİ’Yİ AĞIRLADI

Toyota Türkiye’den Orhan Özer, Endüstri Mühendisliği 
Bahar Konferansları’nın ilk gününde bir sunum gerçekleştirdi.

Yalın Üretim ve TPM Uzmanı Tetsuya Yamazaki, 
EMBK kapsamında 5 Ekim 2013 tarihinde bir sunum gerçekleştirdi.

	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
Anadolu Salonu’nda gerçekleşen “Toyota Yönetim 
ve Üretim Anlayışı” başlıklı sunumda Orhan 
Özer, Toyota olarak ‘sürekli iyileştirme’ ve ‘insana 
saygı’ şeklinde iki temel ilkelerinin olduğunu 
söyledi. Toyota’nın global bir organizasyona 
dönüşmesi ile birlikte üretim ve yönetim 
ilkelerinin standartlaşması gerektiğini ifade eden 
Özer, “70’li yıllardaki yıllık üretim 1 milyon iken, bu 
rakam 2012 yılında 10 milyona ulaştı” dedi.
	 Orhan Özer konuşmasını şöyle sürdürdü:
	 “Sistemimizde her bir çalışanın önerisi 
dikkate alınır. Çalışanlara, önerdikleri fikirleri 
uygulama fırsatı verilir. Toyota yaklaşımı, kurum 
içindeki her alanda uygulanır. Toyota üretim 
sisteminin iki temel prensibi var: Tam samanında 
üretim ve akıllı otomasyon. Kârlılığı arttırmak için, 
kaliteden ödün vermeyi aklımızdan bile geçirmeden 

‘maliyetleri nasıl azaltabiliriz’ sorusuna yanıt 
ararız. Maliyetler konusunda israf, aşırı yük ve 
dengesizlik en önemli sorunlardır. Aşırı yük, insan 
ya da ekipmana fazla iş yüklemek anlamındadır ve 

	 Yalın Üretim ve TPM Uzmanı Tetsuya 
Yamazaki, Endüstri Mühendisliği Bahar 
Konferansları kapsamında “Ohno Felsefesini 
uygulayarak İktisadi Durgunluk Dönemlerinde 
Varlığımızı Devam Ettirmek” başlıklı bir sunum 
gerçekleştirdi. Odamız Tepekule ve Kongre 
Merkezi Anadolu Salonu’nda gerçekleşen sunumda, 
birçok firmanın işçilik maliyetlerini azaltarak 
tasarruf sağlamak istediğini, oysa bunun doğru 
bir yöntem olmadığını dile getiren Yamazaki, 

“İşçilik maliyetlerini azaltmak istiyorlar ve ‘5 kişi 
çalışacağına 2 kişi çalışsın, diğer işleri yapmak 
için robot kullanalım’ diyorlar. Oysa Kaizen bunu 
söylemez. Kaizen, öncelikle mevcut durumda nasıl 
bir iyileştirme yapılabileceğini araştırır. Aksi bir 
tutum insana saygısızlıktır. Kaizen’e uzun vadeli 
bakmak lazım. Uzun vadede şirketi güçlendirmeyi 
amaçlar” diye konuştu. 

uzun vadede sorun yaratır. Üretim planının dengeli 
olmaması halinde ise dengesizlik ortaya çıkar. 
	 Akıllı otomasyonun temelinde, kalitenin 
proseste sağlanması yatar. Mesela fabrikamızda 
her çalışanın, fabrikadaki tüm üretimi başının 
üstündeki ipi çekerek durdurma yetkisi vardır. 
Böylece, bantta görülen hatalı ürünün bir 
sonraki prosese geçmesi engellenir. Bu ve benzeri 
uygulamalarla, problemleri bastırmayı değil, 
somutlaştırıp çözmeyi tercih ederiz.”

	 Üretim sahasının şirketin aynası olduğunu 
ve kültürünü yansıttığını ifade eden Yamazaki, 

“Sahadaki birçok problemin çözülmesiyle üretim 
yapan kişi bunun yararını görecek ve bundan zevk 
alacaktır. Sonuç olarak maliyet azalacak ve şirket 
gelişecektir” dedi. 
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KONFERANSLARIN SON GÜNÜ 
DÜZENLENEN ÇALIŞTAYLARDA 
UYGULAMALI EĞİTİMLER VERİLDİ

YALIN UYGULAMALAR 
FİRMALARA GİDİLEREK YERİNDE İNCELENDİ

EMBK’nın ana teması olan “Yalın Dönüşüm” ile ilgili tekniklerin aktarıldığı 
uygulamalı eğitimler olarak tasarlanan çalıştaylar, önceki etkinlikte olduğu 
gibi bu konferansların da en ilgi gören platformlarından birisi oldu.

6. Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları etkinlik programı ile bağlantılı 
olarak 3 Ekim Perşembe günü Yalın uygulamaların yapıldığı Manisa’da 
faaliyet gösteren beş firmaya teknik gezi gerçekleştirildi.

	 6. Endüstri Mühendisliği Bahar 
Konferansları’nın son gününde altı salonda yedi 
ana başlıkta düzenlenen çalıştaylar 142 izleyicinin 
katılımıyla gerçekleşti.
	 Konferans kapsamında “LeanoGames” 
çalıştayı sabah ve öğleden sonra grubu olarak iki 
kez düzenlendi. Yalın Enstitü Derneği’nden Can 
Yükselen tarafından sunulan çalıştayda eğitim 
araçları kullanılarak sürekli akış, PUKÖ çevrimi, 
Hoshin Kanri, Heijunka ve SMED konularına 
değinildi.

	 “Simülasyon ile Geleceği Görmek 
Mümkün!” çalıştayı Dijitalist firmasından 
katılan Çağatay Abay ve Sinan Aygün tarafından 
gerçekleştirildi. Bu çalıştay ile katılımcılara 
preaktif bakış açısı kazandırmak amaçlandı.  Yine 
Dijitalis firmasından Gökhan Argenç ve Mesut 
Fidan tarafından düzenlenen “İleri Üretim 
Planlama ve Çizelgelemede Yalın Çözüm: 
Asprova” çalıştayında şirketlerin hedef leri ve 
sahalarındaki iyileştirme potansiyellerinden 
bahsedilerek, katılımcıların bilgisayarlarda 
çizelgeleme çözümü üzerinde çalışması anlatıldı.

	 Bir şube çalışanı eşliğinde toplam 
74 delegenin katılımıyla Manisa’da bulunan Bosch, 
Rexam, Schneider, Vestel Beyaz Eşya ve Vestel 
Elektronik firmalarına yapılan teknik geziler için 
araçlar Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
önünden hareket etti. Katılımcılar; firmalarda 
sorumlular tarafından yönlendirilerek üretim 
süreçlerinde başvurdukları yalın uygulamaları 
aktardı. Teknik geziye katılan delegeler 
EMBK kapsamında düzenlenen bu etkinlikten 
memnuniyetlerini dile getirdi.
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SERGİYE 18 KURUM VE KURULUŞ KATILDI

HÜSNÜ ARKAN’DAN 
EMBK KATILIMCILARINA KONSER
EMBK’nın ilk günü, katılımcılar Hüsnü Arkan’ın konserinde buluştular.

	 EMBK devam ederken etkinliğe paralel 
olarak 4-5 Ekim tarihlerinde açık kalan sergide 
de sektörel firma ve dernekler buluşma fırsatı 
yakaladı. Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi A Katı Fuaye Alanı’nda düzenlenen ve 
yoğun ilgi gören sergiye 18 kurum ve kuruluş 
katılarak ürün ve çalışmalarını katılımcılarla 
paylaştı.

	 6. Endüstri Mühendisliği Bahar 
Konferansları’nın ilk günü olan 4 Ekim akşamı, 
etkinlik katılımcıları konserde buluştu. Hüsnü 
Arkan’ın Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi Kordelya Salonu’nda verdiği konserde 
buluşan EMBK katılımcıları, Arkan’ın söylediği 
şarkılarla keyif li saatler yaşadılar.

	 Dokuz Eylül Üniversitesi’nden Gökalp 
Yıldız’ın sunduğu “Karar Verme Sürecinde 
Simülasyon Uygulamaları” çalıştayında 
simülasyon konusunda herhangi bir altyapısı 
olmayan kitleye temel kavramlar verildi ve 
simülasyon ile yapılabilecekleri küçük örneklerle 
açıklama yapıldı.
Kodcu.com’dan Altuğ Bilgin Altıntaş’ın, 

“LeanKanban” konulu çalıştayı proje yönetim 
bilgilerini yalın yaklaşım ve kanban pratikleriyle 
güçlendirmeyi amaçladı.
 	 “Yalın Tasarımın Yol Haritası ve 
Araçlarının Kullanımı” konulu çalıştayda ise 
STCC Coaching&Consulting’den Osman Tığ 
katılımcılara genel kavramlar, ana fazlar ve 
araçlarla ilgili bilgiler verdikten sonra, yeni 

ürün geliştirme ve gerçekleştirme konularına 
değindi. Eğitimin sonunda araçların nasıl ve 
nerede kullanılabilecekleri katılımcılarla birlikte 
değerlendirildi.
	 BMGI Türkiye’den Mehmet Tevfik 
Durmuşoğlu  “HoshinKanri ile Stratejik 
Planlama ve İnovasyon” konulu yarım günlük 
eğitiminde katılımcıları, “sıçramalı” ve “olağan 
dışı” fırsat alanları yaratabilmek için kullanılan 
bazı temel inovasyon araçları ile tanıştırdı ve 
hedefi, stratejik plan haline dönüştürmek için 
HoshinKanri metodunun kullanımı hakkında bilgi 
aktarıldı.
	 Çalıştayların sonunda katılımcılara katılım 
belgesi sunuldu.
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TMMOB 
MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI İZMİR ŞUBESİ

2012-2013 ÇALIŞMA DÖNEMİ 5. DÖRT AYLIK ÇALIŞMA RAPORU
(1 Haziran 2013–30 Eylül 2013)

Sunuş
	 Şubemizin 26. Çalışma Döneminin beşinci 
dört ayını kapsayan bu rapor, Şube 26. Olağan 
Genel Kurulu’nda üyelerimizin görüş ve önerileri 
ile zenginleştirilen Şube Çalışma Programı 
doğrultusunda gerçekleşen çalışmalardan 
oluşmaktadır. 
	 Raporumuz, Cumhuriyet tarihinin en 
kitlesel halk hareketi olarak tanımlayabileceğimiz 

“Gezi olayları”nın gerçekleştiği, Suriye’ye 
yönelik hükümetin savaş arayışını yansıtan 
politikalarının iyiden iyiye görünür olduğu,  
yaklaşan mahalli idareler seçimi ile birlikte 
siyasi hareketliliğin arttığı, yeni anayasa, Kürt 
sorununun çözümü yolunda müzakere ve buna 
paralel olarak çatışmasızlık ortamı devam ederken 
demokratikleşme yolunda gereken adımların 
atılmadığı yaklaşık 120 günlük zaman dilimini 
kapsamaktadır. 
	 AKP’nin, demokrasi ve hukuk anlayışına 
benzer biçimde, yurttaşların sağlıklı bir çevrede 
ve kentte yaşama haklarına bakışı da büyük 
sorunlar taşımakta. Bu anlayışın sonuçlarını, son 
olarak Mayıs ayı sonunda başlayan ve Haziran, 
hatta Temmuz aylarına da sarkan Taksim Gezi 
Parkı direnişinde gördük. Gezi Parkı’nın yıkılarak 
mevcut alanın yapılaşmaya açılması planlarına 
yönelik tepkileri, zor ve şiddet ile bastırmaya 
çalışan siyasi iktidar, hiçbir şekilde beklemediği 
ve geniş toplum kesimlerince de hiçbir şekilde 
beklenmeyen bir tepkiyle karşılaştı ve Taksim’den 
yükselen itiraz çığlığı ülke tarihinde görülmemiş 
bir toplumsal seferberliğin ateşleyicisi oldu. 
Neo-liberal şehirleşme politikalarına karşı bir 

“kent hakkı” ve kent müşterekinin korunması 
mücadelesi olarak başlayan Taksim Gezi 
Parkı direnişi, dalga dalga büyüyerek ülkenin 
neredeyse tüm kentlerine yayıldı. Siyasi iktidar 
hiç beklemediği bu direniş karşısında her kriz 
döneminde olduğu gibi zor ve şiddet ile yanıt verdi. 
Yaşanan olaylarda polis şiddetine maruz kalan 
6 kişi hayatını kaybederken, 13 kişi gözünü 
kaybetti, binlerce kişi de yaralandı. İktidarın 
buradan çıkarması gereken ders açıktır: Kent 
hakkına ilişkin lokal bir taleple başlayan halk 
hareketi; AKP’nin 11 yıllık iktidarı süresince 
uygulanan neo-liberal politikalara, anti-
demokratik uygulamalara, on binlerce insanın 
mesnetsiz iddialarla tutuklanmasına ve uzun 
tutukluluk sürelerine, ülkenin her yanında 

başbakanın “kadın da olsa, çocuk da olsa gereğinin 
yapılması” talimatının sonucunda onlarca 
yurttaşımızın polis şiddeti ile can vermesine, 
iş cinayetlerine dair birikmiş sosyal gerilimin 
patlama noktasıdır. Sokaktan siyasi iktidara 
verilen mesaj nettir: Ülkeyi yönetenler, halkın 
yaşamını zorlaştıran, özgürlüklerini kısıtlayan 
iktidar icraatlarına dair birikmiş öf kesini er ya 
da geç tarihin bir noktasında açığa vuracaktır ve 
geniş kitlelerin başkaldırısının karşısında durmak 
hiçbir güç için kolay olmayacaktır. 
	 Yaşananlar sonrasında geniş kesimlerde 

“Artık hiçbir şey eskisi gibi olmayacak” fikri 
hâkim oldu. Evet, ülke, yaklaşık 2 aylık dönemde 
büyük bir isyan deneyimi kazandı, öz gücünün 
farkına vardı. Ancak AKP iktidarı için aynı 
şeyi söylemek çok da mümkün görünmüyor. 
Sokaktaki kitleselliğin doruğa çıktığı günlerde 
nispeten ılımlı bir dil kullanan iktidar, kitlelerin 
sokaktan çekilmesiyle birlikte intikam güdüsünü 
tatmin yolunda zor ve baskısını arttırma yolunu 
seçti. Suriye lideri Beşar Esad’a halkının sesini 
dinlemeyi, ülkesini demokratikleştirmeyi 
telkin eden AKP, eşitlik, adalet ve demokrasi 
taleplerini en güçlü biçimde dile getiren geniş halk 
kesimlerine gözaltı ve tutuklamalarla yanıt verdi. 
Yaşanan olaylar ve takip eden haftalarda yüzlerce 
kişi gözaltına alınırken onlarca yurttaşımız 
da tutuklandı. İktidarın Gezi sonrası intikam 
operasyonlarından örgütümüz TMMOB de 
nasibini aldı. 9 Temmuz’u 10 Temmuz’a bağlayan 
gece TBMM Genel Kurulu’nda kabul edilen torba 
yasa ile TMMOB ve bağlı meslek odalarının 
kamu adına gerçekleştirdikleri mesleki denetim 
yetkisi, Anayasa’nın 123, 124 ve 135. Maddelerine, 
6235 sayılı TMMOB Yasası’na ve diğer mevzuata 
aykırı biçimde ortadan kaldırmaya yönelik 
yasal düzenlemeyi meclisten geçirdi. İktidar, 
mecliste çoğunluk olmasından aldığı güç ile 
gerçekleştirdiği bu saldırısı vasıtasıyla bir taşla 
iki kuş vurmaya çalıştı. İktidar bu yöntemle, 
bir yandan, en önemli hedef lerden biri olarak 
önüne koyduğu kentsel dönüşüm sürecinde adeta 
bir ayak bağı olarak gördüğü mesleki denetim 
zorunluluğunu ortadan kaldırarak denetimsizliğin 
önünü açarken, öte yandan TMMOB ve bağlı 
odalarının gelir kaynaklarını daraltmayı ve oda-
üye ilişkisini zayıf latmayı amaçlamaktadır. “İleri 
demokrasi”yi dilinden düşürmeyen iktidarın 
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demokrasiyle uzaktan yakından ilgisi olmadığı 
açık biçimde rehber bellediği “ben yaptım, 
oldu” mantığının bir başka ürünü olan bu yasa 
değişikliği, ülke tarihinin gördüğü en büyük 
sokak hareketinin her aşamasında toplumsal 
sorumluluğu gereği kitlelerle omuz omuza 
duran TMMOB bileşenlerine bir gözdağı verme 
amacı taşımaktadır. Bilinmesi gereken şudur ki; 
örgütümüz TMMOB, bugün olduğu gibi her zaman 
kitlelerin meşru, demokratik taleplerinin yanında 
duracak, bu taleplerin yanında durmanın aynı 
zamanda üyelerinin geleceğine de sahip çıkmak 
olduğunun bilinci ile hareket edecektir. 
Başta TMMOB olmak üzere Odalarımız, AKP 
hükümetinin anti demokratik, bilimsel 
temelden uzak düzenlemelerine karşı yasal ve 
meşru zeminde sonuna kadar mücadele ederek, 
demokratik meslek örgütlerimizi geleceğe 
taşımaya kararlıdır. 
	 İktidarın demokrasi talebine verdiği yanıt 
göz önünde bulundurulduğunda, AKP tarafından 
hazırlanacak yeni Anayasa taslağının toplumun 
geniş kesimlerinin taleplerini karşılayan bir 
mutabakat metni özelliği taşıma olasılığı zayıf 
görünmektedir. AKP’nin, Anayasayı birlikte 
oluşturma konusunda hiçbir parti ile birlikte 
çalışmayacağına dair açıklamaları da bu ihtimali 
güçlendirmektedir. Buradan hareketle, bizim 
de aralarında yer aldığımız emek ve demokrasi 
güçlerini bekleyen en önemli görevlerden biri, 
yeni Anayasa’nın sadece meclise bırakılmadan, 
tüm toplum kesimlerinin özlem ve talepleri 
çerçevesinde hazırlanan bir “mutabakat metni” 
olarak ortaya çıkması doğrultusunda gereken 
toplumsal basıncı oluşturmaktır. 
	 Son dört aylık dönemde, neo-liberal 
politikaların uygulaması hız kesmeden devam 
etmiş, bu politikalardan bağımsız olmayan iş 
cinayetleri de onlarca işçinin daha canını almıştır. 
Açıktır ki, farklı iş kollarındaki can kayıplarının 
sona erdirilmesi, temel ilkesi “maksimum 
kâr” olan neo-liberal çizginin terk edilmesi ile 
mümkün olacaktır.
	 TMMOB İzmir İKK çalışmalarına Şubemizin 
aktif katılımı bu dönemde de devam etmiştir. 
Ülke gündeminin yoğunluğuyla bağlantılı olarak 
şekillenen Oda ve Platform çalışmalarının dışında, 
Şubemiz mesleki çalışmalarını yoğun biçimde 
sürdürmüştür. 
	 Yapılan düzenleme ile asansörlerin periyodik 
kontrollerinin “A Tipi Muayene Kuruluşları”  
tarafından yapılmasının zorunlu hale gelmesinin 
ardından Asansör Kontrol Merkezimiz, ilgili 
belediyelerle periyodik kontrol sözleşmesi 
imzaladığı İzmir’deki çok sayıda ilçede asansör 
kontrol faaliyetlerini sürdürmektedir ve bu 
çalışmalarına 2013 yılında hız vermiştir. 

Şubemizin önemli bir hedefi olan ve nitelikli 
iş gücü ihtiyacının karşılanmasına büyük 
katkıları olacağına inanacağımız Uygulamalı 
Eğitim Merkezi çalışmalarımız bu dönemde son 
aşamasına gelmiştir. Bayraklı-Smyrna Meydanı 
mevkiinde bulunan LPG Sızdırmazlık Kontrol 
Merkezimiz ile aynı alanda yer alan ve tadilat 
çalışmaları tamamlanmak üzere olan Uygulamalı 
Eğitim Merkezimiz 2 Kasım 2013 tarihinde 
gerçekleşecek törenle hizmete girecektir. 
Merkezde, ilk aşamada Kaynak ile Asansör Montaj 
ve Bakım Uygulamalı Eğitim Birimleri yer alırken, 
merkezimizde önümüzdeki aylarda Hidrolik 
ve Pnömatik Devre Ekipmanları ve Uygulama 
Teknikleri Eğitimi, Soğutma Teknisyeni 
Yetiştirme Kursları, PLC Eğitimi ve CNC 
Programlama Eğitimi de verilir hale gelecektir.
Şubemiz tarafından daha önce olduğu gibi 
bu dönemde de iş arayan üyelerimize yönelik 
özgeçmiş oluşturma, kariyer planlama, hukuksal 
bilgilendirme gibi ücretsiz eğitimler verilmiş, 
üyelerimiz ihtiyaç beyan eden firmalara 
yönlendirilmiştir.

	 Değerli Üyelerimiz,
	 Önümüzdeki süreçte mesleki 
örgütlülüğümüzün güçlendirilmesi ve odamıza 
bu örgütlülüğümüzden alacağımız güçle sahip 
çıkmamız büyük önem taşıyacaktır. Bu süreçte 
Şubemiz, tüm etkinliklerini örgütlü üyesinden ve 
halkımızın desteğinden aldığı güçle ve çalışma 
ilkeleri doğrultusunda yürütmeye devam ederken, 
sizlerin gerçekleştireceğimiz bu çalışmalarımıza 
katkı ve katılımınız yalnızca Odamız açısından 
değil, ülkemizde demokrasisinin gelişmesi 
açısından önemli olacaktır. 
	 26. Dönemin dördüncü dört ayında 
gerçekleştirdiğimiz çalışmalarımızın özetini 
görüşlerinize sunarken, bu süreçte Şube 
çalışmalarımıza katkıda bulunan tüm 
üyelerimize bir kez daha teşekkür ediyoruz.

1) Oda ve Şube Örgütsel Yapısının 
Geliştirilmesine Yönelik Çalışmalar
Oda Örgütsel Yapısına Yönelik Çalışmalar:
	 Şubemiz, uzmanlık alanındaki bilgi ve 
deneyimlerini Oda platformlarına aktarmayı bu dönem 
de sürdürmüştür.  

2) Şube Eğitim Hizmetleri 
Teknisyenlere Yönelik Kurslar: 
	 Teknisyenlere Yönelik Kurslar: Bu dönem toplam 
27 kursa 414 teknisyen ve teknik eleman katılmıştır.

Meslek İçi Eğitim Merkezi (MİEM) Kursları: 
	 MİEM / PBK Mühendis Yetki Belgelerinin 
Gözetimi Kapsamında Puanlamaya Esas olarak 
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bu 01.06.2013 -30.09.2013 tarihleri arasında 
gerçekleştirilen 5 toplantıya 245 üyemiz katılarak 
puan almışlardır.

Bilgisayar Kursları: 
	 Bu dönem Şubemiz eğitim merkezinde açılan 
1 bilgisayar kursuna 7 kişi katılmıştır.
 
3) İnsan Kaynakları Merkezi (İKM)      
	 İnsan Kaynakları Merkezimize başvuran 
üyelerimize öncelikle Oda, Şube yapısı tanıtılarak, 
iş arayan üyelerimiz için düzenlediğimiz ücretiz 
eğitimlere çağrılama yapılmıştır. Bu dönemde 
üyelerimiz çeşitli firmalara yönlendirilerek; iş 
bulmaları konusunda yardımcı olunmuştur.
	 Şubemiz çalışanlarına yönelik İş Sağlığı ve 
Güvenliğinde Risk Değerlendirmesi eğitimleri organize 
edilerek; şube çalışanlarından gruplar oluşturularak, 
şube risk değerlendirmeleri gerçekleştirilmiştir. Yine 
Şube çalışanlarına yönelik düzenlenen Temel İş Sağlığı 
ve Güvenliği eğitimleri düzenlenmiştir.
	 Merkezimiz tarafından düzenlenen katılıma açık 
eğitimlere bu dönem toplam 28 kişi katılmıştır.

4) Mesleki Denetim ve Teknik Hizmetler  
Periyodik Kontroller:
	 Şubemiz,  İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Tüzüğü 
gereği firmalara yönelik olarak gerçekleştirmiş olduğu 
Basınçlı Kapların ve Kaldırma makinalarının periyodik 
kontrol hizmetini bölgemizde etkinliğini arttırarak 
sürdürmüştür. Tekniğin gerektirdiği yöntemlerle 
ve uzman üyelerimizce gerçekleştirilen periyodik 
kontrollerle 01.06.2013 – 30.09.2013 tarihleri arasında 
896 firmaya hizmet götürülmüş ve bu firmalarda 
bulunan 5298 cihaz kontrol edilmiştir. Odamız 
tarafından gerçekleştirilen kontrollerde 16 üyemiz 
görev almıştır. Ayrıca Şubemiz etkinlik alanında anılan 
döneme ait 12 adet Baca Gazı Analizi, 5 adet Ortam 
Gürültü Ölçümü ve 1 adet Ortam Tozluluk Ölçümü 
gerçekleştirilmiştir.

Mesleki Denetim:
	 Odamız mesleki denetim kapsamına giren 
mekanik tesisat, asansör uygulama, doğalgaz ve araç 
projelerinin mesleki denetimlerini sürdürmektedir. 
01.06.2013-30.09.2013 tarihleri arasında 956 adet 
mekanik tesisat projesi, 19644 adet doğalgaz 
tesisatı projesi, 372 adet asansör uygulama projesi 
ve 1318 adet araç projesinin mesleki denetimi 
yapılmıştır.
	 Ayrıca bu dönemde 12.370 adet LPG’li araca 
gaz sızdırmazlık raporu verilerek bu araçların 
Odamız tarafından mesleki denetimlerinin yapılması 
sağlanmıştır.

Motorlu Araçlar Bilirkişiliği:
	 Şubemiz, bölgemizde araçların motor ve 
şase numaralarının orijinalliğinin tespit edilmesi 

konusunda çalışmalarını sürdürmektedir. Şubemiz 
teknik görevlileri tarafından yürütülen bu çalışmalar 
sonucunda; 01.06.2013 – 30.09.2013 tarihleri arasında 
154 aracın motor, şase numaralarının orjinalliği 
ve silindir hacimleri incelenmiş ve bu araçlar 
hakkındaki inceleme raporları ilgili kurumlara 
gönderilmiştir. 

5) Asansör Kontrol Merkezi (AKM)  
	 Bu dönemde 95/16/AT Ek-13 Modül H ve 
ISO 9001 KYS belgelendirmeleri kapsamında daha 
önceden belgelendirilmiş firmaların ara denetimleri 
yapılmış, 1 yeni firma ile belgelendirme sözleşmesi 
imzalanmıştır. Sözleşme süresi dolan 1 firma ile 
sözleşme yenilenmiştir.
	 95/16/AT Ek-X Modül G ürün belgelendirilmesi 
kapsamında 4 adet asansöre belge düzenlenmiştir.
	 Tahribatsız muayene kapsamında 7 adet firmaya 
çeşitli konularda hizmet verilmiş ve yapılan çalışmalar 
raporlandırılmıştır.
	 T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüklerinin 
(Ankara) hizmet alımıyla talep etmiş oldukları 20 adet 
asansörün test ve muayeneleri gerçekleştirilmiştir.

Motorlu Araçlar Bilirkişiliği: 
	 Asansör yıllık kontrol çalışmalarında Türkiye 
çapında 200 civarında belediye ile protokol imzalanmış 
olup İzmir’de toplamda yaklaşık 2140 adet asansörün 
ilk kontrolü ve 950 adet asansörün takip kontrolleri 
gerçekleştirilerek raporlamaları yapılmıştır.

6) Ege Kalibrasyon Laboratuarı ve 
Metroloji Eğitim Merkezi 
(EGE KALMEM)   
	 Odamızın Kalibrasyon Laboratuarı (MMO 
Kalibrasyon Laboratuarı ve Metroloji Eğitim Merkezi), 
bu dönemde de kalibrasyon ve eğitim çalışmalarını 
sürdürmüştür. Bu dönemde kalibrasyon konularında 
2  eğitim gerçekleştirilmiş ve 67 kişiye eğitim 
verilmiştir. Düzenli olarak hizmet verilen sanayi 
kuruluşlarının yanı sıra, Odamızın Muayene Kuruluşu, 
Merkez Çevre Laboratuarı ve Asansör Kontrol 
Merkezi birimlerin kalibrasyon hizmeti ihtiyaçları 
merkezimizce karşılanmıştır. Merkezimiz Kocaeli 
Şube yürütücülüğünde düzenlenen 8. Ölçüm Bilim 
Kongresine katılım sağlamış, kongre sergisinde stant 
açmış, tanıtımlar gerçekleştirmiştir.
	 Bu dönemde, Sanayi kuruluşlarından gelen 388 
adet talep cevaplanmış, toplam 3516 adet cihaz 
kalibrasyonu yapılmıştır. 

7) Ulusal Kongre ve 
Sempozyum Çalışmaları
Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları:   
Odamız adına Şubemiz yürütücülüğünde 4-6 Ekim 
2013 tarihinde Odamız Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi’nde gerçekleştirilecek ve ana teması “Yalın 
Dönüşüm”  olan Endüstri Mühendisliği Bahar 
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Konferansları için Yürütme Kurulu bu dönemde 
5 toplantı gerçekleştirerek program hazırlığını 
tamamladı. EMBK öncesinde, etkinlik programı ile 
bağlantılı olarak Manisa’da faaliyet gösteren 5 firmaya 
teknik gezi planlandı. Programda; konferansların ilk 
iki günü beş salonda düzenlenecek yirmi beş oturumda 

“Yalın Organizasyon”, Yalın Üretim”, “Yalın Ürün 
Geliştirme”, “Yazılımda Yalın”, “Yalın Düşünce-Eğitim”, 

“Hizmette Yalın”, “Yalın Girişim”, “Yalın Ofis”, “Yalın 
Tedarik Zinciri-Lojistik”, “Yalın Muhasebe”, “Enerjide 
Yalın”, “Sağlıkta Yalın”, “Yalın Yönetim” ve “Yalın 
Üretim-Yönetim” konularının ele alındığı deneyim 
paylaşım oturumları ve akademik bildiriler yer aldı. 
	 6. Endüstri Mühendisliği Bahar Konferansları 
kapsamında Yalın Enstitü Derneği’nden  Yalçın 
İpbüken, Toyota Türkiye’den Orhan Özer, Yalın 
Üretim ve TPM Uzmanı Tetsuya Yamazaki ve İzmir 
İleri teknoloji Enstitüsünden H. Murat Günaydın 
davetli konuşmacı olarak sunum gerçekleştirecek.
	 Konferansların üçüncü ve son gününde altı 
salonda yedi farklı konuda çalıştaylar düzenlenecek. Bu 
çalıştayların ana başlıkları “LeanoGames”, “Simülasyon 
ile Geleceği Görmek Mümkün!”, “İleri Üretim Planlama 
ve Çizelgelemede Yalın Çözüm: Asprova”, “Karar Verme 
Sürecinde Simülasyon Uygulamaları”, “Yalın Tasarımın 
Yol Haritası ve Araçlarının Kullanımı”, “HoshinKanri 
ile Stratejik Planlama ve İnovasyon” ve “LeanKanbanı” 
olarak belirlendi.
	 Konferansa paralel olarak gerçekleştirilecek 
sergide 18 kurum ve kuruluş yer aldı.
	 Sosyal etkinlikler kapsamında Hüsnü Arkan’ın 
katılımıyla gerçekleşecek olan konserde, konferans 
katılımcılarımız günün yorgunluğunu atma ve bir arada 
vakit geçirme fırsatını yakaladılar.
	 Konferansların duyurusu için bu dönem dört 
e-bülten hazırlanarak bu alanda faaliyet gösteren 
10.000’in üzerinde adrese mail olarak gönderildi. 
Hazırlanan programın posta ile üyelere gönderimi 
yapılarak; program ve haberler dergilere gönderilerek 
yayınlanması sağlandı. PERYÖN Ege Bölgesi Şubesi 
tarafından 20-21 Eylül 2013 tarihlerinde Yaşar 
Üniversitesinde düzenlenen “10. Ege’de İnsan 
Yönetimi Zirvesinde” stant açılarak EMBK hakkında 
bilgilendirme yapıldı. 

İzmir 2. Kent Sempozyumu:
	 Sekretaryasını İnşaat Mühendisleri Odası ile 
beraber yürüttüğümüz İzmir 2. Kent Sempozyumu 28-
30 Kasım 2013 tarihlerinde Odamız Tepekule Kongre 
ve Sergi Merkezi’nde gerçekleştirilecek. İzmir kentinde 
yaşayanların ve kenti ziyaret edenlerin karşılaştıkları 
her türlü soruna yönelik görüş ve öneriler kapsayan 
sempozyuma yüze yakın bildiri özeti ulaştı.
	 İlköğretim okulları 5.-6.-7. ve 8. Sınıf lara yönelik 

“Nasıl Bir Kent İstiyoruz” ana başlığında bir resim 
yarışması düzenlenmesi için hazırlık çalışmalar yapıldı.

	 Muhtar, öğrenci ve İzmirlilere yönelik olarak 
“Kentsel Dönüşüm” konulu 3 ayrı anket hazırlandı ve bu 

anketlerin doldurulması için çalışmalara başlanıldı.

8) TMMOB - Diğer Odalar ve 
Demokratik Kitle Örgütleriyle İlişkiler 
	 Aralarında TMMOB İzmir İl Koordinasyon 
Kurulu’nun da bulunduğu meslek örgütleri ve 
sendikalardan temsilcilerin katılımıyla, Gezi Parkı 
olaylarında İzmir’de polis tarafından uygulanan şiddete 
tepki olarak düzenlenen basın toplantısına katılım 
sağlanmıştır.
	 Gezi Parkı’nın yıkılması projesine karşı Haziran 
ayı başında TMMOB İzmir İKK tarafından Gündoğdu 
Meydanı’nda düzenlenen etkinliklerin organizasyonuna 
katkı sağlanmıştır.
	 Aralarında şubemizin de bulunduğu TMMOB’ye 
bağlı dört odanın İzmir Şubeleri tarafından 6 Haziran 
2013 tarihinde düzenlenen “Kentsel Dönüşüm ve Yapı 
Denetim” panele katılım sağlanmıştır.
	 TMMOB İzmir İKK tarafından Kabotaj 
Bayramı nedeniyle 1 Temmuz 2013 tarihinde bu yıl 
6. kez düzenlenen Kartondan Tekneler Yarışması 
çalışmalarına katkı sağlanmıştır.
	 Teknik öğretmenlere mühendislik unvanı 
verilmesine karşı TMMOB İzmir İKK bileşenleri 
tarafından 5 Temmuz 2013 tarihinde ÖSYM Hizmet 
Binası önünde gerçekleştirilen basın açıklamasına 
katılım sağlanmıştır.
	 TMMOB’nin yetkilerinin kısıtlanmasına yönelik 
Torba Yasa’ya karşı TMMOB İzmir İKK tarafından 
10 Temmuz 2013 tarihinde Alsancak Kıbrıs Şehitleri 
Caddesi’nde gerçekleştirilen yürüyüş ve basın 
açıklamasına katılım sağlanmıştır.
	 Torba Yasa ile İmar Kanunu’nda yapılan 
değişikliğin Cumhurbaşkanı tarafından onaylanmaması 
çağrısıyla 18 Temmuz 2013 tarihinde TMMOB İzmir 
İKK tarafından düzenlenen basın açıklamasına katılım 
sağlanmıştır.
	 TMMOB, KESK, DİSK, Türk-İş ve İzmir Barosu 
tarafından, Gezi Parkı direnişine destek eylemleri 
sonrasında İzmir’de tutuklanan 48 kişinin durumuna 
dikkat çekmek amacıyla 23 Temmuz 2013 tarihinde 
düzenlenen basın toplantısına katılım sağlanmıştır.
İzmir’in Bornova ilçesinde bulunan Ağaçlı Yol’daki 
Karayolları Bölge Müdürlüğü’ne ait arazilerin 

‘Bölgesel Park’ olan imar planlarının Özelleştirme 
İdaresi Başkanlığı’nca konut ve alışveriş merkezine 
dönüştürülüp satışı amacıyla yapılacak ihale öncesi 
TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
11 Eylül 2013 tarihinde düzenlenen yürüyüş ve basın 
açıklamasına katılım sağlanmıştır. 
	 19 Eylül Mühendis, Mimar v eŞehir Plancıları 
Dayanışma Günü dolayısıyla TMMOB İzmir İKK 
tarafından Alsancak Kıbrıs Şehitleri Caddesi’nde 
gerçekleştirilen yürüyüş ve basın açıklamasına katılım 
sağlanmıştır.
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9) Üniversitelerle İlişkiler
	 “Üniversitelerarası Makina ve Endüstri 
Mühendisliği Bölümleri Bitirme Projeleri Yarışması” 
14 Haziran 2013 tarihinde üçüncü kez düzenlenmiş, 
yarışmaya 100’ün üzerinde proje katılmıştır. Şubemizce, 
bölgemizde bulunan üniversitelerin mühendislik 
fakültelerinin Makina ve Endüstri Mühendisliği 
bölümlerinde okuyan öğrencilere yönelik olarak 
başlatılan “Dış Danışmanlık” çalışması devam 
ettirilmiştir.

10) Basın - Yayın ve
Halkla İlişkiler Birimi
	 Şube Bültenimiz aylık periyotlar ile 
yayımlanmaya devam etmiştir. Bu dönem çeşitli sosyal 
ve kültürel etkinliklerin organizasyonunda aktif görev 
alınmış, şube etkinliklerimizi duyurmak amacıyla 
afişler, broşürler hazırlanmıştır. Bölgemizdeki basın ve 
yayın kuruluşlarıyla kurumsal iletişim sürdürülmüştür. 
Bu dönem 3 basın bülteni medya kuruluşlarına 
iletilmiştir. Şubemizin açıklamaları yazılı, görsel ve 
internet basınında 20 haberle yer almıştır. 
	 Şube web sitesinin güncelleme çalışmaları 
birimimiz tarafından yürütülmüştür. Şube 
etkinliklerine katılımın artırılması amacıyla duyuru 
çalışmaları yapılmıştır. Şubemizce düzenlenen 
etkinliklerin afiş, broşür, davetiye vb. tasarım, hazırlık 
ve basımı birimimizce gerçekleştirilmiştir.

11) Şube Sosyal - Kültürel Etkinlikler
	 Şubemizin Sosyal Kültürel Etkinlikler Komisyonu, 
Halkla İlişkiler Birimi ve sorumlu çalışanlarımızın 
çalışmalarıyla düzenlenen etkinlikler üyelerimize 
çok yönlü kültür, sanat ve sosyal paylaşım ortamları 
sunmaktadır. 
	 Dönem içerisinde, Tepekule Açıkhava Sineması 
Film Gösterimleri gerçekleşmiş, tüm yurttaşların 
katılımına açık olan gösterimlere ilgi büyük olmuştur.

12) Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi Çalışmaları 
	 Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi bu dönem 
99 organizasyonda 23 bini aşkın ziyaretçiyi 
ağırlamıştır. Bu süreçte Tepekule Kongre ve Sergi 
Merkezi sempozyum, sergi, tiyatro, konser, tören, 
eğitim toplantıları, bilgilendirme toplantıları gibi 
farklı alanlarda düzenlenen etkinliklere ev sahipliği 
yapmıştır.  

	 Tepekule Kongre Merkezinin tanıtımı ve 
pazarlanması için kurum, kuruluş ve acenta 
ziyaretlerine bu dönemde devam edilmiştir. Yaz 
sezonunda merkezimizde gerekli bakımlar ve tadilatlar 
yapılarak yeni sezona hazırlanmıştır. 

13) Manisa İl Temsilciliği Çalışmaları  
	 Manisa İl Temsilciliğimiz mesleki ve teknik 
çalışmalarına devam etmiş, bu dönem toplamda 2303 
cihazın periyodik kontrolleri gerçekleştirilmiştir. 

14) Endüstri – İşletme Mühendisliği
Meslek Dalı Komisyonu
	 4-6 Ekim 2013 tarihlerinde gerçekleştirilen 
6. Endüstri Mühendisliği Bahar Konferanslarının 
oluşumuna katkı koyan komisyonumuz program 
hazırlık sürecine katılarak çalışma yapmıştır. Ayrıca 
Konferanslara katılan delegelere verilmek için 
hazırlanan yalın ajandanın dizayn, içerik ve kullanım 
modelinin oluşumu için toplantılar gerçekleştirmiştir.

15) Öğrenci Üye Komisyonu
	 Bu dönemde, Staj Alt Çalışma Grubumuz 
tarafından 90 öğrenci üyemize staj imkânı sağlanmıştır.
Gezi direnişi ile dayanışma eylemliliklerine katılım 
sağlandı.
	 Siyasal iktidarın, TMMOB örgütlülüğümüze 
ve meslek alanlarımıza yönelik saldırılarına tepki 
olarak gerçekleştirilen eylem ve etkinliklere katılım 
sağlanmıştır.  
	 1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayramı 
dolayısıyla TMMOB İzmir İKK tarafından yapılan 
Kartondan Tekneler Yarışması’nda ekibimizle yer aldık.
Odamız tarafından Selçuk-Pamucak’ta ikincisi 
gerçekleştirilen MMO Öğrenci Üye Kampı’nın hazırlık 
çalışmaları komisyonumuzca yürütülmüş ve 6 öğrenci 
üye arkadaşımız kampa katılmıştır.
	 TMMOB İzmir İKK’nın çağrı yaptığı, emek 
ve demokrasi güçlerinin katılım sağladığı eylem ve 
etkinliklere katılım sağlanmıştır.

16) Kadın Mühendisler Komisyonu
	 TMMOB 3. Kadın Kurultayı öncesinde 11 Mayıs 
2013 tarihinde yapılan Yerel Çalıştay’ın sonuç bildirgesi 
hazırlandı. Önergeler ve gerekçeleri oluşturuldu.
	 16-17 Kasım 2013 tarihlerinde Ankara’da 
gerçekleştirilecek olan TMMOB 3. Kadın Kurultayı için 
hazırlıklar sürdürüldü.

TÖMER İzmir Şubesi tarafından Şubemiz üyelerine 
mevcut kurs ücretleri üzerinden % 25 oranında indirim uygulanacaktır.
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Adres: Ankara Ünv. TÖMER İzmir Şubesi
1451 Sok. No: 10 Alsancak/İZMİR
Tel: (232) 464 05 44   Faks: (232) 464 05 48
e-posta: izmir@tomer.ankara.edu.tr
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TMMOB’DEN “KENT SUÇU”NA TEPKİ
İzmir’in Bornova ilçesinde bulunan Ağaçlı Yol’daki Karayolları 
Bölge Müdürlüğü’ne ait arazilerin ‘Bölgesel Park’ olan imar planlarının 
Özelleştirme İdaresi Başkanlığı’nca konut ve alışveriş merkezine 
dönüştürülüp satışı amacıyla 19 Eylül’de yapılacak ihale öncesi 
TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu tarafından 11 Eylül 2013 tarihinde 
bir basın açıklaması yapıldı.

	 Açıklama öncesi DSİ Bölge Müdürlüğü 
önünde toplanan TMMOB üyeleri, buradan 
sloganlarla Karayolları 2. Bölge Müdürlüğü önüne 
yürüdü. Yürüyüş boyunca “AVM’li yol değil, 
Ağaçlı Yol”, “Rant için değil, halk için plan”, 

“Ağaçlı yol halkındır, satılamaz” sloganları 
atılırken, yürüyüş sonunda TMMOB İzmir İKK 
adına açıklamayı İKK Dönem Sekreteri Ferdan 
Çiftçi yaptı.
	 Çiftçi, Ağaçlı Yol üzerinde bulunan ve 
mülkiyeti Karayolları Bölge Müdürlüğü2ne ait 
olan yaklaşık 15 hektarlık alanın özelleştirme 
yöntemiyle satışa çıkarıldığını belirterek, “Ağaçlı 
Yol üzerinde Karayolları, Devlet Su İşleri ve 
Zeytincilik Enstitüsü’ne ait birbiriyle komşu 
ve bir bütünlük oluşturan yaklaşık 70 hektar 
büyüklüğünde kamuya ait alan bulunmaktadır. 
1/25.000 ölçekli İzmir Çevre Düzeni planında 
bu üç kamu kuruluşu alanı ‘Büyük Kentsel Yeşil 
Alan’ olarak tanımlanmıştır. Plan hedef leri 
gerçekleştiğinde İzmir kenti Kültürpark alanının 
iki katına yakın büyüklükte bir kent parkı kazanmış 
olacaktır” diye konuştu. İzmir’de kişi başına 
yaklaşık 3 metrekare yeşil alan düştüğüne 
ve bunun 10 metrekarelik standardın çok 
altında olduğuna dikkat çeken Çiftçi, “Böylesi 
acil ihtiyaçlar ortadayken, kamuya ait arsa ve 
arazilerin kentin zorunlu gereksinimi yerine, 
yürürlükte bulunan üst ölçekli kent planlarına 
aykırı, İzmirlinin belleğinde ‘Ağaçlı Yol’la birlikte 
zaman içinde oluşan yeşil dokusu ile bütünleşen 
kamuya ait bir alandan vazgeçilerek ‘Kentsel ve 
Bölgesel İş Merkezi’ alanına dönüştürülmesi, hatta 
iptal edilmesi kaçınılmaz olan plan değişikliği 
esas alınarak 19 Eylül’de yapılacak ihale ile 
satışa çıkarılması bir kent suçudur” dedi. Ferdan 
Çiftçi, yapılan plan değişikliğinin hukuka aykırı 
olduğunu ve benzeri politikaların kentleri daha 
da yaşanmaz hale getireceğini ifade ederek, başta 
siyasi iktidar olmak üzere bütün siyasi aktörleri, 
yerel yönetimleri ve kentlileri İzmir’in değerlerine 
sahip çıkmaya ve bunlara saygı göstermeye davet 
etti.
	 İlgili arazilerin kesinlikle kamunun elinden 
çıkarılmaması gerektiğine vurgu yapan Çiftçi, 

bu alanların, kentin ihtiyacı olan yeşil alanlar ve 
kentsel donatı alanları olarak düzenlenmesi ve 
kentliye sunulması gerektiğini belirtti. 
	 Açıklamaya katılarak destek veren Bornova 
Belediye Başkanı Prof. Dr. Kamil Okyay Sındır 
da, daha önce imar planlarında bölgesel park alanı 
olarak belirlenen Karayolları Bölge Müdürlüğü’ne 
ait arazinin yoğunluğunun iki kat artırılması 
ve 10 kata kadar yapılaşmaya olanak verecek 
şekilde planlarının değiştirilmesine karşı dava 
açtıklarını hatırlattı. İzmirlilerin 19 Eylül’de 
yapılacak ihalenin ardından iki kentsel alanı 
birden kaybedeceğini söyleyen Başkan Sındır, 

“Karayolları Bölge Müdürlüğü, ihaleyle satılacak 
olan 150 dönümlük alandan çıktıktan sonra Bornova 
Laka Köy’de planda belediye hizmet alanı olarak 
tanımlanan bir alana yerleştirilmek isteniyor. 
Kültürpark’taki gibi kentlilerin nefes alabileceği bir 
yeşil alan, sosyal yaşam alanı yok edilirken, diğer 
yandan da yurttaşların hizmet alabileceği belediye 
hizmet alanı yok ediliyor. Sonuç olarak İzmir halkı 
bir kentsel yeşil alandan bir de belediye hizmet 
alanından yoksun kalacak” dedi.
	 Söz konusu satış işlemine yönelik olarak 
1 Nisan 2013 itibariyle Danıştay’da dava 
açtıklarını da hatırlatan Sındır, “Ancak 19 Eylül’de 
yapılacak ihalenin duyurusunda böyle bir davanın 
varlığı ifade edilmemiş durumda. Hukukun 
üstünlüğüne inanarak, mahkeme sonuçlanmadan 
ihalenin gerçekleştirilmemesini özellikle talep 
ediyoruz” diye konuştu. 
	 29 Temmuz 2013’te ihalenin iptali yönünde 
yürütmeyi durdurma talebiyle ilgili bir kez daha 
tebligat yaptıklarını söyleyen Başkan Sındır, 

“Kentimizin ve insanlarımızın ihtiyacı olan bu yeşil 
alanları korumak için mücadelemizi sürdüreceğiz” 
dedi. 
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12 EYLÜL FAŞİZMİ AKP İKTİDARI İLE SÜRÜYOR
Odamız Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar, 
12 Eylül darbesinin yıldönümü nedeniyle yazılı bir açıklama yaptı.
	 12 Eylül 1980’de yapılan askeri faşist 
darbenin 33. yıldönümündeyiz. 12 Eylül, IMF ile 
bağıtlanan 24 Ocak 1980 ekonomi kararlarının 
üzerine gerçekleşmiş emek ve demokrasi karşıtı, 
kapitalizmin neoliberal uygulamalarına geçişi 
sağlayan faşist bir darbedir.
	 12 Eylül`ün anti-demokratik anayasası ve 
kurumları, sermaye yanlısı-emekçi düşmanı 
düzenlemeleri, dinci gericiliğe açtığı kapılar, 
bugün AKP iktidarı aracılığıyla mantıksal 
ve fiili gelişmesinin doruğuna ulaşmıştır. 
Serbestleştirme, özelleştirme, sanayisizleştirme, 
tarımın tasfiyesi, güvencesiz çalışma biçimleri, 
sendikasızlaştırma, eğitim ve sağlık alanlarında 
yürütülen neoliberal “dönüşüm” operasyonları, 
yerli ve yabancı sermaye güçleri lehine, yeni 
bir sermaye birikimi sürecinin gereksinimleri 
doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. 
	 Anti-demokratik 12 Eylül anayasası, arada 
yapılan birçok anayasa değişikliği ve en son 2010 
referandumu ile pekiştirilmiştir. Yine anti-
demokratik muhtevadaki siyasi partiler ve seçim 
yasaları AKP tarafından korunmaktadır. Meslek 
örgütleri ve demokratik kitle örgütlerine yönelik 
anti-demokratik düzenlemeler, 12 Eylül’ün 
devamı ve doruğu niteliktedir. 2011 yılında 
gündeme gelen ve temsili parlamenter sistemi 
dışlayan anti-demokratik Kanun Hükmünde 
Kararnameler aracılığıyla kamu idari yapısında 
yapılan değişiklikler, tekelci, otoriter ve yeni 
sermaye birikimi süreçleriyle uyumlu bir tarzda 
sürdürülmüştür. 
	 12 Eylül’ün darağaçlarında, cezaevlerinde, 
dağlarda ve sokaklarda gerçekleştirdiği katliam, 

baskı ve terör ağı bugünün özgül koşulları içinde 
sürdürülmekte, Haziran Direnişi ile birlikte 
AKP iktidarı ülkeyi polis ve gaz cumhuriyetine 
dönüştürmüştür. 
	 12 Eylül döneminde önce “Türk-İslam 
Sentezi” adı altında desteklenen dinci gericilik, 
bugün üniversite, gençlik, spor, aile vb. alanlar 
üzerinden toplumsallaştırılarak yaygınlaştırılmış 
ve laiklik geriletilmiştir. 12 Eylül faşizminin 
desteklediği Suriye’nin Müslüman Kardeşleri`ne, 
bugün Mısır’ın Müslüman Kardeşler’i ve El-Kaide, 
El-Nusra gibi yeni çok uluslu şeriatçı örgütler 
eklenmiştir. 
	 12 Eylül genç canları hedef almış ve 
katletmişti, şimdi AKP iktidarı yine genç canları 
bu kez polisleri aracılığıyla katlediyor. Onlarca 
Erdal Eren, Necdet Adalı, Serdar Soyergin, İlyas 
Has, Hıdır Aslan`larımıza şimdi Mehmet Ay valıtaş, 
Abdullah Cömert, Ethem Sarısülük, Ali İsmail 
Korkmaz, Medeni Yıldırım, Ahmet Atakan’larımız 
eklendi. 
	 Ancak bütün olumsuzluklara karşın 
Türkiye`de ciddi bir birikim oluşmuş ve 
toplumsal muhalefet Haziran Direnişi ve onun 
devamı niteliğindeki direnişlerle kendini ortaya 
koymuştur. Bugün başka bir Türkiye ve dünya 
özlemi yayılmaktadır. 
	 Makina Mühendisleri Odası, TMMOB çatısı 
altında, bilimsel-teknik mesleki gerekliliklere, 
örgütlerimize ve tüm halkımıza yönelik saldırılara 
karşı; eşit, özgür, demokratik, tam bağımsız, 
barış içinde bir Türkiye’yi savunmaya, sermaye 
egemenliği ve faşizmi lanetleme ve geriletmeye 
yönelik toplumsal muhalefetin içinde alanlardaki 
yerini almaya devam edecektir.

ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ
Şubemize 01 Eylül - 30 Eylül 2013 tarihlerinde kayıt yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza 

ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ diyoruz. Oda ve mesleki çalışmalarında başarılar diliyoruz.

Şube Yönetim Kurulu

Ahmet Cevgin
Aslı Altuntaş
Cevdet Şener
Doruk Yavaş
Erkmen Özcan
Ethem Pehlivan
Eylem Adams

Ezgi Dursun
Ezgi Yıldırım
Fatih Bulut Ünsal
Görkem Teneler
Himmet Erdi Tanürün
İlyas Yurderi

İnci Güler
İsmail Gümüşkesen
Kadriye Turan
Koray Bülbül
Koray Sarkan
Muhittin Özer

Mustafa Güney
Mustafa Yiğit 
Gürsoytrak
Mümin Mutlu
Onural Özdemir
Ozan Uzunlar

Övünç Tuygun
Sekan Şenkaya
Serhan Özdeğer
Tarık Demirel
Vural Aslan
Yiğit Dilbaz
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TMMOB ÜYELERİ, 
DAYANIŞMA GÜNÜ’NDE SOKAKTAYDI
19 Eylül TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları 
Dayanışma Günü dolayısıyla TMMOB İzmir İKK bileşenleri tarafından 
bir yürüyüş gerçekleştirildi.

TMMOB'DAN 12 Eylül açıKlaması
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 
12 Eylül darbesinin yıldönümü nedeniyle bir basın açıklaması yaptı.
	 12 Eylül faşizminin üzerinden 33 yıl geçti. 
Türkiye, 33 yıldır 12 Eylül 1980 darbesinin çizdiği 
rotada baskı, sömürü ve zulmün yeniden, yeniden 
üretildiği bir karabasanı yaşıyor. 
	 Ve bugün, 12 Eylül’le hesaplaştığını 
söyleyenler, kendi 12 Eylüllerini yaratıyor. 
	 Daha dün Hatay’da öldürülen Ahmet Atakan, 
gezi direnişi sırasında Ankara’da polis kurşunuyla 
öldürülen Ethem Sarısülük, Eskişehir’de 
dövülerek öldürülen Ali İsmail Korkmaz; 
kaybettiğimiz canlarımız Abdullah Cömert, 
Mehmet Ay valıtaş, Medeni Yıldırım...
	 Üniversitelerinin orman arazisinden yol 
geçirilmesine itiraz ettikleri içine üzerlerine gaz 
bombaları yağdırılan, gözaltına alınan ODTÜ 
öğrencileri...
	 AKP’ye muhalefet ettikleri için, yaşam 
alanlarına müdahale edilmesine itiraz ettikleri 
için, ya da düşüncelerini yalnızca sosyal medyada 
paylaştıkları için yargılanan, tutuklanan yüzlerce 
insan...

	 TMMOB İzmir İl Koordinasyon Kurulu 
bileşeni odaların üyeleri 19 Eylül TMMOB 
Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 
Günü dolayısıyla Alsancak Kıbrıs Şehitleri 
Caddesi’nde bir yürüyüş ve basın açıklaması 
gerçekleştirdi. Yürüyüş boyunca “Mühendisler, 
mimarlar susmadı, susmayacak”, “Her yer 
Taksim, her yer direniş”, “Örgüt arama, 
TMMOB burada” gibi sloganlar atılırken, 
çevredeki yurttaşlar da TMMOB üyelerine 
alkışlarla destek verdi. Yürüyüş sonunda basın 
açıklamasını TMMOB İzmir İKK Dönem Sekreteri 
Ferdan Çiftçi okudu. Açıklamasında, 19 Eylül 
2013’ün, mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
ekonomik ve sosyal taleplerle gerçekleştirdiği 
bir günlük iş bırakma eyleminin 34. yıldönümü 
olduğunu ifade eden Ferdan Çiftçi, “19 Eylül; 

	 İşte AKP’nin 12 Eylül‘ünün sonuçları...
“Darbelerle hesaplaşmak ve demokrasiyi tahsis 

etmek için” 12 Eylül referandumunda “evet” oyu 
isteyen AKP iktidarı tarafından ülkemiz darbe 
günlerini bile aratan bir baskıyla yönetilmektedir. 
AKP kaç çocuk yapılacağından, hangi saatlerde 
alkol kullanabileceğine kadar hayata karışmakta, 
eğitimden çalışma hayatına tüm alanları “kendine 
göre” yeniden dizayn etmekte ve bunu tüm 
kesimlere dayatmaktadır. 
	 12 Eylül amacına tam da bugün, AKP iktidarı 
ile ulaşmıştır. 
	 Elbet bir gün devran döner... 
	 Bu ülkenin mühendis, mimar ve şehir 
plancıları olarak, bunun hep böyle gitmeyeceğini 
bilmekteyiz. 
	 Er ya da geç ülkemizi kan deryasına çeviren, 
en güzel çocuklarımıza kıyan eli kanlı katiller 
ve onları yönlendirenler bize bunun hesabını 
verecektir. Er ya da geç 12 Eylül’ü bugün de 
yaşatan zihniyet bunun hesabını verecektir. 

işsizliğin, yoksulluğun, faşist baskı ve zorbalığın 
kol gezdiği ülke koşullarında kendi sorunlarını 
halkın sorunlarından ayrı görmeyen mühendis, 
mimar ve şehir plancılarının Gezi eylemlerine değin 
uzanan özgürlük, eşitlik, demokrasi, bağımsızlık, 
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barış ve adalet mücadelesinin adıdır. 19 Eylül 1979 
tarihinde, sevgili başkanımız Teoman Öztürk’ün 
TMMOB adına yaptığı çağrı ile sokakları dolduran 
mühendis, mimar ve şehir plancıları bugün de aynı 
anlayış doğrultusunda halkı ile omuz omuza Gezi 
sürecinde mütevazı yerini almıştır” diye konuştu.  
Türkiye’nin çok kritik bir dönemden geçtiğini ve 
Gezi Parkı yağmasına karşı gösterilen meşru ve 
demokratik tepkiyle başlayan halk direnişinin 
tüm ülkeye yayılarak yeni bir dönemin kapısını 
araladığını belirten Çiftçi, “Halk kendi kaderine 
el koymuş ve ‘artık yeter’ demiştir. Baskı ve sömürü 
politikalarının uygulayıcıları tarihsel rolleri 
gereği sokakları özgürleştiren halk direnişine 
acımasızca saldırmaktadır. Ülke tarihinin en önemli 
tepkilerinden biri olan halk direnişi karşısında, 
ortaya çıkan talepleri karşılamak yerine bunun 
şiddetle bastırmayı tercih edenler, gençlerimiz 
Ethem Sarısülük, Mehmet Ayvalıtaş, Medeni 
Yıldırım, Abdullah Cömert, Ali İsmail korkmaz 
ve Ahmet Atakan’ın katilleridir. Geleceğimiz için 
açılan en güzel ve temiz sayfa kana bulanmıştır. 
Gençlerimizin katilleri hâlâ ellerini kollarını 
sallayarak gezmektedir. Katillerin cezalandırılması 
ve sorumlulardan hesap sorulması hepimizin 
boynunun borcudur” şeklinde konuştu. 
	 Çiftçi, TMMOB’nin, AKP’nin yasal ve fiili 
saldırılarının hedefi haline geldiğine ve teslim 
alınmaya, Gezi eylemleri süresince de üyelerinin 
gözaltına alınarak gözdağı verilmeye çalışıldığına 
ve bu saldırının halkla birlikte püskürtüldüğüne 
dikkat çekerken, “Ancak, TBMM’deki sayısal 
gücünü demokrasinin ve toplumun taleplerinin 
üzerinde gören AKP, bir gece yarısı torba yasa 
operasyonu ile kamusal denetim yetkilerimizi 
tırpanlamıştır. AKP iktidarı TMMOB’den Gezi’nin 
intikamını almaya çalışmaktadır. TMMOB’yi 
kapatmaya gücü yetmeyenler, TBMM’de 
mesleğimize ve örgütümüze darbe yapmışlardır” 
ifadelerini kullandı. TMMOB’ye yönelik saldırının, 

‘kentsel dönüşüm’ adı altında hız kazanan yağma 
ve talan sürecinin önündeki engel ve pürüzleri 
ortadan kaldırmayı da amaçladığını vurgulayan 
Ferdan Çiftçi, sözlerini şöyle sürdürdü:
	 “TMMOB, meslek alanlarımızda yaşanan 
tahribata, meslektaşlarımızın sorunlarına ve 
ülkemizin temel meselelerine karşı sözünü ve 
eylemini büyütecektir. TMMOB, Suriye’nin 
işgaline, emperyalist savaş ve sömürü politikalarına, 
Kürt sorununun demokratik çözümüne, barış ve 
kardeşlik içerisinde bir arada yaşamaya engel 
olan yaklaşımlara karşı ülkede ve bölgede barışı 
savunmaya devam edecektir. TMMOB, AKP 
iktidarının neoliberal sömürü politikaları içerisinde 

yok etmeye çalıştığı örgütümüzü savunmaya 
devam edecektir. Çünkü TMMOB’nin ve bağlı 
disiplinlerinin tasfiye edilmesi demek, kentlerimiz 
ve doğal varlıklarımızın rahatça yağmalanması, 
dizginsiz bir sömürü düzeninin tahsis edilmesi 
demektir. 
	 AKP çok iyi bilmeli ki sokağa çıkan halk yalnız 
değildir. Mühendis, mimar, şehir plancıları ev 
örgütümüz TMMOB sokağa çıkanlarla, halkımızla 
omuz omuzadır. Çok iyi biliyoruz ki lime lime 
çözülen baskı, sömürü ve zorbalık düzenine 
karşı yeni bir Türkiye sokaklarda yeşeren umut 
ile kurulacaktır. TMMOB’nin Gezi sürecinden 
çıkardığı sonuç, daha fazla örgütlenme ve daha 
fazla mücadeledir. TMMOB, mücadele geleneğine, 
mesleğine, örgütüne, halkına ve ülkesine duyduğu 
sorumluluk gereği durduğu noktadan geri 
adım atmayacak ve mücadelesini güçlendirerek 
sürdürecektir. 
	 19 Eylül TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancıları Dayanışma Günü, kentlerimizi, doğamızı 
yağmalayanlara, yaşam alanlarımızı yok edenlere, 
mesleğimize, örgütümüze ve halkımıza saldıranlara 
karşı duranların günüdür. Selam olsun 19 Eylül’ü 
yaratanlara, selam olsun halkı ile omuz omuza 
olanlara.” 

“Tiyatro Viya tarafından düzenlenen atölye ve 
kurslara katılmak isteyen üyelerimize ve yakınlarına

% 20 indirim uygulanacaktır.”
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“UMUDA YOLCULUK” OKURLARLA BULUŞTU

İZMİR’DE DÜZENLENEN ETKİNLİKLERE 
ŞUBEMİZ KATILIM SAĞLADI

ÖĞRENCİ ÜYELER KAHVALTIDA BULUŞTU

	 İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Sosyal 
Projeler Daire 
Başkanı Ferhan 
Şirvan, gerçek kadın 
kahramanların 
hayatlarından 
ve yakalandığı 
hastalığın 
tedavi sürecinde 
yaşadıklarından 
esinlenerek yazdığı 

“Umuda Yolculuk” 
isimli kitabıyla okurlarla buluştu. 
	 Yazar, oğlu Umut Şirvan’a ve eşi Turgay 
Şirvan’a ithaf ettiği kitabında kadın yaşamından 

bir kesit sunmakta. Kadınlar onun kitabında 
psikolojik ve fiziksel şiddet görürler. Yaşam 
öyküleri yarı kurgusal ve yarı gerçektir. Yarı 
kurgusal olması şundandır: Kadınlar çok acı 
çekmişlerdir, yaşam öykülerinin bir kısmı 
yansıtmıştır kitaba. Yarı gerçek olması ise şu 
nedenledir: Şiddete, ihanete uğramıştır kadınlar, 
aşklarını yaşayamamışlar, toplum baskısının 
yani presin altından yüreklerini ve beyinlerini 
alamamışlardır. Yeniden ve yeniden üretme 
çabaları da yaşamı ertelediklerini gösterir onlara. 
	 Ama yılmamışlardır, mücadele 
etmişler ve kazanmışlardır. Ama aşkları, 
yaşanılamamışlıkları ve erteledikleri yaşamları 
hep geride kalmıştır.

	 PERYÖN Ege Bölgesi Şubesi tarafından 
20-21 Eylül 2013 tarihlerinde Yaşar 
Üniversitesi’nde düzenlenen 10. Ege’de İnsan 
Yönetimi Zirvesi’ne Şubemiz stant açarak 
katılım sağladı. Özellikle 4-6 Ekim 2013 
tarihlerinde düzenlenecek EMBK 2013’ün 
tanıtımının amaçlandığı stantta insan kaynakları 
yöneticilerine Konferans hakkında bilgi verildi.
	 3-6 Ekim Tarihlerinde Kültürpark Fuar 
Alanı’nda gerçekleştirilen 19. Yapı Fuarı’nda bu 
yıl 19.500 m² alan kullanıldı. Şubemizin de geçmiş 

	 Odamız Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi 
teras katında gerçekleşen kahvaltıya yaklaşık 100 
öğrenci üye katılırken, Şubemiz Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet Özsakarya da kahvaltıda 
bir konuşma yaptı. Özsakarya konuşmasında, 
öğrencilerin birlikteliğinin yayılarak büyümesi 
gerektiğini belirterek, “Herkes en az 3 arkadaşını 
Şube çalışmalarına dahil etmeli. Gerek öğrenim, 
gerek iş hayatında böylesi birliktelikler gerekli” 
dedi. 1980 sonrasında izlenen politikalarla 
mühendislik mesleğinin itibarsızlaştırıldığını 
ifade eden Özsakarya, öğrencilere, uzmanlaşmak 
için kendilerine bir yol seçme tavsiyesinde 

yıllarda olduğu gibi stant kurarak katıldığı yapı 
fuarında 251 firma yer aldı.

bulundu. Kahvaltıda ayrıca Öğrenci Üye 
Komisyonu adına da komisyon faaliyetlerini 
anlatan bir konuşma yapıldı.

Şubemiz Öğrenci Üye Komisyonu tanışma kahvaltısı, 
5 Ekim 2013 tarihinde gerçekleşti.
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Turgut Uyar’a Saygıyla...

BİR ŞAİR, BİR ŞİİR > ALİ DOĞAN COŞGUN

ISLAK ÇELTİK
Benim bir sevincim var yüzün artık akşam 
Bir çocuğun gülüşünü görüyorsun nereye baksam 

Kıyımız uzak ve kuytuda ellerimiz sanki yok 
Ellerimiz yok ama senin ellerini bir tutsam 

Bazı çocuklar doğar bilirim bazı çocuklar doğmaz 
Doğmayan çocuklar için bilmem ne yapsam

Ey Çavlan. bitmeyen temmuz güneşi. ey aslan 
Silkin. sakla harmanını. çocuğunu sakla 

Ey aslan. suya kaptır kendini ellerin sanki yok 
Bir güzel günde mızıkalarla bir alanda dursam 

Sen yoksun gazeteler yok geçmişin razı değil 
Bilmem ki doğmayan çocukları ben mi doğsam

Turgut Uyar

	 	 4 Ağustos 1927’de Ankara’da doğdu. 
22 Ağustos 1985’te İstanbul’da yaşamını 
yitirdi. 1946’da Bursa Işıklar Lisesi’ni, 
1947’de Askeri Memurlar Okulu’nu bitirdi. 
Bir süre orduda subay olarak görev yaptı. 
1958’de ordudan ayrıldı. Türkiye Selüloz 
ve Kağıt Fabrikaları Ankara Bürosu ile 
Sanayi Bakanlığı’nda çalıştı. 1968’de 
emekliye ayrıldı. İstanbul’a yerleşti. 
Yaşamını serbest yazar olarak sürdürdü. 

1969’da öykü yazarı Tomris Uyar ile evlendi. İlk şiiri “Yad” Haziran 
1947’de Yedigün dergisinde çıktı. Aşk, ayrılık, ölüm temalarını işlediği 
bu dönem şiirlerinde Garip akımının izleri görülür. Daha sonra 
yoğun imgelerin ve simgeci bir söyleyişin etkili olduğu şiirleriyle 
İkinci Yeni‘nin başlıca şairlerinden biri oldu. Sanatını halk şiirinin 
deyişleri ve divan şiirinin biçimlerinden yararlanarak geliştirdi. Büyük 
kent yaşamını bütün karmaşıklığı, parçalılığı ve sarsıntılarıyla 
içeren bir şiir oluşturdu. Lirik şiirin geleneksel sınırlarını zorladı. Şiirle 
düzyazı arasındaki ayrımı ortadan kaldırdı. Son dönem şiirlerinde 
başlangıçtaki zengin doku giderek yalınşlaştı, daha karamsar 
olmaya başladığı görüldü. Türk şiiri üzerine yazıları ve edebiyat 
eleştirileriyle de ilgi topladı.

DAHA GÜÇLÜ, ÇAĞDAŞ VE ETKİN BİR ODA İÇİN ÜYELERİMİZİ, 
ÜYE ÖDENTİLERİNİ ZAMANINDA ÖDEMEYE DAVET EDİYORUZ.

Değerli üyemiz;
	 Oda Genel Kurulunda 2012 yılı için belirlenen üyelik ödenti miktarı 84.00 TL.’dir ve en geç 31.12.2012 tarihine dek 
ödenmesi gerekmektedir.
	 Üyelik ödentilerinin düzenli ve zamanında ödenmesi her zaman Odamıza güç katmış, Odamızın; mesleğimizin, 
meslektaşlarımızın, kentimizin ve ülkemizin sorunlarının çözümü yönündeki çalışmalarına önemli katkılar sağlamıştır.
	 Yine bildiğiniz üzere  üye ödentilerini düzenli olarak ödeyen üyelerimize yönelik  Odamızın başlatmış  olduğu bedelsiz 

“Ferdi Kaza Sigortası Hizmeti” sürmektedir.
	 Uygulama ile büyük kısmı zor ve riskli koşullarda hizmet üreten üyelerimizin olası kazalarda kalıcı sakatlık riskine 
karşı 50.000 TL, tedavi masrafları için 5.000 TL, vefat durumunda yakınlarının 50.000 TL.lik güvenceye kavuşturulması  
amaçlanmıştır. Uygulamaya ilişkin ayrıntılı bilgiler Odamız web sayfasında (www.mmo.org.tr) yer almaktadır.
	 Üye ödenti borcunuzu Şubemiz veznesine (*), İl/İlçe Temsilciliklerimize veya  aşağıdaki banka hesap numaralarından 
birine yatırmak suretiyle ödeyerek  Odamız çalışmalarına vermiş olduğunuz desteği sürdüreceğiniz 
inancıyla sağlık ve esenlik dolu günler dileriz .

                                                               Saygılarımızla
                                                     Şube Yönetim Kurulu

(*) Üyelik Ödentilerinizi Şubemizden ya da Odamızın web sayfasından kredi kartıyla ödeyebilirsiniz.

Ayrıntılı Bilgi için:
(0232) 462 33 33 / 122-134

Not: Bilindiği üzere yıl sonuna kadar 
ödenmeyen aidatlar, bir sonraki yılın 
aidat bedeli üzerinden tahakkuk 
etmektedir.

ŞUBEMİZ BANKA HESAP NUMARALARI

T. İŞ BANKASI YENİŞEHİR ŞUBESİ (4218)
HESAP NO: 5994015
IBAN: TR 69 0006 4000 0014 2185 9940 15
HESAP SAHİBİ: TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI
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	 Kiminin aklına Uçan Hollandalı deyince 
Van Der Decken’ın (Davy Jones) kaptanlığını 
yaptığı doğunun zenginliğini sömüren Hollanda 

gemilerinden birine ait eski bir denizci efsanesi 
gelir. Fırtına bulutlarını fark etmeyip Ümit 
Burnu’nu geçmek isteyen Davy Jones’un 
fırtınanın bir anda patlamasıyla “Ne pahasına 
olursa olsun Ümit Burnu’nu geçeceğim” diyerek 
gemisini, tayfasını, hayatını ve zenginliğini 
gemisini parçalayan kayalıklarda bıraktığı, hatta 
Pirates of the Carribbean’a da ilham kaynağı 
olan hikâye... Uçan Hollandalı deyince benim 
ise aklıma Hollandalı gitarist, yapımcı, besteci, 
her enstrümanı ustalıkla kullanabilen Arjen 
Lucassen geliyor. Ekim sonunda Ayreon isimli 
projesiyle yeni albümü "Theory of Everything"i 
yayımlayacak olan usta müzisyen, albümde 
Douglas Adams’ın “Otostopçu’nun Galaksi 
Rehberi” kitabında bahsi geçen “Hayatın, Evrenin 
ve Her şeyin Nihai Cevabı”na atıfta bulunuyor. 
42 şarkının anlattığı, 4 bölümden oluşan 
albümü görünce Uçan Hollandalı demekle neyi 
kastettiğimi anlayacaksınız. Umarım bu iddialı 
ismin ardından sonu onun gibi olmaz. Gerçi Davy 
Jones’un tayfasında da Jordan Rudess, Keith 
Emerson gibi isimler olsa bunlar başına gelmezdi, 
ne dersiniz?

MÜZİK KURDU
> Mak. Müh. FATİH EFE ÇİÇEK

	 MetallicA, sevenlerini şaşırtmaya bu sefer 
3D olarak karar vermiş. Grubun beyazperdeye 
yansıyacak olan filmi MetallicA - Through the 
Never, bir turne gezisi sırasında ekipte görev 
alma şansı yakalayan genç bir adamın, konser 
sırasında atandığı görevin hayatını değiştiren bir 
maceraya dönmesini anlatıyor. Metallica grubu 
ve Dane DeHaan’ı başrollerde izlediğimiz filmin 
yönetmenliğini Nimród Antal üstlenmiş.
	 Mike Portnoy (Davul/Vokal), 

Steve Morse (Gitar), Neil 
Morse (Klavye/Vokal), Dave 
LaRue (Bas/Vokal), Cas 
McPherson’in (Vokal) kafa 
kafaya verip oluşturdukları 
Amerikalı süpergrup projesi 
Flying Colors, konser 
albümleri Live in Europe’u 

piyasaya sürüyor (muhtemelen siz bu satırları 
okurken çıkmış olacak). Hollanda-Tilburg'daki 
samimi sahnede kaydedilen çalışma, grubun ilk 
albümündeki parçalardan, Dixie Dregs ve Dream 
Theater şarkılarından oluşuyor. Bu isimleri bir 
arada dinlemek/izlemek keyif li bir deneyim 
olacak doğrusu. 

Etkinlikler…
DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ
BUCA EĞİTİM FAKÜLTESİ
15 Kasım / 18:00 / Sean Nowell and 
the Kung-Fu Masters

EGE ÜNİVERSİTESİ
DR YUSUF VARDAR MÖTBE KÜLTÜR MERKEZİ
14 Kasım / 18:00 / Sean Nowell and 
the Kung-Fu Masters

EGE ÜNİVERSİTESİ ATATÜRK KÜLTÜR MERKEZİ
21 Kasım / 20:30 / Ezginin Günlüğü Konseri

HAYAL KAHVESİ
20 Aralık / 22:00 / Coldplay Tribute: Coldplace
01 Kasım / 22:30 / Soul Stuff Konseri
02 Kasım / 22:30 / Hayko Cepkin Konseri

KARŞIYAKA OPERA ve TİYATRO SAHNESİ
22 Ekim / 20:30 / “Viva İspanya” Sezon Açılış Konseri 

NOXX STAGE
26 Ekim / 21:30/ Redd Konseri

OOZE VENUE
18 Ekim / 21:00 / Zakkum Konseri
26 Ekim / 23:00 / Büyük Ev Ablukada Konseri
1 Kasım / 23:00 / Mor ve Ötesi Konseri
22 Kasım / 21:00 / Pentagram
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hazır iken İstanbul’da yalnızca görünen gerekli 
yatırım  bütçesi 20 milyar dolar olacaktı. 

SAVAŞ KAPIDA BEKLİYOR
	 Suriye’de kimyasal silah saldırısı düzenlendi, 
ancak saldırının kimin tarafından yapıldığı konusunda 
uluslarası kamuoyunda anlaşma sağlanamadı. ABD, 
uyarı için askeri operasyon düzenlemeyi planladı 
ancak silahların imhası konusunda uzlaşma sağlanınca 
vazgeçildi. 
	 Kimyasal Silahların Yasaklanması Örgütü’ne 
(OPCW ) bağlı uluslararası silahsızlanma 
denetçilerinden oluşan bir ekip, Suriye’nin elindeki 
kimyasal silahları ve bu silahların üretildiği tesisleri 
imha etmeye başladı.
	 Hükümet ise Suriye’ye bir an önce müdahale 
edilmesini istiyor. Başbakan BM Güvenlik Konseyine 
kızarak “Biz niye kurduk o zaman Birleşmiş Milletleri” 
dedi. 

YERLİ MALI
	 Gezi olaylarının başlangıcından beri polis 130 bin 
kapsül biber gazı kullanarak yıllık rezervi 20 günde 
bitirmiş. Emniyet Genel Müdürlüğü, yerli biber gazı 
üretmek için Tübitak ile çalışma başlattı.

MAÇA DUBLAJ 
	 Beşiktaş’ın taraftar 
grubu Çarşı’ya alternatif 
olarak kurulan 1453 
adlı grup, Galatasaray 
derbisinden önce 
organize olarak maça 
geldi. Grubun AKP’li 
gençlerden oluştuğu 
ve hükümeti protesto 
olaylarında öne çıkan 
Çarşı grubunu provoke 
etmek amacı ile maça 
getirildiği iddia edildi. 
Protestoları engellemek 
amacı ile stada savcıların 
da getirildiği maçta 

uzatma dakikalarında olaylar çıkınca Beşiktaş 4 maç 
seyircisiz oynama cezası aldı.
	 Maçın 34. dakikasında atılan gezi sloganları 
sırasında sesi kısan Digitürk, bu kez sesi kısmakla 
kalmayıp eski maçların seslerini yayınladı.

ÖNCE İLİM
	 Binlerce öğretmen atama beklerken, Milli Eğitim 
Bakanlığı’nın 3277 ek kontenjanının %87’sine 
Din Kültürü öğretmeni atandı.

NEREM DOĞRU Kİ
	 Zaman zaman çıkışlarıyla tepki toplayan 
AB Bakanı Egemen Bağış, Gezi eylemlerinde hayatını 
kaybedenlerin Suriye’de ölen 100 bin kişinin yanında 
devede kulak kaldığını söyledi.

DÜNDEM
> Mak. Y. Müh. M. BERKAY ERİŞ

PAKETTEN ÜÇ HARF ÇIKTI
	 İçeriği son ana kadar gizlenen demokratikleşme 
paketi boş çıktı. Yeni anayasa yok. Yine türban 
serbestisine sarılan hükümet, Kürt sorunu, ana dilde 
eğitim, Alevi vatandaşların hakları, seçim barajı gibi 
konularda beklentileri boşa çıkardı. İlkokullarda ant 
kaldırıldı, x, q, w harf lerinin kullanımı serbest oldu. 
Demokrasi paketi basın açıklamasına muhalif gazeteler 
çağırılmadı. 

HER YER ASFALT,
HER YER ŞİDDET
	 Ankara’da 
belediyenin ODTÜ 
ormanından yol 
geçirmesi projesine 
üniversite ve öğrenciler 
karşı çıkınca olaylar 
büyüdü. Birçok şehirde 
ODTÜ eylemlerine 
destek amacıyla ve polis 
müdahalesine karşı 

yapılan protesto gösterilerinde yine polis su ve gaz ile 
sahne aldı. Olaylar sırasında Hatay’da bir genç daha 
yaşamını yitirdi.
	 Başbakan Erdoğan “yol istemiyoruz, orman 
istiyoruz” şeklindeki protestolara “Türkiye’de orman çok, 
gidin ormanda yaşayın” diyerek tepki gösterdi.  

BARDAĞIN YARISI MEMECAN
	 Eşi milletvekili olan Salih Memecan’ın Sabah 
gazetesinde yayımlanan ve Gezi olaylarında ölenlerle 
dalga geçtiği karikatürü sosyal medyada kınama ve 
büyük tepki gördü. Sabah gazetesi ise olayı “Memecan’ın 
karikatürü sosyal medyada büyük ilgi gördü” şeklinde 
duyurdu.

BANA FAŞİZMİN RESMİNİ ÇİZEBİLİR MİSİN?
	 Sağlık Bakanlığı, Gezi eylemleri sırasında Talcid 
satan eczanelere ceza kesmeye başladı. Koç grubuna ait 
3 şirketi incelemek için 200 müfettiş görevlendirildi. 
Futbol taraftarlarının evlerine baskınlar düzenlendi, 
Çarşı’nın eski liderlerinden Alen Markaryan 
gözaltına alındı. ÇHD üyesi 50 avukata soruşturma 
açıldı. Mimarlar Odası’na bandrolsuz yayın olduğu 
gerekçesiyle baskın yapıldı.
	 Adana’da Başbakanın mitingine öğretmenler 
Milli Eğitim Müdürlüğünün resmi yazısı ile çağırıldı. 
Memurlara barkod verilerek miting alanına gelmeleri 
takip edildi. 

OLİMPİYAT ATEŞİ SÖNDÜ
	 Olimpiyatların İstanbul’da yapılması için 
yapılan beşinci girişim de sonuç vermedi. Yapılan 
oylamada 2020 Olimpiyatları için Tokyo şehri seçildi. 
Doping skandallarının yanı sıra Newyork Times 
gazetesinin yorumuna göre; “Kazansalardı çoğunluğu 
Müslüman ilk ülke olacaklardı. Bazı IOC delegeleri 
bölgesel istikrarsızlık, kimilerinin ifadesiyle Başbakan 
Recep Tayyip Erdoğan’ın otokratik yönetim anlayışı ve 
laiklerle İslamcılar arasındaki bölünme düşünüldüğünde 
Türkiye’de siyasi durumun yedi yıl sonra alabileceği hal 
konusunda şanslarını denemek istemediler” denildi. 
	 Başbakan ve Bakanlar ise Gezi olaylarını 
suçlamaya çalıştı. Tokyo’nun al tyapısı büyük ölçüde 

Karikatürler
Penguen, Ercan Akyol, Behiç Ak.


