12 EYLUL FASIZMi SUREKLI BIR YONETIM BIiCIMI HALINE GELMISTIR

NATO konseptinin bir parcasi olan Tirkiye’de 12 Ey-
Gl darbesi biitiiniiyle ABD emperyalizminin yonelimleri
dogrultusunda gerceklesmistir. Darbe 6ncesinde ulusla-
rarasi kapitalizme ekonomik ve siyasi yonlerden bagimli
olan kesimler yiikselen esitlikgi, toplumcu, bagimsizlikg
mubhalefete karsi sayisiz yildirma ve yok etme yontemini
farkli bicimlerde uygulayarak darbenin kosullarinin ol-

gunlagmasini beklemislerdir.

[2 Eylil'in ekonomik 6zii neoliberal serbest pazar eko-
nomisine kapilarin ardina kadar acilmasi, sémdriiniin
sinirsizlasmasi, emegin haklarinin parga parga eritilme-
si, kalkinma ve sanayilesme perspektifinin tasfiye edil-
mesinde aranmalidir. Sosyal, ekonomik kazanimlarin
yok edildigi, 6zgiirliiklerin kisitlandigi, biiyiik bir gozalti
toplumuna gecis bdylece saglanmistir. Bu durum, bugiin
kendisi de 12 Eylil’tin bir Griind olan iktidar eliyle stirdii-

rilmektedir.

Anti demokratik segim baraji, 6rgiitlenme 6zgiirliigii ya-
saklari, Universite 6zerkliginin ortadan kaldirilmasi, YOK
garabeti, RTUK gibi kurumlar 12 Eyliil déneminin {riin-
leri olarak bugiin mevcut iktidarca sirdirilmektedir.

2010°da darbenin 30. yilinda ‘askeri vesayete son verme’

olarak lanse edilen referandumun icerigi ve sonrasinda
yasanan gelismeler bu gercege isaret etmektedir. iktida-
rin 9 yilda yiriittiigl gerici ve piyasaci siyaset referan-
dum sonrasinda doruk noktasina ulasmistir. Universite-
ler, bilim kurumlari, emniyet, yargi, biirokrasi, medya ve
ordu, siyasi iktidarca dizayn edilmis durumdadir. Emek
alani serbest, glivencesiz, taseronlasmayi 6zendiren po-
litikalarla bigcimlendirilmekte, sendikasizlastirma yayil-
maktadir. Ozellestirilen iilke birikimleri, ranta dayali kar
maksimizasyonu adina dogal hayatin ve insan yasaminin
biitiin alanlarina yayilmaktadir. Gazetecilerin, 6grencile-
rin keyfi yollarla tutuklanmasi, yasam ve uretim alanlarina
HES’lerin yapilmasina karsi ¢ikan halkin Gizerine jandarma
ve polisin siiriilmesi, sosyal mekanlarin saldirlya ugrama-
s1, sinirlanmasi vb. dlkenin biiylk bir cezaevine doniistii-

rilmek istendiginin kanitlari durumundadir.

Oniimiizdeki giinler bu baskilarin yogunlasma evresine
girecegini gostermektedir. Kamu kurumu niteligindeki
anayasal meslek kuruluslari arasinda bulunan birligimiz
TMMOB’nin neoliberal sémiirii ve rant politikalari kar-
sisindaki net tutumu, bu baskilarin hedefi olmasina yol
acmistir. iktidar son KHK’lerle Birligimizi ve odalarimizi
islevsizlestirerek kendi hiyerarsisine dahil etmek iste-
mekte, kamusal hizmet ve denetimi serbestlestirmekte-
dir.

12 Eylil'le gercek hesaplasma, onun piyasaci, 6zgiirliik-
leri dislayan, emperyalizme bagimliligi pekistiren biitiin
uygulamalarini tasfiye etmekten gecmektedir. Esit, 6z-
giir, demokratik ve tam bagimsiz bir Tiirkiye’de 12 Eylil
kurumlarina da bu zihniyetin glincel devamcilarina da ih-

tiyag olmayacaktir.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani
(9 Eyliil 2011)
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MESLEGIMIZE VE ORGUTUMUZE SAHIP CIKIYORUZ

Siyasi iktidarin meslegimize ve orgiitiimiize yonelik etkisizlestirme ¢abalarina karsi durus, 19 Eyliil 1979’un

tarihselligiyle tam bir uyum icerisindedir. TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, 19 Eyliil Pazartesi giinii iilke

capinda TMMOB |l Koordinasyon Kurullarinca diizenlenecek olan dayanisma etkinliklerine érgiitlii bir sekilde

katilarak alanlardaki yerini alacaktir.

19 Eylil 1979 giini, mithendis, mimar ve sehir
plancilari, TMMOB’nin gagrisiyla ekonomik, de-
mokratik talepleri icin lilke ¢apinda bir giinlik
is birakma eylemi gerceklestirmislerdi. Bu uya-
ri eylemine 49 ilde, 443 is yerinde muhendis ve
mimarlarin yani sira isci, teknik eleman, memur,
saglk gorevlisi gibi diger calisanlarin da katili- §
miyla 100 bini askin kamu calisani eyleme aktif :
olarak katilmislar ve teknik egitim géren bazi 6g-

renciler eylemi desteklemislerdi.

TMMOB 41. Dénem Olaganiistii Genel Kuru- §
lunda alinan karar cercevesinde Birlik Yonetim ;
Kurulu, 19 Eyliil gliniiniin “TMMOB Miihendis, ;
Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Giinli” ola- |'#

rak kutlanmasi kararini almistir.

1970’li yillarda da tilkemizin gereksindigi hizmet-
leri yapabilecek miihendislik, mimarlik birikimi
Ulkemizde bulunmasina karsin bu isler yabanci uzmanla-
ra gordirilmekte, gelismemizin, kalkinmamizin yénetim
ve denetimi yabancilara terk edilmekteydi. Meslektasla-
rimiz yoksulluga, issizlige, yurt disina géce zorlanmakta
ve ayni zamanda baskilara, kiyimlara, fasist saldirilara he-
def oluyordu. Kamu kesimindeki calisanlar grevli, toplu
sozlesmeli sendikal haklara sahip degillerdi, licretleri IMF
buyruklarina goére belirleniyordu. Ve meslektaslarimiz,
“sorunlarimiz, baskilarla-fasist saldirilarla, kuyruklarla,
yokluklarla, IMF’lerle émiir tiiketen emekgi halkimizin

sorunlariyla birdir” diyorlardi.

1954 yiinda 6235 sayilli Yasa ile kurulan Birligimiz
TMMOB, kokleri 1900’lii yillarin basina dayanan bir

orgiitlenme, birlik ve miicadele geleneginin riinlddr.
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Bugiin 23 odanin ust birligi olan TMMOB, 57 yilda, dev-
raldigi miihendis-mimar 6rgiitliiliiklerinin de mirasiyla bir
yandan meslek-meslektas haklarinin korunmasi, gelistiril-
mesi, diger yandan mesleki bilgi birikimi ve orgiitsel gii-
clintin tlke kalkinmasi, sanayilesmesi ve toplumun yarari-
na sunulmasi dogrultusundaki perspektifin etkili tastyicisi

olmustur.

Birligimiz, insanlarin iginde yasadiklari mekanlarin, kul-
landiklari Girtinler ve Giretim tekniklerinin planlama, tasar-
lama, iiretim, isletme ve denetim evrelerinin her birinin
6znesi olan meslek gruplarinin orgiitlii giicidiir. Ancak
bilim, teknoloji, AR-GE, inovasyon, sanayi, tarim, orman,
eneriji, ulasim, dogal kaynaklar, gida, cevre ve kentlesme
politikalarinin dinamik giicii olmasi gereken miihendis,

mimar, sehir plancilari, diinden bugiine siyasi iktidarlar

tarafindan ikinci plana itilmis, bazi alanlarda yetkiler ulus-
lararasi sermaye kuruluslarina devredilmis, bazi alanlar ise
neredeyse ortadan kaldirilmistir. Miihendislik, mimarlk,
sehir planciligi hizmetlerinin ana sektérleri kamusal fayda
anlayisindan cikarilip serbestlestirme, 6zellestirme, tica-
rilestirmenin arpaliklar haline getirilmistir. Kentler rant-

lara gore sekillendirilmis ve plansizlik egemen kilinmistir.

Ayni zamanda calisma yasaminin biiyiik kismi isci saghg
ve is giivenligi 6nlemlerinin disinda tutulmakta, insanca
barinma hakki ve deprem gerceginin gerektirdigi yapi
denetimi, enerji, tarim, orman, su kaynaklari ve kentle-
rin yonetimi gibi alanlarda miihendislik—-mimarlik—sehir
planciiginin mesleki denetim ve bilimsel-teknik kriterleri

devre disi birakilmaktadir.

Yukarida belirtilen biitiin alanlarla ilgili yasalar ve yénet-
melikler, anayasal kamu tiizelkisiligi bulunan, kamu kuru-
mu niteligindeki mesleki kuruluslari olan miihendis, mi-
mar, sehir plancisi odalarimizin 6nerilerinin aksi yoniinde
serbestlestirme, ozellestirme, ticarilestirme ve rant ice-
rikli olarak hazirlanmaktadir. Yabancilarin Galisma izin-
leri Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Ya-
piimasina iliskin Kanun Tasaris’nin kimi hiikiimleri ilgisiz

torba yasalarin icinde gegirilmistir.

Bunlara son aylarda yayimlanan Kanun Hiikmiinde Karar-
nameler (KHK) ile yeni halkalar eklenmistir. 06.04.201 |
tarih ve 6223 sayili Kamu Hizmetlerinin Diizenli, Etkin ve
Verimli Bir Sekilde Yiritiilmesini Saglamak Uzere Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Teskilat, Goérev ve Yetkileri
ile Kamu Goérevlilerine iliskin Konularda Yetki Kanunu;
08.06.201 | tarih ve 3046 sayili Bazi Kanun ve KHK’lerde
Degisiklik Yapilmasina Dair KHK; 08.06.2011 tarih ve
636 sayili Cevre, Orman ve Sehircilik Bakanhginin Tes-
kilat ve Gorevleri Hakkinda KHK; 04.07.201 | tarih ve
644 sayili ve en son 17.08.201 | tarih ve 648 sayili Cevre
ve Sehircilik Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda
KHK ile Bazi Kanun ve KHK’lerde Degisiklik Yapilmasina

Dair KHK ve diger ilgili KHK’lerle kamu yonetimi tekel-
ci bir yonde yeniden diizenlenmis ve gerek miihendislik,
mimarlk, sehir planciligi gerekse TMMOB mevzuatinin
Anayasa ve yasalara agik aykirilik olusturacak bir sekil-
de Cevre ve Sehircilik Bakanlgi tarafindan diizenlenmesi

ongorilmistir.

Bu diizenlemeler, Anayasa ve Idare Hukuku cercevesin-
de merkezi idare ile 6zerk yerinden yonetim kuruluslari
arasinda olmasi gereken vesayet denetimini asan, tekelci

otoriter bir yonetim anlayisinin Griintddr.

Bu diizenlemeler, bazi 6zerk kamu tizelkisiliklerinin
ozerkligini ortadan kaldirmakta, bazilarini da dogrudan

bakanlik biinyesine almaktadir.

Bu diizenlemeler kamusal hizmetleri kamu otoritesi yo-
luyla serbestlestirip piyasaya ve rant alanlarina dénistiir-

meyi hedeflemektedir.

Bu diizenlemelerle yerel yonetimlerin yapi, ruhsat vb.
yetkilerini Bakanlik stlenmekte, tim gevre, milli park-
lar, koruma alanlari, dogal sit alanlari vb. talana agilmakta,
kentsel donilisim merkezilestiriimekte, kamuda soézles-
meli personel disi “uzmanliga” gecilmekte, kirsal alan
imar Yasasi kapsaminin disina cikarilmakta, mera, yaylak
ve laslaklar imara ve turizme agilmakta, Yapi Denetimi
Yasas’'nin denetim kapsami daraltiimakta, denetimsiz

yapilasmanin sinirlari ise genisletilmektedir.

Bu kosullarda siyasi iktidarin meslegimize ve orgiitii-
miize yénelik etkisizlestirme gabalarina karsi durus, 19
Eylil 1979’un tarihselligiyle tam bir uyum icerisindedir.
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, 19 Eylil Pazartesi
gtinii Gilke capinda TMMOB il Koordinasyon Kurullarinca
diizenlenecek olan dayanisma etkinliklerine orgiitlii bir

sekilde katilarak alanlardaki yerini alacaktir.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu Bagkani
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ODAMIZ “iNSANCA YASAM, ESIT, 0ZGUR, DEMOKRATIK BiR TURKIYE
MITINGI”NE KITLESEL OLARAK KATILACAK

Oda Yénetim Kurulu Baskam Ali Ekber Gakar, bir basin agiklamasi yaparak TMMOB, DISK, KESK ve TTB
tarafindan 8 Ekim’de Ankara’da diizenlenecek olan mitinge cagri yapti.

Diizenin yeni yiiziine karsi insanca yasami savunmak;
emekgilerin, ezilenlerin sesine ses katmak; tim temel
haklarimiz; meslegimiz, meslek alanlarimiz ve orgiitii-
miize sahip ¢tkmak ve esit, 6zglir, demokratik bir Tir-
kiye igin, Ust birligimiz TMMOB, DISK, KESK ve TTB, 8
Ekim’de Ankara’da merkezi bir miting diizenleme karari
almistir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi 6rgiitliiliigl, bu mi-

tinge Tiirkiye’nin her tarafindan kitlesel bir sekilde gele-

cek ve;

¢ Ulkemiz ve Birligimiz TMMOB’nin Anayasal cerce-
venin disina gtkan Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle
yonetilmesi,

® Miihendislik, mimarlik, sehir planciligi toplumsal hiz-
met alanlarinin kamusal fayda alanindan gikarilip ser-
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bestlestirme, 6zellestirme, ticarilestirmenin arpalik-
lar1 haline getirilmesi,

Sanayi, enerji, maden, tarim, gida, orman, kentsel-
kirsal yasam ve cevre, dogal ve tarihi koruma alanlart,
yapi denetimi, ulasim gibi toplumsal yasamin biitiinii-
ne yayllan mihendislik, mimarlik, sehir planciig di-
siplinlerinin gerektirdigi bilimsel-teknik kriterlerin ve
mesleki denetimin devre disi birakilmasi,

Calisma yasaminin biiyiik kisminin isci saglgi ve is gii-
venligi 6nlemlerinin disinda tutulmasi,

Egitim ve saglik alanlarindaki yeniden yapilanma/do-
niisim galismalarinin 6zel sektére yeni rant alanlari
sunmasl,

Kamu yonetimi ve kamu personel rejiminin neolibe-
ral ve tekelci otoriter bir dogrultuda yeniden yapilan-
dirilmasi,

Toplu soézlesme, grev ve orgiitlenme hakkinin gasp
edilmesi,

Emekgilerin kidem tazminatlarinin gasp edilmesi,
Giivencesiz calisma bigimlerinin yayginlastiriimasi,
Cagdas, laik yasam gereklerinin hemen her alanda
geri plana itilmesi,

Bilimsel, 6zerk, demokratik tiniversite ve parasiz egi-
tim taleplerinin siddetle karsilanmasi,

Evde, sokakta ve is yerlerinde var olma miicadelesi
veren kadinlar tizerindeki toplumsal cinsiyet esitsiz-
likleri ve siddetin artmasi,

Disiince 6zgiirliigi ve demokratik protesto haklari-
nin kullaniminin engellenmesi,

Bir arada yasami savunan ve “savasa hayir” diyen ba-
ris yanhlarinin susturulmasi, kisaca tiim temel haklari-
miz ve antidemokratik program ve uygulamalara kar-
si, 8 Ekim’de Ankara’da, TMMOB saflarinda orgiitlii
bir sekilde yerini alacaktir.

Ali Ekber CAKAR
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani
(28 Eyliil 2011)



