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ŞUBE GENEL KURULLARIMIZ TAMAMLANDI
Odamıza bağlı Şubelerin Genel Kurul ve seçimleri, 18-19 Ocak 2014 tarihlerinde ülke genelinde eş zamanlı 
olarak tamamlandı. Önceki dönem Şube ve Oda çalışmalarının değerlendirildiği, yeni çalışma dönemi program 
taslaklarının onaylandığı Şube Genel Kurul ve seçimleri sonrası ortaya çıkan görev dağılımları aşağıdaki gibidir: 

ADANA ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Hüseyin Atıcı Cem Boğa

Şube Başkan Vekili Hüseyin Kalantar Arzu Pekdur

Şube Sekreteri Erdal Taş Uğur Özel

Şube Saymanı Ümit Galip Uncu Erol Zorlu

Üye Hasan Emir Kavi Özgür Habib Tuştaş

Üye Berrin Ataşer Mehmet Kerem Fetullahoğlu

Üye Mustafa Demiryürek Onur Sami Yalaki

ANKARA ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Sadettin Özkalender Selim Ulukan

Şube Başkan Vekili Ahmet Eniş Murat Aslan

Şube Sekreteri Ömer Varlık Özerciyes Hülya Yıldız Güler

Şube Saymanı Alaaddin Eksin Nihat Ercanlı

Üye Emre Aydın Seyit Ali Korkmaz

Üye Egemen Ceylan Ünal Karakoyunlu

Üye Vedat İrşi İsa Caner Eren

ANTALYA ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Ümit Büyükeşmeli Cemil Şaşmaz

Şube Başkan Vekili Ali Çengel Çağdaş Çarkacı

Şube Sekreteri S. Buğra Barın Esra Günaydın

Şube Saymanı Murat Türkmenoğlu Ufuk Peker

Üye Ergin Sarı Bekir Gündüz

Üye Erdem Pak Barış Nayır

Üye Emre Çakan Mahmut Akyol

BURSA ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı İbrahim Mart Durmuş Alparslan Gürbüzer

Şube Başkan Vekili Ferudun Tetik Ahmet  İhsan Taşkınsel

Şube Sekreteri Fikri Düşünceli Maksut Makarç

Şube Saymanı Fikret Çaral Dilek Önelge

Üye Devrim Tutku Ateş Yasemin Yeşil

Üye Yaşar Muratcan Tek Esengül Basut

Üye Özgür Cihan Berk Ercan Mastar
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GAZİANTEP ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Başar Küçükparmak Özge Renklidağ
Şube Başkan Vekili Gürcan Ülgey Kerem Ciro
Şube Sekreteri Orhan Tevfik Okuducu İlker Demirer
Şube Saymanı Hasan Fehmi Belpınar Yaşar Ede
Üye Hüseyin Ovayolu Aydın Kaleoğlu
Üye Hamit Öztürkmen Ekrem Nacarkahya
Üye Esra Çelik Özgür Metin Bektaş

İSTANBUL ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Zeki Arslan Ali Bilginer
Şube Başkan Vekili Süleyman Solmaz Bilgen Şimşek Akman
Şube Sekreteri Nazmi Cenk Cihangir Cemal Ahmet Akçakaya
Şube Saymanı Zafer Güzey Kamber Korkmaz
Üye Aydın Güçkıran Çetin Kartal
Üye Ahmet Batmaz Mete Bay
Üye Yusuf Öztürk Cafer Yıldız

İZMİR ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Güniz Gacaner Ermin Derya Alkan
Şube Başkan Vekili Yüksel Yaşartekin Mustafa Çakır
Şube Sekreteri Melih Yalçın Mehmet Eyi
Şube Saymanı Tayfun Çaylan Dilek Ferda Yamanlar
Üye Amaç Sarıgülü Erdal Arpacı
Üye Gürkan Durgun İskender Kökey
Üye Ali Sinan Ertürk Ahmet Ümit Serçe

KAYSERİ ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Ersin Fener Şükrü Toygar
Şube Başkan Vekili Tolga Karakuş Mehmet Özlü
Şube Sekreteri Akif Aksoy Ziya Murat Öztürk
Şube Saymanı Mehmet Koldaşgil Cem Murat
Üye Nuh Tombak Murat Karasakal
Üye Reha Ünal Buğrahan Alabaş
Üye Cengiz Leblebici Halil İbrahim Cıngıllıoğlu

KOCAELİ ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Ünal Özmural Yıldız Yuluğkural
Şube Başkan Vekili Vedat Dedeoğlu İlbeyi Kılavuz
Şube Sekreteri Emrah Aydemir Hakan Yoğungan
Şube Saymanı Mahmut Köse Ebru Taş Bardak
Üye Soner Biçer İhsan Doğan
Üye Mehmet Babaoğlu Saim Güray
Üye Abdullah Fahri Aloğlu Mustafa Gündüz

DENİZLİ ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Tefik Demirçalı Eylem Yılmaz

Şube Başkan Vekili Harun Kemal Öztürk İbrahim Emre Şenyer

Şube Sekreteri Mustafa Kurtuluş Sarıkaya Ali Harun İmrek

Şube Saymanı Mehmet Sarıca Kutlay Erkan

Üye Fatih Dilbaz Umut Cüneyt İyiol

Üye Nuri Kurun Ali Tetik

Üye Mustafa Yılmaz Tarık Gürbüz

DİYARBAKIR ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Gurbet Örçen Ruşen Yılmaz

Şube Başkan Vekili Haydar Sancar Sonnur Gönenç

Şube Sekreteri Süleyman Aydın Serhat Kaya

Şube Saymanı Sait Bahçe Mehmet Hamza Akın

Üye İsmail Kurt Hamza Bora

Üye Nejla Çetinkaya Fırat Topal

Üye Abdulkadir Yılmaz Veysi Özer

EDİRNE ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Yaver Tetik Füsun Koçak

Şube Başkan Vekili Ümit Sadık Altınoluk Gülseren Kant

Şube Sekreteri Mehmet Efe Erdal Diz

Şube Saymanı Aziz Avukatoğlu Yusuf Feramiz Beylikçi

Üye Kenan Karaçavuş İsmail Kınalı

Üye Mehmet Murat Ilıcak Kaan Özel

Üye Erkan Doğan Mustafa Gül

ESKİŞEHİR ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER

Şube Başkanı Hakan Ünal Deniz Özcan

Şube Başkan Vekili İsmail Saçkesen Aysun Altınay

Şube Sekreteri Atila Tomsuk Hakan Öztürk

Şube Saymanı Neşet Aykanat Bekir Özkır

Üye Ahmet Saral Bülent Atak

Üye Suat Balcı Emrah Yiğit

Üye Metin Uçkun Nezih Tok
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KONYA ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Ömer Erdoğan Duransoy Barış Aker
Şube Başkan Vekili Adnan Kuntoğlu Cengiz Özfiliz
Şube Sekreteri Kerim Demir Eyüp Canlı
Şube Saymanı Ümit Karaçor Mehmet Çağatay Buksur
Üye İsmail Hakkı Karaca Oğuzhan Pamukçu
Üye Mustafa Gürel Erdal Tozoğlu
Üye Aziz Hakan Altun İbrahim Kılıç

MERSİN ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Alper Turna Soner Çamak
Şube Başkan Vekili Mehmet Akif Erman Serpil Güneş Kocaman
Şube Sekreteri Hüseyin Aydın Hasan Keskin
Şube Saymanı Burak Bozağaç Kader Metin
Üye Hüseyin Mutlu Gökdeniz Kaya
Üye Ali Yılmaz Fatih Altıparmak
Üye Orhan Sağlam Ümit Sönmez

SAMSUN ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Kadir Gürkan Özgür Kaya     
Şube Başkan Vekili Özkan Er  Alptekin Şahinoğlu
Şube Sekreteri Semra Kolbakır   Nail Yolaydın
Şube Saymanı Aycan Türkel    Osman Nuri Uzun
Üye Cevdet Sağlam  Mehmet Saraçoğlu 
Üye Cavit Çakar  Erdinç Aydın  
Üye Mehmet Aytaç Taygal Erdinç Şimşek 

TRABZON ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Şaban Bülbül Mustafa Sabri Duman
Şube Başkan Vekili Hasan Açıcı Zafer Tellioğlu
Şube Sekreteri Fulya Bankoğlu Hakan Önel
Şube Saymanı Orhan Gürsoy Emre Karahan
Üye İsmail Özsalih Önder Durmuş
Üye Hamdullah Çuvalcı Enis Değirmenci
Üye Ufuk Doğru Necmiye Pınar Şen

ZONGULDAK ŞUBE ASIL UYELER YEDEK ÜYELER
Şube Başkanı Birhan Şahin Seren Atçel
Şube Başkan Vekili Necati Akkaş Hasan Andaç Acar
Şube Sekreteri Ahmet Zoroğlu Halil Bayram Balıkçı
Şube Saymanı Melih Başören Deniz Küçükali
Üye Sebahat Mangaltepe Ozan Karakulak
Üye Soner Sinoplu Burak Hamdi Taşkıran
Üye Fatma Öztürk Doğa Can Gemici

TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI 2014 YILI ŞUBE SEÇİM SONUÇLARI

ŞUBELER ÜYE SAYISI KATILIM KATILIM ORANI SEÇİME KATILAN GRUPLAR ALINAN OY

ADANA 4080 897 21,99% DEMOKRAT MÜHENDİSLER 853

ANKARA 13,498 1999 14,81%
ÇAĞDAŞ MÜHENDİSLER 1833

NECDET TUTAN 48

ANTALYA 2285 482 21,09% ÇAĞDAŞ MÜHENDİSLER 395

BURSA 6740 2546 37,77%
ÇAĞDAŞ MÜHENDİSLER 1554

BİRLİK 782

DENİZLİ 3742 783 20,92%
DEMOKRAT MÜHENDİSLER 390

ÇAĞDAŞ DEMOKRAT MÜHENDİSLER 305

DİYARBAKIR 2447 204 8,34% YURTSEVER DEMOKRAT MÜHENDİSLER 177

EDİRNE 1899 110 5,79% KATILIMCI DEMOKRAT MÜHENDİSLER 103

ESKİŞEHİR 3465 906 26,15% KATILIMCI DEMOKRAT MÜHENDİSLER 873

GAZİANTEP 1822 775 42,54%
KATILIMCI ÇAĞDAŞ MÜHENDİSLER 453

MESLEKTE BİRLİK 271

İSTANBUL 23,887 4018 16,82%

DEMOKRAT MAKİNA MÜHENDİSLERİ 3052

DEĞİŞİM MAKİNA MÜHENDİSLERİ 550

MESLEKTE BİRLİK MAKİNA MÜHENDİSLERİ 290

İZMİR 9351 1393 14,90% ÇAĞDAŞ DEMOKRAT 1279

KAYSERİ 2402 505 21,02% MESLEKTE BİRLİK GRUBU 497

KOCAELİ 5474 2248 41,07%
DEMOKRAT MÜHENDİSLER 1216

YENİLİKÇİ MÜHENDİSLER 908

KONYA 2227 600 26,94% MESLEKTE BİRLİK 552

SAMSUN 1833 266 14,51%

I. LİSTE (KADİR GÜRKAN BAŞKANLIĞINDA) 246

LEVENT ÇELİKKAN 22

TOLGA YILDIRIM 15

MERSİN 1854 1013 54,64%
KATILIMCI DİNAMİK MÜHENDİSLER 667

ÇAĞDAŞ MÜHENDİSLER 368

TRABZON 1528 336 21,99%
I. LİSTE (ŞABAN BÜLBÜL BAŞKANLIĞINDA) 240

DİNAMİK MÜHENDİSLER 120

ZONGULDAK 1672 332 19,86%
DEMOKRAT MÜHENDİSLER 241

POZİTİF YAKLAŞIM 45

90.206 19.413 21,52% 18.345
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mesleki, ekonomik, demokratik haklarımızda da önemli 
gerilemeler söz konusudur. 

Serbestleştirme politikalarının yanı sıra meslek alanları-
mıza yönelik kural tanımaz bir biçimde değiştirilen yö-
netmelikler, mühendislik uygulamalarını birçok yönden 
kuşatır olmuştur. İş güvenliği kapsamındaki periyodik 
denetimler, iş makinaları eğitimleri, araçların imal tadilat 
montajı yönetmeliği, asansör işletme bakım yönetmeliği, 
LPG`li araç yönetmeliklerinde önemli değişiklikler yapı-
larak, bu konu ve alanlarda mesleki denetimlerimiz en-
gellenmeye çalışılmaktadır.

Mühendis istihdamı yetersizliği, işsizlik, düşük ücretle ça-
lıştırılma, güvencesiz çalışma koşullarına maruz bırakılma 
vb. uygulamalarla mühendisler yedek işgücü ordusunun 
içine itilmektedir. Diğer yandan ihtiyaç planlaması ya-
pılmaksızın çok sayıda üniversite ve bu üniversitelerde 
mühendislik bölümleri açılarak eğitimin niteliği düşürül-
mekte, altyapı sorunları derinleşmekte, "uzaktan eğitim" 
gibi esnek eğitim modelleri mühendislik disiplinlerine 
uygulanmakta, teknik yüksekokullar "teknoloji fakülte-
leri" haline getirilerek bilimsel gerçeklerden uzak, kaos 
yaratacak düzenlemelere imza atılmaktadır.

Ülkemizde mühendislerin yüzde 25‘i işsizken ve gençler 
mühendislik fakültelerine girmek için insanüstü çaba gös-
terirken, YÖK teknik öğretmenlere mühendislik unvanı 
verilmesini sağlayacak "mühendislik tamamlama progra-
mı" uygulaması ile 72 bin kişiye mühendislik unvanı ver-
meye başlamıştır.

Birliğimiz TMMOB ve Odamız, AKP iktidarının içinde bu-
lunduğumuz dönem ve yakın dönem hedefleri arasında-
dır. 12 Eylül cuntacılarının çıkardığı ve bakanlıklara odala-
rımızın idari ve mali denetimini yapma hakkı veren KHK, 
aradan otuz yıl geçtikten sonra şimdi uygulamaya konu-
larak, seçimlerle ele geçirilemeyen TMMOB`ye bağlı 
Odalar vesayet altına alınmaya çalışılmaktadır. Bu kap-
samda aralarında Odamızın da olduğu toplam 11 Odanın 
idari ve mali denetimi Çevre ve Şehircilik Bakanlığı`na 
bağlanmış, diğer 13 Oda`yı da farklı Bakanlıklara bağlaya-
rak aynı uygulamanın yapılacağı açıklanmıştır. 

Siyasi iktidarın TMMOB örgütlülüğü üzerindeki baskıla-
rı ve bu duruma karşı birliğimizin ve örgütlülüğümüzün 
üst düzeyde duyarlılıkla korunması, genel kurulumuzun 
birinci gündem maddesi olmalıdır. Çünkü bu gelişmeler 
ortak politikalarımızı yeniden belirleyerek, birleşik mü-

cadelemizi ve örgütlülüğümüzü 
daha da güçlendirmeyi zorunlu 
kılmaktadır. 

Sekreterimiz birazdan 23. Dö-
nem Şube faaliyetlerini sayı-
sal verileriyle birlikte ayrıntılı 
olarak sizlerin takdirine suna-
cak. Bu sunumda detaylarını 
da göreceğiniz üzere Şubemiz 
çalışmalarını, bu gelişmelerin 
uzunca bir süredir yaşandığı 
zor koşullarda başarıyla ve kararlılıkla yürütmüştür. 2012 
Ocak ayında Çağdaş Mühendislerin tekrar yönetime gel-
mesiyle, Şubemizin üyelerimize sağladığı hizmetlerde çe-
şitlilik artmış, hizmete daha hızlı ve kolay ulaşılması sağ-
lanarak üyelerin memnuniyet seviyesi artırılmıştır. Kamu 
yararına sunduğumuz hizmetlerin kalitesinin artırılması 
ve hizmet alanlarının yeni il ve ilçelerde yapılması sağlan-
mıştır. 13 Eylül 2013 yılında Ostim`de açılan OSB Mes-
leki Denetim Bürosu ile Şube etkinlik alanında yer alan 
organize sanayi bölgelerinde çalışan üyelerimizin mesleki 
ihtiyaç ve talepleri, yine üretimde bulunan üyelerimizin 
de katkı ve mesleki deneyimleri ile birlikte karşılanması 
hedeflenmiştir. 

Ankara Şube; bilimsel düşüncenin, mühendislik disiplin-
lerinin gerçeklikleri ile ülke ve toplum yararına, etkili ve 
güçlü bir şube olma yolunda önemli basamakları geride 
bıraktı. Yaptığı etkinlikler ile yeni mesleki çalışma alanla-
rını üyelerine açmayı başarmış, mesleki bilimsel gelişme-
leri üyelerine söyleşi, seminer, çalıştay, vb. etkinliklerle, 
basılı yayın, internet, gibi araçlar ile zamanında sunabil-
miştir. Verilen eğitim alanları genişlemiş, kamu kurum-
ları ile yapılan çalışmalar ve yayımlanan yönetmelikler ile 
önemli sayıda üyemize yeni iş olanakları yaratılmıştır. 

Yapılan çalışmalar; üyeleşmeyi, üyenin aktifleşmesini ve 
katkı koymasını, mesleki ve toplumsal alanda etkinleşme-
yi de beraberinde getirmiş, Şube çalışmaları için güçlü bir 
zemin oluşturmuştur. Şubemiz; üyelerimizin talepleri ve 
mesleki alanlardaki beklentilerini karşılamaya çalışarak, 
üye odaklı, üyesine duyarlı, daha canlı, güçlü, dinamik ve 
hedeflerini büyüten bir Şube haline getirilmiştir. 

Şube yönetimi olarak, ekonomik krizin tüm faturasının 
çalışanlara çıkartılmasına ve halka uygulanan baskılara 
karşı gereken yanıtı vermeye çalıştık. Üyelerimize des-
tek çalışmalarımız devam ederken Şubemizin etkinlik ve 

MMO ANKARA ŞUBE 24. OLAĞAN GENEL KURULU
18 Ocak 2014 tarihinde Metropol Sineması’nda gerçekleştirilen TMMOB Makina Mühendisleri Odası (MMO) 
Ankara Şubesi 24. Olağan Genel Kurulu 19 Ocak 2014 tarihinde Sarar İlkokulu’nda yapılan seçimlerle tamam-
landı. 1999 üyenin katıldığı seçimlerde Çağdaş Mühendisler 1833 oy alarak yeniden yönetime seçildi. Genel 
Kurul açılış konuşmalarını MMO Ankara Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sadettin Özkalender, Oda Yönetim 
Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar ve  TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı yaptı. 

MMO Ankara Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Sadettin Özkalender`in konuşması şöyledir:

"23. Dönem Ankara Şube Yönetim Kurulu adına, hepinizi 
saygı ve sevgiyle selamlıyorum. Hepiniz hoş geldiniz... 

Yoğun bir çalışma dönemini bugün itibarıyla geride bıra-
kıyoruz. İki yıllık çalışma dönemimiz boyunca yaptığımız 
mesleki-teknik, sosyal etkinliklerle, ülke ve dünya gün-
demindeki gelişmelerin meslek alanlarımıza yansımalarını 
hep birlikte değerlendirmek, Şube ve Oda örgütlülüğünü 
geliştirmek için toplanmış bulunuyoruz. 

Demokrasi güçlerinin yanı sıra Örgütümüzün de tarihin-
de gördüğü en zorlu saldırılara uğradığı ve bu saldırılara 
karşı mücadelemizin en yoğun sürdüğü iki yıllık bir çalış-
ma dönemini geride bıraktık.

Şube üyelerimizin hak ve çıkarlarını halkımızın çıkarları 
temelinde korumak ve geliştirmek, mesleki, sosyal ve 
kültürel gelişmelerini sağlamak ve mesleki birikimlerini 
toplum yararına kullanmalarının zeminini yaratma çabası 
23. Dönemde de ısrarla sürdürülmüştür. 

Ülkemiz, uluslararası sermayenin çıkarları doğrultusunda 
IMF ve Dünya Bankası direktifleriyle, 1980`li yıllardan beri 
yeni liberal bir dönüşüme tabi tutulmuştur. Bu dönüşü-
mün omurgasını, piyasa güçlerinin egemenliği ve sermaye 
hareketlerinin serbestleşmesine dayanan yeni ekonomik 
politikalar ile bu doğrultudaki "yapısal uyum programları" 
oluşturmuştur. Böylece her alanda kuralsızlaştırma, ser-
bestleşme ve ticarileştirme egemen olmuştur. 

27 Mayıs 2013 tarihinde Gezi Parkı ile başlayan ve AKP 
karanlığına karşı temel hak ve özgürlükler için ülkenin de 
sınırlarını aşarak yayılan direniş polis şiddetiyle bastırılma-
ya çalışıldı. En temel demokratik haklarına sahip çıkarak 
barışçıl eylemleriyle sesini duyurmak isteyen milyonlarca 
yurttaşımızın canına polis şiddetiyle kastedildi, binlerce 
insan yaralandı ve ne yazık ki altı gencecik yurttaşımız ha-
yatını kaybetti. Toplum vicdanının sesi olmayı başarmış 
TMMOB`nin de aralarında bulunduğu demokratik kitle 
örgütlerinin direnişi ile başlayan Gezi Parkı eylemlerinde, 
Haziran Direnişi`nde Odamız ve Şubemiz de direniş saf-
larında yerini almıştır.

Kendisi gibi olmayanı adeta düşman ilan eden ve yaşam 
alanlarını kısıtlayan anlayışın temsilcileri, 2013`ün son 
günlerinde iktidar kavgasına düştü. 17 Aralık`ta ortaya 
dökülen, ancak hukuk ihlalleriyle örtbas edilmeye ça-
lışılan ve halktan gizlenen yolsuzluk iddiaları, toplumda 
yaşanan kirliliğin boyutlarını gözler önüne serdi. Bu geliş-
meler kirlilik, yoksulluk ve yolsuzluk düzenine karşı, da-
yanışmayla birbirimize kenetlenip, daha fazla mücadele 
etmemiz gerektiğini, tüm demokrasi güçlerine ve elbette 
bizlere de bir kez daha hatırlattı.

Bilim ve teknolojiyi toplumla buluşturan bir meslek gru-
bunun üyeleri olan biz mühendislerde, sıkıntılı, sancılı, 
sorunlu bir ülkede yaşayan tüm yurttaşlar gibi önemli 
sorunlarla karşı karşıyayız. Giderek artan işsizlik ve mes-
leğimizi uygulamada karşılaştığımız engellerin yanı sıra 
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Şubemiz ve Odamız, önümüzdeki dönemde de yine 
öz gücü ile, yalnızca örgütlü üyelerinden aldığı güç ile 
meslek alanlarını koruma ve genişletme mücadelesini 
sürdürmek, yurdumuzun doğal kaynak ve çıkarlarının 
korunması ile Oda Çalışma İlkeleri`nde belirttiğimiz an-
ti-emperyalist, cumhuriyetçi, laik, toplumcu demokrat 
zemini titizlikle korumak; ciddi bir demokrasi ve katılım 
anlayışının ifadesi olan "birlikte üretme, birlikte karar 
alma, birlikte yönetme" şiarını örgütlü üyelerle geliştir-
meye devam etmelidir. 

Genel kurulumuzun bu çerçevede birlik, beraberlik ve 
direncimizi artırmasını; Şube, Oda, TMMOB örgütlülü-
ğümüze güç katmasını diliyorum.”

MMO Yönetim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar`ın 
konuşması şu şekildedir: 

"Oda Yönetim Kurulu ve şah-
sım adına hepinizi saygıyla se-
lamlıyorum. 

Gerek son iki yıllık çalışma 
döneminde, gerekse arkadaş-
larımız 1994`te Şube yöneti-
mine geldiğinden bu yana ör-
gütlülüğümüz önemli çalışmalar 
gerçekleştirmiş, her açıdan 

önemli mesafeler kat edilmiştir. Bütün bu çalışmalarda 
emeği bulunan bütün arkadaşlarımızı ve 23. dönemde, 
meslek-meslektaş sorunlarına yönelik önemli çalışma-
larda bulunan Ankara Şube Yönetim Kurulumuzu, il, ilçe 
yürütme kurullarımızı, işyeri temsilcilerimizi, komisyon 
üyelerimizi, danışma kurulu üyelerimizi, çalışmalara katkı 
sunan tüm örgütlü üyelerimizi, Odamızın geleceği olan 
öğrenci üyelerimizi ve çalışanlarımızı yürekten kutluyor, 
Oda Yönetim Kurulu adına kendilerine teşekkür ediyor; 
aramızda bulunmayan ve yitirdiğimiz arkadaşlarımızı da 
bu vesileyle saygıyla anıyorum. 

Değerli Meslektaşlarım,
Bildiğimiz üzere AKP iktidarı, bu çalışma dönemimizde, 
halk ve bütün ülke kurumları üzerinde olduğu gibi Oda-
larımız üzerinde de otoriter vesayet kurma çabalarını yo-
ğunlaştırmıştır. Son iki yılda ülkemiz, halkımız, Odamız, 
TMMOB ve bütün ilerici güçler, sömürü ve yolsuzluk 
erbabı AKP iktidarının düşmanca icraatlarına maruz kal-
mıştır. 

24 Ocak 1980 ekonomi kararlarının, 12 Eylül faşizminin, 
Özal-Çiller-Yılmaz dönemlerinin yeni liberal dönüşüm 
sürecini pik noktalarına ulaştıran AKP iktidarında üretim, 
tasarruf-yatırım, istihdam, ihracat ve ithalatın yapısı, tek-
noloji düzeyi hayli sorunlu hale gelmiştir. Sanayisizleşme, 
fason-esnek-taşeron üretim ile esnek istihdam ve rant 
eksenli sermaye birikimi, dış talep bağımlılığı, cari açık, 
sermaye hareketlerinin serbest giriş-çıkışı ve aşırı borç-
lanma Türkiye ekonomisini hayli kırılgan bir noktaya ge-
tirmiştir. 

AKP, on iki yıllık iktidarı süresince, Cumhuriyetin tarih-
sel kazanımlarını, laikliği, bilimi, aydınlanmayı ve modern 
toplumsal yaşamı da karşısına almış; emekçilere, yaşlılara, 
kadınlara, gençlere, sanata, tarihsel değerlere her fırsatta 
hakaretler yöneltmiş; gerici, sermayeci, emek düşmanı 
bir rejim değişikliğini zorlamış, bütün kamusal alanları sö-
mürü ve ranta açmıştır. 

Serbestleştirme, özelleştirme, metalaştırma-ticarileştir-
me ve rant eksenli yönelim içinde kamu sanayi üretimini 
bitiren, kamuya ait büyük sanayi kuruluşlarını hibe be-
dellerle yerli-yabancı sermayeye sunan iktidar, kamusal 
hizmet ve kamusal denetimi de dışlamıştır. 

Ülkemizin bütün kamusal birikimlerini ilk dönemlerinde 
hızla özelleştiren iktidar, "ustalık" evresinde kentsel-kır-
sal dönüşüm süreçlerine, otoyolların, köprülerin, enerji 
santrallerinin, derelerin, ormanların, bütün varlık ve kay-
naklarımızın satışı ve rant talanına yönelmiştir. 

Sevgili Meslektaşlarım, 
Gerçekleşen yeni liberal dönüşümün görünür ürünleri-
sonuçları dahi, bizim en temel yaklaşımlarımızdan birini, 
meslek-meslektaş sorunları ile ülke sorunları arasında sıkı 
bağlar bulunduğu yönündeki görüşümüzü doğrulamıştır. 
Ülkemizde gerçekleşen ekonomik-siyasi-ideolojik-kültü-
rel-toplumsal dönüşümler ile TMMOB`nin dönüştürül-
mesi arasındaki doğrudan ve dolaylı yapısal bağlantılar, 
bugün daha net bir şekilde görülür olmuştur. Mühendislik 
sanayileri, mühendislik hizmetleri-uygulamaları ve mev-
zuatımız bu dönüşüm süreci tarafından belirlenmektedir. 
Sonuçta meslek ve uygulama alanlarımız daraltılmakta, 
mühendislik disiplinleri yok sayılmaktadır. 

Hükümet, 2011 yılında seçim öncesinden başlayarak 
çıkardığı kanun hükmünde kararnamelerle kamu yöne-
timini otoriter tarzda ve partizanca yeniden yapılandır-
mış, güvencesiz çalışma biçimlerini yaygınlaştırmış, sosyal 

hizmetlerini kesintiye uğratmamak için, tasarruf tedbir-
leri uygulayarak sürecin üye ve çalışanlarımıza olumsuz 
yansımasını önlemeye çalıştık. Yaptığımız etkinliklerle 
günün gerçeklerini, toplum yararını ve bilimsel düşünceyi 
emekten, bağımsızlıktan, sanayileşmeden yana bir anlayış 
ile harmanladık. 

Meslek içi eğitim, belgelendirme ve akreditasyon konula-
rında çalışmalar geliştirilerek sürdürülmüş ve açılan kurs-
ların niteliği, sayısı ve çeşitliliği arttırılmıştır. Düzenlenen 
seminer konularının MİEM kapsamında yeni yetkilendir-
me kurslarına temel oluşturması için yapılan çalışmalara 
devam edilmiştir.

Bu çalışma döneminde, Şubemiz bünyesinde birçok söy-
leşi ve seminer düzenlenerek, ülke ve meslek disiplin-
lerimizin gündemindeki konularda üyelerimize güncel, 
aydınlatıcı, düzenli ve sık bir bilgilenme olanağı yaratıl-
maya çalışılmıştır. 10 bini aşkın katılımcıyla düzenlenen 
bu seminer ve söyleşiler, konuların çeşitlenmesine, de-
taylanmasına yol açmış ve üyelerimizden olumlu tepkiler 
alınmıştır. Böylece üyelerimiz, ülke gerçeklerini tartışa-
bilmiş, meslek alanlarımızda hazırlanan kanun ve yönet-
melikler ile ilgili Oda görüşlerinin şekillenmesine katkı 
koymuştur.

Şubemiz; kurum ve kuruluşlar ile Oda mesleki uygulama 
çalışmalarının geliştirilmesi amacıyla, meslek alanlarımızla 
ilgili uygulamaların, mesleki kriterlerin, ilgili yönetmelik-
lerin Odamızca belirlenen esaslar doğrultusunda yapıl-
ması çerçevesinde ilişkileri yürütmüş, bu kapsamda Şube 
yöneticilerimiz, Şube etkinlik alanımızdaki il ve ilçelerde 
enerji kanununa yönelik bilgilendirme, doğal gaz uygula-
maları, asansör denetimleri ve uygulamaları, LPG`li araç 
denetimleri, iş makinaları eğitimleri gibi konularda kurum 
ve kuruluşlara özel ziyaretlerde bulunmuş ve bu konular-
da seminerler verilmiştir. Üyelerimizin ilgi alanına göre 
daha detaylı bilgi alabilecekleri fabrika/atölye/tesis vb. 
yerlere teknik geziler düzenlenmiş, teknik cihazlara ait 
üretim alanlarının yerinde görülmesi sağlanmıştır.

Üniversite eğitimlerinin tamamlanmasıyla Odamızın üye-
si ve yöneticisi olacak öğrenci üyelerimizin sayısı, ülke 
çapında 18 bine yaklaşmış, Şubemiz özelinde ise 2400 
üyelik bir topluluğu oluşturmuştur. Ayrıca, Şubemiz ta-
rafından yıllardır devam eden öğrenci üyelerimize staj 
yapabilecekleri işyerleri bulunması ve bu hizmetin ku-
rumsallaştırılması çalışmalarına bu dönemde de devam 

edilmiş, 290 öğrenci üyemize çeşitli işyerlerinde staj yap-
ma olanağı sağlanmıştır. 

Bu çalışmalar Şubemizin 24. Dönem çalışmaları için güç-
lü bir zemin oluşturmaktadır. Bu noktada öncelikle bu 
tablonun yaratılmasında emeği geçen bütün çalışma arka-
daşlarımı, il-ilçe temsilcilerimizi, komisyonlarımızı, bütün 
örgütlü üyelerimizi, bizlere omuz veren teknik görevlile-
rimiz ve bütün çalışanlarımızı, huzurunuzda tek tek teb-
rik ve teşekkür ediyorum.

50 yılı aşkın deneyim ve bilgi birikimimiz ışığında günü-
müzün yüklü gündemi ve sorunları değerlendirildiğinde; 
mesleki, demokratik kitle örgütü olmanın sorumlulu-
ğuyla hareket ederek, çağdaş, bağımsız, demokratik ve 
sanayileşen bir Türkiye özlemiyle, üye sorunlarının top-
lumun sorunlarından ayrılamayacağı bilinciyle, halktan ve 
emekten yana tavır alan, bu doğrultuda politikalar üreten 
ve mücadele veren bir Makina Mühendisleri Odası`na 
üyelerimizin ve halkımızın ihtiyacı devam etmektedir.

2014–2015 yılları için önümüzde oldukça önemli görev-
ler ve çalışmalar bizleri bekliyor. Şubemiz artan kapasite-
si ve etkin üye katılımı ile önümüzdeki dönem çalışmala-
rını da başarıyla gerçekleştirecektir. Makina Mühendisleri 
Odası Ankara Şubesi bundan önce olduğu gibi bundan 
sonra da, üyeleriyle birlikte karar alma, birlikte üretme, 
birlikte yönetme ilkesiyle hareket ederek, toplumsal so-
rumluluğu gereği toplumsal muhalefetin odağında yer 
almayı, onurlu yürüyüşünü ve dik duruşunu sürdürecek, 
meslek alanlarımızda yaşanan tahribata, meslektaşları-
mızın sorunlarına ve ülkemizin temel meselelerine karşı 
sözünü ve eylemini daha da büyütecektir.

Şubemiz, üyelerimizin talepleri ve mesleki alanlardaki 
beklentilerini karşılamaya çalışarak, üye odaklı daha canlı, 
güçlü, dinamik ve hedeflerini büyüten bir Şube haline gel-
miştir. Bunları gönül rahatlığı ile söylüyor ve Şubemizin 
önümüzdeki dönemde bu yapıyı koruyarak geliştirmesi 
gerektiğine işaret etmek istiyorum. 

Oda çalışmalarında dar grupçu, çıkarcı, Odamızı siyasi 
partilerde veya kamuda yükselmenin bir aracı olarak gö-
ren, birliğimizi bozan yaklaşımların dışında ve karşısında 
durarak, örgütlü üyelik temelinde herkesi kucaklayan, 
katılımcılığı esas alan, kurullarına saygı duyan, keyfi uygu-
lamalara prim vermeyen bir hizmet anlayışı önümüzdeki 
dönemin de temel değerlerinden olmalıdır. 
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halk içindir. Örgütlülüğümüz başka bir Türkiye, başka bir 
yaşam, başka bir dünya için olduğu müddetçe, toplumcu, 
halkçı bir anlam taşır. Bu nedenle, Odamızın kamuoyun-
da da takdir edilen etkinlik ve çalışma düzeyi ile meslek 
alanlarımızı koruma ve genişletme çalışmalarının, yal-
nızca örgütlü üyelerimize dayanarak gerçekleştirildiğini 
özellikle belirterek, bu özelliğimizin birlik içinde gelişti-
rilmesinin önümüzdeki dönem açısından taşıdığı öneme 
vurgu yapmak istiyorum. 

Şimdi zaman; mesleğimiz, onurumuz, bağımsızlığımız, 
tam istihdamı ve toplumsal refahı hedefleyen planlı bir 
kalkınma için; gerçek bir siyasal ve toplumsal demokra-
tikleşmeyi, bir arada kardeşçe yaşamayı hedefleyen bir 
toplumsal düzen için; yeni kuşaklara güzel bir gelecek 
bırakmak için daha fazla çaba sarf etme, daha fazla müca-
dele etme zamanıdır. 

Emperyalizmin ve kapitalizmin sömürü, yağma ve talan 
düzenini reddedenler, ilerlemeden, aydınlanmadan yana 
olan kesimler yine Oda örgütlülüğümüzün mihenk taşı 
olmalıdır. Önümüzdeki dönemde duracağımız alan yine 
burasıdır.

Bağımsız tutum ile örgütsel varlık ve ilkelerimizi koruyan 
sağduyulu duruşumuzu tam bir uyum içinde sürdürmek, 
bundan sonra da temel tavrımız olmalıdır.

Ülkemizin içine girdiği yeni kaotik süreçte, ülkemize, hal-
kımıza ve mesleğimize karşı yükümlülüklerimizin birlikte 
yerine getirilmesi, Odamızın ulaştığı etkinlik düzeyinin 
korunması ve birlik içinde davranmamız gerekiyor. Halk 
için sanayileşmeden, emekten, bağımsızlıktan, çağdaş 
değerlerden yana olan tüm mühendislerin mevcut Oda 
örgütlülüğü içinde bir kez daha tek bir yürek olma za-
manıdır. Bu bilinçle adaylarımızı yürekten kutluyor, daha 
güçlü bir Oda ve üreten, sanayileşen, hakça bölüşen bir 
Türkiye yürüyüşümüzde genel kurulumuza başarılar dili-
yor, Oda Yönetim Kurulu adına burada bulunan herkesi 
saygı, sevgi ve dostlukla kucaklıyorum."

TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı 
özetle şöyle konuştu:

"Genel kurullar sürecimiz, iktidarın lime lime dökülen, 
hepimizn aslında çok iyi bildiği, ama şimdi görünür oldu-
ğu yapısının açığa çıktığı bu günlerde başlıyor. Tüm yaşa-
nanlara karşı TMMOB; bu döneminde de, emperyalizmin 
günümüzdeki uygulamalarına karşı, kapitalizmin dünya-
sına karşı, başka bir dünyanın ve başka bir Türkiye`nin 

mümkün olduğunu bilimsel bir 
gerçek olarak savundu. Sömürü 
ve baskının tavan yaptığı, sınıfın 
siyasal belirleyiciliğinin silikleştiği 
bir dönemde TMMOB; aklın ve 
bilimin, özgürlüğün ve eşitliğin 
yol göstericiliğinde "başka bir 
yaşam mümkün" dedi. Tarihsel 
serüveninde bu çizgimizi ko-
ruyan ve sürekli güncelleyerek 
güçlendiren arkadaşlarımızın ce-
saretlerini ve kararlılıklarını, inanıyorum ki tarih de not 
etmiştir. 

TMMOB; 42. Döneminde de, özgürlüğü, adaleti demok-
rasiyi gerçek manada eşitlik ile harmanlayarak savundu. 
İktidar gücünün baskısı karşısında düşünce ve ifade öz-
gürlüğünün sağlanması için mücadele etti, üzerine düşen 
sorumluluğu yerine getirdi. Yeri geldiğinde karanlığın 
karşısında aydınlığı temsil etmekten asla geri durmadı. 
TMMOB`nin kadrolarının sorumluluklarını yerine getire-
rek güzel günlerin hakim kılındığı bir ülkenin yaratılması 
için harcadığı çabanın büyüklüğünün herkesçe bilindiğinin 
farkındayız. 

TMMOB; 42.döneminde de "mesleğimize, örgütümüze, 
halkımıza, ülkemize sahip çıkıyoruz" sözünü her yerde 
söyledi. Örgütlülüğümüze karşı girişilen saldırıları boşa 
çıkaracağını sokaklarda, alanlarda haykırdı. Üyelerinden 
aldığı güçle demokratik mesleki bir kitle örgütü olmanın 
gereklerini bilimin ve tekniğin halkın hizmetine sunulma-
sı temelinde üretmeye ve yerine getirmeye çalıştı. Bu 
çabaları her türlü baltalama girişimlerine karşı da omuz 
omuza direneceğini dosta düşmana tüm örgütlü üyele-
riyle birlikte gösterdi.

Mesleki, ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda ülkemiz-
deki mühendis mimar ve şehir plancılarını temsil eden 
TMMOB; 42. Döneminde de üyelerinin hak ve çıkarları-
nı halkımızın çıkarları temelinde korumak ve geliştirmek 
mesleki, sosyal gelişmelerini sağlamak ve mesleki biri-
kimlerini toplum yararına kullanmalarının zeminini yarat-
mak çabasını ısrarla sürdürdü." 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası (MMO) Ankara 
Şubesi 24. Olağan Genel Kurulu 19 Ocak 2014 tarihin-
de  Sarar İlkokulunda yapılan seçimlerle son buldu. 1999 
üyenin katıldığı seçimlerde Çağdaş Mühendisler 1833 oy 
alarak yeniden yönetime seçildi.

haklarla oynamış, eğitimde ve bütün toplumsal yaşamda 
gericiliği yaygınlaştırmış, ülkenin bütün imarını ve koruma 
alanlarını ranta açmış ve bu düzenlemelerle birlikte rant 
imparatorluğunun önünde engel oluşturan Odalarımızı 
açık bir biçimde hedef almıştır. 

Bu kapsamda TMMOB Yasası değiştirilmeye çalışıldı, 
çeşitli mevzuat değişiklikleriyle mesleki denetim ve pe-
riyodik denetimlerimiz sınırlanarak piyasaya açıldı, vergi 
incelemeleri ve cezaları devreye sokuldu. 

Biliyoruz ki Odamızın ve TMMOB`nin sağlam, kurum-
sallaşmış yapısı, iç işleyiş gelenekleri; çağdaş, cumhuriyet-
çi, ilerici, demokrat, laik ve rant karşıtı çizgisi, önlerinde 
bir engeldir. TMMOB mevzuatını değiştirmeye yönelik 
adımlar ve diğer düzenlemeler bu çerçeve içinde günde-
me gelmiştir. 

Özel olarak örgütümüz, MMO örgütlülüğü, bütün olum-
suz gelişmelere, iktidarın baskılarına, yapımızı dönüştür-
me çabalarına bu güç dönemde kararlılıkla karşı çıkmış, 
Oda Çalışma Programı ve İlkeleri doğrultusunda diren-
miştir. Teknik hizmetlerimizin sürekliliği sağlanmış, asli 
teknik hizmetlerde yoğunlaşılmış, personel yapısı büyük 
oranda korunmuştur. 

Şimdi bütün Şube genel kurullarımızı bu direnç ve öz güç 
ile gerçekleştiriyoruz. Bu öz gücü oluşturan, sürekliliğini 
sağlayan, direnmesini bilen bizlerin halkımızın direnci ile 
birleşmesi de bu çalışma dönemimizde gerçekleşmiştir. 
Halk, temellerinde TMMOB`nin de bulunduğu Haziran 
direnişi ile bozuk düzene ve diktatörlüğe doğru gidişe 
artık yeter demiştir, dur demiştir ve gerçekte bu gidişi 
durdurmuştur. 

Bu noktada TMMOB Yasasını değiştirme hazırlıkları kar-
şısında ülke genelinde eylemlilik sürecini örgütleyen, ikti-
dara geçici bir süre için de olsa geri adım attıran ve Hazi-
ran Direnişi sırasındaki mücadeleci, dayanışmacı tutumu 
dolayısıyla, Birlik Başkanımız Mehmet Soğancı nezdinde 
TMMOB Yönetim Kurulunu, İstanbul Şubemizi, Taksim 
Dayanışması içinde bizleri temsil eden İstanbul İKK`sını 
ve bütün örgütümüzü, Oda Yönetim Kurulu adına kut-
luyorum. 

Değerli Meslektaşlarım, 
Haziran isyanı ve bugün iktidar kanatları arasındaki çatış-
ma ile uluslararası güçlerin bu çatışmada yer alış biçimleri 
ve yeni oluşan örtülü ya da nispeten açık ittifak ilişkileri 
de göstermektedir ki AKP`nin tek başına iktidar dönemi 

bitmektedir. AKP iktidarı meşruiyetini yitirmiştir. Ama 
daha da önemli olan, Türkiye`nin kimi imaj değişimleri 
eşliğinde yine sağa, sağ iktidarlara mahkum kılınmak is-
tenmesidir. 

Bu noktada Odamız ve TMMOB`nin hiçbir siyasi gücün 
arka bahçesi olmayan, Haziran halk hareketi ile çakışan 
ve doğrulanan bağımsız tutumunu güçlendirmemiz, gü-
cümüzün farkında olmamız ve onu geliştirmemiz önem 
taşımaktadır. 

Ayrıca TMMOB`nin 2011 Seçim Bildirgesini ve kısa 
bir süre önce yayımladığı, "Yerel Yönetimler Seçim 
Bildirgesi"ni dikkatle değerlendirmemiz ve topluma ya-
yılması için özel çaba göstermemiz gerekmektedir. Önü-
müzdeki yerel seçimler, cumhurbaşkanlığı seçimi, genel 
seçimler ve hatta olası yeni anayasa girişimleri açısın-
dan bu metinler ve ilgili tüm diğer metinlerimiz bizlere 
rehberlik yapacak içeriktedir, niteliktedir, bu hususu da 
önemle belirtmek isterim. 

Sevgili Dostlar, 
Son olarak, ülkemizde siyasal-toplumsal yaşamın de-
mokratikleşme gereksinimine değinmek istiyorum. Her 
zaman belirttiğimiz gibi, demokratikleşme süreci, eko-
nomik ve onunla bütünlenen sosyal ve siyasi boyutlarla 
birlikte bir bütün olarak ele alınmalıdır. Ülkemizin siyasal 
yaşamına dair gerçeklikler, halkımızın ekonomik sosyal 
gereksinimleri, Kürt sorununun gerektirdikleri, Taksim 
Gezi Parkından başlayıp ülke geneline yayılan halk hare-
ketinin istemleri göstermiştir ki; toplumsal refah, özgür-
lük ve barış ancak kapsamlı ve gerçek bir demokratikleş-
me ile gerçekleşecektir. Haziran direnişi, gereksinimini 
duyduğumuz demokratikleşmenin içeriğini ve yönünü, 
sınırsız, yaygın bir demokrasi istemi ufkuna işaret ederek 
göstermiştir. Cumhuriyet tarihinde halk ilk kez bu denli 
büyük bir halk hareketi ile eşit, özgür, demokratik, barış 
içinde bir Türkiye istemini dile getirmiştir. 

Haziran halk hareketi, hem önemli iktisadi-siyasi sonuçla-
ra, bir dönemin bitiş sürecine, hem de emekten, halktan 
yana yeni mücadele ve başlangıçlara işaret etmektedir. 
Biz Haziran halk hareketinin işaret ettiği sonuçlara gi-
den sürecin içinde önemli bir yere sahiptik. Ve biz, yeni 
mücadelelerin, "bu daha başlangıç, mücadeleye devam" 
sözlerinin ifade ettiği gerçekliğin de içinde bilinçlice yer 
alıyoruz ve almaya devam edeceğiz. 

Oda örgütlülüğümüz, her ama her açıdan Türkiye içindir, 
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SUAT SEZAİ GÜRÜ’YÜ ÖLÜMÜNÜN 21. YILINDA ÖZLEMLE ANDIK

Oda görevi gereği Konya’ya yaptığı seyahat sırasında geçirdiği trafik kazası ne-
deniyle 29 Ocak 1993 tarihinde hayatını kaybeden Oda Sekreterimiz Suat Sezai 
Gürü, ölümünün 21. yılında mücadele arkadaşları ve dostları tarafından Ankara’da 
Makina Mühendisleri Odası (MMO) Suat Sezai Gürü Salonu’nda gerçekleştirilen 
etkinlikle ve İstanbul’da mezarı başında yapılan törenle anıldı. Ankara’daki anma 
etkinliğine TMMOB-Oda-Ankara Şube Yönetim Kurulu üyelerimiz ile Oda-Şube ça-
lışanları, Oda üyelerimiz, Suat Sezai Gürü’nün arkadaşları ve dostları katıldı.

Şube Genel Kurulları sonrasına denk düşen bir zamanda 
yapılan anma etkinliği Şube Genel Kurulu değerlendirme-
siyle birlikte yapıldı. Aynı zamanda Suat Sezai Gürü’nün 
mücadele arkadaşları, yol arkadaşları olan Oda/Şube Yö-
netim Kurulu üyelerinin yanı sıra dostları sırayla kürsüye 
gelerek ortak mücadele anılarını ve Oda çalışmalarının 

halktan, emekten ve mes-
lekten yana bir anlayışla 
geleceğe nasıl taşınacağına 
ilişkin görüşlerini paylaştı-
lar.

Açılışını Oda Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Tahsin 
Akbaba’nın yaptığı anma etkinliğinde sırasıyla; Oda Yö-
netim Kurulu Başkanı Ali Ekber Çakar, TMMOB Yöne-
tim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, Ankara Şube Yö-
netim Kurulu Başkan Vekili Ahmet Eniş, önceki dönem 
TMMOB Yönetim Kurulu başkanlarından Kaya Güvenç, 
önceki dönem Oda Yönetim Kurulu başkanlarından Emin 
Koramaz, Odamız üyeleri Metin Yücel ve Halil Altın, Oda 
Teknik Görevlisi Cenk A. Lişesivdin, Ankara Şube Yöne-
tim Kurulu Sekreter Üyesi Varlık Özerciyes, Suat Sezai 
Gürü’nün okul arkadaşı Hüsnü Solmaz ve TMMOB Yö-
netim Kurulu Üyesi Elif Öztürk birer konuşma yaptılar.

Suat Sezai Gürü Mezarı Başında Anıldı

Suat Sezai Gürü’yü, ölümünün 21. Yılında ailesi,dostları 
ve MMO İstanbul Şube’den meslektaşları mezarı başın-
da yapılan törenle andı. Gürü’nün arkadaşları ve annesi 
tarafından anlatılan hatıraların paylaşıldığı anma arkadaş 
canlısı, dost canlısı Suat Sezai Gürü`yü anmak için yeni-
den buluşmak üzere sözleşilerek sonlandırıldı.

BELGELENDİRME KURULUŞU UYGULAMALARI EĞİTİMİ DÜZENLENDİ
MMO Personel Belgelendirme Kuruluşu (PBK) uygulamaları eğitimi 31 Ocak 2014 tarihinde Oda Merkezi’nde 
düzenlendi.

MMO Personel Belgelendirme Kuruluşu (PBK) 

süreçlerinde yaşanan sorunlara ilişkin Şube görüşlerinin 

alındığı, PBK sınavlarına yönelik uygulamaların ve yenilenen 

TS EN ISO/IEC 17024 Standardının anlatıldığı eğitimde 

PBK Temsilcilerinin görev tanımları, uygulanan prosedür 

ve talimatlar, kullanılan formlar, veri analizleri ve istatistiki 

çalışmalar hakkında bilgi verildi.

Eğitimin katılımcıları şu şekildedir:

Mahir Ulaş Akcan	 Merkez

Evren Sağ	 Merkez

Can Öztürk	 Merkez

Rezzan Göksoy	 Merkez

Figen Özer	 Merkez

Mustafa Sezen Şengün	 Ankara Şube

Ceren Yılmaz	 Ankara Şube

Nuray Yazıcıoğlu	 Ankara Şube

Ali Göktaş	 Ankara Şube

Nezih Kayahan	 Antalya Şube

Kaan Özten	 Bursa Şube

Behice Çetinkaya Dilbaz	 Denizli Şube

Zekai Göksel Parlar	 Denizli Şube

Bekir Musa Mayda	 Diyarbakır Şube

Gülru Topçu	 Edirne Şube

Emre Dereli	 Edirne Şube

M.Elçin Yontunç	 Eskişehir Şube

Serdar Gültutan	 Gaziantep Şube

Mahmut Erhan Özkun	 İstanbul Şube

Selma Aydın	 İstanbul Şube

Niyazi Oğuz	 İzmir Şube

Volkan Kazanç	 İzmir Şube

Nilgün Tohumoğlu	 Kayseri Şube

Dursun Ayyıldız	 Kayseri Şube

Tülin Tosunoğlu	 Kocaeli Şube

Çetin Sözal	 Kocaeli Şube

M. Levent Şam	 Konya Şube

Fatih Avder	 Konya Şube

F. Didem Özdoğan	 Mersin Şube

Kadir Serkan Atılgan	 Samsun Şube

Faik Yılmaz	 Samsun Şube

Adem Başaran	 Trabzon Şube

İlknur Mengüç	 Trabzon Şube

Ayhan Hilalcı	 Zonguldak Şube

Emre Bayrat	 Zonguldak Şube

ODA ONUR KURULU TOPLANTISI YAPILDI
Oda Onur Kurulu toplantısı, 25 Ocak 2014 tarihinde Oda Merkezi`nde yapıldı.

Toplantıda kurula iletilen 35 dosya üzerinde görüşüldü.


