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Etkinlik
Yeri

Ulusal Hidrolik Pngmatik Kongresi ve Sergisi® 22-25Ekim 2014 | istanbul ve izmir Subeleri

Ogrenci Uye Kurultayr 2015 28 Mart 2015 0da Merkezi M

VIII. Ulusal isci Saghigi ve I Giivenligi Kongresi 16 - 18 Nisan 2015 Adana Sube Adana

Endiistriyel Otomasyon Kongre ve Sergisi 14- 15 Mayis 2015 Adana Sube Adana

VIII. Ucak Havacilik ve Uzay Miihendisligi Kurultay: 22-23 Mayis 2015 Eskigehir Sube Eskigehir
VII. Bakim Teknolojileri Kongre ve Sergisi 8-9-10 Ekim 2015 | Eskisehir ve Kocaeli Subeleri | Eskisehir
X. Endiistri Isletme Miihendisligi Kurultay: 16 - 17 Ekim 2015 | istanbul ve Kocaeli Subeleri | Istanbul
Makina imalat Teknolojileri Kongresi-MATIT 2015 24 - 25 Ekim 2015 Bursa Sube Bursa

V. Ulusal Tibbi Cihazlar imalati Sanayi Kongresi-TiSKON 6 - 7 Kasim 2015 Samsun Sube Samsun

Bomerperrn |t | P

Kaynak Teknolojisi IX. Ulusal Kongre ve Sergisi 20 - 21 Kasim 2015 Ankara Sube Ankara
TMMOB Sanayi Kongresi 2015 [1- 12 Aralik 2015 0Oda Merkezi Ankara

" Gergeklestirilmis Etkinlikler
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OGRENCIi UYE KURULTAYI YURUTME KURULU VE OGRENCI
UYE KOMISYONU TOPLANTILARI GERCEKLESTIRILDI

28 Mart 2015 tarihinde Ankara’da TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi’nde diizenlenecek olan 9.Ogrenci
Uye Kurultayr’na yénelik hazirliklarin gériisiildiigii Kurultay Yiiritme Kurulu ve Ogrenci Uye Komisyonu 2.
toplantisi 14 Mart 2015 tarihinde Oda Merkezi’nde yapildi.

"KAYNAK TEKNOLOJiSI IX. ULUSAL KONGRE VE SERGISI" DANISMA,
DUZENLEME VE YURUTME KURULU UYELERI ORTAK TOPLANTISI YAPILDI

Makina Miihendisleri Odasi adina MMO Ankara Subesi tarafindan gerceklestirilecek olan Kaynak Teknolojisi
IX. Ulusal Kongre ve Sergisi Danisma, Diizenleme ve Yiiriitme Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi 21 Mart 2015
tarihinde Plaza Otelde yapildi.

Agilis konugmalarint MMO Yénetim Kuru-
"Kurultay teknik hazirliklari hakkinda bilgilenme, Yerel Kurultaylar, sonug bildirileri, Kurultay biilteni izerine goriisme,
Kurultay programi (acilis konusmasi, divan secimi, forum, sonug bildirisi) iizerine goriisme, Ogrenci Uye Komisyonu
calismalar lizerine goriisme, dilek ve 6neriler" glindemiyle gerceklestirilen toplantinin katiimcilar su sekildedir.

lu Uyesi Erciiment §. Cervatoglu ve MMO
Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani Sa-

Osman Tezgiden Merkez Kiibra Coskun Eskisehir Sube KAYKON 2015 ile ilgili genel bilgilendirme
Cagdas Akar Merkez Zeynep C)zkaya Gaziantep Sube ve planlanan islerle ilgili gelinen asama hak-
Mahir Ulas Akcan Merkez Hatip B'gran Gaziantep Sube kinda bilgi sunulduktan sonra, kongrede
Yasar Poyraz Ankara Sube Sevval Oksiiz !stanbul Sube diizenlenebilecek olan esitim. seminer ve
Uzenlene Sitim,
Kemal Aslantas Adana Sube Recep Bayir Istanbul Sube »
Ugur Ekti Adana Sube Mehmet Yigit Ozgenc Istanbul Sube panel basliklarinin yani sira, sunum ve egi-
Deniz Alp Yilmaz Ankara Sube Seren Sezer izmir Sube tim yapabilecek kisiler hakkinda kurul tiye-
Sami Can Gokoglu Ankara Sube Saygin Mervan Tan izmir Sube leri arasinda goris ve éneriler tartigild.
Nilay Mermerci Antalya Sube Engin Konak Kayseri Sube
Oguz Ozyavuz Antalya Sube Alperen Alabas Kayseri Sube
Onur Aksiit Antalya Sube Mert Can Tasdemir Kocaeli Sube Toplantiya Diizenleme, Danisma ve Yiiriitme Yurulu tyelerinden katilanlarin listesi asagidadir;
Atakan Doyran Bursa Sube Sercan Terzi Kocaeli Sube
Semih Mert Bursa Sube Ceren Kilig Kocaeli Sube Diizenleme Kurulu Danismanlar Kurulu .
Enver Samsum Denizli Sube Caner Okan Mersin Sube Ercu‘.r.nent S. Cervatoglu Merkez Prof. Dr. Vural Ceyhun Ege Universitesi )
Tansel Aras Denizli §ube S. Barl§ Baykara Mersin §ube EIifOZtUl’k Merkez Prof. Dr. Gu’re! gam Mustafa Kemal Unv.
Murat Ozkan Diyarbakir Sube Ozgiir Taner Tas Samsun Sube S. Melih §ghin Merkez Yrd. Doc. Dr. Ibrahim Ertiirk Gedik“
Yusuf Aksakal Diyarbakir Sube Omer Said Erdogan Samsun Sube Sadettin Ozkalender Ankara Sube Zafer Filiz ODTU KTTM
Davut Aslan Diyarbakir Sube Dogan Oztiirk Trabzon Sube Ahmet Enis Ankara sube Ercan Kaplan Cimtas
Arda Aykurt Edirne §ube Ahmet Can Demiralay Trabzon §ube Alaaddin Eksin Ankara §ube DOg. Dr. Tevﬁk Ki]gu'kb'meroglu KTU
Gizem Ozcelik Edirne Sube Umut Erol Zonguldak Sube Emre Aydin Ankara Sube Hasan Miftioglu Tirk Loydu
ismet Dabanli Eskisehir Sube Harun Berat Kangal Zonguldak Sube Selim Ulukan Ankara Sube Prof. Dr. Sunullah Ozbek Gedik
Murat Aslan Ankara Sube Deniz Oztiirk Bureau Veritas
Hiilya Yildiz Giiler Ankara Sube Dog. Dr. Aydin Sik Gazi Uni.
Nihat Ercanh Ankara Sube Ozgiir Tokmak Seker Fabri
Unal Karakoyunlu Ankara Sube Dr. Murat Tosun iTU
Emre Cakan Antalya Sube Ali Okan Unyazici Giilermak
Fikret Caral Bursa Sube Yiiriitme Kurulu
Nuri Kurun Denizli Sube Miifit Giilgeg
Metin Uckun Eskisehir Sube Serdar Koldas
Aydin Giickiran Istanbul Sube Gaokhan Goksu
Hamdullah Cuvalci Trabzon Sube Hakan Sitemboliikbagi
Ozgiir Akcam
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OGRENCI UYE KURULTAYIMIZ TOPLANDI

Odamiz Ogrenci Uye Kurultayi, 28 Mart 2015 tarihinde, Ankara'da TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi'nde
"Bilimsel Egitim ve Ozerk Universite Icin" ana temasiyla toplandi. Kurultaya 49 iiniversiteden, MMO Ogrenci
Uye Yénetmeligine gore Odaya iiye olan yaklasik 21 bin égrenci iiyeyi temsilen 400 delege katildi.

Kurultayin agilis konusmalari, Ogrenci Uye Kurultay:
Yirutme Kurulu Uyesi Umut Erol, Oda Yénetim Kuru-
lu Baskani Ali Ekber Cakar ve Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalari Birligi Baskani (TMMOB) Mehmet Soganci tara-
findan yapildi.

Ogrenci Uye Kurultay: Yiriitme Kurulu Uyesi
Umut Erol acilista soyle konustu:

"Ulkemizin dért bir yanindan gelen, yiirekleri insan ve
iilke sevgisiyle dolu, Makina Miihendisleri Odasi Ogren-
ci Uyesi arkadaslar, éncelikle hepinize merhaba, hepiniz
hos geldiniz.

Bugiin burada heniiz siralarinda oturdugumuz tiniversite-
lerde yasamakta oldugumuz sorunlari, yarin mezun olup
meslek hayatimizda karsilasacagimiz sorunlari ve dlke-
mizin bugiin gelmis oldugu yozlasmis durumu tartismak
lizere toplanmis bulunuyoruz.

Giiniimiizde gok yaygin olarak karsilastigimiz, dar anlam-
da kendi gelecegini diisiinen, bireyci, toplumsal sorunlari
algilamaktan uzak, bu sorunlara tavir almaktan korkan,
tiiketici, kolayci, apolitik, ya da irkgi-gerici-kafatasgi 6g-
renci yapisi Uiniversite ve Universiteli kimligini yozlastir-
makta, 6grencileri sinirll egitime sahip siradan bireyler
haline getirmektedir. Oysa (niversiteler ve universiteli
gencler, yani bizler 6grendigimiz bilgi ve tasidigimiz eneriji
ile toplumun en aydin kesimi, toplumun yol gostericileri,
liderleri olmak durumundayiz. Boylesi bir nitelik bizleri,
fikirlerimizi, davranislarimizi siradan olmaktan gikartarak
toplum tarafindan 6rnek alinmasi, izlenmesi gereken ki-
siler haline getirir.

Bugiin universitelerin bilimin, teknolojinin Gretildigi yeni
buluslarin yapildigi egitim merkezleri olmasi gerekirken
sistem tarafindan bilimin mal, &grencinin miisteri ola-
rak gorildiigi ticarethaneler haline getirilmistir. Bunun
yaninda mevcut iktidar tarafindan dinci kadrolagmalarla
gelecek nesillerin, bizlerin beyinlerini esir alma galisma-
lar1, kindar nesil yetistirme cabalari, {iniversiteleri "biiylik
bir camii" olarak géren karanlk diislinceleri bu iilkeye,
Universite 6grencisi, yani bizlere yapilmis en byiik ko-
thliktiir.
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AKP iktidara geldigi glinden bu yana kurmus oldugu baski
ve yaratmis oldugu korku duvarlariyla soran-sorgulayan
"aydin" kimligine sahip 6grenciler yerine topluma ve gev-
resine duyarsiz, itaat eden, kolayci, hazirci, almis oldugu
ici bos egitim ile "egitimli cahil" bireyler yetistirmeye ca-
hsmustir.

Bizler hem meslek alanlarimizda hem tiniversitelerimizde
hazirci, kolayci ve itaat eden bireyler degil, sorgulayan,
diisiinen ve toplumun sorunlarina duyarl olan "aydin"
kimlige sahip insanlariz. Mesleki sorunlarimizin yaninda,
toplumun sorunlarina kulak veriyoruz, icinde yasadigi
toplum mutlu degilse miihendisler de mutlu degildir.

Bugiin bizler, demokrasi ve emekten yana giiglerle or-
giitli miicadelemizi bliyiitiip, 6zgilir ve 6zerk Universite
ortaminda esit, parasiz, anadilde, bilimsel egitim icin ge-
rekli adimlarin atilmasini saglamak igin;

Kendi sorunlarimizin iilke sorunlarindan ayrilmayacaginin
bilinci ile lreten, sanayilesen, kalkinan, hakca boéliisen,
bagimsiz ve demokratik bir tlke igin;

Emekten, halktan yana politikalarin yasama gecirilmesi
icin tim orgitliliglimiizle ortak hareket etmeliyiz.

Bunun icin giin, enerjimizi i¢ tartismalarda tiketme de-
gil, orgiitliiliik icerisinde en genis tabani dogru hedefler
etrafinda birlestirmek icin 6zverili bir calismaya yogun-
lastirma giinudiir.

"...Yliregimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi, baski ve
zuliim yontemlerinin sékiip atamayacaginin bilinci icinde,
bilimi ve teknigi emperyalizmin ve somiirgenlerin degil,
emekgi halkimizin hizmetine sunmak icin her cabayi giic-
lendirerek siirdiirme yolunda inangli ve kararliyiz..."

Bu goris ve distincelerle aklimizin ve umudumuzun yolu
acik olsun diyor, sizleri tim yurtseverligimle selamliyo-
rum.

YASASIN MMO OGRENCI UYE ORGUTLUGUGU!

YASASIN TAM BAGIMSIZ VE GERCEKTEN
DEMOKRATIK TURKIYE MUCADELEMi{Z!"

Oda Yénetim Kurulu Baskani Ali Ekber CAKAR
ise acilista sunlari séyledi:

"Makina Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu ve sahsim
adina sizleri sevgiyle, dostlukla selamliyorum. Ogrenci
Uye Kurultayi 2015‘e hos geldiniz.

Kurultayda, ana tema olan "bilimsel egitim, 6zerk Univer-
site" gereklilikleri ile Glkemizdeki genel durum arasindaki
baglarin giicld, elestirel bir sekilde kurulmasini diliyor,
etkinligimizin 6rgiitleyicileri ve emegi gecen biitiin arka-
daslarimiza tesekkiir ediyorum.

Bu kurultaya gelirken bircok Subemizde yerel kurultaylar
diizenlendi. Bu uygulama ile katilim siirecini biitiin 6gren-
ci tiyelerimize yaymaya ve kurultayin ana konulari tizerin-
de diisiince iretimini tesvik etmeye, 6grencilerle organik
baglar kurmaya, 6grenciler icinde disiinsel ve orgiitsel
bir alan olusturmaya calisiyoruz. Tabii ulasilabilecek 6g-
renci kitlesine yeterince ulasilamamis oldugunu sanirim
hepimiz biliyoruz. Bu noktada gerek Sube yénetimlerinin
ogrenci liye komisyonlarina daha yakindan ilgi gosterme-
si, destek sunmasi, gerekse komisyonlarimizin daha aktif
ve kapsayici galisma bigimlerine yonelmesi gerekir.

Oda ile meslektas adaylari arasinda baglarin olusturulma-
sini dSnemsiyoruz. Bu kapsamda 1996 yilinda baslattigimiz
ogrenci lyelik uygulamasi, ayni zamanda Odamizin asil
giicli, dayanagi olan orgiitlii Gyelik esprisinin Universite
yillarindan olusturulmasini da icermektedir. Su anda Oda
organlarinda 6grenci tiyelik faaliyetinden gelen birgok yo-
netici arkadasimizin bulunmasi, sizlerin Odanin aktif 6z-
nesi olabileceginizi géstermektedir. Bu durum Odamiz
icin ayni zamanda bir yenilenme kaynagi olusturmaktadir.

16 yildan beri iki yilda bir diizenledigimiz 6grenci tye
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kurultaylarina, ilkini 2012 yili Eyliil ayinda diizenledigimiz
Ogrenci Uye Yaz Kampi ile bir adim daha atarak, sizler
icin bir tlir egitim, tartisma, eglenme, kaynasma platfor-
munu da ekledik. Olusturdugumuz biitiin platformlarin
gelistirilmesinin tamamen sizin sahiplenmenize ve Oda il-
keleri dogrultusunda yeniden Uretiminize bagl oldugunu
belirtmek istiyorum.

Her seyi sizler tarafindan planlanan bu kurultaylari topla-
madaki amacimiz, 6grenci lyelerimizin birbirlerine siyasi
vb. cesitli bildirimlerde bulunduklari bir platform olus-
turmak degildir. Amacimiz pozitiftir ve ¢ok yonlidiir.
Ogrenci tiyelerimizin belirlenmis giindeme uygun olarak
distincelerini 6zgiirce ifade edebilecekleri olgun bir tar-
tisma ve ortak iiretim ortami hazirlamaktir. Odamiz ve
TMMOB'‘de oldugu gibi, 6grenci lyelerimiz arasindaki
iliskiyi, dayanmismayi, birlikte miicadele etme baglarini
giiclendirmektir. Ogrencilikten baslanarak, 6gretim ve
meslek alanlari ile baglantili olarak, iilke ekonomisine,
sanayisine, gercekleri lizerine yontemsel makro bakis
agisinin gelistirilebilmesine katki sunmaktir.

Tabii bu 6zgiir platformda gerektiginde Odamizi da sor-
gulamanizi, varsa eksiklik ve yanlislarimizi agik yiireklilikle
dile getirmenizi bekliyoruz. Burada sdylenecek her dii-
slince, gecmis kurultaylarda oldugu gibi Odamizin prati-
gine katkida bulunacaktir.

Biitiin calismalarimizda bizlere rehberlik eden, sizlere
de calismalarinizi 6rgiitlerken yol géstermesi gerektigini
distindigiimiiz temel ilkelerimizden bazilarina deginmek
istiyorum.
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Oncelikli olarak, Odamiz ve (st birligimiz olan
TMMOB‘nin mesleki demokratik kitle 6rgiti hiviyetine
dikkat cekmek istiyorum.

Odamiz, TMMOB'nin en biyik Odalarindan biridir.
Yaygin mesleki hizmet sunumu, sinifsal, toplumsal duyar-
lliklart ve Uretkenligi ile kamuoyunda saygin bir konuma
sahiptir.

Odamiz, dar meslekgi bir meslek 6rgiitii olmadigi gibi,
dar anlamda siyaset de yapmaz. Meslek ve uzmanlik alan-
larimizi diizenleme, koruma, genisletmenin yani sira bu
alanlara yonelik miidahalelere karsi miicadele eder. Oda-
miz, llkemizi, sanayi ve tarimimizi, kentlerimizi, dolayi-
styla miihendislik gerek ve uygulamalarini sermaye biri-
kim siirecleri ve rant igin talan eden yeni liberal saldirilara
karsi miicadeleyi ayni potada bulusturan, genis yorumlu
bir meslek ve siyaset yaklasimina sahiptir.

Odamiz emekten, halktan, sanayilesmeden, planl kalkin-
ma, tam istihdam ve hakga boliisimden yanadir. Demok-
rat, antiemperyalist, kamucu, toplumcu bir karaktere sa-
hiptir.

Oda calismalarinda, meslek ve meslektas sorunlarinin,
llkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagi temel ilke
olarak kabul edilir.

Odamiz irkgiligin, milliyetgiligin, fagizmin, her tiirlii gerici-
ligin ve biitlin somiiri bigimlerinin karsisindadir. Baristan,
bir arada yasamdan, insan haklarindan, temel haklardan,
siyasal, toplumsal, akademik, demokratik 6zgirliiklerden
ve halk iradesine dayali kapsamli bir demokratiklesme ve
bagimsizliktan yanadir.

Odamiz ve TMMOB'nin, biitiin iktidarlar, somuri ve
rant cevrelerinden orgiitsel bagimsizligi esastir.

Ve sunu liitfen unutmayin: Odamiz giiciinii yalnizca 6r-
glitli Uyelerinden, demokratik merkeziyetci form iginde-
ki katihmciliktan alir. "Birlikte Gretme, birlikte karar alma,
birlikte yonetme", temel ilkemizdir.

icinde yer aldiginiz Makina Miihendisleri Odasi &rgiitliilii-
g, genel olarak boylesi bir yapiya sahiptir ve bu nitelikler
bir gelenek olarak sizler tarafindan da devralinip bizlerle
birlikte, kusaklar birlikteligi icinde stirdiirilmelidir.

Miihendislik; bilimsel bilgiyi, dogal glic ve kaynaklar ile
Uretim siirecinde edinilen teknolojik olanaklari kullana-
rak toplum yasamini kolaylastirmak ve daha ileri gotiir-

2 hiilten 202
nisan 2015

T .
W O R

©)

OGRENCI UYE KURULTAYI
il

2018 Ashary

mek icin drinleri, prosesleri, ekipmanlari, hizmetleri
tasarlayan ve bunlarin dretim, isletme, bakim, onarim,
denetim, danismanlik, arastirma gelistirme ve teknik
pazarlama siireclerini kapsayan bir meslek disiplinidir.
Kisaca meslegimizin toplumsal sorumluluklari ve uygula-
ma alanlarimiz toplumun giinliik yasaminin her noktasini
dogrudan ilgilendirmektedir.

Ancak egitim-6gretim siireclerinde ve uygulamada bir
dizi sorun ortaya ¢ikmistir, cikmaktadir. 1980 sonrasi-
nin yeni liberal, piyasaci, gerici déniisimiiniin dogrudan
yansidigi bir alandir. Ozerk, demokratik, bilim ve teknik
yuvalari olmasi gereken Universiteler "sirket" ve "miisteri
odakll" ticarethanelere dénistiirilmektedir. Kamu yik-
sekogretim kurumlari kaynak bulmak igin 6z varliklarini
pazarlamakta; 6zel tniversiteler yayginlasmaktadir. ihti-
yag fazlasi ve diizeyi cok diisiik Gniversiteler acilmaktadir.
Okullarda polis ve 6zel giivenlik birimlerinin egemenligi,
baskilar, gericilik ve gerici-fasist saldirilar es zamanli ola-
rak yogunlasmaktadir.

Bu siirece hizmet eden YOK, 12 Eyliil darbesinden sonra
Universiteleri bilimsel {iretim ve toplumcu disiinceden
uzaklastirmaya calisan iktidarlarin vazgecilmez bir aygiti
olmustur. YOK, egitimde yeni liberal ve gerici politikalari
uygulayan tiim iktidarlar gibi AKP déneminde de varligi-
ni giiclendirerek siirdiirmektedir. Universitelerin piyasa
ve siyasi iktidar merkezli kurumsal isleyisi dogrultusun-
da 6nemli adimlar atilimistir. Gerek 6grenim olanagina
kavusamamis genclerin, gerekse bu olanagl bir sekilde
elde edebilen genclerin tamami, sermaye giiclerinin ucuz
yedek isglicli deposu olarak gériilmektedir. Bu gercek-
ler, AKP‘nin "yeni Tirkiye" vizyonunda (iniversitelere ve
ogrencilere bigilen islevin ne oldugunu géstermektedir.

Ancak genclerimiz, esitsizlikleri artiran yeni liberal somii-

ri ve bunu perdeleyen dinci, gerici politikalar karsisinda
tek segenegin "siikretmek" olmadigini defalarca goster-
mistir. Cesitli hakli vesilelerle bircok tniversitede yasa-
nan direnis ve hak miicadeleleri, akademisyen kesimle de
bulusmaktadir. Bu noktada dgrenci gencligin, liniversite
bitiinliglinde yer alan, zihinsel emek ile fiziksel emek
kategorilerini kapsayan biitiin emekgilerle bulusmasinin
oldukga 6nemli oldugunu 6zellikle belirtmek isterim.

Yeni liberal doniisim programi, meslek alanlarimizi
dogrudan etkilemistir. Miihendisligin sanayi, tarim, kent
ve toplum yasamina yonelik, bilimsel teknik temeller-
deki kamusal-toplumsal hizmet niteligi asindiriimistir.
TMMOB Yasasi‘nin degistirilmesi cabalari, hem bu ne-
denle hem de Odalarimiz ve TMMOB‘nin rant politika-
lar1 6niinde engel olusturmasindan dolay siirekli olarak
glindemdedir.

Sanayi, calisma yasami, isci saghgi ve is glivenligi, yapi
denetimi, imar, tarim, gida, madencilik, orman, su kay-
naklari, enerji, cevre ve kentlesme ile ilgili yasalar ve y6-
netmelikler, sémiiri, rant ve talana yonelik olarak dii-
zenlenmektedir. Bu politikalar, miihendislik uygulamalari
ve egitiminde biiyiik tahribata yol agmis; nitelikli isgiicii
olan mihendislikte de issizlik artmistir. Esnek, giiven-
cesiz calismaya dayali sémiirii bigimleri hemen her ala-
na yayllmaktadir. AKP déneminde "degisim" adi altinda
Universiteleri ve meslek alanlarimizi ilgilendiren bircok
diizenleme yapilmistir. Teknik 6gretmenlere "miihendis"
unvani verilmesi, teknoloji fakdilteleri ve uzaktan egitim
gibi miihendislik egitiminin temelini asindiran diizenle-
meler s6z konusudur.

Miihendislik boliim ve fakdiltelerinin gercek bir gereksini-
me dayanmayan hizl artisi, issiz miihendis sayisini, daha
da disiik Ucretlerle ve gilivencesiz galisma ile meslek disi
alanlarda calismayi yayginlastirmaktadir.

AKP iktidari déneminde, 2003-2015 arasinda universite
sayisi 78‘den 184‘e, Odamiza bagli meslek disiplinleriyle
ilgili boliimi bulunan (niversite sayisi 54‘ten 139‘a, bo-
[im sayisi (burslu 6grenim ve ikinci 6gretim veren bo-
[imler de bagimsiz degerlendiriimek sartiyla) 138‘den
418‘e gikmistir. lgili miihendislik bsliimlerinde 6grenim
goren Ogrenci sayisinda da benzer artiglar s6z konusu-
dur. Ancak egitime ayrilan 6denekler, 6gretim gorevlisi
sayisi ve Universite kosullari gibi gostergelerde esdeger
bir artis yoktur.

Etkinlikler

Egitim-Ogretimdeki teori-pratik uyusmazhg, ogretim
elemani eksikligi, laboratuvarlarin olmayisi, deneysel
malzeme eksikligi, bilimsel bilginin geri plana atilmasi vb.
bir dizi olgu, mihendislik 6gretimini kemirmektedir.

Kadin mihendisler, iniversite yillarindan calisma yasa-
mina dek firsat esitliginden uzakta, baskiyi, somiiriyi ve
toplumsal cinsiyet esitsizliklerini bir biitiin olarak yasa-
maktadir.

Mevcut egitim-6gretim sistemi degisik kiiltiirleri kap-
sayacak demokratik o&geleri dislamaktadir. Anadilde
egitim engellenmekte, zorunlu din dersleri, imam hatip
okullarinin yayginlastirilmasi ve bircok yeni uygulama ile
dinci egitim modellerine gecis yapilmakta, farkl inang-
lar ve dini inanci olmayanlar baski altinda tutulmaktadir.
Devlet, siyaset, egitim ve toplumsal yasamda laikligin
bitirilmesi yoninde énemli adimlar atiimistir. Din, s6-
muriyl gizleyen bir zirh olarak ve mezhepci bir tarzda
kullaniimaktadir. Universite 6grencilerinin temel gerek-
sinimlerini karsilayabilmek ve egitimin bazi asamalarinda
6demek zorunda kaldiklari maddi bedeller, 6grenim ola-
naklarina erisim ve kullanimda ciddi esitsizlikler, sorunlar
yaratmaktadir.

Kisaca sinifsal, toplumsal, cinsiyet esitsizliklerini arti-
ran mevcut diizen ve AKP iktidari, kapitalizmin "issizlik
stoku"nu genisletme ve piyasaya disiik tcretli isglici ye-
degi olusturan programatik bir yonelime sahiptir. Ama
unutmayalim ki, karanhgin, olumsuzlugun diyalektik kar-
siti aydinlktir; motorlari maviliklere siirebilmek, giinesli
giizel giinler gérmek ancak miicadele ile olanaklidir.

Ogrenci iiye orgitliligiinin gelistirilmesi, antiemperya-
list, demokrat, toplumcu, kamucu miihendislik ve Oda
orgiitliiliigiiniin gelecegine etki edecek faktorlerin basin-
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Etkinlikler

da gelmektedir. Egitim-6gretim ve meslek alanlarimiza
yonelen gerici liberal kusatmaya karsi bilimi rehber alan
orgiitli bilincin tniversitelerde ve her alanda yayginlas-
tirilmasi, Glkemizin aydinlik gelecegi icin 6nem tasimak-
tadir.

Ulkemiz kosullari, 6grenci genclige; tiniversite &zerkli-
ginin saglandig); egitimin her kademede esit ve parasiz
oldugu; &gretimin akademik, demokratik, bilimsel ve
laik bir yaklagimla yeniden diizenlendigi; 6gretim Uyeleri,
ogrenciler ve Universite calisanlarinin yonetim ve karar
stireclerine katildig "bir baska Tirkiye ve tniversite" mu-
cadelesinde 6nemli gorevler yiiklemektedir.

Konusmami sona erdirirken, Odamizin karanliga karsi
aydinligi, baskici ve otoriter yénetim anlayislarina karsi
demokrasi ve 6zgirlikleri, irkcilik ve milliyetcilige karsi
baris icinde bir arada yasama kailtliriini, tek degerin daha
fazla kar etmek oldugu piyasa toplumuna karsi esitligi ve
adaleti temel alan, demokrat, toplumcu yurtsever deger-
lerine sahip gikacaginiza yiirekten inanryorum.

Son olarak, 1996 yilindan beri 6grenci liye calismalari-
miza y6n veren TMMOB Baskanimiz Mehmet Soganci,
énceki Oda Baskanimiz Emin Koramaz ve Elif Oztiirk
basta olmak iizere bu calismalarda emekleri bulunan bii-
tiin arkadaslarimiza; bu etkinligin diizenleme, yiriitme
kurullarina; etkinlik sekreterlerine ve hepinize tesekkiir
ediyorum. Kurultayimiza basarilar diliyor, hepinizi sevgi
ve dostlukla selamliyorum."

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci da acilista 6zetle soyle konustu:

"TMMOB‘de ogrenci iyelik, TMMOB Ogrenci Kolu
Yonetmeligi esaslarina gore yiriitilmektedir. Bu yo-
netmelik 1998‘de yapilan TMMOB 36. Olagan Genel
Kurulu‘nda kabul edilerek yirirliige girmistir. O giin-
den bu yana da orgiitliliglimiz icerisinde 6grenci tyelik
calismasi ve &grenci lye orgiitliiliigii 6nemli mesafeler
kaydetmistir. Odamizca diizenlenen bu etkinlikte bu-
nun onemli bir géstergesidir. Etkinligin diizenlenmesinde
emegi olan tiim arkadaslarima TMMOB yénetim kurulu
adina tesekkiir ediyorum.

Biliyorsunuz TMMOB, mesleki, ekonomik, sosyal ve kiil-
tirel alanlarda llkemizdeki miihendisleri ve mimarlar
temsil etmektedir. Onlarin hak ve gikarlarini halkimizi ¢i-
karlar temelinde korumak ve gelistirmek, mesleki, sos-
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yal ve kiiltiirel gelismeleri saglamak ve mesleki birikimle-
rini toplum yararina kullanmalarinin zeminini yaratmakla
gorevlidir. Bu amacla mesleki alanlariyla ilgili gelismelerin
ve politikalarin sosyal, siyasal, ekonomik ve kiiltiirel bo-
yutlarini derinlemesine kavramak, yorumlamak ve toplu-
mu bilgilendirmek; bu politikalarin toplum yararina dii-
zenlenmesi igin 6neriler gelistirmek ve bunlarin yasama
gecirilmesi icin miicadele etmek zorundadir. TMMOB
bunlarin geregi olarak en genel anlamada bagimsiz ve
demokratik bir Tiirkiye‘nin yaratiimasi yoniindeki calis-
malarini biitiinsel bir anlayisla ve etkinlestirerek strdiir-
mek kararliigindadir. TMMOB bu calismalarini bilimin ve
teknigin 1s1ginda, bilim insanlarinin yol gostericiliginde ve
60 yili askin ge¢misinin birikimi ile yiiriitmeye kararhdir.

Hepimiz biliyoruz ki; miihendislik, bilim ve teknolojiyi in-
sanla bulusturan bir meslek. Bizim érgiitimiiz TMMOB;
odaginda, 6znesinde insanin oldugu bir meslegin uygula-
yicilarinin érgiitii. insan odakli olmasindan dolayi, bizim
meslegimiz onurlu bir meslek ama bir o kadar da sorum-
luluklari olan bir meslek.

Ote yandan, sorunlarimizin, toplumun ve halkin sorunla-
rindan ayri tutulamayacagini da biliyoruz. Sikintili, sancil,
sorunlu bir tilkede yasiyor olmanin tiim sonuglari miihen-
dis kimligimizle birlikte, yurttas kimliklerimiz dolayisi ile
yine bizi buluyor. Bunun igin her zaman "kurtulus yok tek
basina, ya hep beraber ya hig birimiz" diyoruz. Tirkiye
demokrasisi icinde yerimizi aliyoruz."

Etkinlikler

12. ULUSAL TESISAT MUHENDISLIGi KONGRESI VE
TESKON+SODEX FUARI GERCEKLESTIRILDI

Odamiz adina lizmir Sube yiiriitiiciligiinde diizenlenen 12. Ulusal Tesisat Miihendisligi Kongresi ve
TESKON +SODEX Fuari, 08-1 I Nisan 2015 tarihleri arasinda, izmir* de Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi' nde

gerceklestirildi.

Ana temasi "Saglik icin Isil Konfor ve i¢ Hava Kalitesi"
olarak belirlenen TESKON 2015 kapsaminda diizenle-
nen 7 sempozyum ve 4 seminerde toplam 210 bildiri
sunuldu. Kongrede ayrica 21 kurs, 3 panel, 4 kisisel ge-
lisim semineri ve 2 forumun yani sira bilimsel-teknolojik
oturumlar, sabah toplantilari, konferanslar ve sosyal et-
kinlikler gerceklestirildi.

Kongrenin agilis konusmalari, MMO izmir Sube Yénetim
Kurulu Bagkani Giiniz Gacaner Ermin, Kongre Yiiriitme
Kurulu Baskani Prof. Dr. Giilden Gékgen Akkurt, Hanno-
ver-Messe Sodeks Fuarcilik A.S. Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Murat Demirtas, MMO Yonetim Kurulu Bas-
kani Ali Ekber Cakar ve TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
Mehmet Soganci tarafindan yapildi.

MMO izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani Giiniz
Gacaner Ermin, onceki tesisat kongreleriyle ilgili
bilgi vererek 6zetle séyle konustu:

"Kongre Yiriutme kurulumuz bu yil Kongremizin ana te-
masini "Saglik icin Isil Konfor ve ic Hava Kalitesi" olarak be-
lirledi. Kongre ana temasina iliskin birgok oturumu ve bi-
limsel calismalari programda bulacaksiniz. Kongrenin ana
temasi kapsaminda izmir‘de bir proje daha gerceklestir-
dik. ilkokullardaki ic cevre kalitesinin cocuklarimizin sag-
ligina ve 6grenim performanslarina dogrudan etkileri géz
oniine alinarak, okullarimizdaki i¢ cevre kalitesini yiikselt-
meye yonelik bir calismayi izmir il Milli Egitim Madiirlugi-
niin izniyle baglattik. Calismamiz iki asamadan olusuyor:
Birinci asama okullardaki i¢ ¢evre kalitesinin artirilmasina
iliskin egitim calismalari. Bu kapsamda ilimizdeki orta li¢
seviyesindeki 6grencilere ve onlarin 6gretmenlerine yone-
lik bir egitim calismasi yiritilmektedir. Egitim calismalari
icin calisma grubumuzun hazirlamis oldugu dokiimanlar
cantalarinizda yer almaktadir.

Calismanin ikinci asamasinda ise pilot olarak secilen bir
okulda, iki sinifta kis aylari boyunca i¢ ve dis hava para-
metreleri dlctilmiistiir. Olciimlerde elde edilen verilerle
gelistirilen havalandirma projeleriyle anilan siniflarda ha-
valandirma tesisatlari kurulmustur. Havalandirma tesisati
kurulumu sonrasi yapilan dlclimler, éncekilerle karsilas-

tirilarak kongremizde katilimcilar ve kamuoyuyla paylasi-
lacaktir. Tirkiye‘de ilk defa izmir‘de gerceklestirilen bu
projeye katki koyan calisma grubumuza ¢ok tesekkdir edi-
yorum."

Kongre Yiritme Kurulu Baskani Prof. Dr. Giilden Gokgen
AKKURT ise kongre calismalarinin titizlikle yiritiildigline
isaret ederek, "TESKON, gecmis yillarda diizenledigi plat-
formlarda cesitli kereler ele aldigi "ic Hava Kalitesi ve Isil
Konfor" konularini bu kez ana tema olarak ele alip bilim
alaninda tilkemizin geldigi noktayi ortaya koymak ve heniiz
olusmakta olan, gerek mesleki gerekse halk bilincinin arti-
rilmasini amaglamaktadir." seklinde konustu.

Oda Yoénetim Kurulu Baskani Ali Ekber Gakar
acilista soyle konustu:

"TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu ve
sahsim adina hepinizi saygiyla selamliyorum. 12. Ulusal Te-
sisat Muhendisligi Kongresi ve Teskon-Sodex Fuarina hos
geldiniz.

Konusmama baslamadan 6nce kongremizin hazirlik do-
neminde aramizdan ayrilan Teskon Yiiriitme Kurulu Uye-
miz, Odamizin 5318 sicil numaral tyesi Tufan Tung‘u
kaybetmis olmamizin verdigi tziintliyl paylasmak istiyo-
rum. 1949 dogumlu ve 1971 yilinda Ege Universitesi Ma-
kina Miihendisligi Bolimii mezunu olan, Odamizin bircok
komisyon ve galisma grubunda yer alan Tufan Tung, en
son bu kongrenin, Yiiriitme Kurulu Uyesi olarak calisma-
larimiza katki koymaktaydi. Sevgili Tufan Tung‘un ailesi ve
yakinlarina, dostlarina, liyelerimize ve Teskon galisma gu-
ruplarina bagsaghg diliyorum.
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Etkinlikler

Ulusal Tesisat Miihendisligi Kongreleri, her seferinde ge-
liserek, bliyliyerek ve olgunlasarak, gerek akademik yapi-
larin gerek tesisat sektoriiniin bilgi ve teknoloji paylasim
merkezine doniismiistiir. Meslektas birlikteliginin, rekabet
icinde dostlugun ve arkadasligin, 6grenmek ve 6gretmek
isteyen meslektaslarin heyecaninin zirvesidir Teskon.

22 yildan bu yana tesisat miihendisligi alanindaki biitiin ge-
lismeleri irdeleyen kongremiz, bu kez de kapsamli prog-
rami ile kendi basari gitasini bir kez daha asmis bulunuyor.
Kongremizin siireklilik icinde ulastigi dev boyutu sizlerle
paylasmaktan dolayr mutluyuz. Diinden bugiine bu kong-
reye yonelik emek ve katkisi bulunan herkese tesekkiir
ediyor, emeklerine saglk diyoruz.

Kongrelerimiz, 6zetle, tesisat miihendisligi alaninda uzman
mihendislik, enerji verimliligi, imar mevzuati, yap1 dene-
timi, disiplinler arasi isbirligi, mesleki akreditasyon, tesi-
sat mihendisliginde personel belgelendirmesi, AB teknik
mevzuati, meslektaslarimizin cikarlari, Ar-Ge calismalari,
binalarda enerji performansi yonetmeligi, eneri verimlili-
gi, hastane ve ameliyathanelerde hijyen alanlarindaki kli-
ma-havalandirma sistemlerinin uluslararasi standartlara
ulastiriimasi ve denetimi gibi konulari meslek ve kamuoyu
glindemine tasiyan bir platform olarak énemli islevler Ust-
lenmistir. Kongrelerimizde iretilen-paylasilan bilgi ve tek-
noloji, 22 yildir meslek alanimizin ve sektoriin gelismesine,
halkimizin daha saglikli, planli, glivenli, temiz mekanlar ve
kentlerde yasamasina hizmet etmektedir.

Bildiginiz tizere kongremizin ana temasi "Saglik icin Konfor
ve ic Hava Kalitesi"dir. Yapilarda insan sagligini ve iiretken-
ligini etkileyen ve i¢ cevre kalitesini ortaya koyan baslica
faktorleri, 1sil konfor, i¢ hava kalitesi, akustik konfor, ay-
dinlanma, koku ve titresim olarak belirtmek mimkiindir.
Bu faktorlerin en 6nemlilerinden ikisini, 1sil konfor ve ig
hava kalitesi olusturmaktadir

insan sagligi ve iiretimin uygun kosullarda yapilmasi, diger
taraftan eneriji tasarrufu igin isil konfor ve i¢ hava kalitesinin
saglanmasi, tesisat konusu ile ugrasan makine miihendisle-
rinin ve tiim insai yapilarin olmazsa olmaz en temel unsur-
larindan biridir. Kongremizin; Universitelerimiz, meslek-
taslarimiz ve tesisat sektorii arasinda bilgi birikimlerinin,
yeniliklerin ve teknolojilerin paylasilmasi, tiiketicilerin ve
ureticilerin bilinglendirilmesi, arastirmacilarin bu alana y6-
nelmelerinin tesvik edilmesi, kural koyucularin ilgili stan-
dart ve yasal mevzuati gelistirmelerine onciiliik ederek
yonlendirmesine katkida bulunmasi gibi gorevleri vardir.
Kongremizin bu agidan bilimsel gerekliliklere isaret eden,
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sorunlari ¢ézilimleriyle birlikte ortaya koyan, lretken, ve-
rimli, paylasimci bir atmosferde gegmesini diliyorum.

Isitma, sogutma, havalandirma-klima ve tesisat sistem ve
elemanlarindan olusan iklimlendirme sektdriiniin mevcut
durumuna baktigimizda, sektoriin yaklasik olarak yiizde
80'inin KOBI niteligindeki isletmelerden olustugunu gorii-
yoruz. Sektoriin tiretim degeri 2014 yilinda 6,5 milyar TL,
katma deger 2, | milyar TL‘dir. Uretimin imalat sanayi icin-
deki pay1 yiizde [,5tur. 2014 yili sektor ithalati 3,7 milyar
TL, ihracati 2,5 milyar TL; ihracatin ithalati karsilama orani
ise ylizde 67‘dir.

Hammaddede disa bagimlilik (yiizde 27,1), diisiik katma-
deger (ylizde 28,2) , GSMH icinde %0,9 (binde 9) olan
Ar-Ge ve inovasyon altyapisinin gelismemis olmasi, ara
mal lretimindeki yetersizlik, ara mesleki eleman ihtiyac,
markalasma ve patent sayisindaki disiik diizey, kayitdisi
oraninin yiiksek olmasi ve haksiz rekabet, (niversite-sa-
nayi isbirliginin koordinasyonu ve ortak calismalarin yeterli
olmamasi, sektoriin baslica sorunlari arasindadir.

Bu noktada, iilkemizin kaynaklarinin ve iiretim potansi-
yelinin kiiresel giiclerin baskisindan bagimsiz bir sekilde
degerlendirilmesi gerektigini sdylemeliyim. Bilimi ve tek-
nolojiyi esas alan, Ar-Ge ve inovasyona agirlik veren, yerli
yatirimciyr 6zendiren ve koruyan, devletin ekonomideki
yonlendiriciligini benimseyerek artiran, dis girdilere ba-
gimli olmayan, sosyal devlet anlayisi temelinde istihdam
odakli ve planh bir kalkinmay1 éngéren politikalar gerek-
mektedir.

Son olarak iki kisa degini ile konusmami tamamlayacagim.

Kongremiz ve fuara katkida bulunan kurum ve kuruluslar
ile oturumlarda bildiri sunacak, panel, oturum, seminer ve
kurslarda gorev alacak konusmaci ve yoneticilere, tiim de-
lege ve izleyicilere, diizenleme, danisma, yiiriitme kurul-
lari ile kongre sekretaryasina, Sube Baskanimiz nezdinde

izmir Sube Yénetim Kurulu tyeleri, calisanlari ve goniillii
ogrenci tyelerimize Oda Yénetim Kurulu adina igtenlikle
tesekkdiir ediyorum.

Ulkemizin iginde bulundugu kaotik ortama, karanliga kars
aydinligi, baskici-otoriter yénetim anlayislarina karsi de-
mokrasi ve 6zgiirliikleri; irkgilik, milliyetgilik ve diismanlik-
lara karsi baris iginde bir arada yasama kdiltiiriini; tek de-
gerin daha fazla kar etmek oldugu piyasa toplumuna karsi
esitligi ve adaleti temel alan, iireten, sanayilesen, hakga bo-
lisen bir Turkiye 6zlemiyle kongremizin basarili gecmesini
diliyor, saygilar, sevgiler sunuyorum."

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci‘da sunlari soyledi:

"Hepinizi Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Yonetim
Kurulu adina sevgiyle, saygiyla, dostlukla selamliyorum.

Makina Miihendisleri Odamizin diizenledigi 12. Ulusal Te-
sisat Miihendisligi Kongresi‘nde aranizda bulunmaktan bii-
ylik bir onur duydugumu 6ncelikle belirtmek isterim.

Burada bizleri bulusturan arkadaslarima, Diizenleme ve
Yiritme Kurulumuza, gérislerini bizimle paylasacak bilim
insanlarina, uzmanlara, Makina Mihendisleri Odamiza ve
Izmir Subesi‘nin yéneticilerine, calisanlarina, emegi gecen
tlim arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Birligimiz, mesleki, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlar-
da iilkemizdeki miihendis, mimar ve sehir plancilari temsil
etmektedir. Onlarin hak ve ¢ikarlarini halkimizin cikarla-
ri temelinde korumak ve gelistirmek, mesleki, sosyal ve
kiiltiirel gelismelerini saglamak ve mesleki birikimlerini
toplum yararina kullanmalarinin zeminini yaratmakla go-
revlidir. Bu anlayisla TMMOB meslek alanlari tizerinden
Tirkiye gerceklerini okumak ve toplumu bilgilendirmek,
bu politikalarin toplum yararina diizenlenmesi igin 6neriler
gelistirmek ve bunlarin yasama gegirilmesi igin miicadele
etmek zorundadir.

Etkinlikler

Elbette bu anlayis bizi zaman zaman siyasal iktidarlarla karsi
karsiya getirmektedir. Son donemde giindeme gelen mes-
lek orgiitiimiize yonelik yeniden yapilandirma galismalari,
orglitlimuzi islevsizlestirmeye yonelik yasal diizenlemeler
de bunun bir géstergesi. Ama bizim érgutimiiz 60 yila ya-
kin birikimi ile bu saldirilara karsi duracak ve egilmeyecek
yeterliliktedir. Glindeme gelen TMMOB yasa degisikligine
kars yirittiigimiz miicadelede yanimizda olan tiim arka-
daslarima buradan bir kez daha tesekkiir ediyorum.

Tesisat mihendisligi, makine miihendisliginin temel disip-
linlerinden biridir. Sektdriin sorunlarinin tespiti, ¢ozlimle-
rinin ne olabileceginin her yonlyle tartisildigi kongrelerimiz
sayesinde, bu iilkede tesisat miihendisligi kavrami anlamli
bir yere oturmus ve gériiniir, bilinir bir asamaya gelmistir.
Bu kongrelerimizde sunulan bildiriler, kongrelerimizde ya-
pilan kurslar ve seminerler ile tesisat miihendisligi alaninda
bilgiler tiim tesisat miihendisleri icin erisilebilir ve ulasila-
bilir olmaktadir. Bugiin odamiz yayini olarak tesisat mu-
hendislerinin kullanimina sunulan kitaplarimizin karar alma
siiregleri tesisat kongrelerimiz araciligi ile gerceklesmistir.
Tesisat mihendisligi kongreleri olmasaydi belki de "mii-
hendislikte uzmanlik" kavrami lzerine bu kadar kapsamli
tartisma olanagi bulunamayacakt.

Tesisat kongrelerimizin temel amaci tesisat mihendis-
liginin Glkemizdeki gelisimine katki saglamaktir. Tesisat
mihendisligi ve etkilesim icinde olan diger alanlarda, yeni
bilgi ve teknolojinin paylasilimasi, yayginlasmasi; tesisat
mihendisliginin temel ve uygulamali alanlarinda bilimsel ve
teknolojik gelismelerin sunulmasi ve tartisilmasi bu kong-
relerimizin temel hedefleridir.

Bu yil kongremiz "Saglik icin Isil Konfor ve ic Hava Kalitesi"
temasiyla gerceklesecek. Kapali alanlarda gegirilen zama-
nin giderek arttigl glinimiizde, yasam ve galisma konforu-
muzu arttiracak galismalarin gerekliligi agiktir. Isil konforu
ve ic hava kalitesini yiikseltmeyi amaglayan bu tir calis-
malarin, bir yandan saglikli yasam alanlari yaratirken, diger
yandan eneriji tasarrufu sagladigi gercegini de géz oniinde
bulundurulmasi mutlak bir gerekliliktir. Bu kongremizin bu
konuyu agiga gikarmasi 6nemli olacaktir. Konunun uzman-
larinca her agidan tartisilacagi kongremizin basarili gecece-
gine inancim tamdir-.

Uluslararasi standartlarda gerceklesen bir organizasyon
olarak tesisat miihendisligi kongreleri her seferinde ken-
di basar citasini asarak bugiinlere gelmistir. Bu calismayi
bugiinlere tasiyan arkadaslarima bir kez daha tesekkiir
ediyorum."
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