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Sube’den

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi istanbul Sube Genel Kurulu Yapildi
Secimleri Yine Demokrat Makina Miihendisleri Kazand

GUCLU BiR YANIT...

MMO Istanbul Sube Genel Kurulu Yildiz Teknik Universitesi Oditoryumunda 21 Ocak Cumartesi giinii
yapildi. Genel Kurulda ilk olarak Divan Baskanligi segimleri yapildi. Yapilan Segcimde Divan
Baskanligina Tevfik Peker, yardimciligina ise Mindr Aydin secildi. Genel Kurula ¢ok sayida dost
brglitiin temsilcisinin yani sira Istanbul Bagimsiz Milletvekili A. Levent Tiizel de katilarak bir de konus-
ma yapti. Genel Kurul, énergelerin verilmesi ve Sonug Bildirgesinin kabul edilmesinin ardindan sona
erdi. Pazar giini yapilan segimlerde ise Zeki Arslan’in baskan adayi oldugu Demokrat Makina
Miihendisleri listesi 30. Dénem Yénetim Kurulunu ve Oda Delegeliklerini kazandi. Odalardaki
Demokrat, Bagimsiz, Emekten ve Halktan yana olan anlayisin devami anlamina gelen bu sonucla
AKP’nin Kanun Hikmiinde Kararnamelerle kusatmaya, ele gecirmeye ¢alistigi Odalar ve TMMOB'de
bu tavra karsi giiclii bir yanit verilmis oldu. istanbul sube segimlerinde Demokrat Makina
Miihendisleri’nin karsisinda Meslekte Birlik listesi yer aldi. Segim sonuglarina gére Demokrat Makina
Miihendisleri 2750 oy alirken Meslekte Birlik listesi ise 700 oy aldl.

MAKINA MUHENDISLERI ODASI
iISTANBUL SUBESI 30. DONEM GENEL
KURUL SONUG BILDIRGESI
Bugﬂn lilkemiz, Neo-liberalizmin ekonomik,
siyasal ve sosyal politikalarinin hicbir kisit ya
da kosul olmaksizin uygulanmaya ¢alisildigi bir
talan alanidir. Kuresel politikalarin uygulanmasi
ile emperyalizm iligkisi diinyada sémuruye, isgal-
lere, katliamlara, soykirmlara, igsizlik, aglik, yok-
sulluk ve yolsuzluklara yol agmaktadir.

Emperyalizmin diinya halklari Uzerindeki saldirisi
artarak devam ederken, bu saldirilara karsi
direng gbsteren halklar, kitlesel hareketler, miica-
deleler etkisiz hale getirimeye caligiimaktadir.
Tiim diinyaya kapitalizmin alternatifinin olmadigi
zorla kabul ettiriimeye caligilsa da, gergek olan

emperyalist - kapitalist sistemin insanligin yasad-

g1 sorunlarin kaynagi bir sémurti dizeni oldugu-
dur.

ABD etrafinda olugan emperyalist ¢ikar havuzu-
nun, krizden ¢ikigin bir imkani olarak yeni cograf-
yalara ve kaynaklara yénlenmesini de bu dénemi
karakterize eden gelismeler arasinda saymak

29. Dénem MMO stanbul Sube Bagkani
llker Celik

mimkindir. Ortadogu ve Kuzey Afrika'da yasa-
nan siyasi gelismeleri bu baglami diglamadan ele
almak gerekmektedir. Bolgedeki hareketler, bas-
langicta iki temel yonden ‘adalet’ talebiyle ortaya
cikmugtir. Biyuk gelir dagilim esitsizlikleri ile ikti-
darlarin otoriter ve anti demokratik temsil siiregle-
rine dayanmasi halklarda isyan potansiyelini
aciga cikarmig, sonug énce Tunus'ta Bin Al reji-
minin yikilmasi olmustur. Daha sonra Misir’a sig-
rayan ve kanli bir miicadele sonucunda
Miibarek’in devrilmesiyle sonuglanan siirecin
kapitalizm agisindan yaratacagdi tahribatin anlagil-
masl i¢in yeni katliamlara zemin yaratiimistir.

Baglangicinda kapitalist retim ve 6rgtienme tar-
zina 8zgU adaletsizlikleri tasfiye etme potansiyeli
tastyabilecek hareketler, 6zellikle Libya midahale-
si sonrasi emperyalist-kapitalist siyasetin maske-
lenmis ‘degisim’ sGylemiyle icerilmistir. Buginlerde
Suriye’ye doniik miidahale planlari da ayni boyutta
anlam kazanmaktadir. Halk inisiyatiflerinin etkisiz-
lestirilerek yerine NATO gliciiniin gegirilmesiyle
hedef tahtasi haline getirilen cografyada ABD poli-
tikalarina daha fazla glidiimli bir siyasi modelin
olusturulmasi dne ¢ikmaktadr. Tirkiye ise bu

30. Dénem MMO Istanbul Sube Baskani
Zeki Arslan

sliregte emperyalist iilkelerin safinda Libya mida-

halesinde yer almig, komsulariyla sifir sorun politi-

kasindan Suriye ve Iran ile savasin esigine gelmis-
tir.

Ulkemizde yillardan beri uygulanan Gretimi, yatiri-
mi diglayan kiresellesmeci politikalar sonucunda
krizler birbirini izlemis, tlkemiz i¢ ve dis borg
batagina sirtiklenmistir. Olusturulan bitgelerin en
az Ugte biri faiz ddemelerine ayrilmakta, halkimi-
zin en temel ihtiyaclari olan egitim ve saglik har-
camalarina ¢ok az kaynak ayriimaktadir. Gelir
dagiimindaki esitsizlik blyimus, refah seviyesi
dusmds, issizlik orani gercekte ylizde 25’lere
ulagmig, yoksulluk kronik bir sorun haline gelmis-
tir.

Ozellikle AKP'nin iktidara gelmesi ile birlikte,
1980’lerden beri programin bir pargasi olan kamu
kuruluglarinin 6zellestirilmesi gerceklegtirilmistir.
Ulkenin 1923lerden bu yana kurmay! ve isletme-
yi bir élciide basardigi, blyiik dlgekli sanayi ve
hizmet kuruluglan ézellegtirildi. "Ustalik ddnemin-
de" de meslek alanlarimizin egitim, saglik gibi
kamusal hizmetlerin 6zellestirmesi sirecinin
yasanacagini soylemek gerekir.

Emperyalizmin talep ve dayatmalariyla gercekle-
sen bu ekonomik yapinin, emekgi sinif ve taba-
kalara getirdigi ise en basta issizlik, giderek asagi
cekilen Ucretler ve artan calisma streleri olmus-
tur. Resmi rakamlarla yiizde 15 mertebesinde
olan, dzellikle gen¢ kent nifusu iginde yiizde
20'yi gecen, mihendisler igin ise, toplam miihen-
dis niifusunun yiizde 25'i dolayindaki bir sayiyl,
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baska bir deyisle her dort kisiden birisini "bog"
gezmeye ya da meslek digi bir iste calismaya
mahkdm eden issizlik; ¢alismak zorunda olan
kesimler ve ayni zamanda 6zellikle geng
miihendislerimiz i¢in bir k&busa dénismustir.
Giderek, ‘ne olursa olsun bir i sahibi olmak’,
ayricalikli bir durum olarak gériilmeye baglanmig-
tir. Igsizligin yarattigi bu baski, is saatlerinin uza-
tilmasi ve Ucretlerin diigirilmesi igin ortami daha
da uygun hale gelmistir. Glivencesiz ¢alisma ve
yasam tim emekgilere dayatiimigtir.

Egitimin, saghgin 6zellestirimesinin ardindan

artik sira karayollarinin 8zellestirimesine gelmis-
tir. Temiz su, enerji gibi, halkin temel hakki olma-
sI gereken kamu hizmetlerinin piyasaya acilarak
ticarilestiriimesi halka zulim boyutuna ulagmistir.

Kamunun ortak birikimlerini ilk déneminde hizla
ozellestiren iktidar, ustalik evresinde de toplu
konut ve kentsel dontisiim sireclerine, bitiin
Ulkenin imara agilmasina sularin, derelerin,
ormanlarin satigina yonelmis, dogay! piyasalas-
tirma yolunu segmistir. Doganin talanina ve hal-
kin dogal yasam kosullarinin ortadan kaldiriima-
sina yol acan bu siirecin en 6nemli halkas! hidro-
elektrik santraller, kamuoyunda yaygin bilinen
adiyla HES'ler olmustur.

TMMOB, MMO ve Subemiz bu dénemde de
emek ve demokrasi miicadelesinde yerini almig-
tir. 2011 yilinda Hopa'da, Gerze'de, Trabzon
Solakl'da, Erzurum'da, Log Vadisi'nde ve daha
pek ¢ok yerde suyuna, ormanina, topragina

sahip cikanlarin, HES'lere karsi miicadele eden-
lerin direnigleri demokrasi miicadelesine, hak ve
6zgurlik micadelesine 151k tutmaktadir.

MMO Istanbul Subesi olarak kargi gikigimiz,
emperyalizme eklemlenmis bir avug igbirlikginin
cikarlar disinda Ulkenin, emegin ve halkin ¢ikarla-
rina yonelik hicbir amaci tagimadigini séyledigi-
miz, Rant, Yolsuzluk, Sadaka Ekonomisi olarak
adlandirilan, Tirkiye'yi ithalat ve ucuz isgtici cen-
netine déntstiren iste bu ekonomi politikalaridir.

Odamiz ve TMMOB hemen hemen biit{in etkinlik-

lerinde ve Gzellikle de son ddnemde, Anayasa refe-

randumu, torba yasa degerlendirmeleri ve en son

"Meslegimiz, Meslek Alanlarimiz, Haklarimiz Uzeri-

ne AKP iktidarinin Tahribati" Raporunda bu yénde
6nemli ¢dzimlemeler yapmis bulunmaktadir.

Biz ve bizim gibi kamusal nitelikli meslek kurulug-

lari iktidarin tekelci ve ranter politikalarinin yeni
hedefi olmustur. TMMOB ve bagli Odalari dahil
kamusal hizmet ve mesleki denetimle yikimli
meslek érgutleri ve mensuplarinin uygulama
alanlarinin daraltiimasi, yabanci miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin akademik bir denklik
aranmaksizin llkemizde serbestce calismasi igin
5951 sayili ve 28.01.2010 tarihli Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanun ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun ile bir diizenleme yapilmigtir

Avrupa Birligi'ne uyum programlarinca dayatilan
tarim politikalari sonucunda, tarimdan kopan

fakat sanayi tarafindan da emilemeyen milyonlar-

ca koyli nifusun kentlere akmasi sonrasinda,
issizlik ve kent sorunlarinin derinlesmesinin yani
sira, artan yoksulluk ve sefalet, AKP iktidarinca
secimlerde bir oy aracina dénUstirilmastur.
Yoksullukla miicadele sorunu, dinci, gerici faaliye-
tin odag! cemaatlere, Deniz Feneri vb. derneklere

TTB Merkez Konsey Uyesi
Hiiseyin Demirdizen

Istanbul Bagimsiz Milletvekili
A. Levent Tiizel

i *
Divan Baskani (26-27. Dénem lst. Sube
Bagkani) Tevfik Peker
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29. Dénem MMO istanbul Sube Sekreteri
Erol Alkim Erdénmez
havale edilerek yeni oy depolar yaratiimis, bu
durum AKP’nin en dnemli drgiitlenme araci haline
gelmistir. Deniz Feneri yolsuzlugu iktidarin bizzat
skandallarindan birine déniismustr. Gérevli savei-
lar sorusturmadan el ¢ektirilmis, HSYK'nin mida-
halesiyle baslayan stirecte saniklar kisa sirede
serbest birakilmigtir. Oysa Ergenekon, KCK yargi-
lamalarinda tersi bir tutumla zanlilar cezaevinde
tutukluluk strecinde cezalandirimaktadir. Bu
durum gicler ayriigi prensibini yerle bir etmistir.

Ote yandan Hrant Dink davasi Glkenin kanayan
yarasi olmaya devam etmekte, savci ve hakimin
aciklamalarindan da anlagilacagi Uzere bilinen ve
ortada duran "6rgit" bulunmamakta, saniklar bir
bir serbest birakilmaktadir. Dénemin istanbul Valisi
AKP’de milletvekili olmus, Istanbul Emniyet
Miduru ise bir ile Vali olarak atanarak deyim yerin-
deyse 6dullendirilmistir.

iste bu ortamda Devlet Giivenlik Mahkemeleri'nin
yerini alan Ozel Yetkili Mahkemelerde gazeteciler,
ogrenciler, aydinlar, akademisyenler, milletvekille-
ri hiiklimstiz sekilde yargilanmaktadir.

Yine Malatya'da katledilen Hiristiyan vatandasla-
rin katillerinin yargilanmasinda, Rahip Santoro
cinayetinde AKP ddneminin "6zde degil sozde"
hukuk surecleri islemekte, topluma séylenenlerin
tam tersi bir stirecle devletin ve Tirk-islam sen-
tezci getelerin icinde yer aldigi tim olaylar gizlen-
mekte, Uzeri értiilmektedir. Uludere’de katledilen
Kirt vatandaslarimizla ilgili hikiimetin timsah
gbzyaglari inandirici olmaktan cok uzaktir.

Darbelerle hesaplasma, yarginin demokratiklesti-
rilmesi saviyla halka yutturulmaya caligilan ana-
yasa referandumu ve 12 Haziran segimleri sonra-
sinda otoriter tarzi iyice sinirsizlagan AKP iktidari,
dinleyerek, izleyerek, gdzaltina alarak ve tutukla-
yarak kendine muhalif tim kesimleri baski altina
almakta, tilkede kendi sesi diginda bir sesin ¢ik-
masina izin vermemektedir.

30. Dénem MMO lstanbul Sube Sekreteri
Nazmi Cenk Cihangir

Ayni sekilde referandum sonrasinda giindeme
gelen torba yasa ile de isguct piyasasi ucuz isgu-
cli sémardsinin geligtiriimesiyle sermayenin istek-
leri dogrultusunda yeni yapilandirimalara tabi
tutulmus, sermayeye yeni destekler sunuimus ve
yillardir glindemde olan kamu personel rejimi dog-
rultusunda 6nemli adimlar atilmistir.

Kiirt sorununda siddet ortaminin yeniden canlan-
masinda iktidarin rolii biiyiktir. iktidar Kirt-islam
sentezi dogrultusunda toplumsal taban yaratmaya
caligarak gercekte mevcut biitln geligkileri derin-
lestirici yénde adimlar atmaktadir.

Medya, Universiteler, ordu ve biirokrasinin de ikti-
dar aygitinin tam giidiimiine girmesiyle birlikte
Ulkede AKP disindaki sesler temsil ve tepki
stireclerinden diglanmakta, daha da 6tesinde kri-
minalize edilmektedir. Gerici ve islamci égretiler
hayatin tiim alanlarinda kontrolsiiz bir sekilde
topluma enjekte edilmekte, Diyanet isleri
Bagkanligina verilen yeni gdrevler ve en son mol-
lalarin Glineydogu’daki istihdami, cocuklarimizi
umre'ye gotiiren diyanet baskanliginin calismala-
ri vb. yollarla muhafazakarlik topluma her diizey-
de dayatiimaktadir.

1919°da Kurtulug Savag! ile baslayan ve
Cumhuriyetimizin kuruimasi ile sonuglanan, 68'ler-
de yeniden alevlenen, 78'lerde devam eden
Emperyalizme kargi Bagimsiz, Demokratik Tiirkiye
miicadelesine meslek alanlarimizdan yola gikarak
Ulke gerceklerini sorgulayan tavrimizla, katki ve
destek verecegiz.

Ulkemizde Kiirt sorununun barisgi ve demokratik
yontemlerle ¢dzilmesi icin diger emek, meslek
drgutleri ve demokrasi gtigleri ile birlikte ortak
caba harcayacagiz.

Catisma ortamina; baskic, otoriter yonetim anla-
yisina kargl, 6zgtirlik ve demokrasi; irkgi ve milli-
yetci anlayisin besledigi ling kdilttiriine karst, bir
arada kardegge ve baris icinde yasami savuna-
cagiz.

Trkiye'nin enerji politikalarina yon vermeye cali-
san emperyalist enerji tekellerine, cevreye ve
dogaya zararli enerji kullanimini destekleyen
niikleer cetelere karsi miicadele etmeye devam
edecegiz.

Gelecegimiz olan gengligimizin egitim carklari
arasinda ezilerek; hayata, kendine guvensiz ve
yenik baglamasina, F tipi dershanelerin turnikele-
rinden gegirilip, maddi agidan soyulmasina ve
zihninin hurafelerle doldurulmasina engel olmak
icin dershaneleri besleyen sinav sistemine karsi
miicadele edecegiz.

3. Koprii gibi tim rant politikalarina karsi ¢ikar-
ken, bilimin, miihendisligin ve halkin ¢ikarlarinin
temel alindigi, planlamaya dayanan, insanca

yaganabilir bir istanbul icin miicadele edecegiz.

iktidarin Kanun Hikmiinde Kararnameler (KHK)
eliyle TMMOB?yi susturma ¢abasini bosa ¢ikarta-
cagiz. KHKlar ile yapilmak istenen degisiklikler
cok kapsamlidir, tlkemiz ve bizim icin yasamsal
6nemi bulunmaktadir ve bu kanun hiikkminde
kararnameler araciligiyla yetki ve sorumluklari
gasp edilmeye calisilan TMMOB'nin buna tarihsel
direnme hakki oldugu kuskuya yer birakmayacak
denli agiktir.

Piyasaci iktidarin hedefe giden yolda ona engel
olusturan yapilari tasfiye etme gayreti, kendisine
yeni rant alanlari yaratma ve izlenen sermaye
birikim modeliyle baglantilidir.

Kamu yararini koruma amaciyla hareket eden
TMMOB'ye donik tutum, sanayi, miihendislik ve
kamu yarari, kamusal denetim konulariyla ilgilidir,
onlardan ayri dustinilemez. Bu yaniyla,
TMMOB'nin mesleki uzmanlik alanina giren
konulari ve bu hizmet alanlarini AKP ve diizen
rant¢iigina terk etmeme miicadelesi, iktidarin
diger toplumsal alanlardaki benzer uygulamalar-
na kars! gelisen muhalefetle de yakin iliski iceri-
sinde olmay1 dogal olarak gerektirmektedir.

Sonug olarak;

TAM BAGIMSIZ, DEMOKRATIK ve LAIK bir
Turkiye'de kardeslik, esitlik, 6zgtirliik ve insanca
yasam icin, Halkin Egitim, Saglik, is, Sosyal
Giivenlik, Barinma, Temiz su, Enerji ve Ulagim,
haklari icin Demokratik kitle 6rgutleriyle dayani-
sarak miicadele edecegdimizi belirtiyoruz.
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30. Donem Sube Yonetim ve Temsilcilik
Yuritme Kurullarimiz

30. Ddnem Sube Yonetim ve Temsilcilik Kurullarimiz asagidaki gibitir.

MAKINA MUHENDISLERi ODASI ISTANBUL SUBE YONETIM KURULU

Yonetim Krl. Bagkani ZEKi ARSLAN

Yonetim Krl. Bagkan Vekili SULEYMAN SOLMAZ
Yonetim Krl. Sekreteri NAZMi CENK CIHANGIR
Yonetim Krl. Saymani OSMAN SERTER

Yénetim Krl. Uyesi ORHAN ATILLA

Yonetim Krl. Uyesi REMZi CAKMAKLI

Yénetim Krl. Uyesi ZAFER GUZEY

Yonetim Krl. Yedek Uyesi AYDIN GUCKIRAN

Yonetim Krl. Yedek Uyesi SEBNEM CENGIZ

Yonetim Krl. Yedek Uyesi NURCAN BASTAN

Yonetim Krl. Yedek Uyesi CEMAL AHMET AKGAKAYA
Yonetim Krl. Yedek Uyesi AHMET BATMAZ

Yonetim Krl. Yedek Uyesi KAMBER KORKMAZ
Yonetim Krl. Yedek Uyesi NURDOGAN OTO

BAKIRKQY ILCE TEMSILCILIGI

Yartitme Kurulu

Yiiriitme Krl. Baskani ALI BILGINER

Yiiriitme Krl. Sekreteri ILYAS BASTAN
Yiratme Krl. Saymani ENVER AYKUT
Yiriitme K. Uyesi HUSEYIN KARTAL
Yiritme Krl. Uyesi AHMET AYGUNES
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi SEVGI TORAMAN
Yiritme Krl. Yedek Uyesi YUSUF GETINKAYA
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi YILMAZ YALCIN
Yilriitme K. Yedek Uyesi VOLKAN EMRE CALI
Yiritme Krl. Yedek Uyesi MUSTAFA OGUZ

BEYLIKDUZU iLCE TEMSILCILIG

Yirutme Kurulu

Yiriitme Krl. Bagskani CAFER YILDIZ

Yiiritme Krl. Sekreteri BILGEN SIMSEK AKMAN
Yiiritme Krl. Saymani MUSTAFA ERTURK
Yiiriitme Krl. Uyesi ERKAN ASLAN

Yiirtme Krl. Uyesi HARUN TASPINAR

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi EZGI KILIG

Yiiritme Krl. Yedek Uyesi MUZAFER KOG
Yiiritme Krl. Yedek Uyesi CEMAL BOLAT
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi CIHAN DOGANYILMAZ
Yiriitme Krl. Yedek Uyesi KADIR DARUGA

KADIKOY ILCE TEMSILCILIGI
Yiratme Kurulu
Yiiritme Krl. Bagkani SANi GUROCAK

Yirtitme Krl. Sekreteri MUHARREM SERKAN ORAN
Yiiriitme Krl. Saymani SEHRIBAN OZDEMIR
Yiiritme Krl. Uyesi MEHMET YILMAZ SEVING
Yiiriitme Krl. Uyesi AYSE GUNCIKIS

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi SAADET SAYIN

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi BURAK ERGENE

Yiiritme Krl. Yedek Uyesi YESIM GULCAN ALTUNLU
Yiiritme Krl. Yedek Uyesi IBRAHIM ZAFER

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi NURAN DOGAN

KARTAL ILGE TEMSILCILIGI

Yiritme Kurulu

Yiiriitme Krl. Bagkani HUSEYIN SIMSEK
Yiiriitme Krl. Sekreteri CEM GAGLAR

Yirutme Krl. Saymani SEREF PARLAK

Yiiritme Krl. Uyesi ALi OZKAN

Yiiriitme Krl. Uyesi HASRET TIN

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi TEMCIT KISKAN
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi ESAT ERSOY

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi TEMEL SINAN BAYRAKTAR
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi H.SUAT TUNCEL
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi SEZER MAHIR TUGCU

SiSLi ILCE TEMSILCILIG

Yiratme Kurulu

Yiiriitme Krl. Bagkani YUSUF OZTURK

Yiriitme Krl. Sekreteri MURAT SONAT

Yiiriitme Krl. Saymani ALi KEMAL TUFANYAZICI
Yiiriitme Krl. Uyesi HAMIT ERUGUZ

Yiiriitme Krl. Uyesi UYGAR GUNGORDU
Yiiritme Krl. Yedek Uyesi MUSTAFA SALIM DINGCAG
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi DURSUN SAHIN
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi NEVZAT SADOGLU
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi BURHAN TAS
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi SEFIK CAN TOKGOZ

UMRANIYE iLCE TEMSILCILIGi

Yiritme Kurulu

Yiiriitme Krl. Bagkani ALI HAYDAR KARACAM
Yiiriitme Krl. Sekreteri MEHMET KAMIL TUNCAY
Yiiriitme Krl. Saymani ERKAN OZBAKIR

Yiiriitme Krl. Uyesi CAHIT KASAL

Yiiriitme Krl. Uyesi OZGUR SELCUK

Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi ILKER KARAMESE
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi HAKAN HIKMET OZTURK
Yiirttme Krl. Yedek Uyesi BIRAND BERBEROGLU
Yiiritme Krl. Yedek Uyesi OLCAY TURKOGLU
Yiiriitme Krl. Yedek Uyesi GOKHAN ZENGIN
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Mekanik Tesisat Sektdr Dernekleri lle Toplant: Gerceklestirildi
Sorunlarimiz Ortak, Goziimlerimiz de...

makina Miihendisleri Odas! istanbul Subesi
tarafindan, daha ¢cok mekanik tesisat ala-
ninda faaliyet gdsteren Uyelerin érgutlii bulundu-
§u sektdr dernekleri ile sektdriin sorunlarinin ele
alindigi ortak bir toplanti dizenlendi. Toplanti 2
Mart 2012 Cuma giinii MMO istanbul Subesinde
gerceklestirildi. Toplantinin agilig konugmasini
yapan Sube Baskani Zeki ARSLAN sektordeki
meslektaslarinin sorunlarini en iyi bilenlerin sek-
tor dernekleri oldugunu ve bu anlamda Oda ola-
rak ortak ¢ozimler Uretme noktasinda béyle bir
girigim baslattiklarini séyledi.

Sektdr sorunlarinin Oda sorunlar oldugu, mesleki
sorunlarimiza ¢6zim dretmek amaciyla ve inan-
cyla béyle bir cagnda bulunduklarini, teknolojiyi
takip etmek ve bilgiyi tekel olmaktan ¢ikarmak
gerektigini sdyleyen Zeki Arslan, 2001 déneminde

Sube Sekreteri iken yayin calismalarina 6nem ver-

diklerini, 140 kisiden olusan komisyonlarla 14 tane
yayin ¢ikarildigini ancak bunlarin siirekliliginin

saglanamamasinin bir sorun oldugunu, sektdr i¢in-

deki mihendislerle bu alanda yapilabilecek ortak
calismalar oldugunu, toplantida sorunlar hakkinda
g6rus almak istediklerini, yapilacak calismalarin
ortaya ¢ikmasini beklediklerini belirtti.

Ortak Calisma Yapiimasi Amaglaniyor

Sektor Dernekleri ile Makina Mihendisleri Odasi
iligkilerini kuvvetlendirmek ve ortak calismalar
Uretebilmek ve bu konuda olusan dnerileri almak
amaciyla yapilan toplantiya ISKID (iklimlendirme,

Sogutma Klima imalatgilan Demegi), SOSIAD
(Sogutma Sanayii is Adamlari Dernegi), ISKAV
(Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim
Vakfi), TTMD (Tirk Tesisat Mihendisleri
Dernegi), UHE (Ulusal Havuz Enstitiisti), TUYAK
(Yangindan Korunma Dernegi), MTMD (Mekanik
Tesisat Muteahhitleri Dernegi), AYSAD (Asansor
ve Yiirilyen Merdiven Sanayicileri Demeg), iZO-
DER (Isi Su Ses ve Yangin Yalitimcilari Dernegi),
ENOSAD (Endiistriyel Otomasyon Sanayicileri
Dernegi), DOSIDER (Dogal Gaz Cihazlari
Sanayicileri ve I Adamlari Dernegi), EUROSO-
LAR Turkiye (Avrupa Yenilenebilir Enerii Birligi
Tiirkiye Bolimi) katildilar. Toplantida ayrica eski
Sube Bagkanlarindan Tevfik PEKER, Umit
ULGEN, Muammer KOGER, Yavuz BAYULKEN
ve liter GELIK de yer aldi.

Sektor dernekleri katilimeilarinin degindigi konu-
lar ise dzetle sdyledir:

Kongre - Konferans - Sempozyum: Sektor dernek-
lerinin de i¢inde oldugu ya da drgitledigi, sempoz-
yum, kongre, konferans gibi etkinliklere Odanin
destek saglamasi, drgtitienmesinde yer almasi, bu
alanda isbirligi yapiimasi gerektigi sdylendi.

Yayinlar; Oda yayinlarinin icerdigi bazi bilgilerin
giincellenmesi gerektigi, yayinlarin surekliliginin
saglanmasi bunlarin birlikte diizeltilebilecegi, bu
konuda ortak galismalar yapilabilecegi belirtildi.
Egitimler; Daha verimli egitimler yapilabilmesi igin
ozellikle egitimci segimleri konusunda 6nerilerde

'

bulunabileceklerini belirten temsilciler, egitimlerin
arttinimasinin dnemli oldugu, Odanin egitimleri
siklagtirmasi gerektigini ifade ettiler.

Staj; Oda ve derneklerin, kisa-uzun dénemli staj-
lar konusunda nasil bir davranis iginde olmasi
gerektigi (izerine goris aligverisinde bulunulmasi-
nin énemli oldugu belirtildi.

Egitim; Universite mihendis egitimlerine yaklagim
konusunun ele alinmasinin énemi vurgulandi.

Meslektas Sorunlari; Mekatronik vb. farkli disip-
linlerin diger disiplinlerle galismasi gibi disiplinler
aras! isbirligi konusunun ele alinmasi gerektigi,
tasarimcilarin sorunlari konusunda MMO ile bir-
likte bir calisma komisyonu kurulmasi ve bir top-
lanti diizenlenmesi talep edildi.

Toplantilar

+ Odanin sekt6r dernekleri ile yaptigi toplantilara
devam edilmesi, derneklere yonelik somut
taleplerin sunulmasi

+ Katiimei érgtitierden de somut énerilerin gelmesi

« Toplantilarin interaktif olarak yurdtilmesinin fay-
dali olacag

+ Bir araya gelmeden, sorunlari ortaya koymadan
yol alinamayacagi

+ Sanayide yapti§imiz calismalarin benzerinin
sektor calismalar 6zelinde de yapilabilecegi

+ Strateji yol haritasinin Oda tarafindan drgutle-
nebilecegi
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+ ISKAV'in tiim dernekleri bir araya topladi§i bir
stratejik yol haritasi olusturdugu, Odanin bu

calismalarin neresinde yer alabilecegini belirle-

mesi ve incelemesi gerektigi, enerji verimliligi
konusunun burada en 6nde olmasi gerektigi,
Ote yandan tasarim -miteahhitlik - dretim vb
timand iceren mithendislik egitimlerinin yapil-
mas! gerektigi

Diger

+ Odanin, derneklerin yirattugu calismalarda
cati olmasi, toparlayici ve koordine edici olma-
sinin gerektigi

ISKAV'In standartlar Uizerinde calisma yirittii-
§i, mihendislik alanindaki standartlar konu-
sunda birlikte calisma yiritilebilecegi

+ Ar-Ge konusunun yeterince anlagiimadigi/otur-

madig, buradan hareketle bu konuda calisma-
lar yiiritiimesi gerektigi

+ Makina imalati ya da teknolojisi konularinda
yeni calismalarin yapilmasi gerektigi

+ Yiizme havuzu kontroliinde sadece Saglk
Bakanligi yénetmeliklerince kimyasal kontrol
yapildigi, mekanik tesisat kismi ile ilgili denetim-
lerin yapiimadig, oysa bu durumun havuz hijyeni
agisindan son derece 6nemli oldugu, bu konuda
Odanin girisimde bulunarak sektdr dernekleri ile
birlikte adimlar atiimasini saglayabilecegi

+ ISKID, iklimlendirme sektériinde "bagimsiz bel-
gelendirme" konusunda yaptiklari ¢alismalarla
ilgili sunum yapabileceklerini belirtti.

+ Tesisatlarin yalitimi hususunda binalar ekse-
ninde yapilan ¢alismalarin bugtine kadar ¢ok
yogun ele alindidi, bundan sonra ise sanayide
enerji verimliliginin ele alinmaya caligilacagini
kendi agilarindan aktaran iZODER temsilcileri
bu calismalara 6nem verilmesi gerektigini
belirttiler.

+ Eurosolar; yenilenebilir enerjinin tanitimi ve
karar vericilerini etkilemek Uzere olusturulan
platform, diyalog olusturma gérevini yiklenmis
bir dernek. Odanin platformlarda kendilerine
destek verip tartismalara katilmasi gerektigini
ifade ettiler.

Toplanti kapanis konugmasinda Sube Bagkani
Zeki Arslan, tim sorunlar birlikte ¢dzmeye talip
oldugumuzu, egitim ve yayinlar konularinin
Odanin éncliiginde ydrdtilmesi gerektigini, bu
konularda yapilan ¢alismalarin ortaklastirilabile-
cegini, birlikte 6rgitlememiz gerektigini, yazili-
min tasarimcilar agisindan énemli bir sorun
oldugunu, Odanin bu konuda daha 6nce de

gorev aldigini, bu calismalarini devam ettirecegi-

ni belirtti. Toplanti sonrasinda sube lokalinde bir
de yemek diizenlendi.

SMM Uyelerimizin Sorunlar
Galistayi Gergeklestirildi

MO istanbul Sube tarafindan Mekanik

Tesisat tasarimcilarinin sorunlarinin
tartisildigi calistay 28 Mart 2012 Carsamba
giinii istanbul Sube’de gergeklestirildi. MMO
Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar ve
MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu
Bagkani Zeki Arslan’in y6nettigi toplantiya
25 kisi katild1.

Mekanik Tesisat alaninda faaliyet ytriiten
SMM Uyelerimizin agirlikli olarak tasarim
alanindaki sikintilarinin ele alindigi toplanti
MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu
Bagkani Zeki Arslan’in agilig konusmasiyla
basladi. Ardindan s6z alan MMO Y6netim
Kurulu Bagkani Ali EKber Cakar, sektriin
bugline kadar ki durumunu 6zetledi, 2012
itibariyla Uygulama Ydnetmeligi ve Yapi
Denetim Kanunu taslaginda yapilan degisik-
likle sektor sorunlarinin ¢dziilemeyecedini
belirtti. Aksine yapilan degisikliklerle tasarim
birolarini devre digi birakacak gelismelere
sebep olunduguna vurgu yapti.

Toplantida s6z alan tasarimcilar; fatura
denetimi, proje denetim bicimleri ve yerleri,

proje denetim esaslari, gdzetim ve yeniden
belgelendirme kriterleri ile ilgili konularda
MMO’nun yeni diizenlemeler yapmasi
gerektigini belirttiler.

Tasarimeiligin 8zendirilmesi ve desteklen-
mesi gerektigini belirten katiimcilar; Oda
denetiminde hazirlanacak 1si kaybi, sogut-
ma, boru hesaplari, kanal hesaplari vb.
konularda bilgisayar programlarinin tretil-
mesi gerektigini, Yiksek katli binalar igin
kullanilan programlarin yurtdigindan Oda
araciligiyla getirilip kullanicilara sunulmasi,
satiimasinin iyi bir ¢alisma olacagini,

Geng milhendislerin tasarim alanina girmesi
icin odanin galisma ytiriitmesi gerektigini,
Tasarimcilara Oda araciligi ile e-kitiiphane
destegi sunulmasi ihtiyaci oldugunu, cesitli
konulari daha ayrintili ele alacak calistaylar
/ atlyeler diizenlemek gerektigini, Universi-
telerdeki egitim ve Oda’daki egitimlerle ilgili
daha kapsamli bir caligma yiirutulerek,
mihendis egitimlerinin niteliginin arttirimasi
gerektigini ve bu konuda ortak ¢alisma yapi-
labilecegini belirttiler.

o Tt

-
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Oda-Imalat Sektor Dernekleri Toplant|3|

Sektdr Dernekleri ile Makina Mihendisleri

Odasi iliskilerini kuvvetlendirmek ve ortak
calismalar Uretebilmek ve bu konuda olugan
Onerileri almak amaciyla 30.03.2012 tarihinde
yapilan toplantiya Plastik Sanayicileri
Aragtirma Egitim Vakfi - PAGEV Genel
Miidiiri Barbaros DEMIRCI, Tiirkiye Is
Makinalar Distribiitérleri ve imalatgilan Birligi-
iIMDER Komite Sorumlusu Abdullah TUNCER,
Tiirkiye Aliminyum Sanayicileri Dernegi - TAL-
SAD Yénetim Kurulu Uyesi Barnis SARAN,
Makine imalatcilari Birligi Genel Sekreteri M.
Nail TURKER, Tirrkiye Kiigik ve Orta Olgekli
isletmeler Serbest Meslek Mensuplari ve
Yéneticiler Vakfi (TOSYOV) Bagkan!
Siileyman KARADAG ve Yonetici Biilent TOR-
GUL, TIAD Egitim Koordinat6rii Burgin
AYDOGMUS, AKDER Midiirii Abdullah PAR-
LAR, EUROSOLAR Bagkani Tanay Sidki
UYAR katildilar. Toplantida ayrica eski Sube
Bagkanlarindan Mustafa ERHAN, Umit
ULGEN ve Yavuz BAYULKEN de yer aldilar.

Sube binasinda yapilan toplanti agiliginda
konusan Sube Bagkani Zeki Arslan; bugiine
kadar Oda-Sektér toplantilarinin yapildigina,

Gerceklestirildi

bu iligkilerin daha etkin hale getiriimesinin
Odanin gérevlerinden biri olduguna deginerek,
bu toplantida ortaya ¢ikacak ihtiyaclar ve
gereklilikler cercevesinde derneklerle iligkilerin
nasil devam edeceginin sekillenecegini belirtti.

Zeki Arslan’in ardindan sbz alan istanbul Sube
eski bagskanlarindan Yavuz Bayilken; 1965'ten
bu yana 2 yilda 1 Sanayi Kongreleri yaptigimi-
z1, son ddnemlerde kongrelerde imalat sektd-
rinlin de yer almaya basladigini belirtti. Bu
kongrelerde uretilen bilgilerin oldukca degerli
oldugunu, imalat sektdriinde ithalat, ihracat,
Uretim anlaminda bugine kadar en kapsamli
calismalardan birisinin yapildigini belirtti.

Turkiye capinda katma deger yaratan bir sektor
oldugu icin bu alanin incelenmesinin ¢ok énemli
oldugunu, bu toplantilarin da, 6zellikle sorunla-
rin tespit edilmesi anlaminda, ¢alismalari bir
adim Gteye tasiyabilecegini vurguladi. Bu ¢alis-
malar sirasinda sektorin bir envanteri olmadi-
ginin gériildagind, ézellikle sanayinin zaaflar-
nin neler oldugu ve fason Uretimden 6zgil tire-
time nasil gegileceginin belirlenmesi anlaminda
ortak galigmalarin énemli oldugunu belirtti.

Sektor dernekleri katilimeilari konugmala-
rinda derneklerini kisaca tanittiktan sonra
ézetle su konulara degindiler:

- Sektdr sorunlarinin 1) Finans sorunlari 2)
Kaliteli is giicu eksikligi (ara teknik eleman
veya mihendisle birlikte calisan kisilerin ser-
tifikasyonlarini, akredite edilmis kuruluglar-
dan yapilacak belgelendirimesi) 3) Yenilikgi
diisinmeme, yenilikciligi kendisinden uzak
gbrme (mevcut ydntemlerle is yapiimaya
devam edildiginde ileriye gidilemediginin far-
kinda olunmadigi, yeni yéntemlere agik
olunmama sorunu) seklinde 6zetlenebilece-
i

- Kobi'lerin geligtirimesi, devlet desteklerinin
arttinimasi gerektigi, tilkede desteklerin
Kosgeb tarafindan verildigi ancak Kobi'lerin
bu destekler hakkinda genellikle bilgi sahibi
olmadiklari, bu yénde calismalar yapiimasi
gerektigi,

- Is Makinalari sektériiniin gecen yila gére
biiyidugu, satin alma gticii agisindan
Gin'den sonra 2. sirada gelindigini, dretimin
%30’unun yapildigi, %70 ithal edildigi, en
bliyik sikintinin calisan sikintisi oldugu, egi-
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time dnem vermek gerektigi, nitelikli elaman
ihtiyacinin sektdriin en buyik sikintisi oldu-
gu,

- Plastik sektérinde Kobi'lerin payinin giderek
arttigi, en biylik sorununun hammadde
oldugu, hammaddenin sadece Petkim tara-
findan karsilandigi, bunun yeterli olmadigi
ve %80-85 ithalat yapildig|,

- Ulke aliiminyum sektdriiniin 1 milyon ton
oldugu, hammadde agisindan tamamen disa
bagimli olundugu, en biiyik sikintinin ham-
madde cevherlerinin yeterince islenememesi
oldugu, 6zellikle Gretim metodu yeni teknolo-
jiler gerektirdikge disa bagimliligin arttig,
bélgedeki aliminyum potansiyelini g6z
oniine alinarak, bu konuda yatirimlar yapil-
mas! gerektigi,

- Enerjide ¢ozim konusunda enerji tiketimini
azaltmak icin daha az tuketen, daha az kirle-
ten enerjiler icin krediler verilmesi gerektigi,
ancak kredilerin kullaniimayan alanlar igin
verildigi, yenilenebilir enerjide kaynak ve tek-
nolojinin bulundugu, karar vericilerin bu
duruma uygun davranmasi gerektigi, mevcut
yasanin da hedef koymadigi, bu durumun
sikinti yarattigi,

- Oda ile sektorel bazda egitim verilmesi ama-
clyla ortak galismalar yapilabilecegi,

- Yayinlar konusunda sektérel bazda birlikte
calismalar yapilabilecegi.

- Teknik standartlarin hazirlanmasi konusunda
birlikte calismalar yapilabilecegi,

Katilimeilarin konugmalarinin ardindan
Sube Sekreteri Cenk Cihangir Sube tanitim
sunumunu yapti. Toplantinin ikinci bélii-
miinde ise “birlikte neler yapabiliriz?”
sorusuna yanitlar arand.

23. Dénem MMO istanbul Sube Bagkani
Umit Ulgen; sektdrle birlikte 1999'da bir calis-
ma yapilarak yayinlar ¢ikarildigini, verimli bir
calisma yritdildugund belirtti. MMO’nun Cye-
leri sektorle bir araya getirme, organizasyon
caligmalarini yiiriittigtne vurgu yapti. Univer-
siteden, bakanliktan, sektérden temsilcilerle
toplanti yapildigini; finansman, nitelikli is gucd,
sektrle ilgili yasalar konularinin sorun olarak
6ne ¢iktiginin gérildignd belirten Ulgen,
hammadde konusunda disa bagimli oldugu-
muzun goraldigina, 99'da yaptiklarimizi yap-

mamizin 6n agici olacagini ifade etti. Umit
Ulgen, sektdrde “alayli’nin gok fazla oldugunu,
yeni bir seyler katmakta zorluk gekildigini, sek-
toriin bir btiin olarak masaya yatirilacagi bir
calistay yapilabilecegini ve calistayin, tim
sektorlerin durumunu belirleyip buradan tarihe
not digecek ve yapilmasi gerekenleri belirle-
yecek bir calisma olacagini séyledi.

16 ve 17. Donem MMO istanbul Sube
Baskani Yavuz Bayiilken de; sorunlarin ortak
oldugunu, bu toplantilar degerlendirerek
ortaklagtirmamizin 6n agici olacagini belirtti ve
en kisa strede bu ¢alismalari yapip sektorle
paylasacagimizi ifade etti.

Toplanti kapanis konugmasinda Sube Bagkani
Zeki Arslan toplantidan ¢ikan konulari dzetle-
yerek;

1- Staj konusunda calismalar yardittigimiza,
dgrencilerin de aktif olarak iginde yer aldigi
bir komisyon kurdugumuzu,

2- Egitim konusunda sektértin kendi egitimleri-
ni vermeye calistiklarinin gérdildigina,
istanbul Sube’nin kendi uygulama merkezi-
ni kuracagini, bu merkez olusturulurken
sektdr derneklerinin destegine ihtiyacimiz
oldugunu,

3- Oda yayinlarinin giincellenmesi konusunda
ortak caligma yUriitmemiz gerektigini,

4- Fuar firmalarinin sektérle igbirligi yaptigini

6-

8-

ancak icinin bog oldugunu, gelisen teknoloji
vb. anlaminda eksiklikleri oldugunu, bunla-
rin sempozyumlarla desteklenmesi gerekti-
gini, fuar ve sempozyumlari ortak ¢alisma-
lara ekleyebilecegimizi,

- Periyodik kontrol hizmetlerimizi firmalari ve

dernekleri yerinde ziyaret ederek aktardigi-
mizi, sektdr derneklerinin tye firmalarina,
periyodik kontrol hizmetlerimizi kamu yarari
dogrultusunda yaptigimizi duyurabilecekle-
rini,

Ara teknik eleman yetistirilmesinin, uygula-
ma merkezi ve Tosyov calismalari ile yiri-
tilebilecegini,

- Muhendis egitimleri ve is&muhendis ¢alis-

malarinin ¢apraz ¢alismalar olarak ytridi-
§ind, bu dénem bu ¢alismalari daha etkin
yUriitecedimizi, derneklerle birlikte bu konu-
da nasll ¢alismalar yurttebilecegimizi
degerlendirecegimizi,

Standart calismalarini hizlandiracagimizi,

9- AB mevzuat stirecindeki calismalarin geviri-

lerle Tirkiye'ye uydurulmaya calisildigini,
alt komisyonlar kurarak uyumlastirma calig-
malarini ortak yiritebilecegimizi belirtti.

Zeki Arslan en kisa zamanda dernekleri ziya-
ret ederek ortak ¢alismalar konusunda dnerile-
rimizi belirtecegimizi ifade etti. Sileyman
Karadag, Calistay toplantisinin patentinin bir
Tosydv tyesinde bulundugunu, bu konuda her
tirli destegi verebileceklerini belirtti.
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Miihendislik Egitimi ve Mesleki Egitim
Konularinda Galigmalar Yiiriitmek Amaciyla

0da - Akademisyen Uyeler
Bulugmasi Gergeklestirildi

makina Milhendisleri Odas! Istanbul Subesi

olarak,

+ Calismalarimiza yon vererek Odamizin ve de
Subemizin gelecekte yapmasi gerekli galisma-
larla ilgili olarak bugliniin yarina baglanmasi
icin bilimsel dngdriilerde bulunan,

+ Sdylenmeyenlerin sdylenmesini hedefleyen,

+ Meslek alanlarimizdan yola gikarak iilke gergek-
lerinin dile getiriimesi icin calismalar yapan,

+ Meslegin toplumsal yararlara uygun olarak
gelismesini saglamak icin projeler (seminer,
sempozyum, yayin) treten,

+ Meslek ici egitim merkezimizin verdigi egitimle-
rin daha kapsamli ve mihendislik meslegini
geligtirici olmasi icin caligmalara yon veren,

+ Birlikte Uretme, Birlikte karar Alma, Birlikte
Yoénetme anlayisimiz geregi, meslegimiz, mes-
lektagimiz, tlkemiz icin Oda calismalarina ve
egitim alanindaki faaliyetlerimize katki sunabile-
cek akademisyen uyelerimize ¢agrida bulun-
duk. Akademisyen (ye toplantimiz 25 kiginin
katilimiyla 4 Nisan 2012 Garsamba giinii
Odamizin Taksim Sube Binasr’nda gerceklesti-
rildi.

Toplantinin sonucunda Oda yayinlarinin revize
edilmesi, gtincellenmesi, yeterli sayida basiimasi,
mimkinse e-kitap haline dénustirilmesi, imalat,
eneriji, endtistri miihendisligi, havacilik gibi sek-
tdrlere de hizmet etmesi; stireli yayinlarimiz igin
ingilizce gevirilerin de bulundugu, iyi bir arama
motoruna sahip bir veri tabani hazirlanmasi;
akademisyenlerin makalelerini uygun tcretler kar-
silig cevirebilecek bir akademik ceviri birimi
kurulmasi; Universitelerle kurumsal diyalog kurul-
masi; rektorlerle, dekanlarla, bolim baskanlariyla
bir tist dlizey toplanti yapilmasi; tniversitelerin
ziyaret edilmesi; mihendislik egitimi konusunda
bir calisma grubu kurulmasi ve bu konuda bir egi-
tim sempozyumu diizenlenmesi; egitimlerde
ARGE konusunun ézendirilmesi; sektor dernekleri
ile tniversiteler arasindaki isbirliginin saglanmasi;
6grenci 6rgitlenmesine 6nem verilmesi; 6grenci-
lere yonelik staj ve egitim imkanlarinin arttiriima-
si; halka yonelik bilinglendirme egitimleri ve bro-
stirler hazirlanmasi; kamu gikarlarinin gdzetilmesi
gereken ulasim, gevre, eneriji politikalar hakkinda

caligma, ulusal kongre ve sempozyumlarin ger-
ceklestirilmesi konularinda fikir birligine varildi.

Sube
Komisyonlarimiz
Caligmalarina
Bagladi

ubemizin 30. Dénem ¢alisma programinda

“Subemizin bilgi birikiminin ortaya ¢ikarilma-
sinda, tyeye ulastinimasinda komisyon calis-
malarinin esas oldugu, birlikte tretim i¢in yapi-
lacak bu calismalara sube organizasyonu icinde
destek verilecegi, calismalarin kalici olmasinin
saglanacagi, komisyon calismalarinin destek-
lenecegi ve yapilan ¢alismalarin yayinlar ara-

ciligr ile 6rgiite duyurulacagi belirtilmistir.

Bu dogrultuda komisyonlarin olusturulmasi igin
gerekli duyurular yapilmis ve 300 agkin Gye-
miz komisyonlarimizda génlli olarak ¢alismak
icin bagvuru yapmistir. Basvuruda bulunan dye-
lerimizle 22 Mart 2012 Persembe aksami ger-
ceklestirdigimiz toplantiya 93 Uyemiz katilmistir.
MMO Istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkan
Zeki ARSLAN'In acilis konugmasi ile baglayan
toplanti, Sube Yénetim Kurulu Sekreteri N.Cenk
CIHANGIR'in TMMOB, Oda, Sube ve
Komisyonlari tanitan sunumu ile devam etmistir.
Toplantiya katilan Gyelerimizin, 30. Dénemde
komisyonlarin daha etkin ve verimli ¢alismasi
adina gorus ve onerilerini iletmesi ile toplanti
sonlandiriimigtir.

4 Nisan 2012 tarihinden itibaren komisyonlarimiz
ilk toplantilarini yapmaya baslamistir. Sube
komisyonlarimiz asagidaki gibidir.

AITM Komisyonu

Asansdr Komisyonu

Dogalgaz Komisyonu

Endiistri-isletme Miih. Meslek Dali Komisyonu
Enerji Komisyonu

isci Sagligi ve Is Givenligi Komisyonu

Kadin Miihendisler Komisyonu

Kaldirma ve iletme Makinalari/is Mak. Komisyonu
Kaynak Komisyonu

Kentlesme ve yerel Yonetimler Komisyonu
KOBI Komisyonu

LPG/CNG Komisyonu

Mekanik Tesisat Komisyonu

Plastik Malz. ve isletme Teknolojileri Komisyonu
SMM Komisyonu

Sosyal ve Killtirel Etkinlikler Komisyonu
Tuketici Haklari Komisyonu
Ucak-Havacilik-Uzay Miih. Meslek Dali Komisyonu
Ugcretli issiz Miihendisler Komisyonu

Yangin Giivenligi Komisyonu

n
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Sube’den

Subemiz Asansorlerin
Yillik Kontrollerine Bagladi

Silivri, Kartal, Maltepe ve Sariyer Belediyeleri ile yapilan protokoller geregi bu ilge
sinirlarinda yer alan asansérlerin denetimi Makina Mihendisleri Odasi Asansér
Kontrol Birimi tarafindan gerceklestiriimeye baslandi. Sirada ise Kadikéy ve

Bakirkéy var.

I fkemizde yasam alanlarimizin degismez

bir pargasi da asansdrlerdir. Givenli, sag-
likli, cagdas, planli yapi ve kentlerin olugu-
munda oldugu gibi asansér sistemlerinin de
bilimsel, teknik proje ve uygulamalara gereksi-
nimi vardir. Proje agamasindan uygulamaya
ve periyodik kontrollere kadarki streglerde ilgili
bircok kamu kuruluguna énemli gérevler dis-
mektedir.

Ulkemizde 200.000 {izerinde asansor oldugu
bilinmektedir. Bu asansérlerin blyik bir kismi
istanbul'da bulunmaktadir. Odamizin bir
kamusal denetim faaliyeti olarak yirittigi
asansorlerin yillik muayenelerinde bu giine
kadar kontrol edilen asansorletin %54’iinde
6nemli eksiklikler tespit edilmis ve sadece %
14°lik kisminin eksiksiz oldugu gérilmstr.

Kontrol edilen asansorler, tilkemizdeki asan-
sorlerin durumunu gdzler dniine sermektedir.
Asansdrlerde bakim adi altinda givenlik dona-
nimlarinin devre disi birakilmasi, konfor sartla-
rinin saglanmamasi, yetkisiz kisilerce bakim
ve midahale ¢aligmalari sonucu asansér
kazalarinin yasandigi durumlar artik bilindik bir
manzaradir.

Bilindigi iizere 18 Kasim 2008 tarih ve 27058
sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yirirliige
giren “Asansr Bakim ve isletme Yénetmeligi”
ve 05 Kasim 2011 tarih ve 28106 sayili Resmi
Gazete'de “Asansér Bakim ve isletme
Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik” hikkiimlerine gére bina ydneticisi,
kullanicilarin can ve mal giivenliginin saglan-
mas! amact ile asansorlerin yilda en az bir
kere kontroliinii yaptirmaktan sorumludur. Yine
ayni yonetmelikte, Belediyeler, sinirlari igeri-
sindeki her asansériin 1 Ocak 2012 tarihinden
itibaren yilda bir kez A tipi Muayene Kurulusu

tarafindan kontrol edilmesini saglamaktan ve
yillik kontrollin yapilip yapiimadigini denetle-
mekten sorumlu kilinmistir.

Asansor Bakim ve isletme Yonetmeligi kapsa-
mindaki yillik kontrollerin kamusal denetim
anlayisiyla, teknigine uygun olarak, deneyimli
ve bilgili makina muhendisleri tarafindan kont-
rollerinin yapilmasi, bina sorumlularinin asan-
sorler konusunda bilinglendirilmesi igin
Subemiz, Istanbul’daki tim ilce Belediyelerine
egitim ve kontrol bagligi altinda neler yapiima-
sI gerektigini ifade etmis, simdi ve ilerleyen
stireclerde de kamunun can ve mal emniyeti
saglanmasi adina yapilacak calismalara des-
tek verecegini bildirmigtir.

YILLIK KONTROL iGiN iLK PROTOKOL
SILiVRI BELEDIYESI ILE YAPILDI

Silivri Belediyesi sinirlari igerisindeki asansor-
lerin yillik kontrollerinin yapiimasi amaciyla
Odamiz, 29. Dénem Sube Bagkanimiz ilter
CELIK ve Silivri Belediye Bagkani Ozcan
ISIKLAR'In katilimiyla 5 Ocak 2012 tarihinde
protokol yapmistir. Yapilan gériismelerde
Silivri Belediyesinin 2011 yilinin son yarisin-
dan baglayarak yénetmelik kapsamindaki
kontrollerin saglikh bir sekilde yapilabilmesi
icin iyi bir calisma yurdttigu gérilmastr.
Silivri Belediyesi ilge sinirlari igerisindeki tim
binalari énceden ziyaret ederek asansorll
binalarin tespitini yapmis ve yillik kontroller
konusunda bina sorumlularini bilgilendirmistir.

Belediye ¢alisanlarinin degerli emekleriyle
yapilan érnek ¢alisma sonrasi Odamiz mevcut
asansor listeleri Uizerinden asansorlerin yillik
kontrollerine Subat 2012 tarihinden itibaren
baslamistir. Belediye Asansor Birimi ve Sube
Asansdr Kontrol Merkezimiz igbirligi icerisinde
yirGtllecek olan yillik kontrol ve bina yonetici-

si bilinglendirme galismalarinin tim Silivri hal-
kina yararli olmasini dileriz.

KARTAL BELEDIYESI iLE PROTOKOL
YAPILDI

Kartal Belediyesi sinirlari igerisindeki asansér-
lerin yillik kontrollerinin yapiimasi amaciyla
Odamiz ile Kartal Belediyesi arasinda da pro-
tokol imzalandi. imza téreninde Sube
Bagkanimiz Zeki Arslan, 29. Dénem Sube
Baskanimiz ilter CELIK, Sube Yéneticimiz
Orhan Atilla, Sube Midir Yardimcimiz Akin
Altunay, Muayene Kurulusu Sorumlusu Fatih
Aydinl ile Belediye Baskani Op. Dr. Altinok Oz
ve imar Miidiirii ismail Okten yer ald.




