XIll. OTOMOTIV VE URETIM TEKNOLOJILERI SEMPOZYUMU
GERCEKLESTIRILDI

Odamiz adina Istanbul, Bursa ve Kocaeli Subelerimiz tarafindan diizenlenen Otomotiv ve Yan Sanayi Sem-
pozyumu ve Sergisi’nin oniigiinciisii, 13-14 Kasim 2015 tarihinde Maltepe Tiirkan Saylan Kiiltiir Merkezi’nde

gerceklestirildi.

Kongrenin agilig konusmalari MMO listanbul Sube Baska-
ni Zeki Arslan, MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Cakar tarafindan yapildi. Bu yil ana temasi “Teknoloji,
Giivenlik, Cevre” olarak belirlenen Otomotiv ve Yan Sa-
nayi Sempozyumu ve Sergisi'nde iki giin boyunca Sem-
pozyumda; acllis konferansi, 6 bildiri oturumu, 2 panel,
7 6zel oturum toplantisi ve 2 forum ile dinamik bir plat-
form olusturuldu.

Sempozyumda “Anadol’'un Isiginda Tirkiye'de Yerli
Otomobil Uretimi” ile” 2016 Cevre Ve Giivenlik Mevzu-
at1” konulu iki panel gerceklestirildi.

Otomotiv Sempozyumlarinda bilimsel-teknik nitelikli
bir basucu kitabi olusturma anlayisi ile bildiriler ve tiim
sunumlar derlenmektedir. Sempozyumda ulasilan ¢ok
yonlii birikimi iceren “Bildiriler Kitabi” CD olarak sektor
ilgililerinin kullanimina sunuldu.

1999 yilindan bu yana ingiltere’de gergeklestirilen For-
mula Student yarislarinin, TMMOB Makina Miihendisleri
Odas tarafindan llkemizdeki takimlarin desteklenmesi
ile uzun vadede Tiirkiye’de yapilmasi hedefleniyor. Og-
renciler sempozyum siiresince araglarini da sergileme
firsati buldular.

Sempozyum kapsaminda “Otomotiv Sporlarinda Gii-
venlik”, “Alternatif Yakit Teknolojileri” “Yenilestirilmis
Parca Kullanimi “, “Karbon Ayak izi “, “Esdeger Parca”,
“Otomotivde inovasyon” “Otomotiv Sektor Galisanlari-
nin Sorunlar” konu basliklarinda akademisyen ve sektor
temsilcilerinin katilimlariyla 6zel oturumlar yer aldi.

Sempozyumun acilisinda bir konusma yapan
MMO Istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani
Zeki ARSLAN soyle konustu:

“Odamiz tarafindan otuz yili agkin bir siiredir diizenlenen
sempozyumumuz bugiine kadar olusan deneyim ve biri-
kimi Subelerin birbirleriyle paylasmasi ve etkinligi nitelik
olarak daha da yukarilara taginmasi amaciyla istanbul,
Bursa, Kocaeli, Subelerinin yiriticiliigiinde diizenlen-
mistir.

Bilim ve teknolojinin halkin yararina ve dogal dengeyi ko-
ruyacak bicimde kullanilmasi gerekliligini, meslegimizin
temel ilkesi kabul ediyoruz. Bu yiizden iilke ekonomisi
ve meslektaslarimiz agisindan son derece 6nemli olan ve
otomotiv sektoriiniin gelisimine katkida bulunan sem-
pozyumumuzun temasi Teknoloji, Cevre ve Guvenlik
olarak belirlenmistir.

Gegmisten glinimiize otomotiv sanayisinin gelisimine
katki saglayan sempozyumun; ilgili tim kisi kurum ve
kuruluslari sempozyumuza davet edilmistir. Hedefimiz
sektoriin mevcut durumunu analiz etmek, sektdre yo-
nelik politikalari 6zgiirce tartisabilmek, sektor bilesenle-
rinin bilimsel-teknolojik yenilikleri paylasabildigi tiretken
bir platform olma 6zelligini gelecege tasiyabilmektir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi olarak tlkemizdeki
Formula Student takimlarini destekleyerek uzun vadede
yarismanin Tirkiye ayagini drmeye, kisa vadede ise bu
talkimlarin Sempozyum icerisinde kendilerini sergileme
imkani vererek, ana ve yan sanayi firmalari ile bulustura-
rak sektore katkida bulunmayi hedeflemekteyiz.

Sempozyumumuz sektér ve meslektaslarimizin bulus-
tugu bir etkinlik olma &zelligi tasiyor. Birlikte iiretme
ve birlikte yasama gecirme anlayisi ile cok yonli katilim
amaglaniyor ve iilke geneline yayllmis Diizenleme ve Da-
nismanlar Kurullari, Destekleyen Kurum ve Kuruluslarla,
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Yiritme Kurulu ve Sekretaryasiyla birlikte siirdirilen
uzun erimli bir calismanin Griini. Dolayisiyla bu kollektif
calismaya emek koyan herkesin ortak basarisi ve emegi
icin tekrar tesekkir etmek istiyorum.

Sempozyumumuzda “Anadol’'un Isiginda Tirkiye’de
Yerli Otomobil Uretimi” ile” 2016 Cevre Ve Giivenlik
Mevzuati” konulu iki panel gerceklestirilecek. Panellerde
mevcut durum ve sorunlarin, egilim ve etkilerinin, bek-
lentilerin; beklentileri gergeklestirmek icin yapilmasi ge-
rekenlerin ve ¢6ziim arayislarinin tartisildigi bir platform
olmasi hedeflenmektedir.

Otomotiv Sempozyumlari’nda bilimsel-teknik nitelikli
bir basucu kitabi olusturma anlayisi ile bildiriler ve tiim
sunumlar derlenmektedir. Bu sempozyumda da ulasilan
cok yonli birikimi iceren “Bildiriler Kitabi” CD olarak
tim sektor ilgililerinin kullanimina sunulacaktir.

1999 yilindan bu yana Formula Student yarislari
ingiltere’de  gerceklestirimektedir. TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi olarak tilkemizdeki bulunan takimlari
destekleyerek uzun vadede yarismanin Tirkiye ayagini
oérmeye, sempozyum siirecinde ise araglarini sergileyip
6zel oturumla tanitma imkani vererek ana ve yan sanayi
firmalari ile bulusturarak katkida bulunmay hedeflemek-
teyiz.

Sempozyum kapsaminda “Otomotiv Sporlarinda G-
venlik”, “Alternatif Yakit Teknolojileri”, “Yenilestirilmis
Parca Kullanimi”, “Karbon Ayak izi”, “Esdeger Parca”,
“Otomotivde inovasyon” “Otomotiv Sektér Calisanlari-
nin Sorunlar” konu basliklarinda akademisyen ve sektor
temsilcilerinin katiimlariyla 6zel oturumlar organize edil-
mistir. Bu 6zel oturumlar ile yeni bilgi ve teknolojilerin
yayginlastiriimasinin yaninda, sektér calisanlarinin dogru
ve tam bilgiyle donatilmasina yonelik paylasimlar hedef-
lenmektedir.

Sempozyum sektor dernekleri basta olmak iizere birgok
Universite, kurum ve basin kurulusu tarafindan destek-
lenmektedir.

iki giin boyunca paylasma ve dayanisma zeminlerinin ge-
listirildigi, sosyal-kiiltiirel etkinliklerle renklendirilecek
olan sempozyumda ortaya cikan tespitler kamuoyunun
bilgisine sunulacaktir.

Sizlere kisaca Istanbul Sube calismalarindan da bahset-
mek isterim.
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Subemiz; 122 Personeli, 8 Temsilciligi, | Mesleki Dene-
tim Biirosu, 2 Sizdirmazlik istasyonu, | Muayene Kurulu-
su ve 26.000’e ulasan (yesiyle istanbul’un her noktasinda
kamusal nitelikte hizmet iiretmektedir.

Yine Subemiz 20 komisyonda 321 komisyon uyesiyle
birlikte tiretiyor. Ayrica 2604 6grenci liyemiz mevcuttur.
Ve Sube olarak tiim calismalarimizi birlikte Gretme bir-
likte karar alma ve birlikte yonetme anlayisiyla stirdir-
mekteyiz. .

istanbul Sube ve bagh temsilciliklerimizde ayni anda 641
kisiye egitim verebilecek kapasiteye ulasmis durumdayiz.
Bu sayede yilda 10.000 civarinda katiimci egitim siniflari-
mizi doldurmaktadir.

Teknik Birimimiz yilda 2000 civarinda firmanin makina-
larinin periyodik kontrollerini gerceklestirmektedir. On-
larca kitabimiz ve yayimimiz mevcut. Ancak bu dénem
bu yayinlarimizin giincellenmesini hedeflemistik, bu he-
defimize ulasmak tizereyiz, calismalarimiz siriiyor. Web
sitemizi yilda yaklasik 600.000 kisi ziyaret ediyor. Her yil
meslek alanlarimizla toplumsal yasamla ilgili konularda
onlarca basin aciklamasi ile ulusal ve yerel medyada yiiz-
lerce kez haberlerimiz yayinlaniyor.

Rakamlardan da anlasilacag lizere Subemizin diizenledigi
meslek ici egitimler, teknik mevzuat, onaylanmis kurulus
ve akreditasyon calismalari, mesleki denetim, bilirkisilik—
ekspertizlik, teknik 6lciim hizmetleri, uzmanlik alanlari-
mizla ilgili raporlar ve zengin yayin calismalari ¢ok yonlii
bir sekilde surdirilmektedir.

Tiim bu mesleki calismalarimizin yaninda;

Meslek ve meslektas sorunlarinin yani sira llkede ve
diinyada yasanan gelismeler ve sorunlara karsi da so6zi-
miizii soyliiyor, gerektiginde meydanlarda taleplerimizi
halkla birlikte haykiriyoruz.

Bilindigi gibi son yillarda yapilan mevzuat degisiklikleri ile
meslek disiplinlerimizin uygulama alanlar1 daraltilmistir.
Kanun Hiikmiinde Kararnameler (KHK) ile kamu yoneti-
minin tekelci/otoriter nitelikte yeniden diizenlenmesinin
yani sira, gerek miihendislik, mimarlik, sehir plancilig ge-
rekse TMMOB mevzuatinin Anayasa ve yasalara acikca
aykirilik olusturacak bir sekilde iktidar biirokrasisi tara-
findan diizenlenmesi 6ngdriilmiis ve bu yonde adimlar da
atilmistir. Ana amag, mithendislik, mimarlk, sehir plan-
clligi meslek orgitlerinin yirittligh kamusal hizmetleri,

kamu otoritesi yoluyla serbestlestirip, piyasaya sunmak
ve rant alanlarina donistiirmektir.

Ulke ve halkimiza karsi sorumluluklarimiz dogrultusun-
da ortaya koydugumuz her séylemimizde ve eylemimiz-
de halkin yaninda yer alan bizler; ireten, lrettigini esit
paylasan bir ililkede yasamak icin anayasal haklarimizi
kullanarak séziimiizii séyliiyor, demokratik haklarimizi
kullaniyoruz. Sirasi gelmisken son olarak Ankara’da 10
Ekim’de diizenledigimiz Emek Baris Demokrasi mitingi-
mize hunharca bir saldiri diizenlendi. Yiireklerimizi biz-
leri kardesligimizi bombalayan bu hainleri hicbir zaman
unutmayacagiz. Kaybettigimiz 102 arkadasimizi saygiyla
aniyor, yaralanan arkadaslarimiza acil sifalar diliyorum.

Son olarak TMMOPB’nin her zaman séyledigi gibi toplum-
sal yasamin bilimsel-teknik olgiitlere gére diizenlenme-
sini savunmaya devam edecegimizi tiim kamuoyu ile bir
kez daha paylasmak isterim.

Tekrar tiim katilimci ve konuklarimiza hos geldiniz diyor,
katkilarindan dolay! Maltepe Belediye Bagkanimiz Sayin
Ali Kili¢’a ve emegi gecen herkese tesekkiirlerimi sunu-
yorum.”

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yonetim
Baskani Ali Ekber CAKAR da acilista séyle
konustu:

“TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yoénetim Kurulu
ve sahsim adina hepinizi saygiyla selamliyorum. On iigiin-
cli Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu ve Sergisi’ne
hos geldiniz.

31 yildir bu sempozyumu diizenlemekten, meslektas ve
tlke gikarlarindan yana éncii bir platform olusturmaktan
dolay mutlu oldugumuzu belirtmek istiyorum.

Makina miihendisligi hizmetlerinin, teknoloji yogun sek-
torlerin basinda gelen otomotiv sanayiinin tiim dallarinda
sunulmasi itibartyla bu sempozyum, meslektaslarimiz ve
sektoriin sorunlarinin tespiti ve ¢6ziim onerilerinin gelis-
tirilmesinde biiyiik 6nem tasimaktadir.

Sempozyumumuz genel olarak sanayimizi ve otomotiv
sektoriinii her asamada etkileyen biiyiik bir krizin ardin-
dan toplanmaktadir. Ancak “kriz gecti gitti” demek ola-
nakli degildir, clinkii sektoriin yapisal sorunlari siirmek-
tedir. Otomotiv sanayimiz, 1980’lerden bu yana énemli
krizlerden gegmistir.

Diinya otomotiv liretiminde yillardan beri siiren kapasite
fazlasi, dlinya pazarinda ve talepte yasanan daralmanin
6nemli nedenlerinden biridir. Diger yandan yakin bir ge-
lecekte belirli bir otomobil ve ticari arag liretim kapasi-
tesinin altinda tiretim yapan firmalarin rekabet edemeye-
cegi ve diinyada ¢ok az sayida firmanin, 10 milyon adet/
yil kapasiteli firmalarin ayakta kalacagi yaygin kabul géren
bir tespittir. Bu durumun lretimden ticarete, finansman-
dan pazarlamaya, tasarimdan Ar-Ge’ye pek cok seyi de-
gistirecegi ve diinyada otomotiv sektériiniin, lireten ana
firmalar ve taseron yan sanayi firmalari olarak, keskin
bir ayrima girecegi de bilinmektedir. Kiiresel firmalarin
yeni talep yaratmak ve ucuz isgiliciinden yararlanmak icin
Uretim tesislerini baska ulkelere (Bati Avrupa’dan Dogu
Avrupa, Rusya, Cin, Hindistan, Misir’a dogru) tasimalari
yoniinde, krizden 6nce baslayan yonelimin siirdiigii de
bir gercektir.

2014 yili itibariyla diinya tretiminde 5., AB liretiminde
5. sirada olan Tirkiye’nin bir “otomotiv lretim merke-
zi” oldugu séylemi, gercekte, kiiresel sirketlerin strate-
jilerinin llkemiz kamuoyunu géz boyamasi olmaktadir.
“Tirkiye Sanayi Strateji Belgesi 201 1-2014”te belirtildigi
lizere, “Turkiye otomotiv ana sanayiinde 4 firma disinda
tiim firmalar yabanci ortaklarla ve/veya yabanci firmalarin
lisanslarryla Giretim yapmaktadir. Bu da Ar-Ge faaliyetleri-
nin ana firma konumundaki yabanci firmalara bagli olarak
gelismesi anlamina gelmektedir.” Cok agik ki, otomotiv
sanayimiz, kiiresel tiretim zincirince belirlenen ihracatta/
pazarda ve ithalatta, bagimlilik siireclerince belirlenmek-
tedir.

Bu nedenle Tirkiye'nin otomotivdeki gelismesi taseron-
lasmaya paralel olarak yiirimektedir. ihracat, ithalat ve
taseronlasma artmakta, katma deger ise diismektedir.
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Ana hammaddeler ve ara mallar yoniinden disa bagimlilik
s6z konusudur. ithal girdi orani yiizde 70’ler seviyesinde-
dir. Katma degerin énemli bir bélimi yurtdisindaki ana
firmalara akmaktadir. 1990’lardan itibaren Uretici firma-
lar motor aktarma organlari, elektronik, hidrolik ve pné-
matik temel iiriinlerden vazgegip ithalata yonelmistir.

Tirkiye’de oldukcga gelismis bir yan sanayi vardir, ancak
bu isletmeler KOBI niteliginde olup cogunlukla otomotiv
ana firmalarina bagimhidirlar. Bu bagimlilik; tedarik zin-
ciri, tasarim finansman ve satis hacmini belirlemekte ve
yonetmektedir. Bu firmalar birkag ana firmayla calistikla-
rindan krizlerden hizli ve olumsuz yénde etkilenmekte-
dirler. Ozellikle 2001 ve 2008/2009 krizleri, yan sanayide
onemli yaralar agmistir.

Ana firmalar 2008/2009 krizinde siyasi erkin destegi ile
ithalata yonelmisler ve yan sanayi firmalarini kaderleri ile
bas basa birakmiglardir. OTV ve ithalatta KDV indirim ve
muafiyetleri, ana firmalara biyik siibvansiyon saglamis-
tir. ithalatin pompalanmasi ic pazari hareketlendirirken,
ihracatta bir diisiis ortaya cikarmistir. ic pazarin bu suni
artisi, isglictinlin istihdamina katki saglamamustir.

Ayrica bliyiik otomotiv firmalarinda ticretlerin briit kat-
ma degerden aldiklari paylar ortalama ylizde 15 ile 18
arasindadir. Tirkiye’nin en biiylk firmalarinin yer aldigi
metal iskolunda sadece 2014 verileri bile briit katma de-
gerin dénem kari ve licret olarak paylasiimasinda olduk-
ca 6nemli farklar oldugunu ortaya koymaktadir. Kabaca,
briit katma degerden karin payi yiizde 40’1 bulurken, tic-
retin payi yiizde |7°de kalmaktadir.

Net ithalatcl grupta gériinmesine karsilik, ihracatina bi-
raz yiiklenmesi halinde “net ihracatgl” gruba gececek
iki 6nemli sektér otomotiv ve ana metal sanayidir. Bun-
lardan otomotiv ya da “Motorlu Kara tasiti ve Rémork”
ithalati, 2010-2014 déneminde yillik ortalama 18 milyar
dolari bulmusken ihracati da |7 milyar dolara ulagsmistir.
Dolayisiyla ihracatin ithalati karsilama orani ylizde 95’e
yaklasmistir. Otomotiv, makina-techizat, demir-celik,
kimya sanayilerinin ihracata déniik tiretimleri analiz edil-
diginde, bu sektorlerin tiretimlerinde ithal girdi kullanimi-
nin yiizde 70-80’leri buldugu gériilmektedir.

Tirkiye imalat sanayinin 6teden beri karakteristik 6zel-
liklerinden biri alt sektérlerde az sayida firmanin hiikiim
stirmesidir. Bu durum, Tiirkiye ekonomisi iginde 6nemli
bir kirilma sayilan 1980 6ncesinin ithal ikameci sanayi d6-
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nemi icin de elestiri konusuydu. Ancak 1980 sonrasi diin-
ya ekonomisine agilimin yasandigi “disa acik” dénemde
de, dis rekabetin “terbiye” edici oldugu yoniindeki biitiin
iddialara ragmen, monopolistik (tekelci) ve oligopolistik
(az sayida firma egemenligi) yapilar, sorun alani olmaktan
cikmadi.

Ulasim politikasi karayolu tercihi Ustiine insa edilen ve
hep bu politikanin pekistirildigi Tiirkiye’nin hizla gelisti-
rilen yabanci sermayeli otomotiv, lastik ve &teki ulasim
sektorlerinde de az sayida firma egemenligi s6z konu-
sudur. Sektore tedarikgi olarak katilan otomotiv yan sa-
nayilerindeki firma sayisinin ¢okluguna karsin, oligopol
firmalar bu alt sektorler Gstiinde alici hakimiyeti strdi-
rebilmektedirler.

2012-2014 doéneminde imalat sanayi alt sektorleri igin-
de bazi sektorlerin yillik tiretim artis hizlari daha yiiksek,
bazilarinin ise daha diisiiktiir. imalat sanayinin genelinde
2012-2014 déneminde dretim artisi yillik ortalama yiiz-
de 3,1’dir. imalat sanayi icinde en yiiksek paya sahip gida
sanayinin yillik Gretim artisi ylizde 4,5 olarak olgiiliirken,
ikinci siradaki tekstil sanayinin Uretim artisi yiizde 2,9;
imalat sanayi katma degerindeki payiyla tgiincii sirada
olan otomotiv sanayinde ise son 3 yilda ortalama tretim
artisi ylizde 1,2’de kalmustir.

Simdi, giindemde olan “yerli otomobil” konusuna degin-
mek ve bir soruyla baslamak istiyorum. Bu soruya veri-
lecek yanitlarin s6z konusu giindemin dogru bir eksende
tartisiimasina yardimei olacagini umuyorum.

Yiizde 70 ithal girdi ile otomobil iiretim yapisina sahip
Tirkiye’de, adi Tirkge olacak bir markadan ibaret oto-
mobil Gretmek “yerli Giretim” midir?

Yanitimizi, bugiine 1sik tutacak kisa bir tarihsel ge¢misle
aktarmaya calisacagim.

Bilindigi gibi llkemizde otomotiv sanayinin 50 yili askin
bir gecmisi bulunmaktadir. Bu gegmise baktigimizda, iil-
kemizin elinde bulundurdugu potansiyel gelisme imkan-
larinin nasil harcandigina da tanik olmak mimkiindir.
1960’ yillarda planlamalarin otomotiv ve yan sanayiyi
kapsamadaki yetersizligi ile baslayan ithal ikameci montaj
sanayiine yonelim, 80’li yillarin neoliberal kiiresellesme
stireci esliginde sirdirilmis, finansallasan diinya eko-
nomisinin gereklerine boyun egdirilerek disa bagimhilik
artan bir ivmeyle yiikseltilmistir.

Kiiresel iretim merkezlerinin Dogu’ya kaymasiyla birlik-
te bir bitiin olarak kiiresel ekonomide sanayi faaliyetle-
rinin geriledigi; buna karsilik ileri teknolojili hizmetlere,
inovasyona ve tasarima dayali robotik hizmet Gretiminin
6n plana ciktigi 35 yil boyunca Tirkiye’nin de aralarinda
bulundugu gec kapitalistlesen iilkelerin sanayilesme sii-
reci, yeterince olgunlasmadan adim adim hizmet agirlikli
sektorlere gegise yonelmistir.

20. yiizyil'da kiiresel ekonomiye en yiiksek katkiyi sunan
sektorlerin basinda gelen otomotiv sektori, 21.yilizyilda
kiiresel iiretim aglariyla pazarda tutunabilen gelismis il-
kelere ait biiyiik olcekli sirketlerin himayesine girmistir.
Arastirma-gelistirme yogun ve ayni zamanda ileri tiretim
tekniklerinin kullanildigi sektorde ayakta kalabilenler, bu
alanlarda rekabet edebilme gliciinii elinde tutanlar ola-
gelmistir.

Kiiresel 6lcekte kiran kirana bir rekabetin hakim oldugu
otomotiv sektdriinde yaratilan kiiresel liretim zincirleri-
nin temel o6zelligi, liretim siireclerinin az gelismis Ulke-
lere kaydirilmasi ve ana firmanin katma degerden (tasa-
rim, teknoloji, pazarlama, satis sonrasi hizmetler vs.) en
yliksek payr almasidir. Bu durum yerli Gretim imkanlari
kiiresel politikalarla tahrip edilmis ilkeler acisindan ciddi
bir gelir ve deger kaybina yol agmaktadir.

Tirkiye’de de iilke ekonomisi agisindan stratejik 6neme
sahip olan ve ayni zamanda yiiksek oranda katma deger
saglama potansiyeline sahip otomotiv sektorii, tekno-
lojik gelismelere bagli olarak dis sermaye ve ara malina
bagimh sektorlerden biri haline gelmistir. 1990l yillara
kadar otomobil imalati icin gerekli olan girdilerin pek ¢o-
gunun dlke icinde Uretimi gergeklestiriliyorsa da, bu ta-
rihten sonra sektérde rekabet giicli ve katma degerin ar-
tirilmasi icin ithalata dayali tiretime yonelim giiclenmistir-.

GuniimUzde araglarin motor, elektronik aksam ve akta-
rim pargalarinin ithal edildigi, diger aksam ve parcalarin
ise yurt ici veya yurt disindan karsilandigi bir yapilanma
s6z konusudur. Dolayisiyla, otomotiv sektéri, son 20
yillik dénemde iretim hacmi agisindan hizla biiylimesi-
ne karsin, birim tretim degeri icerisinde yurt ici katma
deger payinin hizla azaldigi ve b&ylece disa bagimliligin
giderek arttigi bir yapiya kavusturulmustur.

Bu stireg, Turkiye’yi enformellestirilmis ve taseronlastiril-
mis bir sanayi sektoriine mahkm ederek, bir ucuz emek

ve ucuz ithalat cennetine doniistiirmeyi hedefleyen poli-
tikalarin dogrudan bir sonucu olarak gérilmelidir.

Buraya kadar bahsettigim yapisal déniisiimlerin sonucu
olarak sektoriin bugiinkii tablosu ise su sekilde gozleri-
mizin 6niine serilmektedir:

Tirkiye otomotiv sanayiinde disaridan saglanan ara mal-
lar arasinda; motor aktarma organlari, elektronik aksam,
emniyet donanimi, bazi plastik ve metal aksam da bulun-
maktadir. Dolayisiyla sektoriin ihracatinda yiiksek katma
deger yaratilamamaktadir. Katma deger zincirinde gelirin
o6nemli bir bolimi yurtdisindaki ana firmalarda kalmak-
tadir. Sektoriin katma deger orani toplam imalat sanayi-
ne goére ylizde 10,7’dir.

Teknolojinin gelistiriimesinde ve yiiksek katma degerli
Grinlerin imalatinda Ar-Ge calismalari biiyiik 6nem tasi-
maktadir. GSYH (Gayri Safi Yurtici Hasila)'dan ayrilacak
pay, sanayi firmalarinin yillik cirolarindan gelen fonlar ve
Universitelerin galismalari o ilkenin Ar-Ge sermayesini
olusturmaktadir. Tirkiye'de Ar-Ge'ye ayrilan fon GSYH
icinde gozle goriilmez bir haldedir.

1995 yilinda bu oran (Ar-Ge Harcamalari/GSYH) yiizde
0,5 iken 2015 yilinda ancak yiizde 0,92'ye ulasmistir. Ge-
lismis sanayi Ulkelerinde bu oran yiizde 2,5 ile yiizde 3,52
arasinda degismektedir. Sanayisi gelismis Ulkelerde Ar-
Ge personeli sayilari 3.100 ile 6.300 arasinda degisirken,
Tirkiye’de bu rakam ancak 502 kisiye ulasabilmistir.

Ulkemizde otomotiv sektérii net ithalatgi konumun-
dadir. ihracatta otomotivin payinin yiiksekligi, birikmis
bircok sorunun {izerini 6rtmek icin kullaniliyorsa da, son
tahlilde ithalatgi (net ithalatgi) sektérin “ihracatgl” goru-
nimunin, 6ziinde “ithalata bagiml ihracatgilik” oldugu-
nu tekrar vurgulamak gerekmektedir..

Ve istihdam konusu: Sektoriin disa bagimlilik zemininde
olusan yapisi, sektériin calisma kosullarini taseronlastiril-
mis/parcalanmis isglicli piyasalarindaki somiirii diizenine
ve esneklestirme adina giivencesizlestirilmis istihdam bi-
cimlerine mahkum etmistir. Tirkiye'deki genel Gretim
yapisinin bir 6zelligi olan fetislestirilmis “rekabet giicii”
ve “ihracat” kavramlariyla birlikte “dibe dogru yarisin”
zeminlerinden biri haline gelen otomotiv sanayiinde cag-
disi bir retim ve galisma rejimi tiim giplakhg ile ortada-
dir.

Taseron, proje bazli, s6zlesmeli gibi esnek istihdam mo-
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delleri icinde giivencesiz, diisiik licretlerle, uzun galisma
saatleri, vasifsiz ve Uretim siireci Uzerindeki denetimle-
rini kaybeden mihendislerin galisma kosullari tam da bu
siirecin tipik bir sonucu olarak karsimizdadir.

Yapisal dénustimler ve Turkiye’nin mevcut Uretim ter-
cihine iliskin gliniimiize dek sirdirilen politikalari ve
bugiine dair izdiistimlerini kisaca aktarmaya calistim. El-
bette sdyleyecek daha cok soz, dile getirilecek gok so-
runumuz var. Simdi bu tabloya bakarak basta sordugum
soruyu biraz daha genisleterek sormak istiyorum.

Bilimi ve teknolojiyi esas alan, yerli yatirimciyr 6zendiren
ve koruyan, dis girdilere bagimli olmayan, 6znesine sos-
yal devlet anlayisini oturtan, istihdam odakli ve planh bir
kalkinmayi 6ngéren politikalar reddedilerek dile getirilen
“yerli otomobil” iiretimi gercekgi midir?

Ulkemiz miihendisliginin yakaladigi son derece &nemli
ancak yarim kalmis bir basari olarak tarihimizde yer alan
Devrim ve Anadol otomobilleri ile diger projelerin kaza-
nimlarindan ve onlarin basina gelenlerden ders almadan
“yerli otomobil” konusunu bugiine uyarlamak miimkiin
miidir?

Yerli Uretim dinamiklerini tahrip edecek politikalarla
“yerli otomobil” Gretimi mimkin mudiir?

Bu sorulara yanit vermedikce, yerli otomobil uretimi
201 I’den beri sikga goérdiuguimiz gibi bir se¢cim malze-
mesine donilismeye, ici bosaltilmis fantastik bir hikayeye
doniismeye devam edecektir.

Bugiin gereksinim duydugumuz sey imaj politikalari de-
gil, bagimsizlik ve bu temeldeki politikalar olmalidir.
Tirkiye’de prototip, seri imalat, miihendislik deneyim ve
kapasitesi bulunmaktadir ancak bu kapasitenin harekete
gecirilebilmesi icin disa bagimlilik zinciri mutlaka kirilma-
ldir. Biitiin enerjimiz bu yonde harcanmalidir.

Bir iilkenin sanayisinin ayaklar {izerinde dogrulmasi zo-
runluluk ve sorumluluktur. Ancak hi¢ de kolay degildir,
ciddi bir kararlilik ve buna uygun bir siyasal erk gerekir.
Ulkemizin kaynaklarinin, kiiresel giiclerin baskisindan
bagimsiz bir sekilde degerlendiriimeye yiiksek diizeyde
ihtiyagc duydugunu belirtmek istiyorum.

Bilimi ve teknolojiyi esas alan, Ar-Ge ve inovasyona agir-
lik veren, yerli yatirimciyi ve yerlilesmeyi 6zendiren, ko-
ruyan, devletin ekonomideki yonlendiriciligini artiran, dig
girdilere bagimli olmayan, sosyal devlet anlayisi ile istih-
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dam odakli ve planli bir kalkinmay! éngéren politikalar
uygulandiginda, durumun degisecegi kesindir.

Otomotiv sektdriinde bu yénde bir yeniden yapilanmaya
ihtiyag vardir. Tirkiye yalnizca bir tretim mekani degil,
ayni zamanda tasarim ve Ar-Ge merkezi olmalidir. Bu
kapsamda sinai mulkiyeti Turkiye’ye ait tasarimlarin ger-
geklestirilmesi gerekmektedir. Ozellikle Ar-Ge calisma-
larinin hizlandiriimasi; firmalarin Ar-Ge'’ye daha fazla pay
ayirmasi, yliksek katma degerli iiriinlere yonelik yenilikgi
calismalarin yapilmasi gerekmektedir.

Tasarim gelistirmeye yonelik Ar-Ge faaliyetlerine deste-
gin yan sanayi ve KOB/’lere de ciddi bicimde yayilmasi,
ozellikle yan sanayide kalip tasarimlarina oncelik veril-
mesi; ana sanayinin yan sanayinin isglicli ve yatirnm mali-
yetlerini paylasmasi; yeni projelerde Uliretim 6ncesi tasa-
rim—gelistirme—prototip—kalip safhalarinda yerli tiretimin
egemen kilinmasi; kalifiye eleman, miihendis istihdami ve
Ar-Ge calismalarini 6zendirici kredi ve tesvik uygulama-
larinin giindeme alinmasi saglanmalidir.

Sektoriin rekabet giicli ile katma degerin artirilmasi ve
ithalata dayali ana girdilerin yerli kaynaklardan temini igin
Uretim mekanizmalarinin gok giiglii bir sekilde harekete
gecirilmesi gerekmektedir.

ithal arac miktarlar disiiriilmeli ve yerli tirtinlerde katki
orani yiikseltilmelidir.

Calisanlarin is glivenceleri olusturulmal, nitelikli isglicii
birikimi tahrip edilmemelidir.

Bu gerekliliklerin yerine getirilebilmesi icin ekonominin
borg¢-faiz kiskacindan kurtarilmasi, Uretimci, yatirimel,
sosyal devlet yaklasimi temelinde istihdamci, 6z kaynak-
lara dayali kalkinmaci bir yonelime girilmesi gerekmek-
tedir.

Son olarak, Odamiz adina sempozyumun gergeklesti-
rilmesini saglayan danisma, diizenleme, yiiriitme kurul-
larina, kurultay sekretaryasina, bildiri sunacak, panele
katilacak tiim konusmacilara, destek sunan tim kurum
ve kuruluslara, delege ve izleyicilere, istanbul, Bursa, Ko-
caeli Sube Yonetim Kurulu Baskanlarimiz nezdinde Sube
Yonetim Kurullari ve calisanlarina, Oda Yénetim Kurulu
adina ictenlikle tesekkiir ediyor, etkinligimizin basarili
gecmesini diliyor, saygilar sunuyorum.”

Sektor temsilcileri, meslektaslar, bilim insanlari, uzman-
lar, kamu temsilcilerinin katki sundugu ve iki giin siiren
sempozyumun sonug bildirisi kamuoyuna duyurulacak.

KAYNAK TEKNOLOJISi IX. ULUSAL KONGRE VE SERGiSI DUZENLEME
KURULU TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

Kaynak Teknolojisi IX. Ulusal Kongre Ve Sergisi Diizenleme Kurulu 3. Toplantisi, Kurultay Yiiriitme Kurulu
tiyelerinin de katilimi ile 3 Ekim 2015 tarihinde Ankara Subede, Kongre Hakkinda Genel Bilgilendirme, Etkinlik
Programi, Delege Katilimi, Sonug Bildirgesi Komisyonu Olusturulmasi, Dilek ve Oneriler giindemi ile gercek-

lestirildi.

Toplantiya asagidaki isimler katildi:
Erciiment S.Cervatoglu

S. Melih Sahin
Mustafa Yazici

Ahmet Enig Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Alaaddin Eksin Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Vedat Irsi Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Murat Aslan Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Nihat Ercanli Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Unal Karakoyunlu Ankara Sube - Diizenleme Kurulu Uyesi
Miifit Giilgeg Ankara Sube - Yiiriitme Kurulu Uyesi
Can Oztiirk Oda Merkezi - Teknik Gorevli

Oda Merkezi - Diizenleme Kurulu Uyesi
Elif Oztiirk Oda Merkezi - Diizenleme Kurulu Uyesi
Oda Merkezi - Diizenleme Kurulu Uyesi
Oda Merkezi - Diizenleme Kurulu Uyesi

GEBZE'DE MUHENDISLER, i$ VE YASAM SEMPOZYUMU
GERCEKLESTIRILECEK

TMMOB Sanayi Kongresi kapsaminda, Gebze sanayi havza-
sinda yasanan dénisiimiin izlerini tim boyutlari ile ele almak,
nitelikli isglicii ihtiyaci baglaminda miihendislerin calisma ve
yasam kosullarini tartismak, kentsel yasamdaki doniisiimleri
degerlendirmek igin 28 Kasim 2015 Cumartesi giinii Gebze'de
Mihendisler, is ve Yasam adli sempozyum gerceklestirilecek-
tir.

Odamizin farkli sektérlerden yiizlerce miihendis ile yapmis ol-
dugu anketlerden yola cikarak hazirladigi Uretim Zincirlerinde
Miihendislerin Yeri ve Yasam Kosullari- Gebze Havzasi Ornegi
adl calismanin sunumunun da paylasilacagi sempozyum otu-
rumlari; Tirkiye'de Ekonomik Gériiniim, Sanayi Politikalarina
Bakis, Gebze'de Sanayilesme ve Miihendisler, Sanayilesme ve
Emek Siiregleri ve Kentlesme, Kentsel Déniisim, Sanayi Me-
kani ile Forum basliklari altinda gerceklestirilecek.

Sempozyum, 28 Kasim 2015 Cumartesi giini saat:09.30'da
Kocaeli Gebze'de TOSB Otomotiv Yan Sanayi ihtisas OSB Mii-
dirliigli Konferans Salonunda gerceklestirilecektir.

TMMOB Sanayi Kongresi 2015°e Dogru

GEBZE'DE

MUHENDISLER, IS VE YASAM

hendisleri Odasi

Koy [ AR o (0312) 42521 41 ok (0312) 178621
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GUNEYDOGU ENER]i FORUMU 2015 DUZENLENDI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Gaziantep Subesi ve TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi Gaziantep
Subesi birlikteliginde 2009, 201 | ve 2013 te diizenlenen Giineydogu Enerji Formu nun 4'iinciisii 7 Kasim 2015

tarihinde MMO Gaziantep Subede gerceklestirildi.

Forumun agilis konusmasi, MMO Gaziantep Sube Baska-
ni Basar KUCUKPARMAK, EMO Gaziantep Subesi Bas-
kani Islim ARIKAN, EMO Genel Bagkani Hiiseyin YESIL
ve MMO Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyesi Sayende
YILMAZ tarafindan yapildi.

“Enerji Politikalari ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar”,
“Bolgemiz Enerji Yatirmlar” ve “Enerji Verimliligi” adi
altinda 3 panel seklinde gergeklestirildi.

Panellerde ve degerlendirme oturumunda, Ulkemizin
enerji politikalari, enerji planlamasi, enerji verimlili-
gi, enerji sektoriindeki teknolojik gelismeler, alternatif
eneriji kaynaklarina yonelik calismalar ve yatirmlar, eneriji
ve cevre konuklari detayl bir sekilde ele alindi.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Uyesi Sayende Yilmaz’in 4. Giineydogu
Enerji Forumu Acis Konusmasi asagidadir.

Degerli Konuklar, Degerli Katilimcilar, Sevgili Basin Men-
suplari, TMMOB Makina Mihendisleri (MMO) Odasi
Yonetim Kurulu adina hepinizi saygiyla selamliyorum.
62 yillik tarihinde cagdas, demokratik, lireten, sanayile-
sen bir Tirkiye amaciyla calismalarini siirdiren Odamiz,
meslek alanlariyla ilgili cesitli platformlar olusturmakta ve
olusan platformlarda yer almaktadir. Oda olarak mes-
lek alanlarimiz {izerine cok sayida ulusal dlgekli merkezi
etkinlik diizenliyoruz. Bunlarin arasinda dogalgaz, enerji
verimliligi, yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklari, giines
enerijisi sistemleri gibi dogrudan eneriji konulu etkinlik-
ler bulunmaktadir. Ayrica, Tesisat Miihendisligi Kongresi
gibi eneriji ile dogrudan ve dolayli baglantisi bulunan bir-
cok etkinlik de diizenliyoruz. Bu Forumda oldugu gibi,
TMMOB'’ye bagli diger Odalarla birlikte diizenledigimiz
bircok etkinlik de bulunmaktadir. Bu etkinliklerin sonuc-
lari, TMMOB Enerji Sempozyumu’na da taginmaktadir.
Ayrica Enerji Calisma Grubumuz her dénem eneriji kay-
naklari ve politikalari iizerine yeni Oda Raporlari hazirla-
makta ve bu raporlar kamuoyu ile paylasiimaktadir. Ener-
ji, Odamizin egitim ve belgelendirme calismalarinda da
onemli bir yer tutmakta; Uzmanlik ve Belgelendirme Yo6-
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netmeligimiz uyarinca lyelerimiz egitime tabi tutulmakta
ve belgelendirilmektedir. Belgelendirme faaliyetleri icin
Oda merkezinde kurdugumuz Personel Belgelendirme
Kurulusu, ilgili AB standard kapsaminda TURKAK’a ak-
redite ettirilmistir. Odamiz; Enerji Verimliligi Kanunu ge-
regince, Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu tarafin-
dan sanayi ve bina sektérlerinde eneriji yoneticiligi ve etiit
proje kurslari diizenlemek tizere yetkilendirilmistir. Mes-
lek Ici Egitim Merkezlerimiz ve uygulamali egitim mer-
kezlerimizde jeotermal eneriji, glines enerijisi sistemleri,
Isitma sogutma havalandirma tesisati, 1si yalitimi, eneriji
yoneticiligi, enerji kimlik belgesi, dogalgaz vb. konular-
da kurslar, seminerler diizenlenmekte; zengin bir yayin
faaliyetimiz de bulunmaktadir. Enerji yonetimi ve cevre
mevzuati cercevesinde A Tipi Muayene Kurulusu olarak
emisyon olciimleri de yapiyoruz. Odamizin eneriji ile ilgili
kurum ve kuruluslarla yakin isbirligi de bulunmaktadir.
Degerli Katiimcilar, Eneriji, uluslararasi siyaset ve celiski-
lerde stratejik bir boyuta sahiptir. Bu nedenle eneriji dahil
biitiin alanlardaki disa bagimliligimizi ortadan kaldirmaya
yonelik diisiince ve 6neriler oldukga 6nem tasimaktadir.
Serbestlestirme ve o6zellestirmelerin yol agtigi pahalilik
ve disa bagimlilik ana sorun durumundadir. Enerji yati-
rimlari cok ama gerceklesmeler diisiik diizeydedir. Ozel
tekellere destek sunulmakta, strateji belgelerinde hayal-
ler agir basmakta, yanhs HES uygulamalarinin yani sira
abartili hedefler belirlenmekte, komiirde gerceklesmesi
imkansiz hedefler konulmaktadir. Riizgar ve giines ener-
jisi hedefleri de sorunludur. Ulkemiz yeni ve yenilenebilir
enerji kaynaklari agisindan oldukga zengindir ve gercek
bir planlama ile kamucu bir yaklasimin benimsenmesi ile
durum degisebilecektir. Sadece su, riizgar ve jeotermal
kaynaklarimizdan elde edilebilecek kurulu giic olanak-
larinin iyi degerlendirilmesi ile llkemizin enerjide disa
bagimlihgini ciddi lgiilerde azaltmasi s6z konusu olabile-
cektir. Glines, jeotermal ve riizgar kaynaklarindan enerji
elde etmek icin gerekli teknoloji ve ekipmanlarin biiyiik
bir cogunlugunun iilkemizde iiretimi vardir. Ulkemiz bu
alanlarda hizmet sunacak yetkinlikte miihendis ve teknik
eleman birikimine de sahiptir. Bu noktada tlkemizi y6-

netenleri, disa bagiml ener;ji politikalarinin ortadan kal-
dirlmasina yonelik kamusal planlama ve kamusal tiretimi
esas almaya, yerli kaynak kullanimina 6ncelik vermeye
davet ediyoruz. Enerji antlasmalari iilke gikarlari lehine
diizenlenir, elektrik enerjisi tiretiminde ulusal, kamusal
kaynaklar ile yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklarina
agirlik verilirse, enerji verimliligi saglanir ve iilke Slce-
ginde meslek odalarinin da iginde yer alacagi bir Master
Plan uygulanirsa, emin olalim ki disa bagimlilik kirilabi-
lecek, elektrik fiyatlari disirilebilecek, enerji yonetimi
basarabilecektir. Odamizin web sitesi araciligiyla bu go6-
rislerimizin daha zengin haline, iki yilda bir giincellenen
“Turkiye’'nin Enerji Goriinimd” isimli Oda raporumuz
ve siirekli olarak giincellenen ayni isimli Sunum’dan ula-
silabilmektedir. Birazdan Odamiz Enerji Calisma Grubu
Baskani Oguz Turkyilmaz'in yapacagi Sunumda giincel
veriler siz degerli katilimcilarla paylasilacaktir. Giiney-
dogu Enerji Forumumuzun, bolgenin enerji kaynaklari-
nin tespiti ve llkemiz lehine degerlendirilmesi yoniinde
gelistirecegi oneriler, llke capinda yapilacak bir eneriji,
sanayi ve tarim planlamasi agisindan olduk¢a 6nem ta-
styacak ve bolgemize biiylik katkisi olacaktir. Forumun
sesinin kamuda yankilanmasi ayrica 6nem tasimaktadir.
Son olarak Elektrik ve Makina Miihendisleri Odalarimi-
zin Gaziantep Subelerinin birlikte diizenledigi etkinligin
verimli gegmesini diliyor, biitiin emegi gecen arkadaslari-
miza tesekkiir ediyor, saygilar sunuyorum.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Uyesi Sayende Yilmaz’in 4. Giineydogu
Enerji Forumu Kapanis ve Degerlendirme
Konusmasi asagidadir.

Ulkemizin tiiketim toplumuna déniisiimdi, niifus artigi,
sehirlere gog gibi olgular enerji talebimizi hizla arttirmis-
tir. Buna bagli olarak izlenen yanlis politikalarla birlikte
ithalat bagimhligimiz da hizla artmistir. % 74 diizeyine
kadar ulasan enerji sektoriindeki disa bagimlik, tlkemiz
ekonomisi ve halki tizerinde 6nemli bir baski unsuru hali-
ne gelmistir. Enerji sektord, verimlilik agisindan hem arz
hem de talep cephesinde iyilestiriimedikge bu baskisinin
azaltilmasi mimkdn degildir. Tirkiye’nin bu kétl durum-
dan maliyeti en etkin olarak tek ¢ikis noktasi, eneriji ve-
rimliligine ve yenilenebilir enerji kaynaklarina agirlik ve-
rirken, enerji ekipmanlarinin yerli tretimine de destek
veren politika ve uygulamalarin bir an 6nce hayata gegi-

rilmesidir. Bunun icin 6ncelikle dagitim ve iletim sebeke-
lerinin, Glkenin yerli ve yenilenebilir eneriji kaynaklarinin
degerlendirilmesine imkan verecek sekilde planlanmasi
ve gelistirilmesi ve buna uygun sebeke yatirimlarinin ya-
piimasi gerekmektedir. Artan elektrik ihtiyacini karsila-
mada bugiine kadar akla ilk gelen yol gok sayida yeni
elektrik tesisi kurmak olmustur. Oysa ki talebi yonete-
rek, bir yandan enerijiyi daha verimli kullanarak yeni tesis
ihtiyacini azaltmak, diger yandan sanayilesme strateji ve
politikalarinda, katma degeri disiik, enerji yogun sanayi
sektorleri (gimento, seramik, ark ocak esasl demir-celik,
tekstil vb.) yerine ener;ji tilketimi diisiik, yarattigi katma
degeri yliksek ileri teknolojili sanayi dallarinin gelisimine
agirlik vermek gerekmektedir. Eneriji tretiminden ileti-
mine, dagitimindan kullanimina kadar olan biitiin siirec-
lerde verimliligin artirilmasi, israfin énlenmesi ve eneriji
yogunlugunun hem sektorel hem de makro diizeyde
azaltilmasi Tirkiye eneriji sektoriiniin en 6nemli glindem
maddeleri arasindadir. 2013 yili verilerine gére eneriji
sektoriinden kaynaklanan toplam sera gazi emisyon mik-
tari 311.25 Mton CO2-esd. ile toplam emisyonlarin
%67,8'ini olusturmaktadir (AKAKDO haric). Ulkemizde
eneriji verimliligi potansiyeli en az %25 dir, bunun karsili-
81 da yaklasik olarak 25 milyon TEP’dir. Bu potansiyel
rakam 50.000 tam zamanli isi tanimlamaktadir. 2-3 kat
yan islerle birlikte istihdamin 150.000’lere ulasabilecegini
séylemek miimkiindir. Issizligin 6zellikle teknik egitim
almis gengler arasinda biiyiik sorun oldugu g6z 6niinde
bulunduruldugunda bu ¢ok degerli bir istihdam kaynagi-
dir. Ulkemizde 2007 yilinda yayimlanan 5627 Sayili Cer-
ceve Enerji Verimliligi Kanunu'yla, enerji verimliligi calis-
malari daha etkinlesmis ve bircok uluslararasi finansman
kurulusu bu yasa nedeniyle Tiirkiye'ye gelmistir. Bilim
Teknoloji Yiiksek Kurulu’nun | | Haziran 2013 tarihinde-
ki 26. toplantisinda TUBITAK tarafindan Enerji Verimlili-
ginin Artirilmasi Calismalari [2013/207] karari kapsamin-
da; binalarda is1 yalitimi, bolgesel isitma sistemleri, atik 1si
geri kazamimi, sokak aydinlatmasi, elektrikli ev aletleri,
ulasim araclari, elektrik motorlari ve kompresérlerde
enerjinin daha verimli kullaniminin saglanmasina yonelik
tedbir alinmasi kararlastirilmistir. Ayrica bu kapsamda,
TUBITAK tarafindan, arz odakli teknolojilerde atik 1si
geri kazanimi, birlesik is1 gli¢ ve Ui¢li Gretim sistemleri ve
elektrik motorlari konusunda teknoloji yol haritalari; ta-
lep odakli teknolojilerde ise LED esasli i¢ ve dis aydinlat-
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ma, yeni nesil malzeme ve bilesen teknolojileri, akill bina
teknolojileri ve sensor sistemleri teknolojisi yol haritalari
olusturulmustur. Verimlilik Arttirici Projelerin (VAP)
Desteklenmesi kapsaminda, proje bedeli 1.000.000 TLyi
asmayan projeler, bedellerinin en fazla %30'u oraninda
desteklenmektedir. Goniillii Anlagmalar Programi kapsa-
minda ise, sanayi kuruluslarina 200.000 TL'’ye kadar des-
tek saglanmaktadir. Ayrica “Sanayide ve binalarda Enerji
Verimliliginin Arttirilmasi” konusunda uluslararasi EV
Projeleri destekleme fonlari da bulunmaktadir. Ancak
ETKB Stratejik Belgesi ve Enerji Verimliligi Strateiji
Belgesi’nin hedef ve eylemlerine baktigimizda, s6z konu-
su calismalar ayni Bakanlik kaynakli olmasina ragmen,
onemli farkhiliklar bulunmaktadir. Ayrica tiim belgelerde,
enerji verimliligi hedefleri ve eylemleri agisindan bir soy-
lem birligi yoktur. Niyetler cok olumlu ve eylemlerin
hepsinin sonuca katkisi olacak da olsa, bu calismalar icin
kaynaklarin tahsisi ve galismalarin planlanmasi, program-
lanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin izlenip denetlenme-
si konularinda, ilgili kamu kuruluslari arasinda ortaklasil-
mis ve anlasilmis net bir yol haritasi yoktur. Bu
stratejilere bakildiginda, mevcut durumun sayisal olarak
tespit edilmeden ve sekiz yil gibi kisa siirede yapilabilirligi
gerek kurumsal kapasite ve gerekse biitce agisindan irde-
lenmeden belgelere yerlestirildigi goriilmektedir. Orne-
gin ETKB SB’de “Bakanlik ve bagli, ilgili, iliskili kurulusla-
rinin  merkez ve tasra teskilati binalarinda ener;ji
verimliligi 2013 yili sonu verilerine gére en az %20 artti-
rilacaktir.” denmektedir. Ancak Bugiin Bakanlik binalari-
nin eneriji tiiketimi nedir, yilda ne kadar eneriji tiiketiliyor,
kag m2 bina mevcut gibi cogaltilabilecek referans niteli-
gindeki sorularin yanitlarini olusturacak baz yil degerleri
belirtiimeden, “eneriji verimliligi en az %20 arttirilacak-
tir” denilmesi, anlamh degildir ve havada kalmaktadir.
Yapilan galismalar sonucunda 2000-2013 déneminde yil-
Ik bazda birincil enerji yogunlugu indeksi %]1,5, nihai
enerji yogunlugu indeksi ise yine ayni oran olmak lizere
%]1,4 oraninda azalmistir. Ornegin EVSB’de “Belgenin
yayim tarihi itibartyla 10 yil igerisinde, her bir sanayi alt
sektoriindeki indirgenmis enerji yogunluklari, her bir alt
sektor icin %10’dan az olmamak lzere azaltilacaktir”
denilmektedir. Ama bunun igin her bir sanayi alt sekto-
riindeki indirgenmis mevcut eneriji yogunluklari belirlen-
memis, sektorii temsil edecegi belirtilen sanayi kurulusla-
rinin sayisi agiklanmamis ve yillar iginde tahsis edilecek
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gerekli biitceler de ortaya konmamistir. Yine Strateji
Belgesi’nde, “Kayip kagak oraninin plan dénemi sonuna
kadar %10’a dustirilmesi saglanacaktir” denilmektedir.
Oysa Ozellestirmelerin en 6nemli argiimanlarindan biri
kayip/kagak tiiketimin gelismis tilkeler seviyesine indiril-
mesiydi ama bircok bolgede dagitim sirketlerinin taleple-
ri dogrultusunda, hedef, kayip-kacak oranlari yiikseltil-
mistir. Elektrik kullaniminda kayip ve kacak bilesenleri
birbirinden ayriimalidir. Sebeke kaybinin tiiketicilerden
alinmasi dogrudur; ancak kacgak kullanilan elektrik bede-
linin faturasini diizenli 6deyen tiiketicilerden alinmasi adil
bir durum degildir. SONUC OLARAK: Enerji planlamala-
rina yonelik ciddi bir paradigma degisikligine ihtiyag var-
dir. Planlar, Strateji Belgeleri, Eylem Planlari, ulusal ve
kamusal gikarlarin korunmasini, toplumsal yararin artiril-
masini, yurttaslarin ucuz, siirekli ve glivenilir enerjiye ko-
laylikla erisebilmesini ve cevreye verilen zararin asgari
diizeyde olmasini hedeflemelidir. Bu planlama, kaynakla-
rin saglikli envanterini yaparak, yerli ve yenilenebilir kay-
naklara agirlik vererek, giivenilir girdi-cikti analizleri uy-
yatirimlarinda
gozetildigi, fayda maliyet ve etki analizi galismalari yapila-

gulayarak, eneriji toplum  yararinin
rak, calisanlarin yénetim ve denetim siireclerinde séz ve
karar sahibi oldugu, yeni bir kurumsallasma {izerinden
biitlinlesik kaynak planlamasi anlayisiyla yapilmaldir. Li-
sansli enerji Gretimi icin sirket olma sarti kaldiriimali,
mevzuat, eneriji liretim kooperatiflerinin kurulmasina ve
faaliyet gostermesine imkan verecek sekilde diizenlen-
melidir. Jeotermal i1sinma, atiklarin degerlendirilmesi gibi
alanlarda basarili calismalar yapan yerel yonetimlerin,
basta glines ve riizgar olmak lizere, diger kaynaklara da-
yali enerji Uretiminde daha etkin olmalari saglanmalidir.
Enerji Verimliligi projelerindeki mali desteklerin tiim sek-
torleri ve ozellikle halki destekleyecek sekilde yeniden
diizenlenmesi ve arttirilmasi, Tiirkiye’de son yillarda cok
yogun olarak kullaniimaya baslayan uluslararasi fonlarin
Tirk halkinin ve sanayicisinin daha avantajli olarak kulla-
nabilecegi sekilde koordine altina alinmasi ve tiim finans-
man programlarinin analiz ve degerlendirmelerinin izlen-
mesi mutlaka saglanmalidir. Plansiz, cevre ve toplumla
uyumsuz, yatirim yerinde yasayan halkin istemedigi, top-
luma maliyeti faydasindan fazla olan projelerden vazgecil-
melidir. Verimli tarimsal arazilere, ormanlara, sit alanlari-
na santral kurulmamalidir.



