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VIII. ULUSAL OLCUMBILIM KONGRESI KOCAELI’DE GERCEKLESTIRILDI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi (MMO) tarafindan diizenlenen Ulusal Olciimbilim Kongrelerinin sekizin-
cisi, TUBITAK UME Gebze/KOCAELI Tesisleri’nde 26-28 Eyliil 2013 tarihlerinde diizenlendi.

Bu yil "Kamusal Hizmetlerde ve Endiistride Olciim Bi-
lim" ana temastyla gerceklestirilen VIII. Ulusal Olciim Bi-
lim Kongresi®nde (i¢ glin boyunca diizenlenen bilimsel
ve teknolojik arastirma oturumlari, seminerler, kurslar,
paneller ve forumlar araciligiyla; konusunda uzman olan
kisiler, firmalar ve akademisyenler bilgi ve deneyimlerini
katiimcilarla paylasarak bildiriler sundu. Kongre boyunca
yapilan 12 oturumda 46 adet bildiri ve 22 adet poster
bildiriden olusan toplam 68 adet bildiri sunuldu.

Kongreye Oda Merkezi’'nden Oda Yonetim Kurulu Bas-
kani Ali Ekber Cakar, Oda Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Yunus Yener, Oda Yoénetim Kurulu Sekreter Uyesi Erci-
ment S. Cervatoglu, Oda Yénetim Kurulu Sayman Uyesi
Tahsin Akbaba ve Oda Yénetim Kurulu Uyesi Bedri Te-
kin katild.

Kongrenin agilis konusmalari MMO Kocaeli Sube Baskani
Nedim Kara, Oda Yénetim Kurulu Baskani Ali Ekber Ca-
kar ve TUBITAK Metroloji Enstitiisii Miidiir Yardimeisi
Dr. Mustafa Cetintas tarafindan yapildi.

MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar
Kongre acilisinda soyle konustu:

"Sayin Konuklar,
Degerli Katihmcilar, Degerli Meslektaslarim,
Sevgili Basin Mensuplari,

ary TMMOB Makina Mi-
i I_J hendisleri Odasi Yéne-
= tim Kurulu ve sahsim
E:# - b adina hepinizi saygiyla
:\i“;—" selamliyorum.  Sekizin-

cisi Kocaeli Subemiz ile
TUBITAK-Ulusal  Met-

roloji Enstitiisii* niin bir-

likte diizenledigi Ulusal
T

. UME

Olglimbilim Kongresine

hos geldiniz.

Yalnizca orgiitli tGyelerinden aldigi giic ile calismalarini

stirdiiren Odamiz, cagdas, demokratik, Ureten, sanayile-
sen bir Tirkiye yaratiimasina katkida bulunacak calisma-

lar gerceklestirmeyi ana ilke edinmistir.

18 Subesi, 100 il-ilce temsilciligi, |0 mesleki denetim bii-
rosu, egitim merkezleri, akretide ve onaylanmis kurulug
calismalari ile 90 bin tyeyi temsil eden Odamiz; tasidi-
g1 toplumsal sorumluluk geregi her calisma déneminde
enerjiden tesisata, isci saglgl ve is glivenliginden, ugak,
havacilik, uzay, endiistri mihendisligine, makina imalat
ve tasarimindan sanayilesmeye varan uzmanlik alanlari-
mizla ilgili bir dizi kongre, kurultay, sempozyum etkinligi
diizenlemektedir. 1995 yilindan bu yana diizenledigimiz
Olciimbilim Kongrelerimiz de bu kapsamda giindeme
gelmistir. Bu etkinliklerde miihendisler, kamu, {iniversi-
teler ve sektérel kuruluslar bir araya getirilerek meslek
alanlarimizdan hareketle kamu ve sanayimizin yararina
ortak yaklasimlar ve ¢éziim onerileri gelistiriimektedir.
Odamiz bu platformlarda olusan goériisleri ilgili yerlere

ulastirmaya yonelik israrli, takipgi tavrini stirdirmektedir.

Odamiz Olciimbilim Alaninda Ciddi Cabalar
Sarfetmektedir

Odamiz uzmanlik alanlarimizla ilgili tim dallarda oldugu
gibi, bircok sektorle iliskisi bulunan Olctimbilim alanin-
da da ciddi cabalar sarf etmektedir. Bu alanda konunun
tlim taraflarini bir araya getiren birgok etkinlik gercek-
lestirdik. Bu platformlarda dile getirilen goriisler siirecin

gelisimine olumlu katki saglamis ve Tirk Akreditasyon
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Kurumu-TURKAK 1999 yilinda gikarilan bir yasa ile olus-
turulmustur.

Ancak gelinen noktada alinan yol yetersizdir. Ulkemizde
nitelikli isglicli ve egitim eksikligi, kalibrasyon, izlenebilir-
lik, test, muayene, belgelendirme ve akreditasyon konu-
sunda hala ciddi eksiklikler bulunmaktadir. Ureticilerimiz
uygunluk degerlendirme faaliyetlerini cok yiiksek bedel-
lerde AB test ve belgelendirme kuruluslarina yaptirmak
zorunda kalmakta ve bu alandaki mihendislik hizmetleri
hala yurt disindan satin alinmaktadir. Odamiz calismalari
bu nedenle 6nem tasimakta ve iilkemiz lehine kazanimlar
hanesine yazilmaktadir.

Bu kapsamda kurulan Meslek igi Egitim Merkezi-MIEM
biinyesinde, 1998 yilindan bu yana 39 konuda 5 bin kurs
aciimis, bu kurslara 83 bin tiyemiz katilmis ve 104 bin bel-
ge verilmistir. Bu belgelerin ulusal ve uluslararasi taninir-
hig1 ve hizmetin niteliginin yiikseltilmesi icin kurdugumuz
Personel Belgelendirme Kurulusu 2007 de TURKAK ta-
rafindan akredite edilmistir.

Izmir* de bulunan Kalibrasyon Laboratuvari ve Metroloji
Egitim Merkezi® miz ile 1998 yilindan bu yana bélgedeki
sanayi kuruluslarina hizmet iretiyoruz. KALMEM elekt-
rik, basing, kiitle, boyut ve sicaklik 6lciim ve kalibrasyon
hizmetlerinin yani sira gesitli konularda egitimler de ger-
ceklestirilmektedir.

CE uygulamalarina iliskin olarak da iilke genelinde tiyele-
rimiz ve sanayicilerimize egitimler, seminerler verilmek-
tedir. Subelerimizde CE danisma merkezleri olusturul-

mustur.
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Odamiz uygunluk degerlendirme alaninda da somut
adimlar atmis, Asansér Kontrol Merkezimiz Onaylanmis
Kurulus olarak atanmistir.

TURKAK tarafindan akredite edilen A Tipi muayene
Kurulusumuz; isci saghgi ve is giivenligine yonelik olarak
"Basingli Kaplar ve Kaldirma iletme Makinalarinin Periyo-
dik Kontrolleri ile Teknik Olciim ve Analiz Hizmetleri"

vermektedir.

Cevre laboratuvarimiz; emisyon, partikiil ve guriilti ol-
climleri konusunda TURKAK tarafindan akredite edilmis

olarak (ilke sanayisine hizmet liretmektedir.

Kisaca, Odamizin yasal 6lgtimbilimi de kapsayan egitim,
belgelendirme, akreditasyon, onaylanmis kurulus calis-
malarina dair 6nemli bir altyapisi bulundugunu, bu altyapi
ve uzman Uyelerimizle, lizerimize diisen biitiin gérevleri

yapmaya hazir oldugumuzu belirtmek isterim.”

Olciimbilim Medeniyetlerin Gelismislik Seviyesinin
Olcisidiir

Bilimin temel iiretken giicd, bilgi ve Uriine donisiim, ol-
clime ilginin artmasiyla dogrudan iliskilidir. Olciimbilim,
gercekte, bilimsellik, adalet ve medeniyetin temel yapi
tasilari arasinda yer alir. Makine imalat, hassas mekanik
ve mekatronik, savunma teknolojileri, elektronik, uzay
teknolojileri, eneriji, saglik, adli bilimler, gevre gibi kritik
sanayi alanlari ve ticarette kullanilan Slclimler, mevzuat
geregi zorunlu olarak yapilmasi gereken denetimler ve
bu konularda yapilan galismalarin tamami Slgtimbilimine

ve uygulamalarina dayanmaktadir.

Bilim, enduistri, ticaret, savunma gibi alanlarin temel ge-
reklerden biri olan yiiksek duyarlilik ve dogrulukta dlgtim
yapabilme yetenegi, ortaya cikan iriiniin kaliteli, hassas,
dayanikli ve glivenilir olmasinda vazgecilmez bir rol oyna-
makta, bu nedenle endiistrilesmenin de kaginilmaz sart-
larindan birisi olmaktadir. Olciim, her iktisadi faaliyet ve
meslegin icrasinda, farkina varilmasa da toplumun refahi,
saglik, glivenlik ve bilimin her alaninda, giinlik hayati-
mizin her aninda yer almaktadir. Ayrica medeniyetlerin
gelismislik seviyesinin Slgusi olarak, bir tarihi vesika ni-

teligindedir.



Giderek daha karmasik hile gelen iiretim teknolojileri
ve yasam bigimlerimiz, saglik ve cevreyle ilgili 6l¢limlerin
yiiksek dogrulukla yapilmasini gerektirmektedir. Zira bu
Olclimlerin toplumsal yasama dogrudan etkisi vardir. Bu
alandaki sorunlar 6liimlerle ya da bir dizi olumsuzlukla
sonuglanabilmektedir.

Uygulayici Bakanliklar Kongre Sonuclarini Detayh
Sekilde Ele Almahdir

Gelismis tilkelerde gerceklestirilen lctimlerin uluslarara-
st taninirhigi, bu alandaki faaliyetlerin stirekliligini saglamak
amaciyla gerekli yapisal organizasyon ve teknik altyapiya
sahip Ulusal Olgiim Sistemi vasitasiyla gerceklestirilir. Bu
sistem ile Slglimlerin dogrulugu, bilimsel dlgiim metot-
larina uygun olarak sonuglarin glivenirliligi ve dogrulugu
ispat edilmek durumundadir. Ulkenin 6lgme organizas-
yonunu ve dlgme altyapisini gelistirmek, diger Ulkelerin
olcme sistemleri ile koordinasyonunu saglamak ve uyum-
lastirmak, bu sistemin yiikiimliiliikleri arasindadir. Ulusal
Olciim Sistemi, 6lcii birligini saglamaya yénelik Ulusla-
rarasi Agirliklar ve Olciiler Biirosundan (BIPM), iilkede-
ki kullanici seviyesine kadar kesintisiz bir 6l¢lim zinciri
icinde ulusal kalite oyuncularini dahil eden ve baglantisini
saglayan bir sistem olarak ifade edilmektedir.

Diger yandan 6l¢limbilim, sadece klasik 6lgiimbilim ala-
nini kapsamamaktadir. Gelisen teknolojiye paralel ve
yeni yasam kosullari geregi piyasa denetimi, Uriinlerin
uygunluk degerlendirilmesi, biyo &lgtiimbilim, kimyasal
olctimbilim, nano &lgiimbilim, gida giivenligi, adli bilim-
lerle ilgili 6l¢limbilim alanlari ortaya cikmistir. Ana temasi
"Kamu Hizmetlerinde Olgiimbilim" olan kongremizin bu
yeni alanlar dikkate almasi 6nem arz etmektedir. Dogru
bir kalkinma icin kongre sonuglarinin nasil uygulanacag;,
eylem planlarinin uygulanmasi igin gerekli mali kaynagin
nasil saglanacagi, hangi stratejinin takip edilecegi, uygu-
layici bakanliklarla detayli olarak ele alinmasi, bir diger
onemli husustur.

Baris, Refah ve Goneng¢ Ancak Kapsaml Bir De-
mokratiklesme ile Olanakhdir

Bildigimiz gibi tilkemiz 6nemli ekonomik, siyasal, sosyal
sorunlar igindedir. Ulkemizin kaynaklari kiiresel giiclerin
baskisindan bagimsiz bir sekilde degerlendirildiginde, bi-
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limi ve teknolojiyi esas alan, Ar-Ge ve inovasyona agirlik

veren, yerli yatirnmciy! 6zendiren ve koruyan, 6zellestir-
me saplantisindan vazgecen, devletin ekonomideki yon-
lendiriciligini benimseyen, dis girdilere bagimli olmayan,
istihdam odakli ve planli bir kalkinmayi 6ngéren politi-
kalar uygulandiginda toplum yararina ¢éziimler olanakli

olacaktir.

ihtiyacini duydugumuz demokratiklesme, bu ekonomik
ve sosyal boyutlarla i¢ ice bir sekilde degerlendiriimek
durumundadir. Ulkemizin siyasal yasamina dair gercek-
likler, halkimizin ekonomik, sosyal gereksinimleri, Kirt
sorununun gerektirdikleri, Taksim Gezi Parki’'ndan bas-
layip iilke geneline yayilan halk hareketinin istemleri gos-
termistir ki, baris, refah ve géneng ancak kapsaml bir
demokratiklesmeyle olanakli olabilecektir. Siddet ve te-
ror ortaminin dayanaklarinin ortadan kaldirilmasi, sada-
ka kdltiirinin ve gerici ideolojilerin etkinliginin kirilma-
s, toplumun etnik kokenleri, yasam bigimleri ve dinsel
inanclari Gizerinden birbirine diisman edilmesinin 6niine

gecilmesi de ancak boylece olanakli olacaktir.

Son olarak kongremizin verimli gegmesi, bilimsel, teknik,
sosyal gerekliliklere dayali olarak iilkemizin kalkinmasina
katki saglamasi dilegiyle s6zlerimi tamamliyor ve kong-
rede emegi bulunan Diizenleme, Danisma ve Yiriitme
Kurullari ile Kongre Sekretaryasina, TUBITAK-Ulusal
Metroloji Enstitiisti Midiiri ve ilgili personeline, Kocaeli
Subemizin Baskan, Yoénetim Kurulu ve galisanlarina, bil-
diri sunacak, panelde yer alacak degerli konusmacilara,
delege ve izleyiciler ile katkida bulunan kurum, kurulus
ve Universitelere ictenlikle tesekkiir ediyor, etkinligimi-

zin basarili gegmesini diliyorum.

hiilten 184
ekim 2013



Etkinlik

MMO Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Baskani
Nedim Kara ise acilista 6zetle soyle konustu:

"Olciim  bilim, tiim disiplinler-
deki temel arastirma calismalari
icin anahtar olan bir teknoloji-
dir. Metroloji, dlgiimiin bilimsel
yontemlerle uygulanmasi yani
"Slgtim bilim", glinimiiz dinya-
sinin 6nemli vazgecilmezlerinden
olup, yasantimizin her alaninda
son derece 6nemli bir rol oyna-

maktadir. Giinlimiizde, Jlclim

bilim giktilarinin kullanimini, tre-

tim, enerji, cevre, saglk, bilisim,
ulasim alanlari basta olmak Uzere tiiketicinin korunmasi,
ticaret ve politika alanlarina kadar genis bir yelpazede
gorebiliriz.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi olarak, Olgiim bi-
lim konusunda toplumun bilincini artirmak, bilim ve tek-
noloji alaninda daha etkin ve rekabetci olmak amaciyla
Olciim bilim Kongrelerini 1995-2008 yillari arasinda, iki-
ser yil araliklarla periyodik olarak yedi kez diizenlemis
ve bu alandaki 6nciiltigiinii pekistirmistir. Bu kongrelerde
Sl¢lim bilim konularinin derinlemesine tartisilmasina ola-
nak saglamistir.

Bu yil sekizincisini diizenledigimiz kongremiz acilis ko-
nusmalariyla birlikte baglamis bulunmaktadir. Sergi agi-
ligimizin ardindan "Kamusal Hizmetlerde Olciimbilim"
panelimiz gerceklesecektir. Kongremiz, panel sonrasi,
davetli konusmacilarin konusmalariyla devam edecek,
ardindan 12 oturumda toplam 47 sunum yapilacaktir.
Kongremizin gergeklesmesi yolunda kaynak yaratan
TESTO ya, kongremizi birlikte gerceklestirdigimiz ve
fiziksel, teknik olanaklarini bizimle paylasan TUBITAK
Metroloji Enstitlisii* ne, Sergiye katilan firmalara/kurum-
lara, Kongre Diizenleme Kurulu adina igtenlikle tesekkiir
ederim."

TUBITAK Metroloji Enstitiisi Miidir Yardimaisi Dr.
Mustafa Cetintas da katiimcilari selamlayarak bir konus-
ma yapti.

Acllis konusmalarinin ardindan MMO Merkez ve Sube
yoneticileri ile TUBITAK UME yéneticilerinin katildigi
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sembolik sergi acilisi gerceklestirildi. Kongre siiresince
agik tutulan sergide || firma yer aldi.

Kongre salon etkinlikleri, Oda Yonetim Kurulu Bagkani
Ali Ekber Cakar"in yonettigi "Kamusal Hizmetlerde OI-
ctimbilim" konulu panelle basladi. Panelde Prof. Dr. Ah-
met Ekerim (YTU Ogretim Gorevlisi -TUBITAK UME
Eski Yonetim Kurulu Uyesi), Dr.Yildirm Cesaretli (Sag-
ik Bakanligr), Dr. Aysam Akses (TESID) ve Berkay Eris
(MMO KALMEM) konusmaci olarak yer aldilar.

Panelin ardindan Kongrede davetli konusmaci olarak bulu-
nan Dog. Dr. Hiiseyin Ugur (BIPM Yénetim Kurulu Sicaklik
Komite Baskani ve UME Eski Miidiirii) "Ulkemizde Metro-
loji Faliyetlerinin Gelisimi ve Diinyaya Entegrasyonu";

Prof. Dr. S. Engin Kilic (ODTU Makine Miih, MANU-
FUTURE - TR) "Avrupa Uretim Teknolojileri Platformu
- Manufuture, Gelecekte Uretim ve Olgijmbilimin Yeri;

Recep Uslu (TC. Saglk Bakanhgi-Tiirkiye ilag ve Tibbi
Cihaz Kurumu) "Tibbi Cihazlarin Giivenli Kullanimi Ko-
nusunda Yapilan Calismalar" konulu sunumlar gercek-
lestirdiler.

Kongre’nin ilk oturumu ise Oda Yoénetim Kurulu Sek-
reter Uyesi Erciiment §. Cervatoglu baskanliginda ve
"Metrolojinin Toplum, Ekonomi ve Bilimsel Calismalar-
daki Etkisi" ana konusuyla diizenlendi. Bu oturumda Dr.
Sinan Fank (TUBITAK UME), Dog. Dr. Tanfer Yanda-
yan (TUBITAK UME), Baki Karabéce (TUBITAK UME),
Etem Keskin (TSE) metroloji iizerine kapsamli sunumlar
gerceklestirdiler.

Kongre, 6lctimbilim alaninda uzman kisilerin farkl konu-
lar iizerine yaptigl sunumlarla zenginlesen oturumlarla
devam etti.

Olgiimbilim alaninda bilgi ve deneyim sahibi yelerini,
uzmanlari ve bilim insanlarimizi, sergi boyutuyla da sek-
torde hizmet tireten kurum ve kuruluslari bu siirecin bir
parcasi yapmak, katki ve katilimlarini saglamak ve dlgtim
bilim ile ilgili toplumsal farkindaligi artirmak hedefleriyle
gerceklestirilen Kongre ii¢ giin sirdd.

Kongre; tiniversiteler, cesitli kamu kurum ve kurulusla-
r1, sektdér dernekleri, tiriin ve hizmet treten firmalar ile
MMO sube ve temsilciliklerinden 350 katilimci tarafindan
izlendi.
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6. ENDUSTRI MUHENDISLIGi BAHAR KONFERANSLARI DUZENLENDI

iiki 2001 yilinda diizenlenen Endiistri Miihendisligi Bahar Konferanslari*min altincisi, "Yalin Déniisiim" ana te-
masiyla 4-6 Ekim 2013 tarihleri arasinda gerceklestirildi. TMMOB Makina Miihendisleri Odasi (MMO) adina
Izmir Sube yiiriitiiciiliigiinde diizenlenen Konferans I | kurum ve kurulus tarafindan desteklendi.

Endiistri Muhendisligi Bahar Konferanslari (EMBK), 3
Ekim 2013 tarihinde yalin uygulamalari calismalarinda
kullanan Manisa“daki 5 firmaya yapilan teknik gezilerle
basladi. Teknik gezilere 74 kayith katihmci katildi.

izmir Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde yapilan
acilis toreninde ilk konusmayr MMO izmir Sube Yéne-
tim Kurulu Bagkani Mehmet Ozsakarya yapti. Etkinligin
endustri mihendislerinin 6nemli bulusmalarindan biri
oldugunu belirten Ozsakarya, “Bu konferansi diizenle-
mekteki hedefimiz, Gretim ve hizmet sektoriindeki kuru-
luslarda calisan yénetici, miihendis ve teknik elemanlari
yalin doéniisiim konusunda bilgilendirmek, (ilkemizdeki
ilgili tim taraflari bir araya getirerek cagdas, dogru ve
bilimsel platformda konunun etkin sekilde tartisilmasini
saglamaktir.” seklinde konustu. Ozsakarya, yalin yaklasi-
min tim deger zincirlerindeki israfi yok etmeyi, tim fa-
aliyetleri miisteri icin deger olusturacak sekilde gercek-
lestirmeyi hedefleyen bir yonetim tarzi oldugunu ifade
ederek, Tirkiye ekonomisi adina 6nemli bir sorun olan
israfin ortadan kaldiriimasi yolunda yalin iiretimin 6nemi-
ne dikkat cekti.

Ozsakarya' nin ardindan s6z alan EMBK Yiiriitme Kurulu
Uyesi Filiz Giiler ise etkinligin igerigine iligkin bilgilendir-
mede bulundu.

MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Cakar’in acilis konusmasi soyledir:

“Makina
Odasi
ve sahsim adina hepinizi
sayglyla
Endistri ve Isletme Mii-

Mihendisleri
Yoénetim Kurulu

selamliyorum.
hendisligi Bahar Konfe-

ranslarinin altincisina hos

geldiniz.

“Yalin Donlisim” ana te-

mali, yalin lretim siirecini degerlendirecek etkinligimizin

verimli gegcmesini diliyorum.

Bildiginiz gibi Odamiz biinyesinde makina mihendisleri
yani sira endustri, isletme, ugak, havacilik, uzay, imalat
sistem, kagit, makina teknik metot, matbaa, sanayi, sis-
tem, Uretim teknigi, mekatronik gibi bircok miihendislik
disiplinleri de kapsanmaktadir.

59 yillik tarihi bulunan Odamizin lye sayisi 90 bine ulas-
mig; Odamiza kayith ikinci biiyiik meslek disiplini olan en-
distri ve isletme miihendislerinin sayisi ise 6 bin 642" ye
ulagsmistir.

Etkinlik kapsaminda yapilacak sunumlar ve etkinlik konu-
su agirlikla endiistri ve isletme miihendislerinin uzmanlik
alanina girdigi icin, bu vesileyle sizlere Odamizda endiist-
ri ve isletme mihendisligi alaninda yiiriitiilen calismalar

hakkinda baz bilgiler vermek istiyorum.

Etkinliklerimiz Gen¢ Miihendislerin Mesleki-Sosyal
Gelisimine Katkilar Sunmaktadir

Bu alandaki etkinliklerimizin basinda gelen Endiistri ve
isletme Muhendisligi Kurultayi* na, son yillarda yeni et-
kinlikler eklemis bulunuyoruz. Endiistri Miihendisligi
Bahar Konferanslari, 6 Sigma Yalin Konferansi, Endustri
Mihendisligi Yazilimlari ve Uygulamalari Kongresi bun-
larin basinda gelmektedir. Bu etkinliklerden siiziilen g6-
rislerin, Odamizin endustri ve isletme mihendisliklerine
yonelik calisma programlarinin sekillenmesinde onemli
bir rolii bulundugunu belirtmek isterim.

Ayrica, Odamizin her calisma déneminde diizenledigi,
makina tasarimi, isGi saghgi ve is giivenligi, sanayi sektor-
leri, bakim teknolojileri, enerji verimliligi vb. konulardaki
ulusal dlcekli kongre, kurultay, sempozyum etkinlikleri-
nin énemli bir bélimi endstri ve isletme miihendisligi
uygulama alanlariyla dogrudan ilintilidir. Bu ve diger et-
kinliklerde verimlilik, Ar-Ge, tasarim, planlama, inovas-
yon, teknoloji, miihendislik vb. konular irdelenmekte ve
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geng meslektaslarimizin mesleki-sosyal gelisimine nemli

katkilar sunulmaktadir.

Odamiz Eliyle Endiistri ve isletme Miihendislerinin
Yetki Alanlarinin Tanimlanmasinda Onemli
Adimlar Atilmaktadir

Ornegin endiistri ve isletme miithendislerinin yetki ve so-
rumluluklari ile serbest meslek uygulamalarini belirleyen
yasal diizenlemelerin bulunmamasi ve bu alanda meslek
ici egitim ve belgelendirme programlarinin yetersizli-
gi lizerine Odamizca sonug alici galismalar yiriitllmiis;
Stratejik Planlama ve Yatirim Hizmetleri Y6netimi tizeri-
ne iki ayr1 yonetmelik 2008 yili baginda Resmi Gazete " de

yayimlatilarak ytirirlige sokulmustur.

“Stratejik Planlama Muhendis Yetkilendirme
Yonetmeligi”’miz ile; kuruluslarin orta ve uzun vadeli
amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6ncelik-
lerini, performans olciitlerini, bunlara ulasmak igin izle-
necek yontemler ile kaynak dagilimlarini iceren stratejik
planin hazirlanmasi ve uygulanmasi siirecinde gérev ala-
cak Oda iiyesi endiistri ve isletme miihendislerine, Oda
tarafindan stratejik planlama miihendis yetki belgesi ve-

rilmesine iliskin usul ve esaslari diizenlenmistir.

“Yatirrm Hizmetleri Yonetimi Miihendis Yetkilendirme
Yonetmeligi”miz ile de; kuruluslarca yapilmasi planlanan
yatirimlar igin yatirimin pazar arastirmasinin yapilmasi,
yatirim alternatifleri ve &zelliklerinin belirlenmesi, orga-
nizasyon ve is giicli planlamasinin yapilmasi, finansal ana-
lizler ve duyarlilik analizlerinin yapilarak bu dogrultuda
yatirim fizibilite raporunun hazirlanmasinda gérev alacak

endustri ve isletme miihendislerine Oda tarafindan yati-
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rim hizmetleri yonetimi alaninda miihendis yetki belgesi

verilmesine iliskin usul ve esaslar diizenlenmistir.

Yine Odamizin eneriji verimliligi mevzuatina yonelik yi-
riitttigl israrh caismalar sonucunda, endiistri ve isletme
miihendisleri de endiistriyel isletmelerde enerji yonetici-

si olma olanagina kavusmustur-.

Kisaca, endiistri ve isletme miihendislerinin yetki alan-
larinin tanimlanmasinda énemli adimlar atilmaktadir. Bu
kapsamda, Meslek igi Egitim Merkezlerimizde stratejik
planlama, yatirm hizmetleri yonetimi, sanayi eneriji y6-
neticisi, is kazalari ve makina degerleme bilirkisilik egitim

ve belgelendirmesi yapilmaktadir.

Mesleki Cikarlarimizin Korunmasi Kolektif Bir
Galismadan Gegcmektedir

Subelerimiz araciligiyla da kalite saglama sistemleri, cevre
glivenligi, istatistiksel siireg kontroli, kalite planlamasi, i¢
denetgi, 6 sigma, satin alma yonetimi, stok yénetimi, lire-
tim kaynak planlamasi, is etiidii, yalin Gretim, ergonomi,
isci saghg ve is glivenligi seminerleri diizenlenmektedir.

1989 dan beri lg aylik periyot ile yayimlanan ve
TUBITAK tarafindan A Tipi Yayin olarak kabul edilen En-
diistri Miihendisligi dergimize ek olarak cikardigimiz EIM
Bilteni bes yildir diizenli olarak yayimlanmaktadir.

Kisaca 6zetledigim bu calismalar, Endistri ve Isletme
Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu ve Subeleri-
mizdeki Meslek Dali Komisyonlarimiz araciligiyla yiiri-
tilmektedir. Meslek dali komisyonlarimizin yiirittigi
calismalarin yayginlastiriimasi ve niteliginin artirilmasi, En-
diistri ve isletme Miihendislerinin komisyon calismalarina
verdigi, verecegi destekle dogrudan ilgilidir. Bu calisma-
larin daha da gelistirilmesi ve mesleki gikarlarimizin ko-
runmasi, orglitsel yapimizin giiglendirilmesinden, kolektif
bir calismadan gecmektedir. Ozellikle meslek ici egitim
faaliyetlerimizde 6gretim lyelerimizin ve konusunda yet-

kin meslektaslarimizin tam destegini bekliyoruz.

Ulkelerarasi Rekabeti Egitim, Bilim ve Teknoloji
Diizeyi Belirlemektedir

Etkinlik konumuz olan yalin Giretim ve dénisim teknik-
lerinin ana amaci, deger yaratma siirecinde isletmelerin



verimlilik ve rekabet yeteneginin artirlmasidir. Ancak
rekabet edebilirlik her seyden 6nce ilgili Glkedeki egitim,
bilim teknoloji, istihdam ve sanayi politikalariyla dogru-
dan baglantilidir. Bu baglamda iki temel parametreye ki-

saca dikkatinizi cekmek istiyorum.

Bildiginiz gibi diinya bilim ve teknoloji alaninda gok hizli
bir gelisim ve degisim siireci yasamaktadir. Giinlimiizde
bilim ve teknolojinin eristigi diizeyde, diinya lzerindeki
bilgi her iki lig yilda bir ikiye katlanmaktadir. Bilime ve
teknolojiye hakim olan giicler diinyayr da egemenlikleri
altina almaktadir.

Bu nedenle iilkelerin bilim ile bilimi teknolojiye doniis-
tiirecek teknik egitime verdigi 6nem, daha da Snemli
hale gelmistir. Ulkelerin egitim harcamalari ile sana-
yi Uriinlerinin rekabeti arasindaki korelasyon katsayisi
oldukca yiikselmistir. Egitime yapilan harcama arttikca
kiiresel rekabete karsi sanayinin ve biz miihendislerin
korunabilme, rekabet edebilme olasiligi da artacaktir.
Ulkemiz bu konuda ne yazik ki, yetersizdir. Ornegin
Finlandiya®da GSMH " den egitime yapilan harcama yiiz-
de 7,3, Ispanya " da yiizde 5,3 iken Tiirkiye " de yiizde 2,1
gibi dustik bir seviyededir.

Deginmek istedigim ikinci husus; kiiresellesme siirecin-
de diinya ticaretinin giderek serbestlesmesiyle, iilkelerin
bilim ve teknoloji diizeyinin en énemli rekabet unsuru
olmasidir. Bu siirecte, Ar-Ge alt yapisina 6nem verme-
yen, tasarim yapamayan, bir diger anlamda 6zgiin iriin
ortaya koyamayan llkeler, fason retimle ayakta kalma-
ya calismakta; ¢ok uluslu sirketlerin boyundurugu altina

girmektedir.

Verimlilik, Karllik ile istihdam ve Ucretler
Arasindaki Makas Acilmaktadir

Ulkemiz imalat sanayinin durumu, bu alandaki eksikligi-
mizi acikca ortaya koymaktadir. imalat sanayi katma de-
gerimizin yaklasik ylizde 71" i disiik ve orta-disiik tek-
noloji gruplarindan saglanmaktadir. ileri teknoloji yogun
katma deger yiizde 5, orta ileri teknoloji yogun katma
deger ise ylizde 23 diizeyindedir. Yani Uretimin agirligi
yiiksek katma degerli 6zgiin liretimden ¢ok konvansiyo-

Etkinlik

nel iiriinlere dayanmaktadir. Ulkemizde kisi basina yeni
teknoloji yatirimi ortalamasi 22 ABD dolari civarindadir.
Oysa AB llkelerinde bu rakam ortalama 118 ABD dola-
rina ulasmaktadir.

Bu durum o&zellikle ileri ve orta ileri teknoloji isteyen
Uriin gruplarinda ithalata yénelmemize, cari agigin ve dis
borglarin her gegen yil katlanarak biiyliimesine, ihrag edi-
len triinlerde bile ylizde 70 seviyesine varan ithalat ba-
gimliliklarina neden olmakta, biz miihendislerin istihdam
kosullari ve ticretlerini de olumsuz yénde etkilemekte-
dir. Verimlilik, karlilik ile istihdam ve Ucretler arasindaki

makas agilmaktadir.

Ulkemizde Miihendislik, Bilim ve Teknoloji
Alaninda Ciddi Adimlar Atilmasi Gerekmektedir

Bu genel durum, miihendislik sanayilerini ve meslektas-
larimizi derinden etkilemis; artan issizlik baskisi, daha
diistik Ucretler ve daha kotii calisma kosullariyla karsi
karstya kalinmistir. Meslektaslarimizin sanayi ve hizmet
iskollarinda saglayacag fayda hdld yeterince anlasilma-
mistir. Kamudaki endiistri ve isletme miihendisi istihdami

yetersizdir.

Calisma alanlarimiz icinde yer alan stratejik planlama, fi-
zibilite etiitleri, kapasite raporlarinin hazirlanmasi, tesis
planlama, proje yonetimi, is glicii planlama, yénetim sis-
temleri, verimlilik galismalari gibi alanlara farkl meslek
disiplinleri ikame ettirilmektedir. Ayrica egitim, istihdam,

egitilmis is glicti ihtiyaci dengesi géz ardi edilmektedir.

Herhangi bir ihtiyag planlamasi yapilmaksizin, binasi,
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ogretim lyesi dahi olmayan (iniversitelerde Endustri
Miihendisligi boliimleri agilmakta, kontenjanlarin dolma-
masina ve artan issizlige ragmen karma “uzaktan egitim”

yontemleriyle egitimin kalitesi daha da distiriilmektedir.

Bu temel parametreler {ilkemizin miihendislik, bilim ve
teknoloji alaninda gok ciddi adimlar atmasi gerektigini
gostermektedir.

Emperyalist Giiclerin Dayattiklari Programlar
Reddedilmelidir

Her seye karsin, gelecegimizi ellerimize almak ve 6z
kaynaklara dayali bir toplumsal kalkinma olanakhdir.
S6z konusu olumsuz gidisin nedeni olan disa bagimli po-
litikalar terk edilmeli; emperyalist giiclerin dayattiklari
programlar reddedilmelidir. Serbestlestirme, &zelles-
tirme uygulamalarindan vazgecilmeli, ithalat politikalar
gozden gecirilmeli, yerli yatirrmcr 6zendirilmeli ve ko-
runmali, mihendislik sanayileri ve katma degeri yiiksek
ileri teknoloji isteyen alanlara yatirimlar yapilmali, dev-
letin ekonomideki yonlendiriciligi benimsenmeli, net bir
planlama-kalkinma y&nelimi benimsenmelidir. Boylesi
politikalari sémiirii odaklarindan bagimsiz bir sekilde
olusturdugumuz durumda, diize gikisin gergeklesecegi-
ne, tlkemiz ve insanimizin génencinin tesis edilebilece-

gine inaniyoruz.

So6zlerime son verirken, etkinligimizin davetli konusmaci-
larina, bildiri sunacak, calistaylara katilacak biitiin degerli
uzman ve konusmacilara; etkinligi destekleyen kurum,
kurulus ve lniversitelere, tim delege ve izleyiciler ile
diizenleme, yiiriitme kurullari ile etkinlik sekretaryasina,
izmir Sube Baskani Mehmet Ozsakarya, Sube Yénetim
Kurulu ve calisanlarina, Oda Yénetim Kurulu ve sahsim
adina ictenlikle tesekkiir ediyor, hepinize saygilar sunu-

yorum.”

Acilis etkinliginde son olarak s6z alan CHP izmir Millet-
vekili Alaattin Yiiksel, meslek odalarinin iilke sanayii ve
teknolojisinin gelisimesindeki 6nemine dikkat cekerek
Odalarin bu konuda her zaman yol gosterici oldugunu
belirtti.
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Etkinligin ilk giind, agiis konusmalarinin ardindan Yalin
Enstitii Dernegi* nden Yalgin ipbiiken, 6gleden sonra ise
Toyota Tiirkiye*den Orhan Ozer birer sunum gercek-
lestirdiler.

ikinci giin sabah izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiistinden H.
Murat Giinaydin “Yalin Yasam icin Kisisel Hedef Koyma”
konusundaki sunumu katiimcilarla paylasirken 6gleden
sonra Yalin Uretim ve TPM Uzmani Tetsuya Yamazaki,

katilimcilara bir sunum yapti.

Mesleki ve sektorel etkinliklerin yani sira Endistri M-
hendisligi Bahar Konferanslari nin ilk giliniinde Hisnii
Arkan’ in katiimiyla bir konser gergeklestirildi.

EMBK 2013 " iin son giiniinde yedi ana baslikta diizenle-
nen calistaylarda 140 kayith katiimai yer aldi. Alti salonda
diizenlenen calistaylar; “LeanoGames”, “Simiilasyon ile
Gelecegi Gormek Miimkiin!”, “ileri Uretim Planlama ve
Cizelgelemede Yalin Coziim: Asprova”, “Karar Verme
Surecinde Similasyon Uygulamalar”, “Yalin Tasarimin
Yol Haritasi ve Araglarinin Kullanimi”, “HoshinKanri ile
Stratejik Planlama ve inovasyon” ve “LeanKanban” bas-

hklarryla gerceklestirildi.

Kongre boyunca 25 oturumda “Yalin Organizasyon”,
Yalin Uretim”, “Yalin Uriin Gelistirme”, “Yazilimda Ya-
hn”, “Yalin Distince-Egitim”, “Hizmette Yalin”, “Yalin
Girisim”, “Yalin Ofis”, “Yalin Tedarik Zinciri-Lojistik”,
“Yalin Muhasebe”, “Enerjide Yalin”, “Saglkta Yalin”,
“Yalin Yénetim” ve “Yalin Uretim-Yénetim” konula-
rinin ele alindigi deneyim paylasim oturumlari ve aka-
demik bildiriler sunuldu. Konferansin yogun programi
5 ayri salonda paralel olarak diizenlenen etkinliklerle

gergeklestirildi.
EMBK 2013" 1 762" si kayith katihm, 323" { ziyaretgi ol-

mak tizere 1085 miihendis ve iiniversite 6grencisi izledi.

S6z konusu etkinliklerin yani sira Endiistri Miihendisligi
Bahar Konferanslari® na paralel olarak diizenlenen sergi-
ye yalin uygulamalar alaninda galisma yapan |18 kurum ve
kurulus katilarak driin ve hizmetlerini katimcilarla pay-

lasma imkani yakaladi.
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YENILENEBILIR ENER]i KAYNAKLARI SEMPOZYUMU 2013 DUZENLENDI

Kibris Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi (KTMMOB) Elektrik Miihendisleri Odasi ve Makina Miihen-
disleri Odasi tarafindan diizenlenen Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempozyumu (YEKSEM) 4-6 Ekim 2013

tarihlerinde Girne’de gerceklestirildi.

Etkinlige, TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkani Mehmet So-
ganci, MMO Yo6netim Kurulu Baskan Vekili Yunus Yener,
MMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Erciiment S. Cer-
vatoglu, MMO Yénetim Kurulu Uyeleri Osman Tezgiden
ve Sayende Yilmaz, MMO Enerji Calisma Grubu’ndan
Oguz Tirkyilmaz ve Tilin Keskin ile EMO Yoénetim Ku-
rulu Baskani Cengiz Goltas ve EMO temsilcileri katildi.

Sempozyumun acilisinda, KTMMOB EMO Baskani Os-
man Eminel, KTMMOB MMO Baskani Emir Tasgioglu,
TMMOB MMO Yonetim Kurulu Baskan Vekili Yunus Ye-
ner, TMMOB EMO Yénetim Kurulu Baskani Cengiz Gol-
tas, KTMMOB Baskani Zihni Turkan, TMMOB Y&netim
Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, KKTC Gida, Tarim ve
Enerji Bakani Onder Sennaroglu, KKTC Basbakani Oz-
kan Yorgancioglu, KKTC ikinci Cumhurbagkani Mehmet
Ali Talat birer konusma yaptilar.

Baskanligini Oda Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ercii-
ment $. Cervatoglu'nun yaptigi oturumda, Oda Eneriji
Calisma Grubu Baskani Oguz Tiirkyilmaz “Tiirkiye’nin
Enerji Goriniimii”, Oda Enerji Danismani M. Tiilin Kes-
kin “Enerji Verimliligi ve Etkileri” ve Oda Y&netim Kurulu
Uyesi Sayende Yilmaz “Enerji Ekipmanlari Yerli Uretimi”
baslikli sunumlar gerceklestirdi.

Konusmasinda TMMOB‘nin galisma anlayisi, ilkeleri ve
faaliyetleri hakkinda bilgi veren TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci, daha sonra “Diinya Enerji Po-
litikalar1 ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar” panelini y6-
netti. Panelde konusmaci olarak Olgun Sakarya (EMO),
Oguz Tirkyilmaz (MMO), Kemal Ulusaler (EMO), Aziz
Konukman ve Halil Giiven yer ald.

Oda Yonetim Kurulu Baskan Vekili Yunus
Yener’in acilis konusmasi soyledir:

“Degerli Konuklar,
Degerli Katiimcilar, Degerli Meslektaslarim,
Sevgili Basin Mensuplari,

Kardes Odamiz, KTMMOB Kibris Makina Muhendisleri

Odasi ve yine kardes Odamiz Kibris Elektrik Mihen-
disleri Odasr’nin birlikte diizenledigi Yenilenebilir Eneriji
Kaynaklari Sempozyumuna hos geldiniz diyor ve Tiir-
kiye’deki TMMOB’ye bagli Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu ve sahsim adina hepinizi saygryla selam-
liyorum.

Odamiz Enerji ve Baglantili Konularda Onemli
Galismalar Yuriitmektedir

Bilindigi lizere enerji, toplumsal yasamin ve sanayilerin en
temel girdisi durumundadir Bu nedenle biz makina mii-
hendislerinin agirlikla calistigi bir alandir. Enerji doniisiim
sistemleri, yalitim, enerji performans degerlendirmeleri,
enerji verimli ve ¢evre uyumlu tasitlar, 1sitma, sogutma,
iklimlendirme ve sihhi tesisatlarin tasarlanmasi, uygulan-
masi, atik enerjinin geri kazanimi; kojenerasyon teknik-
lerinin kullanimi ve bu amaglara uygun cihaz, ekipman
ve sistemlerin tasarimi, imalati ve kullanimi eneriji ile ilgili
konulardan bazilaridir ve dogrudan makina miihendisligi
meslek uygulama alanlarina girmektedir.

Bu nedenle Makina Miihendisleri Odasi olarak enerji ve
baglantili konularda bir dizi calisma yiiritiyor ve etkinlik-
ler diizenliyoruz. Meslek ici egitim ve belgelendirme ca-
lismalari, seminer, panel, soylesi etkinlikleri, raporlar ya-
yinlamanin yani sira Dogalgaz, Enerji Verimliligi, Tesisat,
Yerli ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari, Glines Enerijisi
Sistemleri ve enerjiyle baglantili bircok kongre, sempoz-
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yum etkinligi diizenlemis bulunuyoruz. Bu etkinliklerimiz
her calisma déneminde, tespit ettigimiz gereklilikler tize-
rine yinelenmektedir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Onemi Giderek
Artmaktadir

Diinyada son yillarda yasanan birgok gelisme dogrudan
ve dolayli olarak yenilenebilir eneriji kaynaklari ve bu kay-
naklarin piyasasi izerinde 6nemli etkiler yaratmaktadir.
Ayni sekilde diinya ¢apindaki bazi olaylar, fosil ve niikleer
enerjiye yiliksek bagimliigin giivenlik, ekonomi ve insan
ile toplum nezdindeki etkisini carpici bir sekilde ortaya
koymaktadir. Meksika Korfezindeki petrol sizintisinin
neden oldugu biiyiik hasar, ekonomiyi ve bdlge insanini
etkilemeye devam etmektedir. Japonya Fukushima’daki
niikleer felaket, pek cok iilkede diisiik karbonlu elektrik
saglayan niikleer enerjinin roliini yeniden distinmeye
yol agmistir.

Diinyadaki siyasi gelismeler ile petrol fiyatlarindaki dalga-
lanmalar, enerji piyasalarindaki istikrarsizlik ve petroliin
Uretim kapasitesinin kiiresel talebin gerisinde kalmasi gibi
olgular tzerine, goézler yenilenebilir kaynaklara donmiis
durumdadir. Yenilenebilir enerji kaynaklari kurulu giic,
toplam global kapasitenin dortte birine ulasirken (re-
timin hemen hemen beste biri yenilenebilir eneriji kay-
naklarindan karsilanmistir. Bu durum, global olarak fosil
yakitlarin Gretiminin ve tiiketiminin yaklasik yarim trilyon
dolar gibi biiyiik bir bedelle siibvanse edildigi bir dénem-
de gerceklesmistir.

Diger yandan yenilenebilir enerji kaynaklarinda en faz-
la Giretim kapasitesi artisi yapan Cin, yenilenebilir ener-
ji kaynaklari ekipman iiretim piyasasinda riizgar ve PV
(fotovoltaik) ekipman lretiminde 6ne ge¢mis, bu alanda
onctlik Avrupa’dan Asya’ya kaymistir.

Yenilenebilir Enerji Ulkemizin Enerji Bagimsizhg
icin Onemlidir

Goriildlgi gibi yenilenebilir enerii bir zamanlar petroliin
oldugu gibi, ekonomiler icin cok yonli olarak yaratti-
81 etkilerle enerji sektoriinde onemli bir bilesen haline
gelmeye baslamistir. Yenilenebilir enerjinin retilmesi ve
tiiketilmesinin, istihdam iizerinde de cok 6nemli etkileri
bulundugunu bu arada belirtmek isterim.
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Tirkiye yenilenebilir enerji kaynaklari agisindan zengin
kaynaklara sahiptir. Son yillarda bu konuda bazi yasal du-
zenlemeler de yapilmistir. Ancak mevcut potansiyel yete-
rince degerlendirilmemektedir. Yenilenebilir enerji, bir-
cok tilkenin ve Tiirkiye’'nin enerji bagimsizliginda énemli
bir rol istlenebilecek bir konudur ve bu alana mutlaka
kamucu bir midahale gereklidir. Mevcut yenilenebilir
enerji kaynaklari potansiyelini degerlendirmek tizere her
yil birkag milyar dolar yatirim yapilmasi gerekmektedir.
Bu yatirmin Tiirkiye’deki yerli iretimle yapilmasi 6nemli
etkilere sahip olacaktir. Bununla birlikte tesvikler, yeni-
lenebilir enerjiden elektrik tiretiminin yayginlastiriimasini
saglamaya yonelik dolayli tesvik niteligindedir.

Yerli ve yenilenebilir eneriji kaynaklari potansiyelinin tam
olarak degerlendirilmesi icin ihtiyag duyulan enerji ekip-
manlarinin yurt icinde tiretiminin temel bir politika olma-
si da Odamizin savundugu temel goriisler arasinda yer
almaktadir.

TUBITAK, tniversiteler, iretici sanayi kuruluslari, mes-
lek orgiitlerinin katimiyla; riizgar tiirbinlerinin, foto-
voltaik panellerin, yogunlastirmali giines elektrik tretim
sistemlerinin, jeotermal ekipmanlarinin, hidrolik tiirbin-
lerin, kazanlarin yurt icinde liretimini 6ngéren strateji ve
planlar uygulanmasi gerektigini savunuyoruz. EPDK ana-
lizlerine gore Tiirkiye 2010-2030 déneminde yapilacak
enerji yatirimlarinin toplami 225-280 milyar dolardir. Bu
biiyiik tutarin azami béliimiiniin yurt icinde kalabilmesi
icin enerji Uretim ekipmanlarinin yerli Gretiminin yani
sira, enerji yatinmlarinda ihtiyag duyulan tasarim, avan
ve detay miihendislik, teknik is glicii ve miiteahhitlik hiz-
metlerinin yerli kuruluslarca yurt icinden karsilanmasinin
esas olmasi gerektigini diisiiniiyoruz. Enerji sektériine
makina ekipman Ureten sanayilerin kiimelenmesinin tes-
vik edilmesi ve isbirligi aglarinin gelistirilmesi de 6nem
tasimaktadir. Enerji ekipmanlari miistesarligi ve benzeri
bir organizasyonla kamunun yol gésterici ve yonlendirici
olmasi gerektigi goristini ileri siiriiyoruz.

Bunun yani sira yerli yenilenebilir enerijisi endiistrisinin
gelisimini dogrudan destekleyecek ve imalat endustrisi
icin uygun bir ortam yaratacak (yerli is giiciine 6denen
Ucretlere vergi kredisi veya muafiyetleri, giines teknolo-
jisi alicr ve saticilarina uygulanacak KDV veya gelir vergisi



indirimleri, Ar-Ge destekleri, yerli tiretimi yapilan tiirbin-
lerin kalite ve glivenirligini tesvik edecek test ve sertifi-
kasyon programlari gibi) ilave destekler de verilmelidir.
Bu sekilde hizl bir teknoloji gelisimi saglanabilecektir.

Ulkemiz Kosullarina Uygun Bir Yenilebilir Enerji
Stratejisi Ve Faaliyet Planinin Hazirlanmalidir

Bilindigi lizere diinya eneriji siyasetinde enerji kaynak-
larinin kullanimi ve bu kaynaklar iizerindeki hakimiyet
kavgasi doruk noktaya ulasmistir. Dogalgaz, su, petrol
gibi eneriji kaynaklarinin kullanimi, tlkelerin egemenlik ve
bagimsizlik sorunlariyla ic ice gegmistir. Stratejik niteli-
ginden dolayi eneriji politikalari, iilkelerin ulusal kalkinma,
sanayilesme, bilim, teknoloji, yenilenme politikalarinin
asli unsurudur. Bu alanda disa bagimlilik ve kamunun
devre disi birakilmasi bir ilkenin geleceginin de bitiril-
mesi demektir. Enerji tiiketiminin ylizde 30’unu petrolle
karsilayan ve ithal petrol bagimliligi yiizde 93 olan Tiirki-
ye, eneriji temini agisindan, ders almamizi zorunlu kilacak
kadar yiiksek oranda disa bagimlidir. Enerji bagimsizhigi
savasini kazanmak Tirkiye’'nin éniindeki 6nemli bir g6-
revdir. Teknoloji ve ithalat bagimliligi, Tirkiye’nin dis ti-
caret dengesi ve halkin giinliik yasami lizerinde olumsuz
etki yaratan faktérlerdir.

Diger taraftan termik ve hidroelektrik santralleriyle ilgili
hatali ve denetimsiz uygulamalarin, ilgili yorelerde halkin
cesitli Giretim alanlari ve tarim arazileri izerinde yarata-
cagl tahribatlara karsi yeterli 6nlemler alinmamistir. Bu
nedenle yenilenebilir enerji kaynaklari yatirimlarina hal-
kin gosterdigi hakl yerel tepkilerde gok ciddi bir artis
gozlenmektedir.

Biz Oda olarak; diinyadaki teknolojik gelismeleri géz
oniine alarak, lilkemiz kosullarina uygun bir Yenilebilir
Eneriji Stratejisi ve Faaliyet Planinin ivedilikle hazirlanma-
sini ve bu plan ve stratejilere uygun desteklerin yasama
gecirilmesini savunuyoruz.

Kamusal, Toplumsal Amaglarimiz Dogrultusunda
Miicadeleyi Hep Birlikte Gelistirmeliyiz

Bu noktada iilke yetkililerini buradan, disa bagiml eneriji
politikalarindan uzaklasmaya, serbestlestirme ve ozelles-
tirmeyi degil kamusal planlama ve iiretimi esas almaya,
yerli kaynak kullanimina 6ncelik vermeye ve zam kolay-
clligindan uzaklasmaya davet ediyorum.

Etkinlik

Eneriji antlasmalari iilke gikarlari lehine diizenlenir, elekt-
rik enerijisi Uretiminde ulusal-kamusal kaynaklar ile yeni
ve yenilenebilir enerji kaynaklarina agirlik verilir, eneriji
verimliligi saglanir ve iilke dlgeginde, hazirlik ve uygula-
ma asamalarinda meslek odalarinin da icinde yer alaca-
g1 bir Master Plan tasarlanir, hazirlanir ve uygulanirsa,
emin olalim ki disa bagimlilik kirilabilecek, elektrik fiyat-
lar diisiiriilebilecek ve enerji yonetimi basarili olacaktir.
2012’de 60 milyar dolari bulan beklenen eneriji girdileri
ithalatini diislirmek ancak boyle miimkiin olabilecektir.

Odamiz, Tiirkiye’nin sanayi ve enerjide bliyiik kamu ku-
rumlarini béliip kiigiiitme, parcalama ve serbestlestirme,
ozellestirme ve piyasaya agma deneyimlerini gozeterek
bagimsizlik temelinde kamucu, kamu ve halk cikarlarini
gozeten bir sanayi ve enerji planlamasini tarihsel olarak
giindeme getirme dogrultusunda miicadele vermekte-
dir. Yerli, yeni ve yenilenebilir eneriji politikalarinin daha
etkin, llke ve halk yararina olacak bir sekilde devreye
sokulmasi boylece olanakli olacaktir. Bu tarihsel secenegi
bugtiniin piyasasinin elverdigi lclide mevcut uygulamala-
ra yansitmak icin de miicadele etmek cok 6nemlidir diyor
ve kamusal, toplumsal amaglarimiz dogrultusunda sizleri
birlikte miicadelemizi gelistirmeye gagiriyor, Tiirkiye’nin
Haziran direnisi ruhuyla biitiin katilimcilari saygiyla se-
lamliyor, etkinligin verimli, basarili gegmesini diliyorum.”

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci acilista sunlari soyledi:

“Degerli Konuklar,

Sevgili Arkadaslar,

Hepinizi Tirk Mihendis ve
Mimar Odalari
24 oda ve 425 bin lyesiyle

Birligi‘nin

Orgiitiim adina ve Yénetim
Kurulu adina sevgiyle, say-
giyla, dostlukla selamliyo-

rum.

KTMMOB Elektrik Mihen-
disleri ve Makina Miihendisleri Odalarinin diizenledigi
YEKSEM Sempozyumu’nda aranizda bulunmaktan biiyiik
bir onur duydugumu 6ncelikle belirtmek isterim.
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Etkinlik

Burada bizleri bulusturan arkadaslarima, Diizenleme ve
Yiritme Kuruluna, gorislerini bizimle paylasacak bilim
insanlarina, uzmanlara ve emegi gecen tiim arkadaslari-

ma tesekkir ediyorum.
Sevgili Arkadaslar,

Birligimiz, mesleki, ekonomik, sosyal ve kiiltlirel alan-
larda Tirkiye‘deki miihendis, mimar ve sehir plancilari
temsil etmektedir. Onlarin hak ve gikarlarini halkimizin
cikarlari temelinde korumak ve gelistirmek, mesleki, sos-
yal ve kiiltiirel gelismelerini saglamak ve mesleki birikim-
lerini toplum yararina kullanmalarinin zeminini yaratmak-
la gorevlidir. Ayrica, Birligimiz TMMOB meslek alanlari
lizerinden Tiirkiye gerceklerini okumak ve toplumu bilgi-
lendirmek, bu politikalarin toplum yararina diizenlenme-
si icin 6neriler gelistirmek ve bunlarin yasama gegirilmesi
igin miicadele etmek zorundadir.

1954 yilinda kurulan Birligimiz 61 Anayasasi‘nda kamu
kurumu niteligi tanimlamasiyla anayasal giivence altina

alinan bir meslek 6rgitiddir.

Birligimize bagli 24 oda, odalarimizin {ilke geneline yayil-
mis 197 subesi bulunmaktadir. Uye sayimiz bugiin itiba-
riyla 425.000‘e ulagmistir.

Yasasi ve kendi yarattigi i¢ hukuka gére Birligimizin cesitli
calisma alanlari bulunmaktadir. Bunlarin basinda halkimi-
zin cikarlari temelinde liye hak ve cikarlarini korumak ve

gelistirmek gelmektedir.

Meslek Odalarimiz iizerinden iilke gerceklerini tespit
etmek, sorunlari ¢éziim onerileri ile birlikte ortaya koy-
mak, toplumu bilgilendirmek en 6nemli calisma alanla-
rindan birini olusturmaktadir. Buna yonelik olarak da
yapilan basin agiklamalari, gikarilan kitaplar, hazirlanan
raporlarin disinda bagli Odalarimiz ve Birlik tarafindan
iki yillik gaisma déneminde iki yiizii askin sempozyum,

kongre, kurultay etkinlikleri diizenlenmektedir.

“Bilimi ve teknigi emperyalistlerin ve sémiirgenlerin de-
gil, emekgi halkimizin hizmetine sunmak icin kararlyiz”
climlesi 70‘lerden beri TMMOBnin yiiriiyisiiniin ve ca-

lismalarinin ana koordinatlarini belirtmektedir.
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insandan, emekten, halktan, hukuktan, adaletten, esitlik-
ten ve 6zgiirliiklerden yana bir Tiirkiye ve Diinya 6zlemi-
miz TMMOB‘nin galismalarinin yol gostericisidir.

Bu nedenle TMMOB; iilkemizin demokrasi miicadele-
sinin ne 6niinde ne arkasinda ne saginda ne solundadir.
TMMOB Tiirkiye demokrasi miicadelesinin tam ortasin-
da, merkezindedir.

Kulaklarin sagir, dillerin lal oldugu, gézlere mil cekilen
glinlerde duyan, géren ve konusan bir TMMOB bugiin
Ulkemizde iilke insaninin vicdani durumundadir. “Padisa-
him ok yasa diyenlerle” saf tutmaz, “Kral ciplak” diyen-
lerle omuz omuza yiirir.

Elbette bu anlayis bizi zaman zaman yerel ve merkezi
iktidarlarla karsi karsiya getirmektedir. Son dénemde
giindeme gelen meslek orgiitiimiize yonelik yeniden
yapilandirma calismalari, orgiitiimiizi islevsizlestirmeye
yonelik yasal diizenlemeler de bunun bir gostergesidir.
Ama bizim 6rgiitlimiiz 60 yila yakin birikimiyle bu saldiri-
lara karsi duracak ve egilmeyecek yeterliliktedir. Giinde-
me gelen TMMOB yasa degisikligine karsi yiirittiglimuz
miicadelede yanimizda olan, aninda destekleme reflek-
sinde bulunan KTMMOB Yonetim Kurulu Baskanina ve
Yonetim Kurulu iyesi arkadaslarima buradan bir kez
daha tesekkiir ediyorum.

Kibris‘ta da Birligimizin dilegi yillardir bir arada yasamis
olan toplumlarin arasindaki duvarlarin, tel 6rgiitlerinin,
tim engellerin kaldirilarak yeniden bir arada baris iginde
yasamalaridir.

Tim militer unsurlardan, silahtan, tslerden arindiriimis
bir Kibris, toplumlarin bir arada, baris icerisinde yasama-
sinin stiphesiz 6n kosuludur.

Mutlulugun ve acinin, yeralti ve yeriistii kaynaklarin bir-
likte paylasilacagi, kiiltiirlerin yeniden kaynasacagi bir
Kibris diinya halklarina da 6rnek teskil edecektir.

Diizenlenen ve simdi baslatilmis olan sempozyumun
basarili gegmesini diliyor, diizenlenmesinde emegi ge-
cen herkese goérislerini bizimle paylasacak bilim insani
ve uzmanlara 6rgiitiimiiz ve Odamiza tesekkiir ediyor,
hepinizi bir kez daha sevgi ve saygl ve dostlukla selam-
lryorum.”



