YENi CALISMA DONEMININ PLANLAMASI YAPILDI
MESLEKi VE TOPLUMSAL SORUMLULUKLARIMIZI BU ZOR
DONEMDE DE YERINE GETIRECEGIZ

Bilindigi tizere Odamizin 46. Olagan Genel Kurulu ve
secimleri, 5-6 Mart 2016 tarihlerinde Ankara’da yapild.
Genel Kurul, Odamiz ve TMMOB’nin geleneksel cizgisi-
nin sirdiriilecegini, emekten, halktan, kamusal hizmet
ve denetimden yana miicadelemizin 6rgiitlii bir sekilde
siirecegini bir kez daha ortaya koymustur. Bu sonucun
alinmasinda katkisi bulunan biitiin delege ve orgiitlii tiye-
lerimize tesekkiir ediyoruz.

Oda Olagan Genel Kurulu'nda delegelere sunulan, daha
sonra Subelerimizin Yénetim Kurullarina sunularak tize-
rine gorisler alinan 46. Dénem Oda Calisma Programi
Taslagl, 8 Nisan’da yapilan Sekreterler-Saymanlar top-
lantisi ve 9 Nisan'da yapilan Oda Danisma Kurulu’nda
gorisilerek onerilerle gelistirildi. Yapilan toplantilar ve
46. Donem Calisma Programi ile yeni dénem calismalari-
miz basaril bir sekilde planlandi.

Oda Danisma Kurulu’'nda, Tirkiye’deki genel siyasi du-
rum ve TMMOB mevzuatini degistirme girisimleri acisin-
dan icinde bulundugumuz giic dénemde baslica dayana-
gimizin orgiitsel bitiinliiglimiiziin tesisi, gelistirilmesi ve
Oda icinde uygulama birliginin saglanmasi oldugu teyit
edildi.

Bu gereklilik, 5 Nisan Avukatlar Giinii dolayisiyla
Erdogan’in yaptig bir konusma ile daha da anlamlaniyor.
Zira Cumhurbaskanhiginin internet sitesindeki ilgili habe-
re gore, Cumhurbaskani, “barolar basta olmak iizere,
meslek kuruluslarinin segim yéntemlerinin degistirilmesi-
ne ihtiyac olduguna inandigini ve bunu zaman zaman ilgili
kisilerle degerlendirdiklerinde bu konuya iliskin bir muta-
bakatin da saglandigini” belirtti. Konusmanin devaminda
soylenen, “Hiikimetin ve Meclis’in de lizerine disenleri
siiratle yerine getirmesiyle, bu meselenin, icinde bulun-
dugumuz yil bitmeden ¢6ziime kavusturulmasi mimkiin-
diir” sézleri, TBB, TMMOB ve diger meslek kuruluslari-
nin mevzuatini degistirme ¢alismalarinin bu yil iginde yine
giindeme gelecegini gosteriyor.

Oda Yonetim Kurulu olarak, Danisma Kurulu’nda dile ge-
tirdigimiz lizere; TMMOB ve Odalarimiza karsi diizenle-
necek saldirilar goégiisleyecek, lilkemizdeki olumsuz ge-

nisan 2016

lismelere TMMOB catisi altinda, emek-meslek érgiitleri
ve toplumsal muhalefet ile birlikte duyarliik gésterecek;
meslek alanlarimizi koruyup-gelistirecek, meslek alanla-
rimizdan hareketle tiyelerimizin toplumsal duyarliliklarini
artiran miicadeleci cizgimiz kararllikla siirdiiriilecektir.

* * *

“Katliamlar dilkesi” haline getirilen {ilkemizde Giineydo-
gu’daki vahset ortami biitiin gayri insani yonleriyle siirer-
ken, gegen ay Istanbul ve Ankara’da patlatilan iki bomba
sonucu Yyine onlarca insan katledildi, yiizlerce insan yara-
landi. Oda olarak katliamlari lanetledik, nefretle kinadik.
Hallamizi aci, belirsizlik, korku ve kitlesel pasifikasyona
esir edecek, insana deger vermeyen, Tiirkiye'yi daha bi-
ylik bir kan géliine gevirecek ¢ok tehlikeli bir gidisin s6z
konusu oldugunu; bu gidise bir son verilmesi gerektigini;
barisin, emegin, insanin, umudun ve demokrasinin sesi-
nin yiikseltilmesi gerektigini belirttik.

* * *

iktidarin yandaslarini koruma siyaseti, bu kez cocuklarin
cinsel istismariyla glindeme gelen bir vakfi koruma caba-
siyla ortaya serildi. Kadinlara yénelik tecaviizler, cinayet-
ler ile cocuklara yonelik istismar/tecaviiz olaylari ne yazik
ki artiyor; din kisvesi arkasinda saklaniyor, aklaniyor. Bu
durum ve ozellikle egitim-6gretim sistemindeki uygu-
lamalar, laikligin ne denli 6nemli ve yasamsal oldugunu
gosteriyor.

Ulkemiz ve halkimiz, bu durumdan cikis igin yeni bir
yone gerek duymaktadir. Bu yon, laik, demokratik, cum-
huriyetci, baris icinde bir arada yasamin tesis edildigi,
cocuklarin, kadinlarin, emekgilerin, bitiin din ve mez-
hepler ile ve etnik topluluklardan insanlarin kardesce ya-
sayacagl, esitlikgi, 6zgiirliikgli bir baska Tirkiye’dir. Bi-
tlin cabamiz da buna yéneliktir; bu miicadelenin Odamiz
ve TMMOB’mizde, birlik, biitiinlik icinde yuritilmesi
icindir.

Esenlik dileklerimizle.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu



