Etkinlikler

I1l. SERBEST MUSAVIRLIK, MUHENDISLIK HIZMETLERI VE MESLEKIi
DENETIM KURULTAYI ANTALYA' DA GERCEKLESTIRILDI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasr’nin iigiinciisiinii diizenledigi Serbest Miisavirlik, Miihendislik Hizmetleri
(SMM) ve Mesleki Denetim Kurultayi, 13-14 Aralik 2014 tarihlerinde, Antalya Belek’te yapildi.

MMO " nun |18 Subesinde gerceklestirilen yerel kurultay-
lardan sonra yapilan ulusal 6lcekli kongre iki giin siirdi.
Kurultaya, yerel kurultaylardan secilen 300 delege katildi.
Sekretaryaligi Odamiz adina istanbul ve Antalya Subele-
ri tarafindan yapilan Kurultayin agilis konusmalari, MMO
Antalya Sube Yénetim Kurulu Baskani Umit Biiyiikes-
meli, MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkani Zeki
Arslan, TTMD Yo6netim Kurulu Baskani Bahri Tiirkmen,
MMO Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar ve MMO
Yonetim Kurulu Sekreteri Ercliment Cervatoglu tarafin-
dan yapild.

Kurultay, acilis konusmalarinin yapilmasinin ardindan
Mekanik Tesisat, Dogalgaz, AITM, LPG-CNG ve Asan-
so6r uzmanlik dallarini kapsayan bes ayri konu lizerinden
bes ayri salonda siirdii. Kurultayin ikinci gliniinde bes ala-
nin ortak bir toplantisi da yapildi. Kurultayda ayrica yasal
mevzuat ve mevcut durum analizi, SMM Uzmanlk ve
Belgelendirme Yonetmeligi, mesleki denetim uygulama-
lari ve SMM sorunlari, SMM Uyelerinin haklari, mesleki
sorumluluk sigortasi ve profesyonel miihendislik konulari
irdelendi.
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Kurultayda yapilan oturumlar ve son oturumda yapilan
degerlendirmelerde, 3194 Sayili imar Kanunu, Yapi De-
netimi Hakkinda Kanun, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Urettikleri Mal ve Hizmet Tarifeleri ile Bazi Kanunlar-
da Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Tasarisi* nda
yer alan ve TMMOB Yasasi'nda 6ngoriilen kapsamli
degisikliklerin, TMMOB ve Oda yapisinda yaratacagi
olumsuzluklarin arasinda SMM Hizmetlerinin ve Mesleki
Denetimin bitiriimesi ve binlerce SMM liyemizin biirola-
rinin kapanmasi ve issiz kalacak olmalari hususu ézellikle
vurgulandi. Kurultay delegeleri, bu konuya dair bir basin
agiklamasi yapilmasi karari ald.

Kurultayin acihs konusmalari asagidadir.
MMO Antalya Sube Yonetim Kurulu Baskani
Umit Biiyiikesmeli‘nin konusmast:

“Istanbul ve Antalya Subelerimizin sekretaryaliginda
liglinciistinii dlizenledigimiz Serbest Misavirlik Miihen-
dislik Hizmetleri ve Mesleki Denetim Kurultayi‘na hos
geldiniz. Bu yil ev sahipligini yaptigimiz kurultayimizin
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amaci hakkinda birkag ciimle ile sézlerime baslamak
istiyorum. Kurultayda hedeflerimizin basinda elbette ki

tyelerimiz arasinda haksiz rekabetin giderilmesi, serbest
miisavir mithendis Uyelerimizin sorunlarinin tartisilmasi,
temel hizmet kalitesinin artirilmasi, hizmet sunumu ve
denetim sireglerindeki mevzuatin degerlendirilmesi ve
oda calismalarina yén verecek ¢éziim 6nerilerinin hep
birlikte paylasiimasi yer almaktadir.

Kamu ve toplum yarari ile meslek ¢ikarlari dogrultusun-
da calismalarda bulunan odamizca yiiriitiilen mesleki hiz-
metlerde, anlayis ve uygulama birliginin gelistirilmesi ve
pratige dokiilmesi onceliktir.

Odamiz, tim projelerin mesleki yeterliligi odamizca
belgelendirilmis, lyelerimiz tarafindan hazirlanmasi ve
mesleki etik ve lyelik sicil kayitlari yoniiyle oda mesleki
denetiminden gecirilmesi gerektigini savunmaktadir.

Kamu yararinin korunmasi, mesleki gelismelerin saglan-
masi ve mesleki hizmetlerin uzman (yelerimizce veril-
mesi temel yaklagimimizdir.

Bu bakistan yola gikarak, iki glin stiresince SMM hizmet-
lerinin sorunlarini ¢éziime ulastiracak onerilerin belirlen-
mesi ve tiim meslektaslarimizin fikirlerinin Snemsenerek
degerlendirilmesi esas alinacaktir. Kurultayimiza katihm
gosteren tim orgltliiligiimiize, emegi gecen basta tiim
calisanlarimiza olmak {izere yiiriitme ve dlizenleme ku-
rulu tiyelerine tesekkiir ediyorum. Kurultayin meslegimi-
ze ve Orglitimiize basarilar getirmesini diliyorum.”

MMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkani
Zeki Arslan‘in acilis konusmasi:

“Odamiz adina istanbul ve Antalya Subeleri olarak sek-

reteryaligini yaptigimiz Serbest Misavirlik, Miihendislik
Hizmetleri ve Mesleki Denetim Kurultayi‘nin 3.siine hos
geldiniz. Sube Yénetim Kurulu ve sahsim adina hepinizi
sayglyla, sevgiyle selamliyorum.

AKP iktidari, yeni bir torba yasa tasarisi ile kamusal alan-
lara el koyma ve rant siireglerinin 6niindeki son engelleri
kaldirma hazirligindayken, icinde bulundugumuz yapi
Uretim siirecini ve miihendislik, mimarlik, sehir planlama
hizmetlerini kimliksizlestirme, kuralsizlastirma, kamusal
denetimi ortadan kaldirmakla mesgulken,

Yine AKP iktidari yeni degisikliklerle; miihendislik, mi-
marlik, sehir planlama hizmetleri ve ilgili meslek orgiitle-
rinin, bol-parcala-kiiciilt-etkisizlestir-yonet yaklasimiyla
demokratik ve merkezi yapilardan rekabetci yerel yapi-
lara donistiirilmesi, siyasi iktidarin yonetimine, bakan-
liklara baglanmasi amaglanmisken,

Kisaca Odalarin bagimsizligi ortadan kaldirilmak isten-
mekteyken,

AKP iktidari, isci sagligi ve is glivenligi, insanca barinma
hakki, yapi denetimi, kent politikalari, eneriji, tarim, or-
man, su kaynaklar gibi alanlarda miihendislik, mimarlik,
sehir planlamanin mesleki denetim ve bilimsel-teknik kri-
terlerini devre disi birakmaktayken,

Kanun hiikmiinde kararnameler ve torba yasalarla yargi
kararlarini gozetmeyen mevzuat diizenlemeleri yapmak-
ta, evrensel bilimsel mesleki gereklilikleri tasfiye etmek-
teyken,

Odalarimiz ve Birligimiz TMMOB, siyasi iktidarin ege-
menlik kurdugu, rant ve rekabet temelli miidahalelerine
agtk bir yapiya donistiiriilmek istenmekteyken,
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Bizlerin bugiin ve yarin siirecek SMM {iyelerimizle SMM
kurultayini yapiyor olmak;

Yani miithendis, mimar, sehir plancilari ve meslek orgiit-
leri; ke, kamu, halk, meslek, meslektas yarari bittinlii-
giindeki miicadelesini siirdiirecek, AKP gericiligi, piyasa-
clligina ve diktasina teslim olmayacagini ifade etmektir.

Odalarimiz ve Birligimiz TMMOB, 1970‘lerden bugiin-
lere dek olusturdugu demokratik mevzileri koruyacagi-
mizi;

Ozel teknik miisavirlik sirketleri yoluyla meslek alanlari-
miz ve orgiitlerimizi islevsizlestirme ¢abalarini bosa ¢ika-
racagimizi;

Yapi uretim siirecinde sehir planlama, mimarlik ve mi-
hendisligin tasarim siirecini teknik misavirlik firmalarinin
faaliyet alanina sokarak énemsizlestirme capalarina karsi
duracagimizi hep birlikte dile getirecegiz.

Siz degerli SMM tyelerimiz sorunlarimizi tartisirken;
Mesleki hizmet kalitemizin artiriimasi yéniinde,

Uyelerimiz arasinda haksiz rekabetin énlenmesi yoniin-
de,

Mesleki hizmet sunumu ve denetim siireclerini kamu-
toplum yarari ve meslek cikarlari dogrultusunda kullana-
cagimiz,

Odamizca ve meslektaslarimizla yiiriitilen mesleki hiz-
metlere dair anlayis ve uygulama birliginin saglanmasi
dogrultusunda ortak hareket edecegimiz,

Siyasi iktidara cevap verecegimiz, bu yonde kararli ve ve-
rimli bir kurultay olmasini diliyorum.

istanbul Sube sekreyatarliginda yiiriitilen kurultay hazir-
liklari sirasinda, 18 subede gerceklesen yerel kurultaylar
diizenlenmis, yerel kurultayda SMM {iyelerimiz;

- Yasal Mevzuat-SMM Yo6netmeligi,

- Egitim-MIEM-Meslek Etigi,

- Mesleki Denetim-Haksiz Rekabet,

- Asgari Ucret (Yore-Bolge Katsayisi),

- Yapi Siniflari,

- SMM Hizmetleri,

- Santiye Sefligi,

- Staj,

- Yapi Denetimi,

- Teknik Misavirlik,
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- Yerel Yonetimler ile iligkiler,

- Enerji Kimlik Belgesi,

- Ozliik Haklari,

- Profesyonel Miihendislik,

- Diger konular

lzerinde goris ve Onerileri kurultaya tasiyan, siz degerli
delegelerimiz tartisarak derinlik katacak, yeni 6nermeleri
ve goriisleri degerlendirerek son seklini verecegiz.

Burada ortaklastigimiz goriis ve onerilerimiz oda calis-
malari icin kilavuz olacaktir.”

Oda Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Gakar‘in konusmasi:

“Uciinciisiini diizenledigimiz Serbest Misavirlik, M-
hendislik Hizmetleri ve Mesleki Denetim Kurultayi‘na
hos geldiniz. Oda Y6netim Kurulu ve sahsim adina hepi-
nizi saygiyla, sevgiyle selamliyorum.

Oda Genel Kurulumuzda alinan karar izerine ilkini
2007°de, ikincisini 2009°da ve liclinciisiinii bugiin diizen-
ledigimiz, serbest miisavirlik ve miihendislik (SMM) hiz-
metleri sunan Uyelerimize yonelik kurultayimizin amaci,
SMM (iiyelerimizin sorunlarinin tartisiimasi, hizmet kali-
tesinin artirilmasi, lyelerimiz arasinda haksiz rekabetin
onlenmesi, hizmet sunumu ve denetim siireglerine ilis-
kin mevzuatin degerlendirilmesi ve ¢6ziim 6nerilerinin
olusturulmasidir. Takdir edilecegine inaniyoruz; kamu-
toplum yarari ve meslek cikarlari dogrultusunda faaliyet
gosteren Odamizca yiiriitilen mesleki hizmetlere dair
anlayis ve uygulama birliginin saglanmasi son derece

onemlidir. Kurultayimizin bu yénde kararli ve verimli ol-
masini diliyorum.

Kurultayimiz bir tartisma, degerlendirme ortami yarat-
mak icin iki asamali olarak planlanmustir. ilk asamada, tiim
SMM tyelerimizin goriis ve 6nerilerini kurultaya yansit-
mak icin |8 subemizde yerel kurultaylar diizenlenmistir.
Bu platformlardan secilerek buraya gelen temsilciler ola-
rak sizler, yerel kurultaylardan siiziilen goris ve oneri-
leri paylasima agacak, tartismalari derinlestirecek, yeni
gelismeleri degerlendirecek ve calismalara son seklini
vereceksiniz. Buradan siiziilen goriis ve onerilerin Oda
calismalarina rehberlik edecegini dncelikle belirtmek is-
tiyorum.

Bilindigi tizere Makina Mihendisleri Odasi, kamu kuru-
mu niteliginde bir meslek 6rgitiidir. Odamiz 6235 sayili
TMMOB Yasasi uyarinca kendisine verilmis olan gérev
ve yetkiler cercevesinde 1954 yilindan bu yana faaliyet-
lerini kesintisiz olarak siirdiirmektedir. Odamiz tim uy-
gulamalarinda “kamu yararinin korunmasini ve meslegin
gelistirilmesini, mesleki hizmetlerin uzman (yelerince
verilmesinin saglanmasini” temel amag edinmistir. Oda-
miz, serbest miihendislik ve miisavirlik uygulamalarina da
bu temel perspektifle yaklasmaktadir.

Odamiz 6zellikle insan, toplum ve cevre giivenligini dog-
rudan ilgilendiren konularda, meslegimizle ilgili tim plan
ve projelerin, mesleki yeterliligi Odamizca belgelendiril-
mis Uyelerimiz tarafindan hazirlanmasi ve bu projelerin
mesleki etik ve uyelik sicil kayitlar yoni ile Oda mes-
leki denetiminden gecirilmesi gerektigini savunmaktadir.
Odamiz, mesleki yeterliligin, gelisen bilim ve teknolojiye
bagl olarak, Odamizca diizenlenecek siirekli egitimlerle
desteklenmesini de zorunlu gérmektedir.

Odamiz meslegin ve meslektasin gelisiminin saglanmasi
amacityla Ana Yoénetmelikleri ve bagli yonetmeliklerini
2001-2002 yilinda tamamlayarak yiriirlige sokmustur.
SMM hizmeti veren iiye ve birolarin egitim ve belgelen-
dirme faaliyetleri ile bu alana iliskin mesleki denetim faa-
liyetleri, Resmi Gazete‘de yayimlanarak yiiriirliige giren:

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Serbest Miihendis-
lik ve Misavirlik Hizmetleri Birolari Tescil ve Mesleki
Denetim Y6netmeligi;

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Serbest Miihendis-
lik ve Misavirlik Hizmetleri ve Asgari Ucret Yonetmeligi,

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Uzmanlik ve Bel-
gelendirme Yonetmeligi ile bu yonetmelik hiikiimlerine
gore cikarilan yetkilendirme yonetmelikleri uyarinca yii-
ritiilmektedir.
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Uzmanlik ve belgelendirme yonetmeligimiz dogrultu-
sunda Meslek ici Egitim Merkezlerimiz (MIEM) kanaliyla,
Mekanik Tesisat Miihendisligi, Arag Mihendisligi, LPG ve
CNG Uygulamalari, Asansér Miihendisligine yonelik 16°si
Mekanik Tesisat Miihendisligi kapsaminda olmak (izere
36 alanda meslek ici egitim ve belgelendirme calismalar
yapilmaktadir. Mekanik Tesisat Miihendisligi konusunda
uzmanlik belgesi alabilmek icin agilan meslek igi egitim
programini tamamlamak ve sinavda basarili olmanin yani
sira, bir yil mesleki deneyim ya da proje sunumu 6n kosul
olarak aranmaktadir. Diger alanlarda ise meslek ici egitim
programini tamamlamak ve sinavda basarili olmak yeterli
sayllmaktadir.

Ayrica Mesleki Yeterlilik Kurumu‘nun yayimladigi Ulusal
Meslek Standartlarina gore, dogalgaz ile ilgili alanlar ve
is makinalari operatorlerinin belgelendiriimesi basta ol-
mak lizere, ara teknik elemanlara yonelik belgelendirme
programlarinin hazirlanmasi galismalari sirmektedir.

Bircok alandaki calismalarimiz gibi egitim ve belgelendir-
me calismalarimiz da koklesmis, bir altyapiya kavusmus
ve kurumsallasmistir. MIEM‘lerimizde, 1998 yilindan bu
yana 6 bin 23 kurs agilmis, 96 bin 687 lyemiz meslek igi
egitimden gecmis, sinavlarda basarili olanlar belgelendi-
rilmis; toplam |17 bin 227 belge verilmistir. MIEM‘leri-
miz birikimli egitmen kadrosu, ¢agdas egitim mekan ve
araglari ile ayni anda 118 noktada 3 bin Gyemize hizmet
verebicek bir yapiya kavusmustur. icinde bulundugumuz
calisma dénemi itibariyla 36 alanda 138 egitmen egitim
vermektedir. Egitim verdigimiz tim konularda hazirla-
nan kitaplar ilgili sektorlerde ve (niversitelerde kaynak
kitap olarak gosterilmektedir.

Belgelendirme faaliyetleri icin Oda merkezinde kurdu-
gumuz Personel Belgelendirme Kurulusumuz (PBK), ilgili
AB standardi kapsaminda 2007 yilinda TURKAK tarafin-
dan akredite edilmistir. 27 Mart 2007 tarihinde yapilan
ilk sinavdan itibaren akredite PBK tarafindan 881 sinav
yapilmis, sinavlara katilan 18 bin 891 kisiden 16 bin 622°si
belge sahibi olmustur. MMO PBK, 12 kapsamda mii-
hendis yeterlilik belgesi vermekte ve bu faaliyet meka-
nik tesisat, AITM, asansor ve dogalgaz uygulamalarini da
icermektedir.

Odamiz ulusal, uluslararasi taninirlik, hizmetlerde stan-
dardizasyon ve kurumsallasmayi ifade eden akreditasyon
siireclerinde egitim ve belgelendirmenin yani sira baska
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o6nemli adimlar da atmustir. Teknik mevzuat uyum, kalite,
CE isaretlemesi ve akreditasyon calismalari kapsaminda,
Asansor Onaylanmis Kurulusu, Akredite Muayene Kuru-
lusu, Akredite Deney Laboratuvari, Akredite Kalibrasyon
Laboratuvari galismalarimiz da basariyla tamamlanmustir.
Uyelerimize, halkimiza, sanayimize daha kapsamli ve
daha nitelikli hizmet sunabilmek icin kurumsal alt yapimiz
stirekli olarak gelistirilmektedir.

Egitim, belgelendirme ve akreditasyon faaliyetlerimizin
akabinde birgok bakanlik ve kurum, yetki belgeli miihen-
dis kavramini kendi yénetmeliklerine yansitmistir. Dogal-
gaz tesisatl, motorlu arag imal ve tadilati, asansér retim,
bakim ve montaji, LPG uygulamalari basta olmak (izere,
firmalarda Odamizdan yetki belgesi almis mihendis ca-
hstirilmasi zorunlu hale getirilmis, binlerce iyemize yeni
is alanlari agiimistir.

Odamizin direndigi, miicadele ettigi olumsuz gelismeleri
de degerlendirerek kurultayimizin giindemlerine gecis
yapmak istiyorum.

Yabanci mithendislere taninan avantajlar, is giivenligi mii-
hendisliginin 6niine cikarilan engeller, is makinalari ve
AITM yénetmelikleri, imar ve Yapi Denetim Yasalarinda
yapilan degisiklikler, “Planli Alanlar Tip imar Yénetmeli-
ginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik” “Yapi De-

———— ——

1 hiilten 199
ocak 2015

netimi Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik”, “uzaktan egitim”, “teknoloji fakiilte-
leri” gibi miihendislik egitimini ve uygulamalarin tasfiye
edecek adimlar, miihendisligi teknik elemanlik diizeyine
indiren uygulamalar; yani meslek alanlarimizin daraltilma-
styla ilgili cok yonlu gelismeler s6z konusudur. Bu gelis-
meler ile mithendislik hizmetleri ve afet 6ncesi ve sonrasi
hizmetlerinin, 2011 yilinda gikarilan kanun hiikmiinde
kararnamelerle yeniden diizenlenmesinin ve Odalarin
mesleki yeterlilik otoritesi olma 6zelliginin tasfiyesinin bir
biitiinlik olusturmaktadir.

Bugiin illkemizde egemen olan sermaye birikim poli-
tikalari, sanayide gerceklesen doniisim, fason ireti-
min artmasl, 2B ile kamu arazileri ve kentsel doniisim
siiregleri, biitiin ilkenin imara agllmasi gibi rant yone-
limli politikalar, miihendislik, mimarlik, sehir plancilig
hizmetlerini dogrudan olumsuz olarak etkilemektedir.
Toplumsal yasamin biitiin alanlarina yayilan miihendislik,
mimarlik, sehir planciligi hizmetleri, kamu idari yapisi,
kamusal hizmet ve SMM hizmetleri alanindaki serbest
kamusal hizmet, yeni liberal donusiimiin yansidigi basli-
ca alanlar arasindadir. Bu hizmetlere dair meslek odalart
eliyle yiriitilen mesleki denetim ile sanayi ve toplumsal
yasamin bircok alaninda istlendigimiz multidisipliner so-
rumluluklar geriletilmistir. Miihendislik, sosyoekonomik

- "

yapl ve kamu idari yapisindaki yeni liberal doniisiime
paralel bir degisim/donlsiim slirecine tabi tutulmustur.
Gerek bu nedenle, gerekse iilkemizdeki bilim, teknoloji,
miihendislik ve sanayi politikalarinin yanlishgindan dolay:
miihendislik uygulamalari hep ciddi bir tehdit altindadir.

Odalarin Anayasa‘da tanimli bulunan kamu kurumu nite-
ligindeki 6zerk mesleki yerinden yonetim kurulusu olma
ozellikleri, tyeleriyle iliskileri, mesleki denetim ve peri-
yodik kontroller, tyelerin teknik ve etik kurallar cerge-
vesinde odalara karsi sorumlulugu ve Odalarin mali, idari
ic isleyisleri gibi hususlar, kisaca tim mevzuatimiz saldiri
altindadir.

AKP iktidari, bu kapsamda dort yil dnce bir gece yari-
sI operasyonuyla, yabanci mihendisleri ayricalikli bir
konuma getirmis, llkemiz mihendislerini ise kendi iil-
kelerinde miilteci konumuna sokmustur. Ug yil énce
kanun hiikmiinde kararnamelerle TMMOB'yi otoriter
bir tarzda vesayet altina alma yoniinde adimlar atmistir.
Biitiin ilkeyi rant eksenli bir sekilde imara agma politika-
lari dogrultusunda yeni yasa ve yonetmelik degisiklikleri
yapmistir. 2013 Temmuz ayinda yine bir “torba yasa”
icinde, TMMOB ve bagli Odalarini hukuk disi bir sekil-
de sinirlamaya yonelik bir yasa degisikligi daha yapmistir.
Tam iki yil 6nce TMMOB Yasasi‘ni degistirme girigimi
ise TMMOB ve Odalarimizin yurittiigi kampanya uze-
rine bizzat Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan erte-
lenmek zorunda kalinmis, TMMOB Baskaninin bes giin
énce TMMOB Orgiitliliigiine yonelik yayimladigi yazi-
sinda goriildiigii lizere tekrar giindeme gelmistir. “3194
Sayili imar Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Ta-
sarist”’; imar, yapi denetimi, kamu kurum ve kurulusla-
rinin Urettikleri mal ve hizmet tarifeleri, iskan, kultir
ve tabiat varliklari, cevre, tapu, tapu ve kadastro genel
miidirligl, kat milkiyeti, iller bankasi, belediye gelirleri
yasalari ve TMMOB Yasasi‘nda yapilmasi 6ngoriilen de-
gisikliklerle doludur.

Yapilmak istenen yeni degisikliklerle; mihendislik, mi-
marlik, sehir planciligi hizmetleri ve ilgili meslek 6rgiit-
leri, bdl-parcala-kiigiilt-yonet-etkisizlestir yaklasimiyla
demokratik ve merkezi yapilardan rekabetci yerel ya-
pilara, piyasa iliskilerinin egemen oldugu il odaciligina
donistiirilerek tyenin Uye ile, tiyenin oda veya odanin
tyesi ile rekabete girmesi ve odalarin merkezi kamu y6-
netimine baglanmasi amacglanmaktadir. Bir yandan piyasa
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iliskilerinin tam boy egemen olmasi, diger yandan kamu
idaresinin biitlin ipleri elinde toplamasina yol agacak asi-
ri bir merkezilesme ve rant savasi. Tam da giinimiiziin
fotografi, glinimiizdeki iktisadi biitiinligiin fotografi.
Odalarimiz ve Birligimiz TMMOB de, hicbir zaman izin
vermedigimiz, siyasi iktidarlarin ve siyasi partilerin rant
ve rekabet temelli miidahalelerine agik bir yapiya ve arka
bahgelerine doniistiirilmek istenmektedir. Sonugta tes-
lim alinamayan TMMOB ve Odalari etkisizlestirilmek is-
tenmektedir.

Oysa mihendislik, insanlik tarihi kadar eski bir meslektir.
Uygarliklari var etmis ve gelecege tasimistir. TMMOB 60
yillik tarihinde yesinden aldigi giicle kamusal-toplumsal
yarar ilkesinden asla taviz vermemis, bu temel ilkenin ta-
styicisi olmustur.

Miicadele ile yogrulmus tarihimiz, eger elbirligi edersek,
bugiine kadar oldugu gibi bu giicliigi de asacak, AKP
karanhg, icinde yer aldigimiz toplumsal muhalefetin sag-
lanmasi gereken miicadele birligi ile alt edilebilecektir.
Umutsuz olmamak, miicadelenin degistirici giicline inan-
mak ve gereklerini yerine getirmek durumundayiz.

Kurultay giindemimize de kisa bir giris yapmak istiyorum.

2 Agustos 2013 tarihinde Resmi Gazete‘de yayimlanarak
yiirlirlige giren 6495 sayili “Bazi Kanun ve Kanun Hik-
miinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Ka-
nun” ile 3194 sayili imar Yasasi‘nin 8. maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinin dérdiincii climlesi ile ikinci fikrasi-
nin tglincl climlesi asagidaki sekilde yeniden diizenlen-
mis ve bildiginiz lizere su bent eklenmisti:

“1) Harita, plan, etlit ve projeler; idare ve ilgili kanunla-
rinda acgikca belirtilen yetkili kuruluslar disinda meslek
odalari dahil bagka bir kurum veya kurulusun vize veya
onayina tabi tutulamaz, tutulmasi istenemez. Vize veya
onay yaptirilmamasi ve benzeri nedenlerle mdellifler
veya bunlara ait kuruluslarin biro tescilleri iptal edilemez
veya yenilenmesi higbir sekilde geciktirilemez. Miiellifler-
den bu hikmi ortadan kaldiracak sekilde taahhiitname
talep edilemez.”

Bu konu kamuoyunda TMMOB ve bagli Odalarin yetkile-
rine miidahale olarak yorumlanmis ve tarafimizdan da bu
yonde agiklamalar yapilmistir. Ancak var olan yasal ve fiili
durumu Odamiz ve SMM iiyelerimizin lehine serinkanli
bir degerlendirmeye tabi tutma gereksinimi de bulun-
maktadir.
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Bilindigi lizere harita, plan, etiit ve projeler, ilgili meslek
mensuplarinca hazirlanmakta, ilgili idarelere onaylatil-
makta ve buna gore yapilarin ruhsatlandiriimasi, ilgili ida-
reler tarafindan gerceklestirilmektedir. imar Yasasi‘nin
uygulanmasina yonelik ilgili idareler; belediyeler, valilikler
ile Cevre ve $ehircilik Bakanligi olarak tanimlanmustir. Bu
idareler disinda herhangi bir kurum ve kurulusun, imar
Yasas! gercevesinde onay, vize gibi islemler dahil olmak
lizere yapilasma siireciyle ilgili gérevi bulunmamaktadir.
Eskiden oldugu gibi bugiin de meslek odalarinin imar Ya-
sasl cercevesinde bir gérevleri yoktur.

Bu nedenle imar Yasasi‘na eklenen “harita, plan, etiit ve
projeler; idare ve ilgili kanunlarinda acikca belirtilen yet-
kili kuruluslar disinda meslek odalari dahil baska bir ku-
rum veya kurulusun vize veya onayina tabi tutulamaz, tu-
tulmasi istenemez” hiikmii, Meslek Odalari agisindan bir
anlam ifade etmemektedir. Meslek Odalarinin bu yénde
bir gérevi olmadigi gibi Odalar tarafindan imar Yasasi
kapsaminda bir onay ve vize islemi de yapilmamaktadir.

Onceki yillarda TMMOB'ye bagli Odalar tarafindan, pro-
jelerin meslek odalarinin mesleki denetiminden gecip
gecmediginin ruhsat agsamasinda aranmasina yonelik bazi
belediyelerle yapilan protokoller Danistay tarafindan iptal
edilmistir. Danistay kararlarinda, Odalarin yapmis oldugu
mesleki denetimin ruhsat icin bir kosul olamayacagina
hiikmedilmistir. Uygulamada da ruhsat icin mesleki de-
netimin aranilirhg s6z konusu degildir. Bu nedenle, imar
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Yasas! cercevesindeki is ve islemler agisindan, Odalarin
mesleki denetimiyle ilgili yeni bir diizenleme getirilmis
degildir, hatta yapilan diizenlemenin mevcut uygulamayla
ortiistligli de soylenebilir.

Odalarin yaptigi mesleki denetim uygulamasi, 6235 sayili
TMMOB Yasasi‘na dayanilarak yiirirliige konulmus yo-
netmelikler cercevesinde gerceklestiriimektedir. 6235
sayili Yasa ve Oda yonetmeliklerinin, imar Yasasi‘yla be-
lirlenmis kamusal yetki, goérev ve sorumluluklarla herhan-
gi bir ilgisi bulunmamaktadir.

Mesleki denetim uygulamasi, meslek odasi ile (yesi ara-
sindaki bir iliskidir; diger kamu kurum ve kuruluslari dahil
Uglincii kisileri baglayan bir yonii yoktur. Mesleki dene-
tim, kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusu olan
TMMOB ve bagl Odalarinin, tiyeleri tizerindeki gézetim
ve denetim yikiimliligiinin yerine getirilmesinin geregi
olarak yiirttiilmektedir. Odalar tarafindan yapilan mesle-
ki denetimin, yapilasma siirecinde ilgili idareler nezdinde
zorunlu tutulmadigl, aranmadigi siirece, imar Yasasi‘na
eklenen diizenlemeyle celisen bir yoni de yoktur. Bu
diizenlemeyle mesleki denetimin ortadan kaldiriimasi
olanagi da bulunmamaktadir.

Ana Yonetmelik ve diger yénetmelikleri ile TMMOB igin-
de 6rnek ve 6ncelikli bir yere sahip olan Odamiz, meslek
ici egitim, belgelendirme, akreditasyon ve mesleki dene-
tim calismalari ile biitiin olumsuz gelismelere karsi mes-
legimizi korumakta ve bir direnme hatti olusturmaktadir.

Bu galismalarin daha da gelistirilmesi, tilkemiz, meslegi-
miz ve hizmet alanlarimizin korunmasi agisindan biyiik
bir 6nem tasimaktadir.

Bu ise serbest calisan serbest miihendis ve miisavir ar-
kadaslarimizin Oda diizenlemelerine kiskanglikla sahip
cikmasi, bu diizenlemelere uyum noktasinda gostere-
cekleri duyarlilikla bire bir iliskilidir. Odamizin kat ettigi
mesafeleri, meslektaslarimiz arasinda haksiz rekabete
yol agmayacak ve (lke gapinda uygulanabilir bir uygula-
ma birligi ile taglandirmak durumundayiz. Uyelerimizin
asgari lcretlerinden sundugumuz hizmetlerin kalitesine
ve lyenin korunmasina dek, mesleki bir biitiinliik goster-
memiz gerektigi aciktir.

Odamiz, miihendis yetki ve sorumluluklarini gelistirme,
miihendislik hizmetlerini denetlenebilir ve giivenilir kil-
ma; toplumun can ve mal giivenligini saglama ve ulusla-
rarasi standartlar dogrultusunda kurumsallasma yolunda
calismalarina devam edecektir.

Bu noktada bizim meslegimizi diizenleyici, miihendislik
birikim ve uygulamalarini gelistirici yonetmelik, mevzuat
ve mesleki denetimlerimiz son derece 6nem tagimak-
tadir. Bizim bu gelismeler karsisindaki konumumuz ikili
bir yan tasimaktadir. Bizler, bu politikalarin ilkemiz ve
meslegimiz aleyhine olan temel cizgilerine karsi gikmak
ve 6te yandan bir mesleki yeterlilik ve yetkinlik diizeyi
tutturmak, uluslararasi taninirlik alaninda adimlar atmak
durumundayiz.

Bu diizenlemelerden rahatsiz olan kesimler mutlaka ola-
caktir. Nitekim hatirlarsaniz, TMMOB asgari Ucret uy-
gulamalari Rekabet Kurumu‘na sikayet edilmis; Rekabet
Kurumu‘nun Odalarin asgari licret diizenleyemeyecegi
noktasindaki karari yogun hukuk miicadelemiz sonucu
Danistay tarafindan iptal edilmistir. Bugiin Odamizin gel-
digi noktada, Rekabet Kurumu kararina ragmen “kurum
kararlari Oda Yénetmeliklerinin lizerinde degildir” diye
direnen ve yonetmelikleri uygulama noktasinda israrci
olan tavrimizin biyiik katkisi bulunmaktadir.

Biittin olumsuzluklara karsin Odamiz, mithendis yetki ve
sorumluluklarini gelistirmenin yani sira miihendislik hiz-
metlerini denetlenebilir ve giivenilir kilma; toplumun can
ve mal giivenligini saglama ve uluslararasi standartlar dog-
rultusunda kurumsallasma yolunda calismalarina devam
edecektir. Clinkii Odamiz Ullkemizin gelecegini bilim ve
teknolojide, miihendislik uygulamalarinda yetkinlesmek-

Etkinlikler

te, sanayilesmede ve demokratiklesmede gérmektedir.
Bu cercevede Odamiz ve TMMOB yeni yasa degisikligine
karsi yine miicadele bayragini agacak, tiye-Oda-Birlik bii-
tiinselligi icinde seferber olacak ve AKP‘nin olusturmaya
calistigi piyasaci, gerici diktatorliige teslim olmayacaktir.

iktidarin “yeni Tirkiye”si, emekgilerin alin terleri ve
olimleri Gizerinde yiikselmektedir. Rant, dinsellik ve sim-
gesel glic eksenli yeni sehircilik yaklasimlari ile; kentsel
doéniisiim/rant projelerinin hayata gecirilecegi, dogal, kiil-
tiirel, tarihi mirasin rant yagmasina acilacagi, yerel yone-
timlerin lizerindeki otoriter vesayetin artacagl, merkezi
idarenin keyfiyet alanlarinin genisleyecegi, kamusal mes-
leki denetim eksikliginin toplumsal yasamdaki yansima-
larinin daha da net goriilecegi bir “yeni Tirkiye” hedef-
lenmektedir.

Demokrasi, hak-hukuk-adalet gibi kavramlar insanligin
gelisimiyle birlikte toplumsal yasamla biitiinleserek bu-
giinlere gelmistir. Ancak bu kavramlar bugiin siyasal ik-
tidar ve yandaslari tarafindan anlamlarindan koparilarak
tartisiimakta, toplumda bir kérlesme ve dezenformasyo-
na yol agmaktadir.

Yeni sermaye birikim siireci ve Uretimin fason-taseron
niteligi, bu slirecin vahsi sonuglari, Soma, Torunlar Cen-
ter, Ermenek katliamlarinda ve bircok is cinayetinde aci
bir bicimde gériilmektedir. islerin taseron usuliine gore
boéliinmesi, taseron galisma, asiri liretim, isci sagligi-is gui-
venligi 6nlemlerinin bulunmamasi ve kamu denetiminin
ortadan kaldirilmasinin yakici sonuglari, artik toplumsal
diizeyde goriilmektedir.

Odamiz ve tek tek her birimiz, cumhuriyet, emek, de-
mokrasi, laiklik diismani diktatorliik yonelimine karsi;
toplumsal muhalefetin parcaliligina son verecek olan
birlikte orgiitlenme ve direnme cabalarina destek ver-
meliyiz. Esitlikgi, 6zglirliikgli, demokratik; esit yurttaghk
haklarini, barisi ve halklarin kardesligini; planlama-sana-
yilesme-kalkinmayi, kamu isletmeciligini ve kamusal de-
netimi esas alan bir Tiirkiye miicadelesinin basarisi ancak
boylece miimkdiin olacaktir.

Bu bilincle, kurultayimizin tiim katiimcilarina, diizenlen-
mesinde emegi gegen yiiriitme, diizenleme kurullarinin
lyelerine, Antalya Subemizin yénetim kurulu tyeleri ve
calisanlarina ve kurultay sekreterine tesekkiir ediyor, ku-
rultayimizin basarili gegmesini diliyorum.”
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TMMOB SANAYi KONGRESI 2015 DUZENLEME KURULU
|. TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

TMMOB Sanayi Kongresi 2015 Diizenleme Kurulu I. Toplantisi, 27 Aralik 2014 tarihinde, Oda Merkezi Suat
Sezai Giirii Toplanti Salonu’nda gerceklestirildi.

“Kongre hakkinda genel bilgilenme, kongre ana basligi ve ele alinacak konularin belirlenmesi, kongre tarih, siire ve
yerinin belirlenmesi, kongre diizenleme kurulu toplanti takviminin belirlenmesi, kongre yiiriitme kurulunun belirlen-
mesi, kongre sekreterinin belirlenmesi, kongreye bildiri verme ve yazim kosullarinin, bildiri degerlendirme kosullarinin
belirlenmesi, kongre biitcesinin belirlenmesi, kongre afis ve ilk duyuru brosiirii Gizerine gériisme, dilek ve 6neriler”
giindemiyle yapilan toplantrya asagidaki isimleri bulunan Diizenleme Kurulu tyeleri katildi.

Toplantiya katilanlar: A. Selcuk Soylu Makina Miihendisleri Odasi

Murat Firat TMMOB Bedri Tekin Makina Miihendisleri Odasi
M. Tevfik Kizginkaya TMMOB Elif Oztiirk Makina Miihendisleri Odasi
Mehmet Besleme TMMOB Satilmis Goktas Makina Miihendisleri Odasi
Levent Ozmiis HKMO Ahmet Enis Makina Miihendisleri Odasi
Niyazi Ozgiir Kimya Miihendisleri Odasi Selim Ulukan Makina Miihendisleri Odasi
Aysen Erten Maden Miihendisleri Odasi Unal Ozmural Makina Miihendisleri Odasi
Ali Ekber Cakar Makina Miihendisleri Odasi Alper Turna Makina Miihendisleri Odasi

Yunus Yener Makina Miihendisleri Odasi Mahir Ulas Akcan Makina Miihendisleri Odasi

ODAMIZDAN SUREKLi HABERDAR
OLMAK ICIN
TWITTER HESABIMIZI TAKIiP EDINIiZ
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OGRENCi UYE KURULTAYI DUZENLEME KURULU I. TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

Ogrenci Uye Kurultayi Diizenleme Kurulu I. Toplantisi, 1 8 Ekim 201 4 tarihinde Oda Merkezi’nde gerceklestirildi.

Ogrenci Uye Kurultayi Diizenleme Kurulu 1.
Toplantis’'nda asagidaki giindem maddeleri lizerine go-
risme yapilarak Oda Y6netim Kurulu onayina sunulmak
lizere kararlar alindi.

Giindem I: Kurultayla ilgili Genel
Degerlendirme

Giindem 2: Kurultay Yiritme Kurulunun
Belirlenmesi

Karar No I.

Kurultay Yiriitme Kurulunun OYK Sekreter Uyesi Ercii-
ment $. Cervatoglu, OYK Uyeleri Osman Tezgiden ve
Cagdas Akar ile MMO Merkez Ogrenci Uye Komisyonu
tyeleri ve Kurultay Sekreterlerinden olusmasina,

Karar No 2.

Yirtitme Kurulunun toplanti kararlarinin Kurultay Sekre-
terleri araciliglyla Diizenleme Kurulu yeleri ile paylasil-
masina,

Giindem 3: Kurultay Sekretaryasinin
Belirlenmesi
Karar No 3.

Kurultay Sekreterlerinin MMO Genel Merkezinin 6nerisi
dogrultusunda Oda Teknik Gérevlileri Mahir Ulas Akcan
ve Yasar Poyraz olmasina,

Giindem 4: Kurultay Tarihi, Siiresi ve Yerinin
Belirlenmesi

Karar No 4.
Kurultay siiresinin | giin olmasina,
Karar No 5.

Kurultay tarihi konusunda Yiriitme Kuruluna gérev ve
yetki verilmesine,

Karar No 6.

Kurultay yeri konusunda Kurultay Sekretaryasina gérev
ve yetki verilmesine,

Giindem 5: Diizenleme Kurulu Toplanti
Tarihlerinin Belirlenmesi

Karar No 7.

Kurultay Diizenleme Kurulu Toplantilarinin ihtiyag duru-
muna gore planlanmasina,

Giindem 6: Kurultay Ana Temasi ve Yerel
Kurultaylar Uzerine Goériisme

Karar No 8.

Kurultay ana temasi ve Kurultay‘da gériisiilecek konular
lzerinde Yiritme Kurulundan goéris ve onerilerin alin-
masina,

Karar No 9.

Merkez Kurultaya yonelik olarak Yerel Kurultaylar yapil-
masina,

Karar No 10.

Sube yerel kurultaylarinin en ge¢ Merkez Kurultay tari-
hinden 2 ay 6nce tamamlanmasina,

Giindem 7: Kurultay Duyuru Brosiiri, Afisi ve
Biilteni Uzerine Goriisme

Karar No I 1.

Kurultay duyuru brosiiriiniin ve afisinin Yiriutme Kuru-
lu goriisii ve Diizenleme Kurulu onayi alinarak Kurultay
Sekretaryasinca hazirlanmasina,

Karar No 12.

Kurultaya yonelik calismalarin yer alacagi bir biiltenin Y-
ritme Kurulu ve Kurultay Sekretaryasi ortak calismasin-
da hazirlanarak Kurultay katiimcilari ile paylasilmasina,

Giindem 8: Kurultay Biitcesi Uzerine Goériisme
Karar No 13.
Kurultay taslak biitgesinin ekteki sekilde olmasina,

alinan kararlarin Oda Yénetim Kurulu onayina sunulma-
sina karar verildi.
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I.LENDUSTRIYEL OTOMASYON KONGRE VE SERGISi DUZENLEME KURULU
TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

I.Endiistriyel Otomasyon Kongre ve Sergisi Diizenleme Kurulu Toplantisi, 22 Kasim 2014 tarihinde Adana

Sube’de gerceklestirildi.

Toplantida, Kongreyle ilgili Genel Gériisme, Kongre Ta-
rih ve Siiresinin Belirlenmesi, Diizenleme Kurulu Top-
lanti Takviminin Belirlenmesi, Kongre Yiiriitme Kurulu-
nun Olusturulmasi, Kongre Sekretaryasinin Belirlenmesi,
Kongre Danismanlar Kurulunun Olusturulmasi, Kongre
Yerinin Belirlenmesi, Kongrede Ele Alinacak Bildiri Ko-
nularinin Belirlenmesi, Kongrede Ele Alinacak Panel/
Konferans Konularinin Belirlenmesi, Kongre Gelir-Gider
Biitcesi, Kongreyi Destekleyen Kuruluslarin Belirlenme-
si, Kongre Afisinin Belirlenmesi ve Kongrenin Duyurusu
glindemlerinde kararlar alind..

Alinan Kararlar

Karar No I.

Kongre isminin Endiistriyel Otomosyan Kongre ve Ser-
gisi Olmasina ve Seminer adinin alt baslik olarak kullanil-
masina karar verildi.

Karar No 2.
Kongrenin [4-16 Mayis 2015 tarihlerinde yapilmasina ka-
rar verildi.

Karar No 3.
Yiritme Kurulu tarafindan ihtiyag duyulmasi halinde Dii-
zenleme Kurulu toplanti ¢agrisi icin Yiriitme Kuruluna
gorev verildi.

Karar No 4.
Kongre Yiiritme Kurulunun asagidaki isimlerden olus-
masina karar verildi.
Prof.Dr.ibrahim Deniz Akcal
Sami Demirkiran

CU MMF Mak.Miih.
Cagdas Otomasyon
Makina Miih.

Oki Otomasyon

Nedim Gérgilu
Mustafa Gokhan Kadem

Ali Neli Siemens

Kamil Bahgeci EMO Adana Sube
Erdal Tas Adana Sube Sekreteri
Karar No 5.

Kongre Sekreterlerinin Elif Dogruyol ve Halil Bulucu ol-
masina karar verildi.
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Karar No 6.

Asagidaki Danismanlar Kuruluna ilave edilecek isimlerin
belirlenmesi igin ilgili kamu kurum/kuruluslarina, sektor
firmalarina vb yerlere 28 Kasim 2014 tarihine kadar ya-
zismalar yapilarak isimlerin belirlenmesine ve calisma-
larin stirdiiriilmesi icin Yiriitme Kurluna gérev ve yetki
verilmesine karar verildi.

Arda Akgoru Sick A.S.

Prof.Dr.Glrsel Alici University Of Wollongong
imdat Ates Delta

Malik Aviral Elimko Ltd. Sti.

Yrd.Dog.Dr.C.Veysel Baysal Cukurova Universitesi
Prof.Dr.Sedat Bayseg Gaziantep Unv.MMF Mak.Miih.B&l.
Prof.Dr.Galip Cansever YTU

Dog¢.Dr.Ramazan Coban Cukurova Universitesi
Yrd.Dog.Dr.Erkin Dingmen lsik Univ.

Prof.Dr.Canan Diilger Gaziantep Universitesi
Prof.Dr.Mehmet Onder Efe THK Univ.

Prof.Dr-.ilyas Eker
Nermin Karaman Zeta Eneriji
Prof.Dr. Kemal Leblebicioglu ODTU
Yrd.Dog.Dr.Hiiseyin Mutlu  Mersin Universitesi

Cukurova Universitesi

Prof.Dr.Nejat Olgag Univ. Of Connecticut
Yrd.Doc.Dr.N.Filiz Ozdil ~ ABTU

Prof.Dr.Canan Ozgen OoDTU

Prof.Dr. Kemal Ozgéren ~~ ODTU

Ayhan Oztiirk Lonca AS.

Prof.Dr. Asif Sabanovig Sabanci Universitesi
Yrd.Doc.Dr.ilteris Sarigecili Cukurova Universitesi
Prof.Dr.M.Turan Séylemez  iTU EEF Kont.ve Otom.Miih. B&l.
Dr.Halefsen Stimen Yayinci Akademisyen
Yrd.Dog.Dr.Ahmet Teke Cukurova Universitesi

Dog.Dr.Aysin Yeltekin EST San. Ltd.Sti.

Karar No 7.
Kongre yerinin Cukurova Universitesi Mithat Ozsan Am-
fisi olmasina karar verildi.

Karar No 8.
a.) Asagidaki bildiri konu basliklarina ilave edilecek yeni
konu bagsliklarinin belirlenmesi igin, Diizenleme Kurulu

Uyelerinin kendi Sube Komisyonlarinda degerlendirerek
28 Kasim 2014 tarihine kadar Kongre Sekreterine bildir-
mesine,

b.) Diizenleme Kurulu Uyelerinin &nerileri ve goriileri
dikkate alinarak 28 Kasim 2014 tarihinden sonra bildiri
konu basliklarinin son seklini vermek tizere Yiiriitme Ku-
ruluna gorev verilmesine,

- Sistem Tanilama, Modelleme ve Optimizasyon

- Proses Saha Elemanlari (Seviye, Debi, Akis, Basing, Si-
caklk, Hiz, Yiik, Sayici Uygulamalari, Analitik Saha Ele-
manlar)

- Konum Algilayicilar

- Otomasyonda Motorlar ve Motor Kontrol Sistemleri

- Mikroislemcili Kontrol Sistemleri

- Ceviriciler

- Taginabilir Test Olcii Cihazlari

- Bulanik Mantik ve Uygulamalari

- Robot Uygulamalari

- Kablosuz Saha Otomasyonu

- Lojistik Otomasyon

- Enerji Otomasyonu

- Koruyucu Bakim Otomasyonu

- Gaz Kontrol Sistemleri

- Biyomedikal Uygulamalar

- Makinalarda Giivenlik Kriterleri ve Otomasyonu

- Bina Otomasyonu

- Cevre Otomasyonu

Karar No 9.

a.) Asagidaki Panel/Konferans konu basliklarina ilave
edilecek yeni konu bagliklarinin belirlenmesi igin, Di-
zenleme Kurulu Uyelerinin kendi Sube Komisyonlarinda
degerlendirerek 28 Kasim 2014 tarihine kadar Kongre
Sekreterine bildirmesine,

b.) Diizenleme Kurulu Uyelerinin énerileri ve gorisleri
dikkate alinarak 28 Kasim 20104 tarihinden sonra Panel/
Konferans konu basliklarinin son seklini vermek tizere
Yiritme Kuruluna gérev verilmesine,

- Akademi Diinyasinin Endiistriyel Otomasyon Alaninda
Sanayi ile Etkilesimi

- Mekatronik Bilim Dalinin Akademik Egitimdeki Yeri

- Eneriji Verimliliginde Endiistriyel Otomasyon Projeksi-
yonu

- Endiistriyel Otomasyonda Sektorel Rekabet

- Mihendislerin Otomasyon Sektoriindeki Yeterliligi,
Onemi

Etkinlikler

Karar No 10.
Kongre tahmini gelir-gider biitcesi 6nerisinin ekteki gibi
olmasina karar verildi.

Karar No I 1.

Kongreyi destekleyen kuruluslar kapsaminda Univer-
sitelerin, isci ve isveren orgiitlerinin, Sanayi ve Ticaret
Odalarinin, Universiteler, ilgili 6zel ve kamu kurum/
kuruluslarinin, konuyla ilgili dernek ve vakiflarin, konuy-
la ilgili yayin yapan firmalarinin yer almasi icin galismalar
yapmak tizere Yiiriitme Kurulu’na gérev verilmesine ka-
rar verildi.

Karar No 12.

Ekli afis tizerinde Diizenleme Kurulu Uyelerinin énerileri
de dikkate alinarak 28 Kasim 2014 tarihine kadar son ha-
linin verilmesi igin Yiriitme Kuruluna goérev verilmesine
karar verildi.

Karar No 13.

a) Kongre tanitim duyurusunun daha genis bir sekilde
yapilmasi ve ilgili kurum kuruluslara bildirilmesinde tim
iletisim kanallarinin kullanilmasi icin Diizenleme Kurulu,
Danismanlar Kurulu, Yiritme Kurulu ve Sube Yonetim
Kurulu’ na gérev verilmesine,

b) Kongre afis ve birinci duyurunun 05 Aralik 2014 tari-
hine kadar tamamlanarak Tirkiye genelinde ilgili tiim kisi
[kurum / kuruluslar ile Subelere génderilmesine karar
verildi.

Karar No 14.

Tim Subelerimizin Kongremizin;

- Daha nitelikli ve nicel katiliminin olusturulmasi,

- Ulusal basinin Kongreye daha etkin yer vermesi,

- KOSGEB’ ten desteklenen kongre ve seminerler kapsa-
mina Kongremizin de alinmasi,

- Sektériin ihtiyaci olan konularda seminer, kurslarla ve
belgelendirme ile ilgili 6zel calismasi yapilmasi,

- Endstriyel Otomasyon konusunun “Mevcut Mihen-
dislik Egitiminin Degerlendirilmesi, Sektor ihtiyaglari,
Meslek igi Egitim, Uzmanlik ve Belgelendirme, Sektorde
Ara Teknik Eleman ihtiyaci Niteligi ve Belgelendirilmesi”
bakis agisiyla Sanayi Kongresine tasinmasi igin her tirlii
calismanin yapilmasi ve katkinin saglanmasi 6nerildi.

Yukarida alinmis olan kararlarin Oda Yénetim Kurulu
onayina sunulmasina karar verildi.
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Etkinlikler

X. ENDUSTRI-ISLETME MUHENDISLIGi KURULTAYI DUZENLEME KURULU
2. TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

X. Endiistri-Isletme Miihendisligi Kurultay: Diizenleme Kurulu 2. Toplantisi, 6 Aralik 2014 tarihinde istanbul

Sube’de gergeklestirildi.

X. Endiistri-Isletme Miihendisligi Kurultay! Yiiriitme Kurulu
tiyelerinin de katilimi ile gergeklestirilen Diizenleme Kurulu
2. Toplantisinda, asagidaki gindemlerde goriismeler yapila-
rak kararlar alind.

Diizenleme Kurulu I. Toplanti Kararlarinin
Degerlendirilmesi:

Kurultay Sekreteri Selma Aydin tarafindan okunan Diizenle-
me Kurulu |. Toplanti kararlari degerlendirildi.

Yiritme Kurulu 1. ve 2. Toplanti Kararlarinin
Degerlendirilmesi:

Karar No 1.

Yiritme Kurulu toplanti tutanaklari Kurultay sekreteri
Selma Aydin tarafindan okunarak degerlendirildi. Yiriitme
kuruluna verilen yetki cercevesinde 2.toplantida belirlenen
ana temanin giincellenerek “Yonetim ve Uretim Stratejile-
rinde Toplumcu EIM Yaklasimlari” olarak kabul edilmesine
karar verildi.

Yuritme Kurulu 2.toplantisinda hazirlanan amag ve kapsam
metninin Ekteki sekilde kabul edilmesine karar verildi.

Danismanlar Kurulunun Belirlenmesi:

Karar No 2.

Yiritme Kuruluna verilen yetki cercevesinde onaylanan
Danismanlar Kurulu listesinin kabul edilmesine karar verildi.
Danismanlar Kuruluna ilave isimlerin istenmesi igin subelere
yazi yazilmasina ve yanitlar i¢in 17 Aralik 2014 tarihinin son
glin olarak belirlenmesine, giincellemelerin takibi acisindan
Yiriitme Kuruluna yetki verilmesine karar verildi.

Destekleyen kurumlar arasinda yer alan (niversitelerin
akademisyenleri danismanlar kurulunda yer almasi igin yazi
yazilmasi yoniinde Kurultay Sekreteri Selma Aydin’a goérev
verilmesine karar verildi.

Kurultay Takviminin Olusturulmasi:

Karar No 3.

Yiriitme Kuruluna verilen yetki ¢ergevesinde Yiiriitme Ku-
rulu tarafindan hazirlanan takviminin giincellenerek asagida-
ki haliyle kabul edilmesine karar verildi.

1 8 hiilten 199
ocak 2015

- Ana Tema Kesinlesmesi 6 Aralik 2014

- Yiirtitme Kurulu Toplantisi 6 Aralik 2014

- Afis, Brosiiriin Tasarim ve Basimi 30 Aralik 2014

- Bildirilerin ilk Cagrisi (Ozetler) 7 Ocak 2015

- Bildirilerin ilk Cagrisi (Son Tarih) 30 Mayis 2015

- Danismanlar Kurulu Toplantisi 21 Mart 2015

- Oturumlarin Belirlenmesi I8 Nisan 2015

- Bildiri Asillarinin Alinmasi I5 Temmuz 2015
- Vaka Analizi Yarigmasi 17 Mart-21 Temmuz 2015

Karar No 4.
Kurultay kapsaminda 6grenci liyeler icin yapilmasi planlanan
vaka analizi yarigsmasinin formatinin hazirlanmasi ve yarisma
icin yuritilecek islerde EIM MEDAK’a gérev verilmesine
karar verildi.

Karar No 5.

Danismanlar kurulu toplantisi icin uygun bir tarih belirlene-
rek duyuru yapilmasinda Kurultay Sekreteri Selma Aydin’a
gorev verilmesine karar verildi. Danismanlar kurulu toplan-
tisinin diizenleme-yiiriitme-danisma kurulu toplantisi ola-
rak, birlikte yapilmasina karar verildi.

Kurultay Bitcesinin Goriisilmesi:

Karar No 6.

Kurultay tahmini biitcesi icin Kurultay Sekreteri tarafindan
hazirlanan calisma (izerinden diizenlemeler yapilarak bir
sonraki toplantida ele alinmasina ve diizenlemeler igin ca-
lisma yapmasi yéniinde Yiiriitme Kuruluna gorev ve yetki
verilmesine karar verildi.

Kurultay Kapsaminda Sergi ve Stant Acilmasi,
Firma Havuzu Olusturulmas::

Karar No 7.

Sergi ve stant calismalari yapilmasi yoniinde Yiriitme Ku-
ruluna gérev ve yetki verilmesine ve yapilan calismalarin
bir sonraki toplantida ele alinmasina karar verildi.

Kurultay Kapsaminda Panel Konulari ve
Panelist Havuzu Olusturulmasi:
Karar No 8.

Panel konulari ve panelist havuzlari olusturulmasi yoniin-

de Yiiriitme ve Danismanlar Kuruluna gérev ve yetki veril-
mesine, konunun bir sonraki toplantida ele alinmasina karar
verildi.

Kurultayi Destekleyen Kurumlarin Gérusiilmesi:
Karar No 9.

ilgili Bakanliklar ve bagl kuruluslar ile Endiistri Miihendisligi
Boliimii bulunan tiim tiniversiteler ve sektérde faaliyet gos-
teren dernek/birliklere ve 6nceki kurultaylari destekleyen
kuruluslara, destekleyen kuruluslar arasinda yer almalari
yoniinde gagri yapilmasi konusunda Kurultay Yiriitme Ku-

Etkinlikler

ruluna goérev verilmesine karar verildi.

Duyuru Brosiiri, Afis, Bildiriler Kitabi, Bllten
ve Reklam Bedellerinin Belirlenmesi:

Karar No 10.

ilk duyuru brosiiri, afis, biilten, bildiriler kitabi calismalari-
nin baslatiimasi yoniinde Kurultay Sekreteri Selma Aydin’a
gorev ve Yiritme Kuruluna yetki verilmesine ve alinan
kararlarin Oda Yénetim Kurulu onayina sunulmasina karar
verilmistir.

45.DONEM EIM MEDAK 3. TOPLANTISI YAPILDI
Endiistri-Isletme Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu, 6 Aralik 2014 tarihinde Istanbul Sube'de topland.

Toplantiya Katilanlar:

Banu Akin OYK Uyesi

A. Ilhan Diizgiin EiM MEDAK Uye
Emel Ekici EiM MEDAK Uye
Demet Kural EiM MEDAK Uye

A. Niizhet Altunic EiM MEDAK Uye
Onur Sami Yalaki EiM MEDAK Uye
Selma Aydin EiM Kurultay Sekr.
Mahir Ulag Akcan Oda Teknik Gorevlisi

B. Musa Mayda Diyarbakir Sube EIM MDK Uyesi

45. Dénem Endistri-isletme Miihendisligi Meslek Dali
Ana Komisyonu 3. toplantisinda asagidaki giindemler
gorisiilerek kararlar alindi.

Giindem No |: MEDAK ve Sube MDK Calismalari
Karar No I.1.

MDK-MEDAK koordinasyonu konusunda gerekli adim-
larin atilabilmesi icin planlanan toplantinin 28 Subat
2015 tarihinde yapilmasina,

Karar No 1.2.

ilk calisma raporlarini génderen subeler Ankara, Gazi-
antep, izmir, Kocaeli ve Samsun subeleri olup, Kasim
ayinda 2. Galisma raporu yalnizca izmir ve Ankara sube-
lerinden geldiginden Aralik ayi raporlarinin MEDAK ta-
rafindan bir yazi ile tekrar subelerden talep edilmesine,

Karar No 1.3.

Calisma raporlarinda belirtilen Samsun MDK “Basari
Hikayeleri” etkinligi icerigi ve sunan kisilerin ve Ankara
ve Kocaeli MDK’larinda verilen/verilecek seminer ko-
nularinin ve seminer veren isimlerin subelerden yazil
olarak istenmesine,

Giindem No 2: Onceki Toplanti Kararlar1 Kapsa-
minda Yapilan Galismalarin Degerlendirilmesi
Karar No 2.1.

Biilten’in amacinin ve beklenen 6zet calisma formati-
nin Sube MDK’larina hatirlatiimasina ve izmir MDK’nin,
Ocak 2015’e kadar calismalarini Biilten’e konulmak
lzere 6zetleyerek iletmesine,

Giindem No 3: EiM Kurultayr Hakkinda Gériisme
Karar No 3.1.

Onceki kurultaylarin sonug bildirgelerinde yapilmasi
planlanan calismalarin Mahir Ulag Akcan ve Can Oztiirk
tarafindan 6zetlenerek 30 Ocak 201 5’e kadar MEDAK’a
iletilmesine,

Karar No 3.2.

Mahir Ulas Akcan ve Can Oztiirk tarafindan 6zetlenen
konularin uygulamaya gecirilememe nedenlerinin belir-
lenip; kurultayda forum diizeninde tartisiimasina,

Karar No 3.3.

Kurultayda yapilmasi planlanan Vaka Analizi Yarismasi
formatinin 16 Ocak 2015 tarihine kadar P.Yildiz Kum-
ru Hocanin destegiyle tamamlanmasina, ortak formatta
yapilacak yerel yarismalar icin takvim olusturulmasina,

Giindem No 4: Ulusal iSiG Kongresine Yapilacak
Katki Haklkinda Gérisme

Karar No 4.1.

A. Niizhet Altunic’in Ulusal iSIG kongresine yogun
programindan dolay1 katki sunamayacagini belirtmesi
Uzerine, Onur Sami Yalaki’nin 6nerecegi bir isimle EiM
anlayisi dogrultusunda iSIG uygulamalarindaki aksaklik-
larin anlatilacag) bir sunum hazirlanmasina karar verildi.
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Etkinlikler

I3. OTOMOTIV VE YAN SANAYi SEMPOZYUMU DUZENLEME KURULU
I. TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

13.0tomotiv Ve Yan Sanayi Sempozyumu Diizenleme Kurulu I. Toplantisi, |1 Ekim 2014 tarihinde Istanbul

Sube’de gerceklestirildi.

Toplantida, Sempozyum Isminin Belirlenmesi, Sem-
pozyum Amag, Kapsam ve Temasinin Belirlenmesi,
Sempozyum Yiriitme Kurulu’nun Olusturulmasi, Sem-
pozyum Sekreterinin Belirlenmesi, Sempozyum Danis-
manlar Kurulu’nun Olusturulmasi, Sempozyum Yeri,
Tarihi ve Siiresinin Belirlenmesi, Sempozyum Destekle-
yen Kuruluslarin Olusturulmasi, Sempozyum Diizenle-
me ve Danisma Kurulu Toplanti Takviminin Belirlenme-
si, Sempozyum Gelir-Gider Biitcesinin Olusturulmasi
ve Ileriye déniik calismalar icin Yiiriitme Kurulunun yet-
kilendirilmesi giindemleri iizerine gériisme yapildi.

Alinan Kararlar

Gegmis kurultaylar hakkinda bilgilendirmeler yapildik-
tan sonra asagida yer alan kararlarin Oda Yonetim Ku-
rulu Onayina sunulmasina karar verilmistir.

I. Sempozyum ismi

Sempozyum isminin “13. OTOMOTIV VE YAN SANA-
Yi SEMPOZYUMU?” olarak degistirilmesine,

2. Sempozyumun Amac, Kapsam ve Temasi

Sempozyum ana temasinin “TEKNOLO]Ji, CEVRE VE
GUVENLIK” olarak belirlenmesine,

Sempozyumun amag ve kapsaminin diizenleme kuru-
lunda yapilan fikir alisverisleri ile birlikte asagidaki bas-
liklarda yapilan 6nermeler dikkate alinarak belirlenmesi
dogrultusunda yiiriitme kuruluna gérev verilmesine,

Ulkemiz sanayisinin en dnemli kismini olusturan otomo-
tiv sektoriinde yer alan kurum ve kuruluslarin (Sektér
dernekleri, tniversiteler ilgili kamu kurumlari vb.) bir
araya getirilerek alanda yasanan sorunlarin tespitinin
yapilarak ¢6ziim o6nerilerinin olusturulmasi hedeflen-
mektedir.

Ekonomik gostergeleri, istihdami ve iretim teknoloji-
lerini degerlendirerek masaya yatirmak, kamusal gikar-
lar gozetilerek planlamalarin yapilabilmesi konusunda
onermelerde bulunmak iilke sanayisi agisindan énem
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tagimaktadir. Uyelerimizin énemli bir béliimii otomo-
tiv ve yan sanayi ile satis sonrasi servis ve hizmetler
alaninda calismaktadir. Bu nedenle, iiyelerimizin gerek
calisma kosullari gerekse ekonomik demokratik haklari
ile 6rglitlenme haklari degerlendirilerek tartismaya acil-
malidir.

Ayrica tim mevzuatlar AB normlarina gére hazirlanmis
olsa bile, uygulamada hiikimetler tarafindan uygulanan
yanlis politikalar sonucunda 6zellikle arag imal montaj
konusunda yasanan eksikliklerin tespit edilerek taraflari
bir araya getirip ve ¢6ziim yollari belirlenmelidir.

Sempozyumda islenmesi gereken konular

v Otomotiv ve Yan sanayinde Mihendislerin Sorunlari,
V Egitim ve Belgelendirme,

V' Mevcut Mihendislik Egitiminin degerlendiriimesi,
Sektor ihtiyaclari, Meslek ici Egitim, Uzmanlik ve Belge-
lendirme (liretim-treyler dahil-, satis sonrasi hizmetler,
arag muayene vb.), Sektérde ara teknik eleman ihtiyaci
niteligi ve belgelendirilmesi.

V Sektériin Analizi

- Mevcut Durumu

- Ana ve Yan Sanayi iligkileri

- Sektor Bilesenlerinin Sektoriin Gelecegine Yonelik
Beklentileri

Vv Uretim Teknolojileri,

V Orgiitlenme,

vV ARGE ve Teknolojik Gelismeler,

vV Arac imal Tadil Montaj Konusunda

- Mevzuatlar,

- Belgelendirme,

- Filo Mihendisligi,

V Satis Sonrasi Hizmetler,

- Arag Denetimi,

- Kaza, Sigorta ve Ekspertizlik Hizmetleri,

V Trafik Kazalar, Yol Giivenligi,

v Otomotiv Uretimin Gevreye Etkileri

V Atik Yénetimi

3. Sempozyum Yiriitme Kurulu

Sempozyum Yiiriitme kurulunun asagidaki isimlerden
olusmasina, ihtiyag duyuldugunda genisletilebilmesi ko-
nusunda ylriitme kuruluna gérev verilmesinin,

Zeki Arslan

N.Cenk Cihangir

Hiseyin Simsek

Ali Ozkan

Seref Parlak

Osman Serter

Umit Cevik

Alpay Lok

Mahmut Kose

iIbeyi Kilavuz

Alper Savahil

Burak Yelken

4. Sempozyumun Sekreteri

Sempozyum Sekreteri olarak istanbul Sube Teknik G6-
revlisi Makina Miihendisi Ozgiir Aksu’'nun gérevlendi-
rilmesine,

5. Sempozyumun Danismanlar Kurulu

Danismanlar Kurulu tyelerinin subeler tarafindan 30
Kasim 2014 tarihine kadar 6nerilecek isimlerden olus-
turulmasi icin Sempozyum Yiriitme Kurulu'na gérev
verilmesine,

6. Sempozyumu Destekleyen Kurum ve Kurulus-
lar

ilgili bakanliklarin, Makina Miihendisligi ve Otomotiv
Mihendisligi disiplinini iceren bolimi bulunan tiim
universitelerin, Sektor ve sektorle ilintili derneklerin,
Sektor ve sektorle ilintili yayinlarin, daha 6nce sempoz-
yumu destekleyen Kurum ve Kuruluslarin Destekleyen
Kuruluslar arasinda yer almalari yoniinde calismalar
yapmasi igin Sempozyum Yiiriitme Kurulu’na gorev ve-
rilmesine,

7. Sempozyumun Yeri, Tarihi ve Siresi

Sempozyum yerinin belirlenmesi ve sergili yapilip ya-
pilmamasi konusunda sempozyum sekreterinin teknik
calisma yaparak sempozyum yiiriitme kurulunun goé-
revlendirilmesine,

Etkinlikler

Sempozyum tarihinin ilkesel olarak 13-14 Kasim 2015
tarihi olmasinin,

8. Sempozyumun Diizenleme ve Danismanlar
Kurulu Toplanti Takvimi

Sempozyum diizenleme kurulunun

2. toplantisi 16 Mayis 2015
3. toplantisi 19 Eyliil 2015
Tarihlerinde yapilmasinin,

Ayrica Diizenleme ve Danismanlar Kurulu toplanti tak-
viminin ihtiyaca gére belirlenmesi igin Sempozyum Y-
ritme Kurulu’'na gorev verilmesine,

9. Sempozyumun Biitcesi

Sempozyumunun tahmini biitgesinin belirlenmesi dog-
rultusunda sempozyum sekreterinin teknik calisma
yaparak sempozyum yiiriitme kurulunun gérevlendiril-
mesine,

10. Sempozyum icin ihtiyag duyulacak calismalar,
» Cagri brosiirleri ile Sempozyum afisinin belirlenmesi,

» Bildiri tarihlerinin ve bildiri yazim kurallarinin belir-
lenmesi,

» Sempozyuma katilmasinin énemsendigi katiimcilar
(bildiri sunan veya panelist) ile gériismelerin yapilmasi
ve siparis bildirilerin olusturulmasi,

» Sempozyum programinin belirlenmesi,

» Sempozyumla ilgili ihtiyag duyulacak takvimlerin be-
lirlenmesi ve bu dogrultuda galismalarin siirdiiriilmesi,

» Sempozyum amag ve kapsami gergevesinde tiim kisi
ve kuruluslarla géristilmesi, gerektiginde toplantilar ya-
pilmasi,

» Sempozyumun tanitimi ve oda calismalarini anlatmak
igin yerellerde toplanti ve etkinliklerin yapilmasi,

Konularinda Sempozyum Yiiriitme Kutulunun gérev-
lendirilmesinin,

Oda Yénetim Kurulu onayina sunulmasina karar verildi.
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