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MUHENDIS, MiMAR VE SEHIR PLANCILARININ HAKLARIN
SAVUNMAYA, INSANCA YASANACAK BIR GELIR DUZEY! ICIN
MUCADELE ETMEYE DEVAM EDECEGIZ!

TMMOB VE ODA BASKANLARI
ORTAK ACIKLAMASI:

UCRETLI CALISAN MESLEKTASLARIMIZIN
HAKLARINI KORUMAK iCIN YILLARDIR
ACIKLADIGIMIZ MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR
PLANCISI ASGARI UCRETI, IKTiDAR
GUDUMUNDEKI YARGININ AKSI YONDEK
KARARI NEDENIYLE ACIKLANAMAMAKTADIR.

TOM MESLEKTASLARIMIZI, MESLEGIMIZE SAHIP
CIKMAK, HAKLARIMIZI KORUMAK VE INSANCA
YASAYABILECEGIMIZ BIR UCRET DUZEVi iCIN
ORTAK MUCADELEYE CAGIRIYORUZ!

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALAR! BIRLIGI

MUHENDIS, MIMAR
ve SEHIR PLANCISI

ASGARI
UCRETI

HAKKINDA

Ucretli calisan meslektaslarimizin
haklarini korumak icin her yil
belirledigimiz Miihendis, Mimar ve
Sehir Plancisi Asgari Ucreti hakkinda
verilen yargi kararina iliskin TMMOB
ve Baglh Odalarimizin Yonetim Kurulu
Baskanlari tarafindan 24 Temmuz 2023
tarihinde ortak bir basin aciklamasi
yapildi

Mihendis, mimar ve sehir plancilarinin ortak ihtiyaglari-
nin karsilanmasi, mesleki faaliyetlerinin kolaylastiriimasi,
meslegimizin toplumun ortak cikarina uygun olarak ge-
lisimini saglamak, meslek disiplinini ve ahlakini korumak
icin gerekli gordigu bitin tesebbis ve faaliyetlerde
bulunmak birligimizin kurulus amacidir. Bu cercevede,
mesledimiz ve meslektaslarimizla ilgili konularda resmi
makamlarla is birligi yaparak gerekli yardim ve tekliflerde
bulunulmakta, mesleki konularimizdaki mevzuat ve sart-
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nameler hakkinda gorislerimiz ilgililere ve kamuoyuna
bildirilmektedir.

Birligimiz kuruldugu 1954 yilindan bu yana, kurulus ya-
samizda yer alan bu amaglar dogrultusunda, tyelerimize
ve topluma karsi sorumlulugunun bilinciyle, Anayasa ve
yasalardan aldigi yetkiyle meslektaslarimizin hak ve ci-
karlarini korumak-gelistirmek icin her zeminde miicadele
etmektedir.

100 yilhk cumhuriyet tarihimiz boyunca yaratilan tim
zenginliklerde, fikri yaraticiligi ve emegi olan meslektas-
larimizin ortaya koydugu bu yaratici emegin karsihgini
almasi, mesleki gelisimini strdurebilecegi kosullarda
insanca yasayabilecegi bir gelire sahip olmasi kurulusu-
muzdan beri en 6nemli dnceliklerimizden birisi olagel-
mistir. Emegimizi ve haklarimizi elimizden almaya calisan
somurl dizenine karsi, meslektaslarimizin alin terini ve
0zIlUk haklarini savunmak ve gelistirmek icin tarihimizin
her déneminde, hukuki ve fiili yollarla micadele verilmis-
tir.

Uygulanan neoliberal politikalar nedeniyle meslek eme-
gimizin planli bicimde degersizlestirildigi 6zellikle son 40
yilda, meslegimizi koruma ve emegimizin hakkini alma
miicadelesi Birligimiz acisindan ¢cok daha da 6nem kazan-
mistir. Bu yillarda yasanan kuralsizlastirma uygulamalari
ve mevzuat degisiklikleri nedeniyle hem kamuda hem
de Ozel sektorde calisan meslektaslarimiz ¢cok blyik hak
kayiplarina ugramistir. Yanlis ytksekdgretim ve istihdam
politikalari nedeniyle issizlik ve dislik Ucretlerle calistir-
ma meslek alanimizin en yaygin sorunu haline gelmistir.

Meslektaslarimizin yasam kosullarini olumsuz etkileyen,
mesleki sayginhigimizi zedeleyen bu strecin 6niine gege-
bilmek icin Odalarimiz ve Birligimiz Anayasa ve yasalarin
verdigi yetkiye dayanarak meslektaslarimizin haklarini



koruyacak tedbirler almistir. Odalarimiz tarafindan yayin-
lanan mesleki hizmetlere iliskin yonetmelikler ve mes-
lektaslarimizin asgari Ucret dlizeylerine iliskin kararlar bu
tedbirler arasinda yer almaktadir.

Meslek emegimizin ve meslektaslarimizin haklarinin ko-
runmasi yolundaki en dnemli adimlardan birisi 2012 yilin-
da Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile Birligimiz arasinda
imzalanan Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilarina iliskin
“Asgari Ucret Protokolii” olmustur. Meslektaslarimizin ca-
hstiklar sektorlerdeki kayit disi istihdamin ve disuk Uc-
ret bildiriminin engellenmesi agisindan ¢cok 6nemli bir is
birligi olan bu protokolle birlikte, daha 6nce Odalarimiz
tarafindan ayri ayri belirlenen miihendis, mimar ve sehir
plancisi asgari Ucreti, 2013 yilindan itibaren, Odalarimiz-
dan alinan gorisler dogrultusunda Birligimiz tarafindan
belirlenmeye baslamistir. Protokol hiikiimleri geregdi SGK
da miihendis, mimar ve sehir plancilarina 6denecek (c-
retlerin bu asgari seviyenin altinda olmamasi igin gerekli
tedbirleri almakla ylkimli hale gelmistir.

Ozel sektdrde calisan genc meslektaslarimizin gelir dii-
zeyini glivence altina aldigi kadar, kayit disi istihdamin
ve vergi kaybinin engellenmesinde de dnemli bir islevi
olan bu protokol, 2017 yilinda SGK tarafindan tek tarafl
olarak feshedilmistir. isveren/sermaye kesiminin itiraz-
lari dogrultusunda yapilan bu feshin gerekcesi olarak,
“TMMOB tarafindan belirlenen asgari Ucretin, 4857 sayih
is Kanunu’'nun 39 uncu maddesi geregince belirlenen zo-
runlu asgari licrete alternatif bir licret seviyesi belirlemek
ve arz-talep iliskisi sonucunda piyasa tarafindan belirle-
nen Ucret seviyelerine miidahale etmek anlamina geldi-
gi” tespiti gosterilmistir.

Protokoliin feshiyle birlikte SGK tarafindan yapilan incele-
melerde, TMMOB tarafindan belirlenen asgari ticret degil,
isveren/sermaye piyasasinin serbestce belirledigi Gcretler
esas alinmaya baslanmistir.

Ucretli calisan tim dyelerimizin kazanilmis haklarini geri
doniilmez bicimde yok eden “tek tarafli fesih” isleminin
geri alinmasi i¢in her diizeyde yiriittigimiz micadele
etkili olmamis, SGK'ya karsi actigimiz davada mahkeme
kurumun fesih kararini hakli bulmustur.

TMMOB ile SGK arasinda imzalanan protokoliin feshedil-
mesine ragmen Birligimiz Ucretli calisan meslektaslarimi-

zin gelir diizeylerini koruyabilmek icin her yilin basinda
Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari icin Asgari Ucret
belirlemeye ve duyurmaya devam etmistir. Son yillarda
yasanan yuksek enflasyon, istikrarsiz fiyat artislari ve ik-
tidarin‘asgari Gcreti temel licret haline getirme’ politikasi
karsisinda stirekli olarak gtincellenmek zorunda kalinan
TMMOB Asgari Ucret diizeyi, her seye ragmen sektérde
yapilan pek ¢cok anlasmada ve Ucret diizeylerinin belir-
lenmesine iliskin mahkeme kararlarinda 6l¢it alinmaya
devam etmistir. Bu islevi nedeniyle de TMMOB tarafindan
aciklanan Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari i¢in Asgari
Ucreti sermaye kesimlerinin ve devlet kurumlarinin he-
definde olmustur. Konuyla ilgili odalarimiza karsi pek ¢cok
dava acilmis, Rekabet Kurulu tarafindan Odalarimiza ce-
sitli cezalar verilmistir. Bu konudaki hukuk micadelemiz
yillardir devam etmektedir.

Bu hususta bugiline degin lehimize sonuclanmis bircok
yargi karari bulunmasina karsin ne yazik ki, yakin zaman-
da gorisilen bir davada, “Birligimizin Mihendis, Mimar
ve Sehir Plancilari ig¢in asgari Ucret belirleyemeyecegi”
yonunde karar verilmistir. Hukuk devleti ilkesi ve idari
yargi kararlarinin uygulanmasi zorunlulugu geregi bu ka-
rar nedeniyle, yeni bir hukuki durum ortaya ¢ikana kadar,
Birligimizce Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi Asgari Uc-
reti agiklanamayacaktir. S6z konusu karara ve Birligimizin
Anayasa'dan gelen yetki ve gorevlerinin engellenmesine
yonelik tim girisimlere karsi hukuki miicadelemiz devam
edecektir.

icinden gectigimiz ekonomik kriz sartlari altinda mes-
lektaslarimizin yasadigi Gicret asinmasini ve gelir kaybini
daha da artiracak olan bu karar, siyasi iktidarin yillardir
sistematik olarak Birligimizin yetkilerini sinirlandirmaya
yonelik attigi adimlarin bir parcasidir. Kurulus yasamizda
oldugu gibi Anayasa’nin 135. Maddesi'nde de Birligimi-
zin amacinin “meslektaslarimizin ortak ihtiyaclarini kar-
silamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin
genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak”
oldugu acik bicimde yer almaktadir.

Bu Anayasal hiikme ragmen, meslektaslarimizin ¢ikar-
larini korumak amaciyla yaptigimiz bir islemin yarg ta-
rafindan “yasal dayanadi olmadigi” gerekgesiyle iptal
edilmesinin anlasilir bir hukuki yoni bulunmamaktadir.
Bu karar ve tavir, siyasi iktidarin uzun yillardir yGrattaga

MUHENDiS ve MAKINA giinl:el = TEMMUZ 2023 lwww.mmu,org‘tr'



“Anayasayi yok sayan” ve “yargiyi bir midahale araci ola-
rak goren” anlayisinin parcasidir. Siyasi iktidarin politik
onceliklerinin ve ihtiyaglarinin Anayasanin ve yasalarin
onune gecirilmesi, tlkedeki kurulu hukuk diizenini ve
hukukun GstlnlGgi anlayisini her gecen giin yerle bir
etmektedir.

iktidar gtidiimiindeki yargi organlarinin kararlarina ve si-
yasi iktidarin tim baskilarina karsi mesleki sayginhgimizi
korumak, meslektaslarimizin hak ve cikarlarini gelistir-
mek icin miicadele etmeye devam edecegiz. Bu miicade-
le, Glkemizde hukukun Gstlnliglnd yeniden tesis etme,
demokrasiyi ve 6zgurlikleri koruma micadelesinin de
bir parcasidir.

Ulkemizin kalkinmasinda ve gelismesinde biiyiik emekle-
ri olan tim meslektaslarimizi, meslegimize sahip ¢ikmak,
haklarimizi korumak ve insanca yasayabilecegimiz bir tic-
ret diizeyi icin birlikte miicadele etmeye cagiriyoruz.

Emin Koramaz
(TMMOB Yénetim Kurulu Baskani)

Cem Nuri Aldas
(Bilgisayar Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Ahmet Dursun Kahraman
(Cevre Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Mahir Ulutas
(Elektrik Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Abdullah Zararsiz
(Fizik Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Ahmet Yasar Canca
(Gemi Makinalari isletme Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Ahmet Uzun
(Gemi Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Yasar Uziimcii
(Gida Miihendisleri Odasi YK Baskani)
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Ali ipek
(Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi YK Baskani)

ismet Tekeli
(icmimarlar Odasi YK Bagkan)

Taner Yuzgeg
(insaat Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Sevket Demirbas
(Jeofizik Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Hiseyin Alan
(Jeoloji Mtihendisleri Odasi YK Baskani)

Hasan Kii¢lik
(Kimya Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Ayhan Yiiksel
(Maden Mtihendisleri Odasi YK Baskani)

Yunus Yener
(Makina Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Ahmet irfan Tiirkkolu

(Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Firat Cukurcayir
(Meteoroloji Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Eylp Muhcu
(Mimarlar Odasi YK Baskani)

inan¢ Alptug Hidiroglu
(Petrol Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Yasin Otuzoglu
(Peyzaj Mimarlari Odasi YK Baskani)

Gencay Serter
(Sehir Plancilari Odasi YK Baskani)

Aykut Ustiin
(Tekstil Miihendisleri Odasi YK Baskani)

Baki Remzi Suicmez
(Ziraat Miihendisleri Odasi YK Baskani)



