METAL iSCILERININ HAKLI MUCADELELERINI DESTEKLIYORUZ

Oda Yénetim Kurulu Baskam Ali Ekber Cakar, 18 Mayis 2015 tarihinde bir basin aciklamasi yaparak basta
Renault iscileri olmak iizere metal sektériinde direnise gegen iscilere destek aciklamasinda bulundu.

Ocak ayinin sonunda DiSK‘'e bagli Birlesik Metal-is
Sendikasi‘na liye 15 bin iscinin 10 kent ve 22 fabrikada
baslattigi grev, Subat ayinda hiikiimet tarafindan “milli
glivenlik” gerekgesiyle 60 giinliigiine ertelenmis, ser-
mayenin kar rasyonalizasyonunun devletin “milli giiven-
lik” siyaseti haline geldigi gériilmiistii. Birlesik Metal-is
Sendikasi‘na lye orgiitlii isgiler, her seye karsin grevin
ilan edildigi fabrikalarda gesitli bigimler altinda direnisle-
rini stirdiirdiiler. Ardindan Kayseri‘de mobilya sektori is-
cileri, Bilecik‘te seramik sektori isgileri biyik direnisler
sergilediler. irili ufakli bircok direnis ve hak arama miica-
delesi en son yine metal sektdriinde yasaniyor. Bu kez
yaklasik 100 bin isci Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikasi
(MESS) iyesi isverenlere, hem de liyesi olduklari ve isve-
ren yanlisi olarak gordiikleri Tijrk-i§‘e bagh Tiirk-Metal
sendikasina karsi hak miicadelesi veriyorlar, yer yer sen-
dikalarindan istifa ediyorlar.

Metal iscileri Tiirk-Metal‘in kendilerinin onayi olmaksizin
MESS (yesi isverenlerle yaptigi ii¢ yillik “grup sézlesme-

haziran 2015

sini” reddettiler ve sendikanin bir firma ile yaptigi farkli
sozlesmenin aynisini talep ettiler. Basi geken Renault is-
cileri sendikalarindan istifaya yénelince isci kani dokildi
ve isten atildilar. Ancak Renault iscileri direndiler, islerine
gore dondiiler ve hak miicadelesine devam ettiler. Dire-
nis, 14 Mayis‘ta MESS uyesi isyerlerine dalga dalga yayildi.

Bu gelismeler, Birlesik Metal-is‘in ne kadar hakli oldugu
ortaya ¢ikarmistir. Ocak-Subat aylarinda dokuz firmanin
MESS‘ten ayrilmasina yol agan ve dinmeyen hak miicade-
leleri, bazi isverenlerde “iscilerin Haziran‘t mi?” korkusu-
na yol agmistir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, diisiik licretlere,
tig yillik s6zlesme yapilmasina, isten atmalara karsi ve is-
verenin iscilerin sectigi temsilcileri tanimasi vb. hakl ve
karsilanabilir talepleri desteklemekte, kendilerini selam-
lamaktadir.
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